europass

Cyfrowe Portfolio

#Europass

Zrob kolejny krok w karierze

o |t www.europass.org.pl



Cyfrowe Portfolio

#Europass



Nowy Europass to szansa na
podzielenie sie umiejetnosciami,
kwalifikacjami i doswiadczeniem, ktore

zdobywasz przez cate zycie




Wstep

Zjednoczona Europa to miejsce, w ktorym wszyscy mamy
obowigzek dbac¢ o réwnosc szans w dostepie do edukadji

i pracy. Europass to program Komisji Europejskiej, ktory
taka réwnosc¢ zapewnia i gwarantuje. Oferuje on narzedzia
do fatwego, dostepnego, powszechnego i bezptatnego,

a przy tym jednolitego oraz atrakcyjnego przedstawiania
kwalifikacji, kompetencji i doswiadczenia zawodowego

w cyfrowym Swiecie.

Przez 15 lat idee skutecznej prezentacji osobistych cech

i dokonan pomagaty realizowa¢ dokumenty Europass. Dzieki
swej tresci i czytelnosci utatwiaty mtodym Europejczykom
funkcjonowanie na wspdlnym rynku, niwelujgc problemy
wynikajgce z odmiennosci systemdw edukacji, programow
ksztatcenia czy nazw zawoddw w poszczegdlnych krajach.

Unia Europejska zdecydowata sie jednak zrobi¢ krok naprzéd.
Formalnie od kwietnia 2018 r. (za sprawg Decyzji Parlamentu
Europejskiego i Rady UE), a faktycznie od 1 lipca 2020 r.
Europass staje sie elektroniczng ustuga cyfrowg - wkracza

w Swiat nowoczesnych technologii, by jeszcze mocniej
wspiera¢ europejskie wartosci.

Zachecamy Panstwa do zapoznania sie z nowa ustuga
Europass oraz do wykorzystywania jej mozliwosci

do wiasnych potrzeb edukacyjnych i zawodowych.

Zespot Krajowego Centrum Europasss

Nowy Europass to szansa

na dzielenie sie umiejetnosciami,
kwalifikacjami i doswiadczeniem,
ktore zdobywasz przez cate zycie!




Czym jest #Europass?

Europass umozliwia kazdemu mieszkancowi Unii Europejskie]
dokumentowanie kwalifikacji i kompetencji zdobywanych

za granicg oraz na rodzimym rynku pracy i edukadji.

Z narzedzi Europass moga réwniez korzystac¢ obywatele
panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego, niebedacych
cztonkami Wspdlnoty (Islandii, Liechtensteinu i Norwegii)
oraz krajéw kandydujgcych do przystapienia do UE. Dzieki

tej ustudze Europejczycy od kilkunastu lat w czytelny

sposdb prezentujg swoje sylwetki w zakresie wyksztatcenia

i doswiadczenia zawodowego podczas rekrutacji do pracy,
aplikowania na staz czy praktyke zagraniczng. Narzedzia
przydaja sie rowniez do kontynuowania nauki za granica,
zmiany kwalifikacji lub starania sie o awans zawodowy.
Zwiekszajac spojnosc opisywania osiggnie¢, Europass
wyréwnuje szanse kandydatéw na zdobycie ciekawej pracy
lub nowych kwalifikacji w innym kraju.

Pracownikom i uczniom Europass stwarza mozliwos¢
wyczerpujacego zaprezentowania umiejetnosci, kompetencji
i kwalifikacji uzyskanych dzieki réznorodnym formom uczenia
sie przez cate zycie. Natomiast pracodawcy i specjalisci

' Do 16 wrzesnia 2020 r. sie¢ Krajowych Centrum Europass obejmowata
38 biur dziatajgcych w 36 krajach (w kazdym kraju jedno Centrum
z wyjatkiem Krélestwa Belgii, ktére prowadzi trzy centra - po jednym

dla kazdej strefy jezykowe)).

ds. rekrutacji zyskuja szanse na skuteczniejsze
selekcjonowanie i zatrudnianie najlepszych kandydatoéw.

Portfolio kariery

W skfad ustugi wchodza narzedzia dostepne online: Profil
Europass, Europass - CV, Europass - Mobilno$¢, oraz jeszcze
niezelektronizowane: Suplement do Dyplomu Szkoty Wyzszej
i Suplementy do Dyplomdéw Zawodowych. Wszystkie

te dokumenty funkcjonujg samodzielnie, a kompletujac

je mozna stworzyc portfolio kariery zawodowej, spéjne

we wszystkich krajach, w ktérych funkcjonuje ustuga’.
Szczegbtowe informacje na temat suplementéw oraz zatozen
Europass mozna znalez¢ na stronie internetowe;j
www.europass.org.pl, natomiast platforme cyfrowej

ustugi Europass pod adresem
www.europa.eu/europass/pl.
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Profil Europass i narzedzia, jakie zapewnia, stuzy

do tworzenia bardzo szczegbtowego obrazu kariery
zawodowej i zdobytych kwalifikacji. Ustuga pozwala nie tylko
zebra¢ w jednym miejscu wszystkie informacje na temat
przebytych Sciezek ksztatcenia i doswiadczenia zawodowego,
lecz takze lepiej rozumiec wiasne zainteresowania oraz
potrzeby rozwojowe.

Europass - CV to zbioér informacji nie tylko

o wyksztatceniu uzyskanym w systemie szkolnym, lecz

takze o umiejetnosciach nabytych w ramach edukadji
pozaformalnej oraz o innych doswiadczeniach, osiggnieciach
i efektach samodzielnej nauki.

Europass - Mobilnos¢ jest pierwszym europejskim
dokumentem szczegdtowo prezentujgcym kwalifikacje

i umiejetnosci uzyskane w trakcie nauki, praktyk, szkoler
czy stazy zagranicznych. W Polsce do tworzenia tego
dokumentu wykorzystuje sie technologie web 3.0 w formie
mobilnej aplikacji EMOL (Europass - Mobilnos¢ On-Line).

2 Kod quick response; wiecej na ten temat:

https://pl.wikipedia.org/wiki/Kod_QR

Informacje sg chronione, a ich uwierzytelnianie wymaga
niekwalifikowanego podpisu elektronicznego.

Od 1 pazdziernika 2019 r. przegladanie polskich Europass
- Mobilnosci odbywa sie w czasie rzeczywistym. Rekruter,
pracodawca czy pracownik uczelni przy pomocy kodu
QR? uzyskuje dostep do elektronicznej wersji dokumentu
ztozonego przez kandydata.

Suplementy Europass wchodzace w skfad ustugi,

na polskim gruncie sg regulowane rozporzgadzeniami Ministra
Edukacji Narodowej oraz Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego. Gwarantujg one wiekszg przejrzystosc i lepsze
rozumienie tresci dyplomow, ktére suplementuja.

Te dokumenty pozwalajg réwniez zidentyfikowac uprawnienia
zawodowe posiadacza dyplomu oraz skrupulatnie

opisujg przyrost umiejetnosci i wiedzy

w procesie ksztatcenia.

Utworz bezptatny

profil Europass na stronie:

WWW.europa.eu/europass/pl
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Profil Europass

Od 1 lipca 2020 r. Europass funkcjonuje w nowej formule.
Narzedzia i informacje udostepnione na platformie
stworzonej przez Komisje Europejskg pomagaja lepiej
zarzadzac edukacja i karierg. Uzytkownicy zintegrowanej
ustugi moga utworzyc¢ bezptatny profil, wygenerowac CV lub
list motywacyjny w wybranym formacie, a cato$¢ zachowac

w bibliotece dokumentéw. Na platformie dostepne sg réwniez
propozycje ciekawych ofert pracy i kursow, ktére system
automatycznie dopasowuje do umiejetnosci i zainteresowan
wskazanych w profilu uzytkownika. Nowy Europass
wprowadza jednoczesnie mozliwos¢ wykorzystania cyfrowych
poswiadczen (ang. digital credentials), czyli narzedzi
wykorzystywanych do opisu i walidacji efektéw uczenia

sie, uprawnien zawodowych oraz kwalifikacji nabywanych

w ramach uczenia sie online. Wszystkie informacje

i funkcjonalnosci nowego Europass sa dostepne bezptatnie

w 29 europejskich jezykach.

Profil Europass to miejsce, w ktérym uzytkownicy moga
zgromadzi¢ informacje o wszystkich swoich umiejetnosciach,
kwalifikacjach oraz do$wiadczeniu. Profil pozwala regularnie
uzupetnia¢ nowe informacje, w miare rozwijania kariery

i zainteresowan. W ten sposéb mozna stworzy¢ petna
historie sciezek edukacji formalnej, pozaformalnej

i nieformalnej, a z czasem uzupetniac je o nowej pozycje.
Uzytkownicy dodajg informacje o swoim do$wiadczeniu
zawodowym, wyksztatceniu, szkoleniach, umiejetnosciach
jezykowych lub technologicznych. Dowody Swiadczgce

0 nabyciu nowych kompetencji mozna gromadzi¢ w formie
plikéw dotgczanych do poszczegdlnych sekcji. Skany
dyplomow, referencji czy zdjecia automatycznie trafiaja

do zaktadki Moja biblioteka, skupiajgcej w jednym miejscu
wszystkie dodatkowe dokumenty. Kazdy uzytkownik moze
réwniez stworzyc rozne wersje jezykowe swojego profilu.

Profil Europass to doskonate narzedzie dla oséb, ktére
chca Swiadomie i skutecznie zarzadzac¢ swoim kapitatem
intelektualnym. Sprawdza sie zaréwno wsrdd kandydatéw

zdobywajacych kwalifikacje na studiach, podczas kurséw, jak
iwsrdéd oséb pragngcych rozwijac kariere, znajdowac ciekawe
oferty i dokonywa¢ przemyslanych wyboréw zawodowych.

Korzysci na wyciagniecie reki

Rejestrujac sig na stronie www.europa.eu/europass/pl

za pomoca EU loginu, mozna w bezpieczny sposéb utworzy¢
profil uzytkownika. Nalezy w nim zamiesci¢ informacje

0 ukoriczonych szkotfach, kursach i szkoleniach. Réwnie
wazne sg opisy stazy i praktyk, a takze kompetencje
nabywane w ramach edukacji nieformalnej. Warto tez
szczegbtowo przedstawi¢ wszystkie dotychczas zajmowane
stanowiska pracy i wymieni¢ zdobyte dzieki nim umiejetnosci.
Profil mozna uzupetni¢ o dodatkowe dowody $wiadczgce

o osiggnieciach: dyplomy, dokumenty, referencje, zdjecia.

Uzupetnione informacje mozna w fatwy sposéb wykorzystac
do przedstawienia swoich kwalifikacji, przesytajac przysztemu
pracodawcy link kierujgcy do Profilu Europass lub
bezposrednio do dokumentu Europass - CV.

Wyszukiwarka pracy i kurséw

W nowej ustudze Europass Komisja Europejska wprowadzita
narzedzie ufatwiajgce poszukiwanie pracy lub kursu
podnoszgcego kwalifikacje zawodowe. Dziata ono na terenie
catej Europy i jest na biezgco uaktualniane o nowe
ogtoszenia. Na podstawie informacji zawartych w swoim
profilu (wyksztatcenia, umiejetnosci i zainteresowan) kazdy
uzytkownik otrzymuje spersonalizowane propozycje
ksztatcenia i szkolen. Obok nich w zaktadce O mnie znajduja
sie oferty pracy dopasowane do profilu. Wybrane propozycje
kursow i oferty pracy mozna dodawac do ulubionych,

aby w niedalekiej przysztosci wysta¢ utworzone CV lub
przygotowac list motywacyjny.
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Nauka w Europie Pracaw Europie | Znajdz pracg Znajdz kurs
Moje zainteresowania

Moje umiejetnosci €

Stwérz swéj profil umiejetnosci potwierdzajac lub odrzucajac umiejetnosci proponowane na bazie
Twojego profilu. Uaktualnij swoj profil, aby uzyska¢ lepiej dopasowane propozycje, lub skorzystaj
Z opcji wyszukiwania.

Propozycje

Znajdowat 5 6 ¢ zinnymi
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Moje umiejetnosci

Umiejetnosci zarzadzania
Nadzorowanie os6b A
zarzadzaé pracami porzadkowymi
Opracowywanie celéw i strategii &
opracowywaé strategie rozwigzywania.
Biznes, administracja i prawo

Biznes i administracja »

administracja biurowa

Budowanie
Montaz i ¥ j lub j A~

montowa urzadzenia sanitame

1 y
Tworzenie iatd i ii z ~

przygotowywat kompozycie kwiatowe

Nauki pr i i
Nauki fizyczne A

geografia
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Unia Europejska i @

Nauka w Europie PracawEuropie |  ZnajdZ pracg Znajdz kurs

Moje zainteresowania €
Wskaz swoje zainteresowania i preferencje, aby otrzymywac na pulpicie dopasowane propozycije pracy i kursow.

Czy interesuje Cig...?
Wskaz swoje zainteresowania

[ wyuceeriesieawors @ | | vezsaceaeraturs @ | [ mozpocescenai @ |
| Podnoszenie umiejgtnosci jezykowych €& | Przyuczenie do zawodu & | Nauka za grai o | | Zalozenie wiasnej dzialalnosci @ |
| Zmiana sciezki zawodowe] @ | Staz/prakiyka @ | Praca za granica © | | _—

Preferowane miejsca
Wymieni wszystkie kraje, miasta lub regiony, w kidrych chciatbys/chciataby$ pracowa¢ lub uczy¢ sig.

K

Twoje zainteresowania
Czym sig pasjonujesz? Wymier tematy, rodzaje pracy i inne zail ia, kidre cig lja.




Furopass - CV

Pracodawcy, dokonujgc wstepnego wyboru nadestanych
ofert, rzadko moga poswieci¢ wiecej niz minute na lekture
jednego CV. Dlatego dobre pierwsze wrazenie zwieksza
szanse kandydata na wykorzystanie okazji do zmiany
zatrudnienia. Zyciorys powinien przycigga¢ uwage

i przekonywac, ze jego autor zastuguje na zaproszenie

na rozmowe kwalifikacyjng. Zadanie to znacznie utatwia
narzedzie Europass - CV, ktdre dzieki przejrzystej strukturze
eksponuje mocne strony kandydata do pracy. Wzory CV
przygotowane na kilku szablonach graficznych zostaty
udostepnione we wszystkich jezykach urzedowych Unii
Europejskiej w serwisie: www.europa.eu/europass.

Przygotowane CV warto zapisac¢ w Profilu Europass w zaktadce
Moja biblioteka lub pobra¢ na dysk komputera. W prosty

i bezpieczny sposéb mozna udostepnic link bezposrednio
odsytajgcy zainteresowane osoby do elektronicznej wersji CV.
Uzytkownik sam okresla termin waznosci wygenerowanego
linku. Istnieje takze mozliwos¢ opublikowania swojego

CV w portalu EURES (www.ec.europa.eu/eures), aby dostep

do niego mieli pracodawcy w catej Europie. Dodatkowa funkcja
narzedzia Europass - CV jest tworzenie listu motywacyjnego
na wzorze opracowanym przez Komisje Europejska.

Jak przygotowac Europass - CV?

CV powinno by¢ kroétkie, najczesciej wystarczg dwie
strony. Warto dostosowac je do konkretnego stanowiska
i skoncentrowac sie na informacjach, ktére wniosg wazne

elementy do podania o prace. Mozna poming¢ doswiadczenia
zawodowe lub szkolenia, ktére nie majg zwigzku z praca

na danym stanowisku. Po skoriczeniu wypetniania CV nalezy
uwaznie je sprawdzi¢, aby usung¢ ewentualne btedy, a takze
poprosi¢ o przeczytanie inng osobe, aby mie¢ pewnos¢,

ze zostato ono napisane w zrozumiaty i logiczny sposéb.

Jak wypetniaé poszczegélne rubryki?

Dane osobowe: W pierwszej czesci formularza, oprocz
danych personalnych (imienia, nazwiska, daty urodzenia,
obywatelstwa), nalezy poda¢ informacje kontaktowe

(np. adres, numer telefonu, e-mail, nazwe profilu w portalu
spotecznosciowym). Jezeli adres zameldowania jest inny
niz zamieszkania, to mozna podac oba, okreslajac terminy
dostepnosci kandydata pod kazdym z nich.

Doswiadczenie zawodowe: W tej czesci nalezy podac
oddzielnie informacje o kazdym miejscu zatrudnienia,
poczawszy od ostatniego. Jezeli podanie o prace

sktada sie po raz pierwszy lub dotychczasowe doswiadczenie
kandydata jest niewielkie (poniewaz niedawno ukoriczyt
szkote lub studia), to warto uwzgledni¢ praktyki zawodowe
odbywane w okresie ksztatcenia, ktore stanowig dowdd,

ze kandydat miat kontakt ze $wiatem pracy.

Wyksztatcenie i odbyte szkolenia: W tych rubrykach
nalezy opisa¢ kazdy ukonczony tok nauki, ktéry zakohczyt
sie otrzymaniem Swiadectwa lub dyplomu. Podobnie jak
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w Doswiadczeniu zawodowym, osiggniecia edukacyjne
nalezy wymienia¢ poczawszy od ostatniego. Nie trzeba
opisywac wszystkich etapéw ksztatcenia (mozna pominac
szkote podstawowag, jesli ma sie ukoriczone studia).
Warto bardziej skupic sie na tych osiggnieciach, ktore
eksponujg atuty kandydata w odniesieniu do oczekiwan
danego pracodawcy.

Znajomosc¢ jezykow: W tym miejscu kandydat samodzielnie
ocenia swoje umiejetnosci jezykowe na podstawie skali
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
(poziomy biegtosci jezykowej od A1 do C2).

Umiejetnosci: Ta cze$¢ CV stuzy do przedstawienia
kompetencji nabytych w trakcie zycia i pracy zawodowej,
niekoniecznie potwierdzonych dyplomami. W rubrykach
dotyczacych umiejetnosci kierowniczych lub cyfrowych
warto w kilku stowach opisa¢ swoje doswiadczenia w tych
dziedzinach, nabyte zaréwno w toku ksztatcenia (na studiach,
w ramach edukacji ustawicznej), jak i w trakcie pracy
zawodowej, spotecznej lub spedzania czasu wolnego.

Dodatkowa rubryka: Nalezy w niej zamiesci¢ informacje
wazne z punktu widzenia danego stanowiska lub takie, ktére
moga mie¢ wptyw na wybor kandydatury przez pracodawce
(np. tytuty publikacji, cztonkostwo w organizacjach lub
stowarzyszeniach).

W zaktadce Moja biblioteka dostepnej w Profilu Europass
mozna przechowywac nie tylko przygotowane CV

i listy motywacyjne, lecz takze inne dokumenty, np. dyplomy,
Swiadectwa, zaswiadczenia, referencje. Organizacja
dokumentéw pozwoli zaoszczedzi¢ czas. Warto nadac

im proste nazwy, aby w przyszto$ci mozna je byto

tatwo odnalez¢.

Zbuduj profesjonalne CV

| zZaprezentuj je pracodawcy
Za pomocg jednego klikniecia!




Dodaj zdjecie

Imie i nazwisko

DATA URODZENIA:
DD/MM/RRRR

Obywatelstwo: wpisz obywatelstwo
Ptec¢: zaznacz pte¢

KONTAKT

9 Wpisz swoj adres
zamieszkania Polska

Podaj adres e -mail

& Podaj numer telefonu

o

[ Podaj adres swojej strony
internetowej/ Wskaz nazwe
komunikatora
internetowego i podaj
swojg nazwe uzytkownika.

O MNIE

Pokaz, kim jeste$. Opisz siebie od strony zawodowej i osobistej.

Przyktad 1: Jestem zawodowym fotografem z piecioletnim do$wiadczeniem

w dziedzinie fotografii obejmujgcej zdjecia portretowe i rodzinne.

Jestem zainteresowana nowymi, ciekawymi projektami.

Przyktad 2: Jestem studentem informatyki, poszukuje stazu, ktory pozwoli

mi zdoby¢ do$wiadczenie zawodowe.

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Wpisz nazwe stanowiska

Podaj nazwe pracodawcy
(np. przedsigbiorstwa, instytucji lub organizacji).

Opisz swoje zadania i obowigzki .

WYKSZTALCENIE | ODBYTE SZKOLENIA

Nazwa uzyskanych kwalifikacji

Podaj nazwe kwalifikacji zdobytych w ramach tego dos$wiadczenia lub
osiggniec, ktére byly dzieki niemu mozliwe.

Podaj nazwe instytucji umozliwiajgcej uzyskanie wyksztatcenia lub odbycie
szkolenia.

ZNAJOMOSC JEZYKOW
JEZYK OJCZYSTY / JEZYKI OJCZYSTE: np. poiski

np. angielski
Stuchanie Czytanie Samodzielne Porozumiewanie Pisanie
wypowiadanie sig sie

Wpisz poziom jezyka.
Poziomy: A1 i A2: poziom podstawowy; B1 i B2: poziom samodzielnosci;
C1i C2: poziom biegtosci

Mozesz samodzielnie oceni¢ swéj poziom postugiwania sie innymi jezykami
oraz rozumienia tekstu pisanego i rozumienia ze stuchu. W europejskim
systemie opisu ksztatcenia jezykowego zawarto szereg opiséw majgcych
pomoc Ci w okre$leniu Twojej znajomosci jezykow.



UMIEJETNOSCI CYFROWE

Dodaj umiejetnosci z listy ponizej do swoich umiejetnosci cyfrowych.
Kliknij umiejetnosc i przeciagnij ja na lewo.

UMIEJETNOSCI KIEROWNICZE
| PRZYWODCZE

Wpisz nazwe stanowiska Opisz swoje umiejetnos ci kierownicze
oraz w jaki sposob zostaty zdobyte.

Przyktad: Umiejetno$ci przywodcze (aktualnie odpowiedzialny
za prace 10 osobowego zespotu).

PRAWO JAZDY

¢ Zaznacz posiadane kategorie prawa jazdy.

DODATKOWA RUBRYKA

Utwérz dodatkowa rubryke i nazwij jg dowolnie.
Whpisz pozostate umiejetnosci nie wymienione w innym miejscu.

PASJE | ZAINTERESOWANIA

T Wpisz swoje zainteresowania i hobby. Opisz co robisz w wolnym czasie.




Furopass — Mobilnos¢

Zjednoczona Europa stwarza ogromne mozliwosci dla
mobilnosci edukacyjnej. Coraz popularniejsze staja sie wyjazdy
na szkolenia, praktyki zawodowe czy staze - organizowane

w ramach wspdélnotowych programaéw Unii Europejskiej

lub innych inicjatyw edukacyjnych (np. dwustronnych

umow zawieranych miedzy organizacjami z kilku krajow
europejskich). Dotychczas tego rodzaju projekty koriczyty

sie dla uczestnikdéw otrzymaniem zaswiadczenia o odbyciu
praktyki lub szkolenia, rzadko precyzujagcym zakres
tematyczny. Wydawany od 1 stycznia 2005 r. Europass

- Mobilno$¢ jasno i dokfadnie okresla czynnosci i zadania
wykonane przez osobe odbywajgcg szkolenie, praktyke czy
staz zagraniczny lub realizujacg semestr nauki na innej uczelni.
Dokument wskazuje tez poziomy umiejetnosci i kwalifikacji
nabytych przez ucznia, studenta, stazyste lub praktykanta.

Tre$¢ Europass - Mobilnos¢ jest kazdorazowo poswiadczana
zaréwno przez krajowg organizacje wysyfajaca, jak

i zagraniczng organizacje przyjmujacy. Dzigki temu potencjalni
pracodawcy moga zweryfikowac lub uszczegdtowi¢ informacje
zawarte w dokumencie. Dla posiadacza Europass - Mobilnosci
wazne jest to, ze jest on wydawany bezptatnie, oraz ze moze
by¢ wypetniany w dwdch wersjach jezykowych - w jezyku
polskim iw jezyku obcym.

Nalezy jednak pamiegta¢, ze Europass - Mobilnos¢
nie prowadzi do uzyskania okreslonych kwalifikacji, ale jedynie
dokumentuje okresy ksztatcenia realizowane w innych krajach
europejskich. Dokument moze otrzymac kazdy - niezaleznie

od wieku, poziomu wyksztatcenia czy statusu zawodowego

- kto po 1 stycznia 2005 r. pobierat nauke w ramach
zorganizowanego pobytu za granica. Do tej formy zalicza

sie wyjazdy bedgce przedmioterm umowy miedzy krajowa
instytucja wysyfajaca (np. szkotg, uczelnig czy urzedem pracy)
a zagranicznym partnerem przyjmujacym. Umowa ta okresla
tres¢, cel i czas trwania wyjazdu, a takze jego sposoby
monitorowania efektéw i inne aspekty praktyczne.

Dokument Europass - Mobilnos¢ jest potwierdzany przez
Krajowe Centrum Europass na wniosek polskiej instytudji
organizujacej ksztatcenie, praktyke lub staz. Informacje
dotyczace wydawania dokumentu sg dostepne na stronie:
www.europass.org.pl.



http://www.europass.org.pl

Jak wypetnia¢ Europass - Mobilnos¢?

Dokument przygotowuje elektronicznie polska instytucja
wysytajgca na platformie EMOL (https://emol.frse.org.pl).
Pierwszym krokiem jest zatozenie konta, nastepne
zostaty opisane w instrukgji znajdujacej sie na stronie
www.europass.org.pl.

Tworzenie dokumentu odbywa sie w czterech etapach:
przygotowanie danych instytucji wysytajacej i przyjmujacej,
opracowanie opiséw celu mobilnosci oraz zestawu
kompetencji, uwzgledniajgcego czynnosci wykonywane
w trakcie wyjazdu i nabyte umiejetnosci (zawodowe,
jezykowe, technologiczne, spoteczne, organizacyjne),
wprowadzenie danych osobowych uczestnikéw mobilnosdi,
zataczenie podpisu koordynatora lub pieczeci
instytucji wysytajace;.

Jak wyglada dokument?

Czesc¢ 1. Obejmuje dane dotyczace uczestnika wyjazdu,
dla ktérego jest wystawiany Europass - Mobilno$¢ (imie

i nazwisko, adres, data urodzenia, obywatelstwo) oraz
informacje identyfikujgce organ uzupetniajgcy dokument
(nazwa instytucji wysyfajacej, data wydania oraz unikalny
numer nadany przez Krajowe Centrum Europass).

Czesc 2: Zawiera informacje na temat krajowych

i zagranicznych partneréw bedacych organizatorami danego
wyjazdu. W polu 10. widnieje miejsce na piecze¢ lub podpis
dodany elektronicznie przez instytucje wysytajaca, natomiast
w polu 16. znajduje sie miejsce na pieczec¢ lub podpis dodany
elektronicznie przez partnera przyjmujgcego.

Pochwal sie umiejetnosciami zdobytymi
podczas stazu, wymiany uczniowskie]
czy na studiach zagranicznych

W ramach programu Erasmus+



https://emol.frse.org.pl
http://www.europass.org.pl

Czes¢ 3: To miejsce na krotki opis inicjatywy edukacyjnej,

w ramach ktérej zostat zorganizowany wyjazd zagraniczny.
Polska instytucja wysytajgca wskazuje cel wyjazdu,

etap ksztatcenia odbywanego w kraju przez uczestnika,
informacje o kwalifikacjach (dyplom, stopieri lub swiadectwo),
ktére mozna uzyskac w jego wyniku, a takze nazwe
programu, w ramach ktérego zorganizowano wyjazd

i czas jego trwania.

Czes¢€ 4: Przedstawia opisy wykonywanych czynnosci,
zadan oraz kompetendji (np. zawodowych, jezykowych,
organizacyjnych, spotecznych, cyfrowych) zdobytych
przez uczestnika wyjazdu zagranicznego.

Opis umiejetnosci i wiedzy powinien szczegdtowo
odzwierciedla¢ nabyte doswiadczenie edukacyjne.
Moze np. przedstawia¢ dokonane postepy, poziom
osiggnietych umiejetnosci, a takze (ewentualne) oceny
uzyskane na sprawdzianach lub testach.

Punktacja ECTS/ECVET: Dodatkowe miejsce stuzy
do odnotowania punktéw zaliczeniowych przyznanych
w ramach systeméw ECTS (Europejskiego Systemu
Transferu i Akumulacji Punktéw) lub ECVET (Europejskiego
Systemu Transferu Osiggnie¢ w Ksztatceniu i Szkoleniu
Zawodowym). Te informacje nalezy poda¢ w przypadku
wyjazdu zorganizowanego w ramach programu stosujgcego
dany system transferu. Nalezy rowniez poda¢ numer
indeksu lub legitymacji uczestnika mobilnosci oraz (dla
kazdego przedmiotu osobno): kod przedmiotu, jego nazwe,
czas trwania zaje¢, lokalng ocene uzyskang w instytucji
przyjmujacej oraz liczbe punktéw ECTS/ECVET. W tabeli

mozna réwniez wymienic tytut pracy zaliczeniowej (np. eseju,
raportu lub pracy dyplomowej) przygotowanej w ramach
nauki za granicg oraz oceng i przyznang liczbe punktow.
Nalezy takze podac informacje na temat $wiadectwa, dyplomu
lub stopnia uzyskanego w trakcie ksztatcenia w zagranicznej
placéwece szkolnictwa wyzszego.

Wygenerowany przez organizacje wysytajacg dokument jest
przesytany elektronicznie do Krajowego Centrum Europass.
Po akceptadji certyfikat Europass — Mobilnos¢ jest kierowany
na adres e-mail partnera przyjmujacego. Po zafgczeniu

przez niego podpisu lub pieczeci dokument trafia ponownie
do Krajowego Centrum Europass, gdzie nastepuje
zatwierdzenie catego procesu. Ostatecznym etapem walidacji
dokumentu jest nadanie mu kodu QR, dzieki czemu mozna
sie nim postugiwac elektronicznie. Europass - Mobilnos¢
funkcjonuje zaréwno w formie cyfrowej,
jak i papierowe;.




Europass-Mobilnos¢
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Posiadacz dokumentu

1 NAZWISKO/NAZWISKA * 2 IMIE/IMIONA * 3 ADRES

4 DATA URODZENIA 5 OBYWATELSTWO

Organizacja wydajaca

6 NAZWA INSTYTUCII * 7 NUMER DOKUMENTU * 8 DATA WYDANIA *

Partner wysytajacy

9 NAZWA ORAZ ADRES ORGANIZACII * 10 PIECZEC 1/LUB PODPIS

11 NAZWISKO/NAZWISKA T IMIE/IMIONA OSOBY 12 TELEFON

ODPOWIEDZIALNEJ/OPIEKUNA *

13 TYTUL/STANOWISKO 14 E-MAIL

Partner przyjmujacy

15 NAZWA ORAZ ADRES ORGANIZACII * 16 PIECZEC I/LUB PODPIS

17 NAZWISKO/NAZWISKA I IMIE/IMIONA OSOBY 18 TELEFON

ODPOWIEDZIALNEJ/OPIEKUNA *

19 TYTUL/STANOWISKO 20 E-MAIL

* Wypetnienie rubryk oznaczonych gwiazdka jest obowigzkowe.

Europass-Mobilnos¢ jest standardowym dokumentem europejskim, ktéry ma na celu przedstawienie szczegétowych informacji na temat

tresci oraz rezultatéw (rozumianych jako zdobyte umiejetnosci lub kompetencje badz tez osiagniecia w nauce) okresu ksztatcenia,
ktéry dana osoba, niezaleznie od wieku, poziomu wyksztatcenia i statusu zawodowego, spedzita w innym kraju europejskim (UE/EFTA/EOG

oraz kraje kandydujace) w celach edukacyjnych.

© Unia Europejska, 2005-2020 | http://europass.cedefop.europa.eu Strona 1/3
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Opis $ciezki ksztatcenia

21 CEL DANEJ SCIEZKI KSZTALCENIA *

22 INICJATYWA EDUKACYINA/SZKOLENIOWA W KRAJU POCHODZENIA BENEFICJENTA, W RAMACH KTORE) ZREALIZOWANO
EUROPEJSKA SCIEZKE KSZTALCENIA

23 EDUKACYINY PROGRAM WSPOLNOTOWY LUB INNY ZWIAZANY Z MOBILNOSCIA

CZAS TRWANIA DANEJ SCIEZKI KSZTALCENIA
24 0D * 25 DO *

Opis umiejetnosci zdobytych podczas Sciezki ksztatcenia

26A WYKONYWANE CZYNNOSCI/ZADANIA *

27A UMIEJETNOSCI ZAWODOWE

28A UMIEJETNOSCI JEZYKOWE

29A UMIEJETNOSCI CYFROWE

30A UMIEJETNOSCI ORGANIZACYINE / KIEROWNICZE

31A UMIEJETNOSCI KOMUNIKACYINE

32A INNE UMIEJETNOSCI

33A DATA * 34A PODPIS OSOBY 35A PODPIS POSIACZA
ODPOWIEDZIALNE]/ OPIEKUNA *

* Wypetnienie rubryk oznaczonych gwiazdka jest obowigzkowe.

© Unia Europejska, 2005-2020 | http://europass.cedefop.europa.eu Strona 2/3




Europass-Mobilnos¢

¥ curopass

Wykaz zaliczonych przedmiotéw oraz uzyskanych / ocen / stopni / punktow |

26B NUMER INDEKSU/LEGITYMACII * 1

27B 28B 29B 30B 31B 32B
KO NAZW CZA OCENA OCEN PUNKT
D A S LOKALNA A Y
PRZEDMIOTU PRZEDMIOTU TRWANIA 2 (UZYSKANA W ECTS/ECVE ECTS/ECVET
L * ks INSTYTUCII T @
PRZYIMUJACE]
)3*

33B ESEJ/RAPORT/PRACA DYPLOMOWA

34B UZYSKANE SWIADECTWO/DYPLOM/STOPIEN (JESLI DOTYCZY)

35B NAZWISKO I IMIE/IMIONA OPIEKUNA/PRACOWNIKA ADMINISTRACYINEGO * 36B PODPIS POSIADACZA

378 DATA UPRAWOMOCNIENIA *

38B NAZWA ORAZ ADRES INSTYTUCII * 398 PIECZEC I/LUB PODPIS

* Wypetnienie rubryk oznaczonych gwiazdka jest obowigzkowe.

KOD PRZEDMIOTU: Mozna go znalez¢é w Pakiecie Informacyjnym ECTS, zamieszczonym na stronie internetowej instytucji przyjmujacej
?CZAS TRWANIA: Y = 1 petny rok akademicki/szkolny | 1S = 1 semestr | 2S = 2 semestry | 1T = 1 trymestr | 2T = 2 trymestry
*OPIS SYSTEMU OCEN OBOWIAZUJACEGO W INSTYTUCII PRZYIJMUJACEJ:

“PUNKTY ECTS: 1 petny rok akademicki/szkolny = 60 punktéw | 1 semestr = 30 punktéw | 1 trymestr = 20 punktéw

© Unia Europejska, 2005-2020 | http://europass.cedefop.europa.eu Strona 3/3




Suplement
do Dyplomu Szkoty Wyzsze

Tego rodzaju suplement zwieksza na europejskim rynku
pracy czytelnos¢ dyploméw wydawanych przez polskie
szkoty wyzsze. Dostarcza petne informacje na temat
poziomu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zdobytych
podczas studidw, a takze odnotowuje szczegdlne osiggniecia
absolwenta oraz jego uprawnienia zawodowe. Suplement
nie zastepuje oryginatu dyplomu i nie uprawnia do jego
formalnego uznania przez instytucje w innych krajach, ale
stwarza mozliwos¢ potencjalnemu pracodawcy poréwnania
kwalifikacji kandydatéw pochodzgcych z réznych krajow.

Suplement do Dyplomu Szkoty Wyzszej jest

wydawany od 1 stycznia 2005 r. przez uczelnie razem

z dyplomem ukonczenia studiéw, w ramach optaty za ten
dokument. Wzdr suplementu jest dostepny na stronie
internetowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego:
www.nauka.gov.pl.

Zakres informacyjny dokumentu

Dane absolwenta: imie i nazwisko, data urodzenia oraz
numer identyfikacyjny studenta lub numer albumu.

Informacje o dyplomie: uzyskane wyksztatcenie lub tytut
zawodowy, nazwa kierunku studidw i specjalnosci, jezyk
wyktadowy oraz nazwa uczelni wydajgcej dyplom, a takze
nazwa i status prawny innej uczelni (jesli taka okolicznos¢
zaistniafa), w ktérej posiadacz dyplomu odbyt cze$¢ studiow.

Poziom wyksztatcenia: poziom posiadanego wyksztatcenia,

czas trwania studiéw wedtug programu oraz warunki
przyjecia na uczelnie.

Tres¢ studidw i osiggniete wyniki: sposdb organizacji
studiéw i standardy nauczania, szczegdtowy opis programu
oraz indywidualnych osiggnie¢ posiadacza dyplomu w toku
studiéw, oceny lub liczba punktéw ECTS i ocena kohcowa.
Jest tu rowniez miejsce na przedstawienie systemu ocen
stosowanego w danej uczelni lub sposobu ich przyznawania.

Uprawnienia posiadacza dyplomu: zdobyte
kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe, a takze
mozliwosci kontynuowania ksztatcenia (w ramach studiéw
podyplomowych lub doktoranckich).

Dodatkowe informacje: indywidualne osiggniecia
absolwenta, np. odbyte praktyki, cztonkostwo w kotach
naukowych, otrzymane nagrody. Tutaj mozna takze
podac¢ Zrédta dodatkowych informacji o uzyskanym
wyksztatceniu (m.in. adres strony internetowej uczelni,
informacje zamieszczane przez osrodki informacji

0 uznawalnosci wyksztatcenia).

Poswiadczenie suplementu: data oraz podpis
i pieczec¢ dziekana lub kierownika jednostki
organizacyjnej.


http://www.nauka.gov.pl
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Zatacznik nr 5
(NAZWA S7ZKOLY WYZSZED)

Czgs¢ B dyplomu ukonczenia studiow nr .................. SUPLEMENT )

1. INFORMACIE O POSIADACZU DYPLOMU

IUiNazwiskop |44 LLLIUALLALEL R ALY LR LR L S U LB B b U LR A LA LRR LA A
20 e Cimanad L LU LA A L8 A AR AR LA LU LR LA LR AL L LML
3. Data urodzenia (dzient, MIESIAC, TOKY ottt bbb ek b s s bt ee b et end b b abaese st sb bk bemdben

4. Numer identyfikacyjny lub kod studenta, lub numer albumus L.,

I1. INFORMACIJE O DYPLOMIE

1. Okreslenie uzyskanego wyksztatcenia (tytut zawodowy)” s Lo e,

2. Kierunek studiow i specjalnosc:

j status prawny?’:

1. Poziom posiadanego wyksztalceniar ... i s

2./Czas trwania studiow wediug programu: ..o b e e,

IV. INFORMACJE O TRESCI STUDIOW I OSIAGNIETYCH WYNIKACH *

1. Slyistem fstud to AL A LR LELLLA RO AR AL AL A SRR L LA AR LD L L

2. Standardy NAUCZANTAL .ooihiiiid i e bl bbbl bbb

E/ | EEA

Strona . ...
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4. System ocen i — 0 ile to mozliwe — sposdb ich przyznawania: ...t

V. INFORMACJE O UPRAWNIENIACH POSIADACZA DYPLOMU

1. Dostep do dalszyCh SIIAIOW: Lo.ciiiiiiiiiii et eme bbbk bbbk cbto bbbt esse b ob e tbebdeb bbb te

2. Posiadanc kwalifikacjc oraz uprawnicnia zawodowe (0 ile 10 MOZIWE): ..ottt

VL. DODATKOWE INFORMACIE 3

1. Dodatkowe informacje, w tym: o odbytych praktykaﬁ, udziale w kola aukowych, otrzymanych
nagradachs Lo i LRSS LR LU A DAL AL LA LS L LSRN LT L LR L L L b
1a WWW uczelni: .

2. Dalsze zrédta informacji o uzyskanym wyksztatceniu,

VIL. POSWIADCZENIE SUPLEMENTU

2. Podpis i piecze¢ imienna dziekana lub kierownika jednostki organizacyjnej: ............ioeiiiii i

mp,

*) Suplement oparty jest na modelu opracowanym przez Komisje Europejska. Rade Curopy oraz UNESCO/CEPES. Ma on dostarczy¢
obiektywnych i pelnych informacji dla lepszego zrozumienia oraz sprawiedliwego uznawania kwalifikacji akademickich i zawodowych
w kraju i za granica. Suplement zawiera opis rodzaju, poziomu, tredci i statusu odbytych studiéw. Opis ten nie powinien rzawieraé¢ zadnych
sadéw wartosdciujacych, stwierdzen o réwnowaznosci lub sugestii dotyczacych uznania.

*H L EEE

Sstrona ...
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VIII. INFORMACJA O KRAJOWYM SYSTEMIE SZKOLNICTWA WYZSZEGO

SYSTEM EDUKACIJI W POLSCE
1. System oswiaty

Do wrzesnia 1999 roku pierwszym etapem ksztalcenia w Polsce byta osmioletnia szkota podstawowa, po
ktorej mozna bylo ubiega¢ si¢ o przyjecie do szkot ponadpodstawowych: ogolnoksztatcacych  lub
zawodowych.

Reforma oswiaty, oprocz zmian programowych, wprowadzita rownicz nowe typy szkol: szescioletnig
szkolg podstawowa, trzyletnie gimnazjum, szkoly ponadgimnazjalne: trzyletnie liceum ogdlnoksztalcace,
trzyletnie liceum profilowane, czteroletnie technikum, zasadnicza szkole zawodowa o okresie nauczania
2 -3 lata, dwuletnie uzupetniajace liceum ogolnoksztalcace i trzyletnie technikum uzupetniajace (dwa
ostatnie typy szkot przeznaczone sa dla absolwentow zasadniczej szkoly zawodowej). W okresie przej-
$ciowym réwnolegle dzialaja szkoty ponadpodstawowe i szkoly ponadgimnazjalne.

Laczny czas ksztalcenia do momentu ukonczenia szkoly dajacej mozliwos¢ przystapienia do egzaminu
dojrzatosci  (cgzaminu maturalnego) wynosi 12-15 lat. Po zdaniu cgzaminu  dojrzatosci (cgzaminu
maturalnego) absolwenci otrzymuja swiadectwo dojrzatosci upowazniajace do ubiegania si¢ o przyjecie
do szkoly wyzszej.

2. System szkolnictwa wyzszego

W Polsce istnieja panstwowe (publiczne) szkoly wy
bliczne) szkoly wyzsze. Niepanstwowe szkoly wyZ&
Edukacji Narodowej i Sportu i uzyskuja osobowosé
prowadzonego przez Ministra Edukacji Narodowej

ze oraz, tworzone 990 r., niepanstwowe (niepu-
one sa na podstawie pozwolenia Ministra
pisaniu do rejestru szkot niepanstwowych,

Od 1998 r. powslaja panstwowe i mEppistwowe wyzsze szkoly zawodowe. Istotnym  elementem prey-
gotowania absolwentow do wyko a zawodu Jest realizacja obowiazkowych praktyk zawodowych
w wymiarze 15 tygodni.

studia na podstawiekgnkursu ocen na $wiadectwie dojrzatosci, jeszeze inne — tylko na podstawie wpisu

na liste studentow.
3. Tytuly zawodowe nadawane absolwentom szkol wyzszych

- licengyjat - tytut uzyskiwany po ukonczeniu wyzszych studiéw zawodowych, ktére trwaja 3 lata lub 3,5 roku,
- licencjat pielggniarstwa \ub licencjat pofoznictwa - tytuly uzyskiwane po ukonczeniu wyzszych studiow
zawodowych na kierunkach odpowiednio: pielegniarstwo lub potoznictwo,
- inzynpier - nadawany absolwentom wyzszych studiéw zawodowych na  kierunkach = technicznych,
z wyjatkiem kierunku architektura i urbanistyka, na kierunkach rolniczych, lesnych, a takze na innych
kierunkach studidéw, jezeli przedmioty techniczne, rolnicze lub le$ne stanowig nie mnigj niz 50% ogdtu zajeé
dydaktycznych przewidzianych w planach studiéw i programach nauczania na tych kierunkach,
- inZynier architekt - nadawany absolwentom wyzszych studiow  zawodowych na Kierunku architektura
i urbanistyka,
- magister oraz tytuly: magister sztuki, magister inzynier, magister inzynier architekt, lekarz,
lekarz dentysta (do 30.1V.2004 r, - lekarz stomatolog), lekarz welerynarii, magister pielggniarstwa, magister
poloznictwa — nadawane po ukonczenin 4 —6-letnich jednolitych studiow magisterskich.

Tytut zawodowy magister mozna uzyskaé takze po ukonczeniu 2-2,5-letnich uzupetniajacych studiow
magisterskich, ktore moga podjaé osoby, ktore ukonczyly wyzsze studia zawodowe i uzyskaty tytut
zawodowy /icencjat ub inzynier.

strona ... AL A
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Aby uzyska¢ wymienione wyzej tytuly zawodowe student musi zaliczy¢ wszystkie przedmioty i praktyki
objete planem studidw, zlozy¢ i obronié prace dyplomowsa oraz zdaé pomyslnie egzamin dyplomowy.
W przypadku studiow na kierunku lekarskim, lekarsko-dentystycznym oraz na kierunku weterynaria
podstawa do uzyskania tytulu zawodowego jest zlozenie ostatniego wymaganego egzaminu.

Absolwent szkoly wyzszej otrzymuje dyplom ukoficzenia studiéw na okreslonym kierunku studidw,
a takze — na swoj wniosck — réwnicz odpis dyplomu w jezyku obcym.

4. Stopnie naukowe i tytul naukowy

Stopniami naukowymi s3 stopnie dokfora i doktora habilitowanego okre§lonej dziedziny navki w zakresie
danej dyscypliny naukowej. Stopniami w zakresie sztuki sa stopnie dokfora | doktora habilitowanego
okreslonej dziedziny sztuki w zakresie danej dyscypliny artystycznej (do 30.1V.2003r. w zakresie sztuki
i dyscyplin artystycznych nadawane byly kwalifikacje artystyczne [ 1 Il stopnia, bedace podstawa
do przyznawania uprawnienia réwnowaznego stopniowi naukowemu odpowiednio: dokiora i doktora
habilitowanego).

Stopien dokfora nadaje sig osobie, ktéra posiada tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera, lekarza
lub inny rownorzedny, zdala egzaminy doktorskie w zakresie okreslonym przez rade jednostki organizacyj-
ngj oraz. przedstawita i obronita rozprawe doktorska.

Do przewodu habilitacyjnego moze by¢ dopuszczona osoba, ktora posi
maczny dorobek naukowy lub artystyczny, a ponadto przedsiawita rbzp
przewodu habilitacyjnego koficzy sie uchwata rady jednostki organizacyjne)
doktora habilifowancgo.

topien doktora i uzyskata
abilitacyjng. Czynnosci
locie nadania stopnia

Jednostkach ' organizacyjnych  szkot
aja uprawnienia do ich nadawania.

Stopnie doktora i doktora habilitowanego sa na

slaa

wyzszych oraz w innych placdwkach naukawych, ktors

Jonef dziedziny nauki, tytulem w zakresie sztuki jest tytuf
profesora okreslone dziedziny sztuki. 'y fesora nadaje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej.

l) W przypadku thumaczenia na jezyk obcy tres¢ wpisana pozostaje w oryginalnym brzmieniu,

=/ Nalezy poda¢ status uczelni prowadzacej studia: pafistwowa, niepaistwowa / uznana przez panstwo, oraz - o ile to mozliwe - kto
przyznal jej prawo do ksztalcenia na poziomie wyzszym.
Pkt [V.2-4, pki V1.1-2 - mogg zosta¢ rozszerzone o odpowiednia liczbe stron, w zaleznodel od potrzeb.

**) Numer biezacej strony;
*#4) Ogodlna liczba stron.
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Suplementy

do Dyplomow Zawodowych

Suplementy Dyploméw Zawodowych sg $cisle powigzane

z zawodem - w danym kraju wszyscy posiadacze okreslonego
dyplomu lub $wiadectwa otrzymujg do niego taki sam
suplement. Jego struktura jest jednolita we wszystkich
panstwach cztonkowskich UE, chociaz w Polsce dodatkowo
umieszcza sie numer dyplomu lub Swiadectwa oraz imie

i nazwisko posiadacza. Dokumenty zawierajg szczegdtowe
opisy uzyskanych umiejetnosci i kompetencji wraz

ze wskazaniem zawoddw mozliwych do wykonywania. Nalezy
jednak pamietac¢, ze suplement nie zastepuje dyplomu.

Suplement do Dyplomu Potwierdzajacego Kwalifikacje
Zawodowe - wydaje okregowa komisja egzaminacyjna
osobie, ktéra zdata egzamin zewnetrzny potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe lub egzamin zawodowy. Od 2019 .
suplementy sg wydawane razem z dyplomami (wczesniej
byty one suplementowane na wniosek). Absolwent otrzymuje
dokument nieodptatnie w jezykach polskim i angielskim. Jego
wzor okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
(dokument jest wydawany od 2006 r.).

Suplement do Swiadectwa Czeladniczego - wydawany
jest przez izby rzemies$Inicze osobie, ktéra zdata egzamin
czeladniczy i uzyskata Swiadectwo czeladnicze. Wydawany
jest nieodptatnie w jezykach polskim i angielskim,

a jego wzor okresla rozporzgdzenie Ministra Edukacji
Narodowej (dokument jest wydawany od 2013 r.).

Suplement do Dyplomu Mistrzowskiego - wydawany
jest przez izby rzemies$Inicze osobie, ktéra zdata egzamin
mistrzowski i uzyskata dyplom mistrzowski. Wydawany jest
nieodptatnie w jezyku polskim oraz w jezyku angielskim,

a jego wzor okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej (dokument jest wydawany od 2013 r.).

Zobacz liste okregowych komisji
egzaminacyjnych wydajgcych

suplementy do dyplomu
zawodowego na stronie:
www.cke.gov.pl/komisje-egzaminacyjne



http://www.cke.gov.pl/komisje-egzaminacyjne

Zakres informacyjny dokumentéw

Nazwa dyplomu, Swiadectwa lub certyfikatu
kwalifikacji zawodowej: w tej rubryce znajduje sie nazwa
suplementowanego dokumentu. Podaje sie jg zaréwno

w jezyku oryginatu, jak i w ttumaczeniu na jezyk obcy.

Profil umiejetnosci i kompetencji: szczegdtowy opis
umiejetnosci nabytych w toku ksztatcenia zakoriczonego
uzyskaniem dyplomu, Swiadectwa lub certyfikatu.
Przykfadowo dla zawodu florysta (343203) s to nastepujace
umiejetnosci w ramach kwalifikacji OGR.01. Wykonywanie
kompozycji florystycznych:

,Posiadacz dyplomu potrafi: dobierac i nazywac rosliny
ozdobne uzywane we florystyce; wykonac rysunek
koncepcyjny kompozycji; obliczy¢ zapotrzebowanie
materiatowe do wykonania kompozydji roslinnych;
przygotowac dokumentacje projektowag kompozydji
florystycznych; zaprojektowac i wykona¢ kompozycje,
dekoracje florystyczng opartg o wiedze historyczng

i wspotczesne trendy z wykorzystaniem technik
florystycznych i pomocniczych; stosowa¢ metody
przedtuzajace trwatos¢ kwiatom cietym, wyrobom
dekoracyjnym i roslinom stosowanym we florystyce;
przygotowac materiat roslinny i dekoracyjny oraz zastosowac
techniki florystyczne i pomocnicze do wykonywania
kompozycji zgodnie z aktualnymi trendami; wykonywac
zabiegi pielegnacyjne kwiatow i zieleni cietej oraz roslin
doniczkowych; wykonac kompozycje roslinne i dekoracje

3 Zrédto: https://www.ore.edu.pl/wp-content/uploads/2020/03/florysta.pdf

24

florystyczne oraz zastosowac techniki florystyczne

i pomocnicze do wykonywania kompozycji zgodnie

z aktualnymi trendami; dobrac i zastosowac materiat roslinny
i rosliny doniczkowe do dekoracji balkondw, taraséw oraz
wnetrz; obliczy¢ koszty zwigzane z wykonaniem kompozydji;
zabezpieczy¢ materiat roslinny oraz kompozycje florystyczne
na czas transportu i przechowywania; zaprojektowac

i urzadzi¢ miejsce pracy zgodnie z ergonomig i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz je zareklamowac;
zapakowac gotowy produkt adekwatnie do pory roku;
nawigzac kontakty ze wspotpracownikami i klientami

oparte na przyjetych zasadach i normach spotecznych;
organizowac prace zespotu; postepowac zgodnie z zasadami
kultury i etyki podczas realizacji ustugi florystycznej”.

Zawody dostepne dla posiadacza dyplomu, Swiadectwa
lub certyfikatu kwalifikacji zawodowej: wykaz zawoddw
mozliwych do wykonywania. Przyktadowo w przypadku
zawodu rybak srédlgdowy zawodem dostepnym jest

technik rybactwa srédlgdowego (po uzupetnieniu

dodatkowej kwalifikacji).

Podstawa wydania dyplomu, Swiadectwa lub
certyfikatu kwalifikacji zawodowej: informacje

o instytucji wydajacej ten dokument oraz wtadzach
sprawujacych nad nig nadzér; warunkach zdania egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe, egzaminu
zawodowego, czeladniczego lub mistrzowskiego;

dostepie do nastepnego poziomu ksztatcenia; umowach
miedzynarodowych dotyczacych uznawania kwalifikacji



https://www.ore.edu.pl/wp-content/uploads/2020/03/florysta.pdf

(jesli takie istniejq), a takze o rozporzadzeniu bedacym
podstawg prawng do wydania dyplomu, $wiadectwa lub
certyfikatu kwalifikacji zawodowej. Istotna z punktu widzenia
uznawalnosci wyksztatcenia jest informacja dotyczaca
poziomu krajowej i europejskiej ramy kwalifikacji (np. dla
zawodu florysta sg to odpowiednio PRK 4 i ERK 4; wiecej
informacji na temat ram kwalifikacji: http:/bityl.pl/WQ4VW).

Przebieg ksztatcenia zakoriczonego uzyskaniem

dyplomu, $wiadectwa lub certyfikatu kwalifikacji
zawodowej: obejmuje informacje dotyczgce typu szkoty,
formy ksztatcenia wraz z okresleniem czasu ksztatcenia
teoretycznego i praktycznego w programie. W suplementach
do dyplomdw w zawodach rzemie$iniczych znajduje sie
takze informacja o warunkach dopuszczenia danej osoby

do egzaminu czeladniczego lub mistrzowskiego.

Informacje dodatkowe: adresy stron internetowych
instytucji, w ktérych mozna uzyskac wiecej informacji

na temat systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce,

w tym krajowego systemu kwalifikacj.

Nota objasniajaca: adnotacja dotyczgca europejskich
dokumentéw prawnych stanowigcych podstawe wydawania
suplementéw do dyplomow.

Sprawdz aktualng baze

Wzorow suplementow

do dyplomow zawodowych

na Www.europass.org.pl

w zaktadce Zasoby - Baza wzorow
suplementow zawodowych


http://bityl.pl/WQ4VW
http://www.europass.org.pl 

SUPLEMENT DO DYPLOMU ZAWODOWEGO NR ... "
B europass

Rzeczpospolita
Polska

IMIE (IMIONA) | NAZWISKO POSIADACZA DYPLOMU. .......veeeteerieuseessesseeseesseaasesseessesssseasesssessssssseessesssssaseessessssnssens
1. NAZWA DYPLOMU "

Dyplom zawodowy w zawodzie
Opiekun medyczny 532102

W jezyku oryginatu

2. NAZWA DYPLOMU W TLUMACZENIU 2

2) Jezeli dotyczy. Podane ttumaczenie nie ma mocy prawnej.

3. PROFIL UMIEJETNOSCI | KOMPETENCJI
Posiadacz dyplomu zawodowego w zawodzie Opiekun medyczny 532102, w ktérym wyodrebniono kwalifikacje MED.03.
Swiadczenie ustug pielegnacyjno-opiekunczych osobie chorej i niesamodzielnej, potrafi:

— rozpoznawac problemy funkcjonalne, potrzeby biologiczne i psychospoteczne oraz mozliwosci samoopieki,

— planowa¢ czynnosci higieniczne i pielegnacyjne oraz modyfikowa¢ dziatania,

— organizowa¢ i wykonywaé czynnosci higieniczne i pielegnacyjne z uwzglgdnieniem oceny stanu i praw pacjenta oraz
zasad i procedur epidemiologicznych,

— wykonywac¢ zabiegi i czynnosci na zlecenie i pod nadzorem lekarza i/lub pielegniarki,

— planowac¢ i wykonywa¢ czynnosci opiekuncze z uwzglednieniem oceny sytuaciji,

— wykonywa¢ czynnosci opiekunicze wobec osoby chorej i niesamodzielnej,

— scharakteryzowa¢ budowe anatomiczna, fizjopatologie i rozwéj psychofizyczny cziowieka oraz udzieli¢ pierwszej
pomocy w zagrozeniu zdrowia i zycia,

— podja¢ dziatania w zakresie promociji zdrowia i profilaktyki,

— postugiwac sie dokumentacjg medyczna,

— komunikowa¢ sie podczas wykonywania czynnosci zawodowych z osobg chorg i niesamodzielng, jej rodzing,
zespotem terapeutycznym, grupg spoteczna,

— prowadzi¢ edukacje w zakresie wykonywania czynnosci higienicznych i pielegnacyjnych stosownie do oceny
poziomu wiedzy, umiejgtnosci i mozliwosci,

— udziela¢ wsparcia, wspotpracujagc z osobg chorg i niesamodzielna, jej rodzing, grupg spoteczng, z zespotem
terapeutycznym i opiekuniczym w procesie opieki,

— przestrzegac¢ zasad kultury i etyki oraz tajemnicy zawodowej,

— aktualizowa¢ wiedzg i doskonali¢ umiejetnos$ci zawodowe,

— zorganizowa¢ stanowisko pracy oraz przeciwdziata¢ czynnikom szkodliwym i zagrozeniom dla zdrowia cztowieka,

— podja¢ dziatania przeciwdziatajgce przemocy,

— postugiwac sie jezykiem migowym.

4. ZAWODY DOSTEPNE DLA POSIADACZA DYPLOMU 3
Opiekun medyczny

3) Jezeli dotyczy.
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5. PODSTAWA WYDANIA DYPLOMU

Nazwa podmiotu wydajacego dyplom Nazwa wiadz sprawujacych nadzér nad podmiotem
Okregowa Komisja Egzaminacyjna w .........c.cccceeeereererenenes wydajacym dyplom

Centralna Komisja Egzaminacyjna
Poziom wyksztatcenia (krajowy lub migdzynarodowy) Warunki  zdania egzaminu lub  egzaminéw
Kwalifikacja petna na poziomie pigtym Polskiej Ramy | zawodowych
Kwalifikacji PRK V Warunkiem zdania egzaminu zawodowego, zlozonego
Kwalifikacja na poziomie pigtym Europejskiej Ramy | z dwdch czesci, jest uzyskanie:
Kwalifikacji ERK 5 1) z czeéci pisemnej — co najmniej 50% punktow
ISCED 453 mozliwych do uzyskania,

2) z czedci praktycznej — co najmniej 75% punktéw
mozliwych do uzyskania.

Dostep do nastepnego poziomu ksztatcenia Umowy miedzynarodowe
Jezeli posiadacz dyplomu uzyskat $wiadectwo dojrzatosci,
moze kontynuowac¢ ksztatcenie w szkole wyzszej.

Podstawa prawna wydania dyplomu
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2019 r. w sprawie $wiadectw, dyploméw panstwowych
i innych drukéw (Dz.U. 2019 poz. 1700, ze zm.)

6. OFICJALNIE UZNANE SPOSOBY UZYSKANIA DYPLOMU

Posiadacz dyplomu uzyskat wyksztalcenie s$rednie oraz zdat egzamin zawodowy z zakresu kwalifikacji MED.03.
Swiadczenie ustug pielegnacyjno-opiekunczych osobie chorej i niesamodzielnej w zawodzie opiekun medyczny.
Kwalifikacja wyodrebniona w tym zawodzie jest mozliwa do uzyskania w ramach ponizszych sposobéw nabywania
kwalifikacji:

Udziat ksztatcenia praktycznego
Mozliwe sposoby nabywania kwalifikacji w zawodzie w ksztatceniu zawodowym nie
Opiekun medyczny 532102 nizszy niz (%)

Ksztatcenie w szkole
1-roczna szkota policealna 50

Ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych
- kwalifikacyjny kurs zawodowy 50
(minimalna liczba godzin ksztatcenia okreslona w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodach)

Informacje dodatkowe:
Wiecej informacji (w tym opis krajowego systemu kwalifikacji): Krajowe Centrum Europass - www.europass.org.

*Nota objasniajaca

Niniejszy dokument ma na celu dostarczenie dodatkowych informacji na temat dyplomu zawodowego i sam w sobie nie
ma mocy prawnej. Podstawg opisu sg nastepujgce regulacje: Rezolucja Rady nr 93/C 49/01 z dnia 3 grudnia 1992 r.
dotyczaca przejrzystosci kwalifikacji (Dz. Urz. UE C 49 z 19.02.1993, str. 1), Rezolucja Rady nr 96/C 224/04 z dnia 15
lipca 1996 r. dotyczaca przejrzystosci dyploméw szkolenia zawodowego (Dz. Urz. UE C 224 z 01.08.1996, str. 7),
Zalecenie Parlamentu Europejskiego oraz Rady nr 2001/613/EC z dnia 10 lipca 2001 r. w sprawie mobilnosci w ramach
Wspdlnoty studentéw, oséb przechodzgcych szkolenia, wolontariuszy, nauczycieli i instruktoréow (Dz. Urz. UE L 215 z
09.08.2001, str. 30), Decyzja Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/646 z dnia 18 kwietnia 2018 r. w sprawie
wspodlnych ram majacych na celu $wiadczenie lepszej jakosci ustug w zakresie umiejetnosci i kwalifikacji (Europass),
uchylajgca decyzje nr 2241/2004/WE (Dz. Urz. UE L 112 z 02.05.2018, str. 42). Wigcej informaciji:
https://europa.eu/europass/pl/certificate-supplement

© European Communities 2002
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SUPLEMENT DO DYR‘LOMU MiSTRZOWSKIEGO
R..

IMIE, (IMIONA) | NAZWISKO POSIADACZA DYPLOMU:

1. NAZWA DYPLOMUY

Dyplom Mistrzowski potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w zawodzie cukiernik

W jezyku oryginalu

2. NAZWA DYPLOMU W TLUMACZENIUY

Uyezeli dotyczy. Podane ttumaczenie nie ma mocy prawnej.

3. PROFIL UMIEJETNOSCI | KOMPETENCJI

Posiadacz dyplomu mistrzowskiego w zawodzie cukiernik potrafi:

- dobieraé¢, ocenia¢ i przygotowywac surowce, pétprodukty i dodatki do produkcji wyrobéw cukierniczych,

- rozréznia¢ grupy produktéw cukierniczych oraz ocenia¢ ich wartos¢ kaloryczna,

- prowadzi¢ procesy technologiczne zgodnie z normami, systemami zapewnienia jakosci i bezpieczehnstwa zdrowotnego
Zywnosci,

- sporzgdza¢ pétprodukty, wyroby cukiernicze i ocenia¢ ich jakos¢,

- dekorowa¢ wyroby cukiernicze i ciastkarskie,

- uzytkowa¢ maszyny i urzadzenia stosowane w produkcji cukierniczej,

- czysci¢, my¢ i dezynfekowa¢ maszyny, urzadzenia i drobny sprzet cukierniczy,

- przechowywac surowce, potprodukty i wyroby cukiernicze,

- prowadzi¢ dokumentacje wytwarzania,

- sporzgdzac zapotrzebowanie na surowce i pétprodukty oraz rozlicza¢ zuzycie surowcow,

- kalkulowa¢ ceny gotowych wyrobéw cukierniczych i ciastkarskich,

- planowac i oceniac¢ jako$¢ wykonywanych prac,

- ksztattowa¢ umiejetnosci zawodowe ucznia, zgodnie z zasadami psychologii, pedagogiki i metodyki nauczania,

- przestrzega¢ przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony $rodowiska podczas
wykonywania zadan zawodowych,

- udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy.

4. ZAWODY DOSTE,PNE DLA POSIADACZA DYPLOMUY

piekarz, mtynarz, kucharz

UJezeli dotyczy.




5. PODSTAWA WYDANIA SWIADECTWA

Nazwa podmiotu wydajacego Swiadect Nazwa wiadz sprawujacych nadzér nad podmi wydajacym Swiadect:
Adres i dane kontaktowe Izby wydajgcej dokument Zwiazek Rzemiosta Polskiego
ul. Miodowa 14, 00-246 Warszawa
Tel + 48 (22) 831-61-61 tel/fax +48 (22) 50-44-230
e-mail: zrp@zrp.pl, oswiata@zrp.pl, www.zrp.pl
Poziom wyksztatcenia (krajowy lub migdzynarodowy) Warunki zdania egzaminu czeladniczego
Egzamin czeladniczy sktada sie z dwdch etapow:
ISCED 3A - | Etap TEORETYCZNY;
Cze$¢ | — pisemna — czas egzaminu nie moze by¢ krétszy niz 45 minut i
nie moze by¢ diuzszy niz 210 minut. Czes¢ Il — ustna — czas egzaminu
nie moze by¢ dtuzszy niz 30 minut.
« |l Etap PRAKTYCZNY —czas na wykonanie zadan nie moze by¢ krotszy
niz 120 min i nie moze by¢ diuzszyniz 24 godz tacznie w ciggu 3 dni.
Skala Ocen: celujgcy-6; bardzo dobry-5; dobry—4; dostateczny-3;
niedostateczny—2 (negatywny).
Warunkiem zdania, egzaminu czeladniczego jest uzyskanie co najmniej oceny
dostatecznej, $redniej z | i Il etapu egzaminu.
Dostep do epnego pozi I tceni Umowy miedzynarodowe
Konwencja Haska z 5 pazdziernika 1961 r. (U. Nr 112, poz. 938 z dnia 24
* mozliwos¢ przystgpienia do egzaminu mistrzowskiego, czerwca 2005.)
« po zdaniu egzaminu maturalnego mozliwo$¢ podjecia nauki w szkole
wyzszej
« mozliwo$¢ doskonalenia w systemie ksztalcenia ustawicznego
(formalnego i nieformalnego).

Podstawa prawna wydania Swiadectwa
stosowne rozporzgdzenie

6. PRZEBIEG KSZTALCENIA ZAKONCZONEGO UZYSKANIEM SWIADECTWA

Posiadacz $wiadectwa czeladniczego spetnit jeden z nizej podanych warunkéw, niezbednych do dopuszczenia przez izbe rzemiesinicza do egzaminu czeladniczego i
zdat przed komisjg izby rzemiesIniczej czeladniczy egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe z pozytywnym wynikiem koricowym.
Do egzaminu czeladniczego izba rzemieslnicza dopuszcza osobe, ktéra spetnia jeden z nastepujacych warunkow:

1. ukonczyta nauke zawodu u rzemiesinika jako mtodociany pracownik oraz doksztatcanie teoretyczne mtodocianych pracownikéw w szkole lub w formach
pozaszkolnych;

2. posiada $wiadectwo ukonczenia gimnazjum, albo o$mioletniej szkoty podstawowej oraz ukonczyta ksztatcenie ustawiczne w formie pozaszkolnej dotyczace
umiejetnosci zawodowych wchodzacych w zakres zawodu, w ktérym zdaje egzamin;

3. jest uczestnikiem praktycznej nauki zawodu dorostych, o ktérej mowa w art. 53¢ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy;

4. posiada $wiadectwo ukoriczenia gimnazjum, albo o$mioletniej szkoly podstawowej i co najmniej trzyletni okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje
egzamin;

5. posiada $wiadectwo ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej, albo dotychczasowej szkoty ponadpodstawowej prowadzacej ksztatcenie zawodowe o kierunku
2zwigzanym z zawodem, w ktérym zdaje egzamin;

6. posiada tytut zawodowy w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym zdaje egzamin, oraz co najmniej pétroczny okres wykonywania zawodu, w
ktérym zdaje egzamin;

7. posiada $wiadectwo ukonczenia gimnazjum, albo o$mioletniej szkoty podstawowej oraz zaswiadczenie o zdaniu egzaminu sprawdzajacego lub $wiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, a takze co najmniej roczny okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin, po uzyskaniu zaswiadczenia o
zdaniu egzaminu sprawdzajacego lub $wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

Informacje dodatkowe:
Wiecej informaciji (w tym opis krajowego systemu kwalifikacji) mozna znalez¢ w Internecie pod adresem:

www.zrp.pl, www.men.gov.pl, www.koweziu.edu.pl, www.europass.org.pl
Krajowy punkt informacyjny

*Nota objasniajaca

Niniejszy dokument ma na celu dostarczenie dodatkowych informacji na temat $wiadectwa czeladniczego potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i sam w sobie
nie ma mocy prawnej. Podstawg opisu sg nastgpujace teksty: Rezolucja Rady nr 93/C49/01 z dnia 3 grudnia 1992 r. dotyczaca przejrzystosci kwalifikacii,
Rezolucja Rady nr 96/C224/04 z dnia 15 lipca 1996 r. dotyczaca przejrzystosci dyploméw szkolenia zawodowego, Zalecenie Parlamentu Europejskiego oraz
Rady nr 2001/613/EC z dnia 10 lipca 2001 r. w sprawie mobilnosci w ramach Wspélnoty studentéw, osdéb przechodzacych szkolenia, wolontariuszy, nauczycieli i
instruktorow.

Wigcej informacji mozna uzyska¢ pod adresem: http://europass.cedefop.eu.int
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CERTIFICATE SUPPLEMENT NO ....
B europass

Republic
of Poland

CERTIFICATE HOLDER’S FIRST NAME (MIDDLE NAME) AND LAST NAME

1. TITLE OF THE CERTIFICATE"

Dyplom zawodowy w zawodzie
Opiekun medyczny 532102

") Original language version.

2. TRANSLATED TITLE OF THE CERTIFICATE?

Vocational diploma for the occupation of health care worker, occupation reference number 532102

2) If applicable. This translation has no legal status.

3. PROFILE OF SKILLS AND COMPETENCES

The vocational diploma for the occupation of a health care worker, for which the qualification MED.03. Providing nursing-
care services to a person who is sick and reliant on care has been specified, certifies that the holder is able to:

— recognise functional problems, biological and psychosocial needs and the possibility of self-reliant care,

— plan sanitary and nursing activities and modify activities,

— organise and perform sanitary and nursing activities taking into account the patient’s condition and rights and the
epidemiological principles and procedures,

—  perform procedures and activities on commission and under the supervision of a doctor and/or a nurse,

— plan and perform care activities taking into account the assessment of the situation,

—  perform caring activities for a person who is sick and reliant on care,

— characterise human anatomy, physiopathology and the person’s psychophysical development and provide first aid to
the injured in accidents at work and in life or health-threatening situations,

—  perform activities in the field of promoting health and preventive healthcare,

— use medical documentation,

— communicate with a person who is sick or reliant on care, a person’s family, a therapeutic team, a social group during
the performance of professional tasks,

— conduct education in sanitary and nursing procedures taking into account the assessment of competencies, skills and
possibilities,

—  provide support cooperating with a person who is sick or reliant on care, a person’s family, a social group, a
therapeutic and care team during the care process,

— apply cultural and ethical rules and occupational secrecy,

— update the knowledge and improve professional skills,

— introduce technological and organisational solutions to improve the quality of work and working conditions,

— organize a work station and counter harmful factors and health-threatening situations,

— perform activities against violence,

— use a sign language.

4. RANGE OF OCCUPATIONS ACCESSIBLE TO THE HOLDER OF THIS CERTIFICATE?

a health care worker

3)If applicable.
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5. OFFICIAL BASIS OF THE CERTIFICATE

Name of the certificate awarding body Authority supervising the certificate awarding body
Regional Examination Board in.............ccccceeeiniinnnes Central Examination Board

Level of the certificate (national or international) Pass requirements

A full qualification at the 5th level of the Polish Qualifications | In order to pass the professional examination, composed of
Framework PQF 5 two parts, it is required to obtain:

A qualification at the 5th level of the European Qualifications | 1) written part — at least 50% of the points available,
Framework EQF 5 2) practical part — at least 75% of the points available.
ISCED 453
Access to the next level of education International agreements
If the certificate holder has been awarded a secondary school
graduation (matura) certificate, he/she may continue
education at tertiary level.

Legal basis

Regulation of the Minister of National Education of August 27, 2019 on certificates, state diplomas and other school prints
(Journal of Laws of 2019, item 1700 as amended).

6. OFFICIALLY RECOGNISED WAYS OF ACQUIRING THE CERTIFICATE
The holder of the certificate has obtained secondary education and passed professional examination confirming the
qualification specified for the occupation of a health care worker: MED.03. Providing nursing-care services to a person
who is sick and reliant on care. This qualification can be obtained by pursuing one of the following educational paths.

Ways of acquiring qualification for the occupation of a health care Minimum percentage of practical training in
worker vocational education
(%)

School education
One-year post-secondary school 50

Continuing learning in out-of-school forms:
Vocational qualification course 50
(minimum number of training hours specified in the curriculum for
vocational education)

Additional information:

More information (including a description of the national qualifications system) available at: National Europass Centre —
WWW.europass.org.pl

*Explanatory note

This document is designed to provide additional information about the vocational diploma and does not have any legal
status in itself. The format of the description is based on the following texts: Council Resolution 93/C 49/01 of 3 December
1992 on the transparency of qualifications, Council Resolution 96/C 224/04 of 15 July 1996 on the transparency of
vocational training certificates, and Recommendation 2001/613/EC of the European Parliament and of the Council of 10
July 2001 on mobility within the Community for students, persons undergoing training, volunteers, teachers and trainers,
Decision (EU) 2018/646 of the European Parliament and of the Council of 18 April 2018 on a common framework for the
provision of better services for skills and qualifications (Europass) and repealing Decision No 2241/2004/EC.

More information available at: https://europa.eu/europass/en/europass-certificate-supplement
© European Communities 2002
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