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Zjednoczona Europadazy doumozliwienia obywa-
telom panstw cztonkowskich swobodnego dos-
tepu do pracy i edukacji. Wazne jest zatem,
aby wszyscy oni mieli rbwne szanse oraz mogli
w jednolity sposéb zaprezentowad swoje kwali-
fikacje i doswiadczenie zawodowe. Istotne tez
jest, zeby kwalifikacje te byty czytelne nie tylko
w kraju ojczystym, ale takze w catej Europie.
Kraje cztonkowskie majg jednak catkowitg auto-
nomie w kwestii edukacji, co oznacza, ze ile
panstw cztonkowskich, tyle w Unii Europejskiej
funkcjonuje systeméw edukacji oraz réznorod-
nych wzoréw s$wiadectw i dyploméw. Ponadto
miedzy krajami wystepujg istotne réznice w pro-
gramach ksztatcenia, a takze w nazwach i opi-
sach zawoddéw oraz uprawnieniach z nimi zwia-
zanych. Dlatego juz w Deklaracji Europejskich
Ministrow ds. Ksztatcenia Zawodowego i Szkolen
oraz Komisji Europejskiej w sprawie zwiekszonej

wspotpracy europejskiej w dziedzinie ksztatcenia
zawodowego i szkolen, uzgodnionej w Kopenha-
dze w dniach 29-30 listopada 2002 roku zaape-
lowano o podjecie dziatan nad utworzeniem jed-
nego europejskiego dokumentu zawierajgcego
informacje o kwalifikacjach i kompetencjach.
W Deklaracji podkreslono takze zasadnicza role
wspotpracy europejskiej w dziedzinie ksztatcenia
i szkolenia zawodowego oraz mobilnosci, jako
zjawiska o podstawowym znaczeniu dla promo-
wania zwiekszenia zatrudnienia. W efekcie tych
dziatan, zostat stworzony i przyjety decyzja Parla-
mentu Europejskiego i Rady z dnia 15 grudnia
2004 roku pakiet dokumentéw o nazwie Europass.



Czym jest
Europass?

Europass to zestaw pigciu dokumentéw umozli-
wiajgcych obywatelom Unii Europejskiej lepsze
dokumentowanie i prezentowanie swoich kwalifi-
kacji oraz kompetencji na obszarze catej Europy.
Z dokumentéw Europass moga réwniez korzystaé
obywatele panstw Europejskiego Obszaru Gos-
podarczego nie bedgcych cztonkami Wspdlnoty
— tj. Islandii, Liechtensteinu i Norwegii oraz kra-
jow kandydujgcych do przystgpienia do UE.

W sktad Europass wchodza: Europass — CV, Euro-
pass — Paszport Jezykowy, Europass — Mobil-
nos¢, Europass — Suplement do Dyplomu Szkoty
Wyzszej i Europass — Dokumenty dla Absolwen-
téw Ksztatcenia Zawodowego. Kazdy z tych doku-
mentéw funkcjonuje samodzielnie, ale kompletu-
jac je mozna stworzyé petne portfolio zwigzane
z karierg zawodowa, posiadajace ujednolicong
forme we wszystkich krajach Unii Europejskie;j.
Europass zwieksza czytelno$¢ prezentowanych
kwalifikacji, a tym samym — wyréwnuje na euro-
pejskim rynku zatrudnienia szanse kandydatéw
pochodzgcych z réznych krajow.

Komplet dokumentéw Europass moze byc
przydatny w sytuacji, gdy chcemy w przejrzy-
sty i czytelny sposéb przedstawi¢ informacje
na temat swojego wyksztatcenia oraz dos$wiad-

czenia zawodowego, np. przy poszukiwaniu
pracy w kraju i za granica, przy wyjezdzie na staz
lub praktyke zagraniczng, w przypadku kontynu-
owania nauki za granicg czy przy przekwalifiko-
wywaniu sie.

Dokumenty Europass po raz pierwszy stwarzajg
mozliwo$¢ petnego zaprezentowania umiejet-
nosci, kompetencji i kwalifikacji uzyskanych dzieki
réznorodnym formom ksztatcenia przez cate
zycie. Zarébwno Europass — CV, jak i Europass —
Paszport Jezykowy zawierajg bowiem informacje
nie tylko o wyksztatceniu zdobytym w systemie
szkolnym, ale takze o umiejetnosciach nabytych
poprzez kursy, szkolenia, wlasne doswiadczenia
czy samoksztatcenie. Z kolei Europass — Mobil-
nos¢ jest pierwszym dokumentem na poziomie
europejskim szczegdtowo prezentujgcym kwali-
fikacje i umiejetnosci uzyskane w trakcie nauki,
praktyk, szkolen czy stazy zagranicznych.
Suplementy wchodzgce w sktad dokumentow
Europass przyczyniajg sie do wiekszej przejrzy-
stosci i lepszego zrozumienia dyplomoéw, ktérych
stanowig uzupetnienie. Opisujg umiejetnosci
i wiedze nabyta w toku ksztatcenia formalnego,
a takze identyfikujg uprawnienia zawodowe po-
siadaczy dyplomow.



Europass
-CV

Pracodawcy dokonujgc wstepnego wyboru na-
destanych ofert rzadko mogg poswigci¢ wiecej
niz minute na lekture jednego CV. Jezeli kan-
dydatowi nie uda sie wywrze¢ odpowiedniego
wrazenia, oznacza to, iz zmarnuje nadarzajaca
sie okazje. Dlatego CV powinno by¢ napisane
w taki sposéb, aby przyciaggnac uwage czytajgce-
go i pokaza¢, dlaczego jego autor zastuguje
na zaproszenie na rozmowe kwalifikacyjna. Zada-
nie to znacznie ufatwia Europass-CV, ktéry dzieki
przejrzystej strukturze eksponuje mocne strony
jego posiadacza. Szczegdtowa instrukcja wypet-
nienia pomaga kazdemu stworzy¢, krok po kroku,
profesjonalne CV.

Formularz CV jest dostepny we wszystkich jezy-
kach UE na stronach portalu internetowego
http://europass.cedefop.europa.eu. Dokument
mozna wypetni¢ on-line, a nastepnie zapisac,
w réznych formatach, na twardym dysku swoje-
go komputera i edytowac. Mozna tez pobraé
wzér CV w formacie Microsoft Word ze stron Kra-
jowego Centrum Europass www.europass.org.pl.

Jak wypetnia¢ Europass-CV?

CV powinno by¢ krétkie, najczesciej wystarcza
dwie strony. Nalezy dostosowaé¢ CV do stano-
wiska, o ktére sie staramy i skoncentrowal
na istotnych informacjach, ktére wniosg wazne
elementy do podania o prace: mozna pomingé
dos$wiadczenia zawodwe lub kursy/szkolenia,
ktére nie maja zwigzku z praca, ktérag chcemy
otrzymac. Przygotowujac Europass-CV, nalezy

zachowa¢ strukture formularza oraz podang
czcionke i uktad graficzny. Po skoriczeniu pisania
nalezy uwaznie sprawdzi¢ CV, aby usungé ewentu-
alne bfedy, a takze poprosi¢ kogos o przeczyta-
nie, zeby mie¢ pewnos¢, ze zostato ono napisane
w zrozumiaty i logiczny sposéb. CV nalezy wydru-
kowac na biatym papierze.

Jak wypetniac¢ poszczegdlne rubryki?

Dane osobowe. W tej czesci formularza oprécz
danych personalnych nalezy podaé informacje
umozliwiajace szybki kontakt z kandydatem
(adres pocztowy, numer telefonu i faksu, adres
mailowy, nazwe konta komunikatora interneto-
wego czy nazwe strony, bloga lub portalu spote-
cznosciowego). Jezeli adres zameldowania jest
inny niz obecny adres zamieszkania, mozna po-
daé oba adresy, zaznaczajac, w jakim okresie
mozna sie skontaktowac z kandydatem pod kaz-
dym z nich.

Stanowisko o jakie sie ubiegasz. W tej czesci
nalezy wskaza¢ m.in. preferowane miejsce pracy,
kategorie zawodowa, konkretne stanowisko czy
numer referencyjny oferty.

Doswiadczenie zawodowe. \W tej czesci nalezy
poda¢ oddzielnie informacje o kazdym miejscu
zatrudnienia, poczawszy od ostatniego. Jezeli
sktada sie podanie o prace po raz pierwszy lub
dotychczasowe doswiadczenia zawodowe kandy-
data sg niewielkie (gdyz niedawno skonczyt szko-
te czy studia), nalezy uwzgledni¢ praktyki zawo-
dowe odbywane w okresie ksztatcenia, ktére

stanowig dowdd, iz kandydat miat kontakt ze
Swiatem pracy.

Wyksztatcenie i odbyte szkolenia. W tych rubry-
kach nalezy opisa¢ kazdy, poczawszy od ostatnie-
go, ukonczony tok nauki, tzn. taki, ktéry konczy sie
otrzymaniem $wiadectwa czy dyplomu. Nie trze-
ba wymienia¢ wszystkich etapéw ksztatcenia (np.
mozna nie pisa¢ o szkole podstawowej, jesli ma
sie ukonczone studia). W tej czesci formularza
powinno sie skoncentrowa¢ na tych osiggnie-
ciach, ktére stanowig atuty kandydata w odnie-
sieniu do oczekiwan danego pracodawcy.

Umiejetnosci. Ta cze$¢ dokumentu stuzy przed-
stawieniu umiejetnosci i kompetencji nabytych
w trakcie zycia i pracy zawodowej, niekoniecz-
nie uwierzytelnionych oficjalnymi dyplomami czy
Swiadectwami. W rubrykach takich jak np. znajo-
mosé jezykdw obcych, umiejetnosci komunika-
cyjne/kierownicze, organizacyjne, zawodowe,
w zakresie obstugi komputera nalezy opisac swoje
umiejetnosci i doswiadczenia w tych dziedzinach,
nabyte w réznorodny sposéb: w toku ksztatcenia
(w szkole i na studiach), podczas zaje¢ edukacji
ustawicznej, a takze w ramach dziatalnosci zawo-
dowej, spotecznej lub spedzania czasu wolnego.

Informacje dodatkowe. W tej rubryce nalezy
umiesci¢ wszelkie informacje, ktére uwaza sie
za istotne i mogace mie¢ wptyw na wybor danej
kandydatury przez pracodawce (np. tytuty publi-
kacji, cztonkostwo w organizacjach lub stowarzy-
szeniach, informacje na temat stanu cywilnego
lub stosunku do stuzby wojskowej). Jest to takze
miejsce na wskazanie danych oséb mogacych

udzieli¢ referencji (imig i nazwisko, stanowisko,
adres). Nalezy jednak pamigta¢ o tym, aby nie
podawac adreséw tych oséb bez otrzymania ich
zgody; lepiej jest uzy¢ formuly ,referencje na zy-
czenie".

Zataczniki. W tej czesci osoby przygotowujace
CV proszone s3 o wymienienie wszystkich doku-
mentéw, ktére majg byé dotagczone do CV, np.
kopie dyploméw, referencji od poprzednich pra-
codawcow lub zaswiadczen o odbytych prakty-
kach zawodowych. Dokumenty te nalezy utozyé
w porzadku logicznym (np. razem dyplomy/swia-
dectwa czy referencje od pracodawcéw), w razie
potrzeby numerujac je. Uwaga: do CV nie nalezy
zatgcza¢ oryginatow dokumentéw, gdyz moga
zostaé zagubione!

Od 2013 roku osoby przygotowujace CV w forma-
cie Europass moga takze stworzy¢ elektroniczne
portfolio tzw. Europejski Paszport Umiejetnosci
(EPU), w ktéorym mozna, w formie elektroniczne;j,
zebra¢ posiadane dokumenty potwierdzajace
uzyskane wyksztatcenie, kwalifikacje i umiejetno-

$ci oraz przebieg kariery zawodowej. Stworzenie
lub uaktualnienie EPU dostepne jest na europejs-
kim portalu Inicjatywy Europass: www.europass.
cedefop.europa.eu
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Europass

— Paszport

Jezykowy

Samodzielne dokonanie oceny wtasnych umie-
jetnosci jezykowych jest niezwykle trudne. Pow-
szechnie stosowane w zyciorysach okreslenia
(poziom ,podstawowy”, ,éredni”, ,zaawanso-
wany”) nie sg jednoznaczne i nie oddajg w petni
realnych mozliwosci danej osoby w zakresie uzy-
wania jezyka obcego. Samoocene umiejetno-
$ci jezykowych oraz precyzyjne ich przedsta-
wienie znacznie ufatwia Europass - Paszport
Jezykowy.

W dokumencie tym ocena umiejetnosci jest
dokonywana przez posiadacza na podstawie
tabeli samooceny opracowanej przez Rade Eu-
ropy, w ktérej zdefiniowanych zostato szes¢ po-
ziomoéw biegtosci jezykowej w zakresie czyta-
nia, pisania, rozumienia i samodzielnego formu-
towania wypowiedzi. Europass — Paszport Jezy-
kowy przedstawia takze cata ,biografie jezyko-
wg"” posiadacza dokumentu, czyli etapy i formy
ksztatcenia oraz informacje na temat wyko-
rzystania jezyka obcego. Szczegdlnie istotny
jest fakt, ze dokument ten umozliwia réwniez
wykazanie sie¢ umiejetnosciami nabytymi po-
przez wtasne doswiadczenia czy samoksztatfce-
nie. Jest to wiec dokument szczegdlnie wazny
i przydatny dla oséb niemoggcych potwierdzic¢
swojej znajomosci jezyka obcego zdanymi egza-
minami czy odpowiednimi certyfikatami.

Formularz dokumentu Europass - Paszport
Jezykowy jest dostepny we wszystkich jezy-
kach UE na stronach portalu internetowego

http://europass.cedefop.europa.eu Dokument
mozna wypetni¢ on-line, a nastepnie zapisac,
w réznych formatach, na twardym dysku swoje-
go komputera i edytowaé. Mozna tez pobra¢
wzér Paszportu Jezykowego.

Jak wypetniac¢ Europass — Paszport
Jezykowy?

Do Paszportu Jezykowego wpisuje sie infor-
macje na temat stopnia znajomosci wszystkich
jezykow, jakimi sie wtada, nawet jesli sg to jedy-
nie kompetencje czastkowe (np. w postaci rozu-
mienia tekstu w danym jezyku obcym, ale bez
umiejetnosci postugiwania sie¢ nim sprawnie
w mowie). Dzieki odniesieniom do poziomoéw
biegtosci jezykowej Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego mozna udoku-
mentowac swojg znajomosé jezykdw obcych
w sposob zrozumiaty i poréwnywalny w wymia-
rze miedzynarodowym. Wypetniajgc Europass
— Paszport Jezykowy, nalezy zachowa¢ struktu-
re formularza i nie zmienia¢ uktadu jego rub-
ryk. Nalezy by¢ realistycznym w samoocenie,
gdyz przecenienie swoich umiejetnosci wyjdzie
na jaw w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej lub
okresu prébnego. Po wypetnieniu dokumentu
trzeba usungé¢ wszystkie niewypetnione ram-
ki i wydrukowa¢ Paszport Jezykowy na biatym
papierze. Uwaga: do Europass — Paszportu

Jezykowego nalezy dotaczyé tabele samooce-
ny, gdyz osoba czytajgca go nie musi znaé euro-
pejskich poziomdw biegtosci jezykowe;j.

Jak wypetniac¢ poszczegdlne rubryki?

Dane osobowe. Do rubryki tej nalezy wpisac
swoje nazwisko i imie/imiona oraz date urodzenia.

Jezyk ojczysty. Jestto miejsce nawpisanie jezy-
ka ojczystego posiadacza dokumentu. Jezeli
wychowywat sie on w otoczeniu, w ktérym
uzywano kilku jezykéw i postuguje sie kazdym
z nich jednakowo swobodnie, powinien podaé
je wszystkie jako swoje jezyki ojczyste.

Inne jezyki. W tej rubryce nalezy wymienic jezy-
ki obce, w ktérych ma sie okreslone umiejetno-
Sci. Jezeli posiadacz dokumentu stara sie o pra-
ce, w ktérej konieczna jest znajomosé konkret-
nego jezyka, ten jezyk powinien umiescic¢ jako
pierwszy. W innych sytuacjach w pierwszej
kolejnosci wymienia sige jezyki najlepiej znane.

Samoocena umiejetnosci jezykowych. Samo-
oceny dokonuje sie dla kazdego z podanych
jezykoéw osobno. W kazdej z pigciu podanych
rubryk (stuchanie, czytanie, porozumiewanie
sie, samodzielne wypowiadanie sig, pisanie),
nalezy okredli¢ swoj poziom umiejetnosci za po-
mocg tabeli samooceny. Aby wpisa¢ wtasciwy
poziom, trzeba zapoznac sie z opisami zawarty-
mi w tabeli. Dotyczg one praktycznej znajomo-

$ci jezyka, np. tego, czy posiadacz dokumentu
poradzi sobie w podrézy albo czy potrafi zrozu-
miec prostg wiadomos¢ przez telefon. W tabe-
li samooceny uwzglednione sa trzy ogdlne po-
ziomy biegtosci jezykowej: poziom podstawo-
wy (A1, A2), poziom samodzielnosci (B1, B2)
oraz poziom biegtosci (C1, C2).

Dyplomy, zaswiadczenia lub certyfikaty.
W tym miejscu nalezy wymieni¢ uzyskane dyplo-
my, zaswiadczenia lub certyfikaty potwierdzaja-
ce nauke jezyka wraz z podaniem nazwy insty-
tucji wydajacej, roku ich uzyskania oraz okresle-
niem poziomu biegtosci jezykowej, o ile taka
informacja jest podana w danym dokumencie.

Doswiadczenie jezykowe. W tej rubryce nale-
zy opisa¢ najwazniejsze doswiadczenia jezyko-
we i kulturowe zwigzane z danym jezykiem, czyli
wyjasni¢, w jaki sposéb posiadacz dokumentu
osiggnat obecny poziom znajomosci jezyka.
Moga to by¢ kontakty rodzinne, zawodowe lub
zwigzane z nauka szkolng itd. Nalezy wybrac
takie doswiadczenia, ktére sg najswiezsze i naj-
bardziej odpowiednie w danej sytuacji.
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Pisanie
Poziom
euwropejski ™
Dy
Pisanie
evropejeki
Da

Rok
Rok

sg

Samodzielne wypowiadanie

._ . ]

Mowienie
Mazwa instylucy wydajace]

Méwienie
Mazwa instylucy wydajace]

Porozumiewanie sie

Porozumigwanie sig

Doswiadczenia jezykowe [

Opis
Doswiadczenia jezykowe

Opis

Samoocena umiejgtnosci jezykowych
Dyplomy, zaswiadczenia lub certyfikaty ©
Samoocena umiejetnosci jezykowych
Dyplomy, zaswiadczenia lub certyfikaty ©
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Czytanie
Czytanie
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Europass — Paszport Jezykowy

Rozumienie

Rozumienie

Inne jezyki |

Data urodzenia -
Jezyk(i) ojezysty(e) |

Shechanie

Sluchanie
MNazwa dyplomu, zaswiadczenia lub cerfyfikaty

MNazwa dyplomu, zadwiadczenia lub cerfyfikatu

NAZWISKO (), IMIE (IMIONA) |

| Whecej informacii na lemat Europass - Pasrport Jezykowy 2najdzies? na sironie internetowej hitp feuropass cadefop ewropa eu Wiecej informacji na femat

Europejskiego Portfodio Jezykoweqgo - wwaw.cog intiportiolio.

szedcioslopniowa skale poziomow bieglosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztaloenia Jezykowego aby. w ujednolicone] formie, okreslié uzyskany poziom

Europass - Paszport Jezykowy stanowi czest Europejskiego Porffolio Jezykowego opracowanego przez Rade Europy. Wkorzystuje sie w nim

(*) Wypeinianie rubryk oznaczonych gwiazdka nie jest cbowiazkowe () Patz Tebela Samooceny na odwrocie () Paziom bieglosc jezykowe]
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jgzykowego (CEF), o ile zostal podany na dyplomie, zaswiadczeniu lub certyfikacie,

Formmularz Europass - Paszport Jezykowy mona pobraé bezplatnie z powyZszych stron infernelowych.
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Europass

— Mobilnos¢

Zjednoczona Europa stwarza ogromne mozli-
wosci dla mobilnosci edukacyjnej. Coraz popu-
larniejsze staja sie wyjazdy w celach edukacyj-
nych — na szkolenia, praktyki zawodowe czy
staze — organizowane w ramach wspdlnoto-
wych programéw Unii Europejskiej lub innych
inicjatyw edukacyjnych (np. dwustronnych
umdw zawieranych miedzy organizacjami z réz-
nych krajéw Europy). Dotychczas tego rodzaju
projekty koriczyly sie jedynie otrzymaniem zas-
wiadczenia o odbyciu praktyki czy szkolenia,
rzadko precyzujgcym, czego one konkretnie
dotyczyly. Wydawany od 1 stycznia 2005 roku
dokument Europass — Mobilnoé¢ jasno i dokfa-
dnie okresla zakres czynnosci i zadan osoby
odbywajacej szkolenie, praktyke czy staz zagra-
niczny lub realizujacej semestr nauki na uczel-
ni. W dokumencie tym wskazany jest ponadto
poziom umiejetnosci oraz kwalifikacji nabytych
przez jego posiadacza. Znaczenia dokumento-
wi dodaje fakt, ze jego tres¢ jest poswiadczona
zaréwno przez krajowa organizacje wysylajgca,
jak i przez zagraniczng organizacje przyjmuja-
ca. Umozliwia to potencjalnym pracodawcom
zweryfikowanie czy uszczegdtowienie informa-
cji zawartych w dokumencie. Z punktu widzenia
posiadacza dokumentu i mozliwosci jego wyko-
rzystania istotne jest to, ze Europass — Mobil-
nos¢ jest wydawany bezptatnie oraz ze moze
by¢ wypetniany w dwéch wersjach jezykowych —
w jezyku polskim i w jezyku obcym. Nalezy jed-
nak pamietad, ze Europass — Mobilno$¢ nie pro-
wadzi do uzyskania okreslonych kwalifikacji, ale
jedynie dokumentuje okresy ksztatcenia reali-
zowane w innych krajach europejskich.

Dokument moze otrzyma¢ kazdy - niezaleznie
od wieku, poziomu wyksztatcenia czy statusu za-
wodowego — podejmujgcy nauke za granicg po

1 stycznia 2005 roku pod warunkiem, ze odby-
wa sie ona w ramach wyjazdu zorganizowane-
go. Jako wyjazd zorganizowany traktuje sie po-
byt za granicg, ktéry jest wynikiem podpisania
umowy miedzy krajowg instytucjg wysytajaca
(np. szkota, uczelnia czy urzedem pracy) i zagra-
nicznym partnerem przyjmujacym. Umowa ta
okreséla tresc¢, cel i czas trwania wyjazdu, a takze
jego sposoby monitorowania i aspekty prak-
tyczne.

Dokument Europass — Mobilnos¢ potwierdza
Krajowe Centrum Europass na wniosek polskiej
instytucji organizujgcej ksztatcenie, praktyke
lub staz. Informacje dotyczace wydawania
dokumentu sg dostepne na stronie interne-
towej Krajowego Centrum Europass
www.europass.org.pl.

Jak wypetnia¢ Europass - Mobilnos¢?

Dokument jest wypetniany elektronicznie przez
polska instytucje wysytajaca i zagraniczna przyj-
mujaca, zgodnie z instrukcjg otrzymang z Krajo-
wego Centrum Europass. Podczas wypetnia-
nia formularza nalezy zachowac¢ jego struktu-
re, czyli nie zmienia¢ tresci ani uktadu nagtow-
kéw. Niewypetnione rubryki mozna usungé albo
wpisa¢ w nie adnotacje ,nie dotyczy”. Po wy-
petnieniu przez obie instytucje oryginat doku-
mentu jest drukowany.
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Dokument Europass — Mobilno$¢ musi posia-

cej, jak i przyjmujacej, badz podpisy przeds-
tawicieli tych organizacji, a takze musi byé
potwierdzony pieczecig Krajowego Centrum

dac¢ stempel zaréwno organizacji wysytaja-
Europass.
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Tabela 1. zawiera informacje dotyczace posiada-
cza dokumentu Europass — Mobilnos¢ (imie i naz-
wisko, adres, data urodzenia, obywatelstwo).
Tabele te wypetnia organizacja wysyfajaca bene-
ficjenta. W tej czesci dokumentu jest tez miejs-
ce na zdjecie posiadacza, ktére mozna wklei¢
na wydrukowany juz dokument lub zamiescié
elektronicznie, najlepiej w formacie jpg.

Tabela 2. zawiera informacje identyfikujace dany
dokument, tj. nazwe organu wydajacego (insty-
tucja wysytajaca), date wydania oraz unikalny
numer nadany przez Krajowe Centrum Europass.
Uwaga: data wydania dokumentu nie moze byc¢
wczesniejsza niz data zakoniczenia nauki lub stazu
oraz niz podana w tabeli 5.

Tabela 3. zawiera informacje na temat partneréw
bedacych organizatorami danego wyjazdu. Wy-
magane jest w tym miejscu ztozenie podpiséw
przez osoby odpowiedzialne lub opiekundw ze
stron obu partneréw. Rubryki te wypetnia partner
wysytajacy. Wypetnienie niektérych rubryk jest
co prawda nieobowigzkowe, zaleca sie jednak
podanie numeru telefonu lub adresu e-mailowe-
go opiekundw, co umozliwia bezposredni z nimi
kontakt w przypadku, gdy potencjalny pracodaw-
ca bedzie potrzebowat dodatkowych informaciji.

Tabela 4. zawiera krétki opis inicjatywy edukacyj-
nej, w ramach ktérej zorganizowany zostat dany
wyjazd zagraniczny. W tym wypadku polska insty-
tucja wysyfajaca, ktora jest odpowiedzialna za
wypetnienie tej tabeli, wskazuje cel wyjazdu,
poziom ksztafcenia realizowanego w kraju przez

posiadacza dokumentu wraz z informacja o kwali-
fikacjach (dyplom, stopien lub $wiadectwo), ktére
mozna uzyskaé w wyniku tego ksztatcenia, a takze
nazwe programu, w ktérego ramach zorganizowa-
no dany wyjazd oraz czas jego trwania.

Tabela 5a. przedstawia opis wykonywanych czyn-
nosci i zadan oraz umiejetnosci i kompeteng;ji
(zawodowych, jezykowych, organizacyjnych, spo-
tecznych, w zakresie obstugi komputera i in.) zdo-
bytych przez posiadacza Europass — Mobilnos¢
w trakcie wyjazdu zagranicznego. Opis umiejetno-
$ci i wiedzy powinien by¢ szczegdtowy i doktad-
nie odzwierciedla¢ warto$¢ dodana wynikajaca
zdanego doswiadczenia edukacyjnego, np. przed-
stawia¢ dokonane postepy, poziom osiggnietych
umiejetnosci, a takze zawierad (ewentualna) ocene
sprawdzianéw lub testéw. Tabela jest wypetniana
przez zagraniczng organizacje przyjmujaca i jest
niewazna bez podpisu osoby odpowiedzialnej
(opiekuna z organizacji przyjmujacej) oraz posia-
dacza dokumentu Europass — Mobilnosé.

Tabela 5b. stuzy do odnotowywania punktéw
zaliczeniowych przyznanych w ramach systeméw
ECTS (Europejskiego Systemu Transferu i Akumu-
lacji Punktow) lub ECVET (Europejskiego Systemu
Transferu Osiggnieé¢ w Ksztatceniu i Szkoleniu
Zawodowym). Nalezy ja wypetni¢ w przypadku
wyjazdu organizowanego w ramach programu,
w ktorym stosowany jest system transferu punk-
téw po uprzednim usunieciu tabeli 5a.

W tabeli 5b nalezy poda¢ numer indeksu/legity-
macji beneficjenta oraz (dla kazdego przedmiotu
osobno): kod przedmiotu, jego nazwe, czas trwa-
nia zaje¢, ocene lokalng uzyskang w instytucji przyj-
mujacej, ocene oraz liczbe punktéw ECTS/ECVET.
Ponadto w czesci zatytutowanej ,Opis systemu
ocen obowigzujgcego w danej instytucji”, znaj-
dujacej sie na ostatniej stronie dokumentu, nale-
zy opisac system ocen stosowany przez instytucje
przyjmujaca. Jednoczesnie w tabeli tej trzeba wy-
mieni¢ tytut pracy (moze to by¢ np. esej, raport
lub praca dyplomowa) napisanej w ramach nauki
zagranicznej oraz ztozonej w celu uzyskania zalicze-
nia, wraz z podaniem jej tematu, uzyskanej oceny
oraz informacji, czy za te prace przyznano punkty
zaliczeniowe ECTS. Nalezy takze podac informacje
na temat swiadectwa/dyplomu lub stopnia uzyska-
nego w trakcie ksztatcenia w zagranicznej placéwce
szkolnictwa wyzszego.

Tabela 5b jest wypetniana przez zagraniczng insty-
tucje przyjmujaca i jest niewazna bez podpisu opie-
kuna lub pracownika administracyjnego oraz pie-
czeci urzedowej tejze instytucji.




Europass

— Suplement
do Dyplomu
Szkoty Wyzszej

Dokument Europass — Suplement do Dyplomu
Szkoty Wyzszej zwieksza na europejskim rynku
pracy czytelnos¢ dyplomoéw wydawanych przez
polskie uczelnie. Dostarcza petnych informacji
na temat poziomu wiedzy, umiejetnosci i kompe-
tencji zdobytych podczas studidw, a takze szcze-
golnych osiggnieé absolwenta oraz jego upraw-
nien zawodowych. Suplement nie zastepuje
oryginatu dyplomu i nie uprawnia do formalne-
go uznania dyplomu przez stosowne instytucje
w innych krajach, ale umozliwia potencjalnemu
pracodawcy poréwnanie kwalifikacji kandydatow
pochodzgcych z réznych krajow.

Europass — Suplement do Dyplomu Szkoty Wyz-
szej wydawany jest od 1 stycznia 2005 roku przez
szkoty wyzsze razem z dyplomem ukoriczenia stu-
diéw, w ramach opfaty za dyplom. Wzér doku-
mentu jest dostepny na stronie internetowej
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego -
www.nauka.gov.pl

Zakres informacyjny dokumentu.

Informacje o posiadaczu dyplomu: imie i naz-
wisko posiadacza dyplomu oraz jego data uro-
dzenia, a takze numer identyfikacyjny studenta
lub numer albumu.

Informacje o dyplomie: uzyskane wyksztatce-
nie lub tytut zawodowy, nazwa kierunku studiéw
i specjalnosci, jezyk wyktadowy oraz nazwa uczelni
wydajgcej dyplom, a takze nazwa i status prawny

innej uczelni (jedli taka okoliczno$¢ zaistniata),
w ktorej posiadacz dyplomu odbyt czes¢ studiow.

Informacje o poziomie wyksztatcenia: poziom
posiadanego wyksztatcenia, czas trwania stu-
diéw wedtug programu oraz warunki przyjecia
na studia.

Informacje o tresci studiéw i osiagnietych wyni-
kach: system i standardy nauczania, na ktérych
podstawie byty zorganizowane studia, szczegdto-
wy opis programu oraz indywidualnych osiggnigé
posiadacza dyplomu w toku studiéw, oceny lub
liczba punktéw kredytowych (ECTS) oraz ocena
koricowa. Jest tu réwniez miejsce na przedstawie-
nie systemu ocen stosowanego w danej uczelni
i, jesli to mozliwe, sposobu ich przyznawania.

Informacje o uprawnieniach posiadacza dyplo-
mu: zdobyte kwalifikacje oraz uprawnienia za-
wodowe, a takze mozliwosci w zakresie dostepu
do dalszego ksztatcenia (studidéw podyplomo-
wych lub doktoranckich).

Dodatkowe informacje: indywidualne osiagnie-
cia absolwenta, takie jak odbyte praktyki, udziat
w kofach naukowych, otrzymane nagrody itp.
Jest to takze miejsce na umieszczenie zrédet do-
datkowych informacji o uzyskanym wyksztatceniu
(m.in. strona www uczelni, informacje zamiesz-
czane przez osrodki informacji o uznawalnosci
wyksztatcenia).

Poswiadczenie suplementu: data oraz podpis
i piecze¢ imienna dziekana lub kierownika jednos-
tki organizacyjne;.
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Europass

— Dokumenty

dla Absolwentow
Ksztatcenia
Zawodowego

Suplement do Dyplomu Potwierdzajgcego Kwali-
fikacje Zawodowe — wydawany jest przez Okre-
gowe Komisje Egzaminacyjne osobie, ktoéra
zdata egzamin zewnetrzny potwierdzajacy kwalifi-
kacje zawodowe i uzyskata Dyplom Potwierdzajgcy
Kwalifikacje Zawodowe. Dokument wydawany
jest nieodptatnie w jezyku polskim oraz w jezyku
angielskim. Wzér dokumentu okresla rozporza-
dzenie Ministra Edukacji Narodowej (dokument
jest wydawany od 2006 r.).

Suplementdo Swiadectwa Czeladniczego—wyda-
wany jest przez Izby Rzemieélnicze osobie, ktéra
zdata egzamin czeladniczy i uzyskata Swiadect-
wo Czeladnicze. Wydawany jest nieodptatnie
w jezyku polskim oraz w jezyku angielskim, a je-
go wzér okredla rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej (dokument jest wydawany
od 2013 r.).

Suplement do Dyplomu Mistrzowskiego - wyda-
wany jest przez lzby Rzemieslnicze osobie, ktéra
zdata egzamin mistrzowski i uzyskata Dyplom Mis-
trzowski. Wydawany jest nieodptatnie w jezyku
polskim oraz w jezyku angielskim, a jego wzér
okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Naro-
dowej (dokument jest wydawany od 2013 r.).

Dokumenty zawierajg szczegdtowy opis umiejet-
nosci i kompetencji uzyskanych przez posiadacza
dyplomu lub $wiadectwa zawodowego wraz ze
wskazaniem zawoddéw dostepnych do wykony-
wania. Suplementy $cisle powigzane sg z zawo-
dem — w danym kraju wszyscy posiadacze okre-
$lonego dyplomu/swiadectwa otrzymajg do nie-
go taki sam suplement. Struktura dokumentu jest
jednolita dla wszystkich panstw cztonkowskich
UE, chociaz w Polsce w suplementach dodatko-
wo umieszcza sie numer dyplomu/$éwiadectwa
oraz nazwisko i imie posiadacza.

Zakres informacyjny dokumentéw.

Nazwa dyplomu/swiadectwa: w rubryce tej
podana jest nazwa dyplomu/$wiadectwa zawo-
dowego, ktérego dany suplement stanowi uzu-
petnienie. Nazwa ta wystepuje zaréwno w jezyku
oryginatu, jak i w ttumaczeniu na jezyk obcy.

Profil umiejetnosci i kompetencji: szczegdtowy
opis umiejetnosci nabytych w toku ksztatcenia
zakonczonego uzyskaniem dyplomu/$wiadectwa.

Zawody dostepne dla posiadacza dyplomu/swia-
dectwa: wykaz zawodow, ktére sg dostepne dla
posiadacza dyplomu/$wiadectwa.

Podstawa wydania dyplomu/$wiadectwa:
informacje o instytucji wydajacej dyplom/swia-
dectwo oraz wiadzach sprawujacych nad nig
nadzor, o warunkach ztozenia egzaminu potwier-
dzajacego kwalifikacje zawodowe, czeladniczego
lub mistrzowskiego, o dostepie do nastepnego
poziomu ksztatcenia, umowach miedzynarodo-
wych dotyczacych uznawania kwalifikacji (jesli ta-
kie istniejg), a takze o rozporzadzeniu bedacym
podstawa prawng do wydania dyplomu/$wiadec-
twa.

Przebieg ksztalcenia zakohczonego uzyska-
niem dyplomu/swiadectwa: forma ksztatcenia
lub typ szkoty prowadzgcy do uzyskania danego
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodo-
we, z okresleniem udziatu procentowego ksztat-
cenia teoretycznego i praktycznego w programie.
W suplementach dla oséb podejmujgcych nauke
zawodu w rzemiosle umieszczona jest informacja
o warunkach dopuszczenia danej osoby do egza-
minu czeladniczego lub mistrzowskiego.

Informacje dodatkowe: adresy stron interne-
towych instytucji, w ktérych mozna uzyskaé wie-
cej informacji na temat systemu ksztatcenia zawo-
dowego w Polsce, w tym krajowego systemu
kwalifikacji.
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Krajowe Centra Europass (KCE) sa jednostkami
odpowiedzialnymi za promowanie dokumentéw
wymienionych w Decyzji Parlamentu Europej-
skiego i Rady w sprawie jednolitych ram wspdl-
notowych w zakresie przejrzystosci kwalifikacji
i kompetencji (Europass) oraz za koordynacje —
we wspoipracy z odpowiednimi wladzami krajo-
wymi — dziatan zwigzanych z ich wdrazaniem.

ISBN 978-83-64032-39-4

W Polsce role Krajowego
Centrum Europass

petni Fundacja Rozwoju
Systemu Edukac;ji.

W niniejszym opracowaniu wykorzystano instrukcje wypetniania Europass — CV oraz Europass — Paszportu Jezykowego

opracowane przez Komisje Europejska.

Ten projekt zostat zrealizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej. Publikacja odzwierciedla jedynie stanowisko

jej autora i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci za umieszczong w niej zawartos¢ merytoryczna.
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