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EDUinspirator

O konkursie

EDUinspirator to konkurs organizowany przez Fun-
dacje Rozwoju Systemu Edukacji, Narodowa Agencje
Programu Erasmus+. Chcemy w nim wyrézni¢ osoby,
ktére dziatajg aktywnie w obszarze edukacji, przyczy-
niajac sie do pozytywnych zmian w swoim $rodowisku

lokalnym. W 2015 r. odbyta sie druga edycja konkursu.

EDUinspirator to osoba, ktéra dzigki uczestnictwu
w programach zarzadzanych przez FRSE rozpoczeta
swojq przygode z dziatalnoscig edukacyjng, rozwineta
sie oraz pozytywnie wptyneta na $rodowisko lokalne.
EDUinspiratorem moze zosta¢ kto$, kto dziata w dzie-
dzinie edukacji, podejmujac dodatkowe inicjatywy oraz
prace na rzecz osob trzecich, przyczyniajac sie do ich
sukcesu albo pomagajac rozwingé im nowe umiejet-
nosci. Z tego wtasnie powodu hasto konkursowe to

.Inspiruj, edukuj, motywuj".

Il edycja konkursu

Podobnie jak w ubiegtym roku che¢ udziatu w kon-
kursie zgtaszali sami kandydaci. Do Fundacji Syste-
mu Rozwoju Edukacji naptyneto ponad 100 zgtoszen.
Po ich przeanalizowaniu do nagrody EDUinspirator
nominowalismy 29 oséb w siedmiu kategoriach: Edu-

kacja szkolna, Szkolnictwo wyzsze, Edukacja zawo-

dowa, Edukacja dorostych, Edukacja pozaformalna
mtodziezy, Edukacja jezykowa oraz Polsko-litewska
przyjazn. Planowalismy utworzenie jeszcze dwdch
innych kategorii - Przedsiebiorczo$¢ oraz Technologie
informacyjno-komunikacyjne - jednak ze wzgledu na
zbyt matq liczbe zgtoszen w kazdej z nich zdecydowali-

$my sie nie przyznawac nominacji.

Tegoroczna edycja konkursu pokazata, ze EDUinspira-
torzy wywodzg sie z réznych $rodowisk, podejmujg bar-
dzo zréznicowang dziatalno$¢, wspotpracujg z wieloma
grupami os6b. Do konkursu zgtaszali sie nauczyciele
z kazdego etapu edukacji i dyrektorzy szkoét, a tak-
ze pedagodzy i psychologowie, pracownicy naukowi,
wyktadowcy i reprezentanci wtadz uczelni wyzszych,
przedstawiciele instytucji publicznych i organizacji po-
zarzadowych, trenerzy, edukatorzy, animatorzy kultury
i wychowawcy mtodziezy. Tym, co ich taczy, jest bardzo
aktywna dziatalnos¢, wysoka jakos¢ realizowanych
projektow oraz pasja i zaangazowanie.

Kapituta konkursu wskazata laureatow w kazdej z sied-
miu kategorii konkursowych. W niniejszej publikacji
zdecydowaliémy sie jednak zaprezentowac wszystkich
nominowanych jako réwnorzedne, inspirujace przy-
ktady i nie zaznaczac, kto ostatecznie zostat zwyciezcg
w swojej kategorii. Zachecamy do zapoznania sie z bio-

gramami wszystkich wyréznionych oséb.
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Artur

Doktor nauk biologicznych i magister filologii
angielskiej. Od 2009 roku jest réowniez adiunk-
tem na Wydziale Biologii i Nauk o Srodowisku
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyhskiego
w Warszawie, gdzie wyktada przedmioty takie
jak: angielski dla biologéw, bior6znorodnos¢ oraz
dydaktyka nauczania biologii. Jednoczesnie od
ponad 10 lat pracuje jako nauczyciel jezyka an-
gielskiego, a od trzech petni funkcje dyrektora
Gimnazjum nr 2 im. ks. Stanistawa Konarskiego
w tukowie, w ktorym zrealizowat projekt pt. Let's
create a multicultural Europe. Celem przeprowa-
dzonych aktywnoséci byto m.in. promowanie idei
wielokulturowosci, promocja i wprowadzenie
dwujezycznego nauczania oraz implementacja
nowych metod dydaktycznych. Dzieki wspétpra-
cy z partnerami z szesciu krajéw europejskich
uczniowie nie tylko podniesli swoje kompetencje
jezykowe, ale takze nauczyli sie pracy w grupie,
w miedzynarodowym i wielokulturowym $ro-
dowisku. Zrealizowane dziatania miaty réwniez
wptyw na spotecznos$¢ lokalng dzieki nawigzaniu
wspotpracy z miejscowymi organizacjami spo-
tecznymi. Od wielu lat, we wspétpracy z Fundacja
Nida, prowadzi letnig szkote jezyka angielskie-

Baranowski

go, zapraszajgc do wspotpracy native speakerow
z Kanady i USA w ramach programu English Te-
aching. Aktywnie dziata réwniez na rzecz Fundacji
Cegietkowo ,Pasja i Pomoc”, szczegélnie wspie-
rajac imprezy charytatywne i biegowe promujace
zdrowy styl zycia.

PROJEKT POZWOLIt MI SZERZEJ
SPOJRZEC NA EDUKACJE | DOCENIC
FORMY EDUKACJI POZAFORMALNEJ.
REALIZACJA WIELU DZIAtAN
PROJEKTOWYCH W PARTNERSTWIE
Z INNYMI INSTYTUCJAMI
SRODOWISKA LOKALNEGO DALA Mi
SZANSE NA POZNANIE ORGANIZACJI
7 OTOCZENIA SZKOtY, PODJECIE
WSPOLNYCH DZIAtAN, ZBUDOWANIE
WZAJEMNEGO ZAUFANIA | OTWARCIE
SIE NA NOWE POMYStY.
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Nauczycielka jezyka angielskiego, szkolny lider
zespotu nauczycieli jezykéw obceych. Jest autorka
wielu projektow edukacyjnych przeznaczonych
zaréwno dla uczniéw, jak i kadry pedagogiczne;.
Inicjatorirealizator pierwszych szkolnych projek-
tow zwigzanych z edukacja ekonomiczng. Dzieki
realizacji projektow edukacyjnych ze srodkéw eu-
ropejskich zdobyta nowe umiejetnosci zwigzane
z wykorzystywaniem technologii informacyjno-
-komunikacyjnych. Obecnie jest zaangazowana
w kolejny projekt realizowany ze srodkdéw progra-
mu Erasmus+ pt. /dzie nowe!. Wiele satysfakcji
przynosi jej rozwdj zawodowy. Kursy i szkolenia,
rowniez te realizowane w innych krajach, daja jej
poczucie satysfakcji i wiekszej pewnosci siebie.
Nalezy do Stowarzyszenia Sukces - Mtodziez -
Strykéw, ktoére dziata na rzecz lokalnej spotecz-
nosci, skupiajac wokot siebie ucznidw, rodzicow,
absolwentow, bytych i obecnych pracownikéw,
a takze przyjaciot Zespotu Szkot nr 1 w Strykowie.

Katarzyna
Cnotalska

WIEM, ZE ABY REALIZOWAC
PROJEKTY, NALEZY PODJAC
WSPOt PRACE Z INNYMI PRACOWNIKAMI
SZKOLY. UDZIAt W PROJEKTACH
SPRAWIt, ZE NABRALAM WIECEJ
PEWNOSCI SIEBIE, NIE OBAWIAM SIE
PRZESZKOD, St ABOSCI CZY NOWYCH
WYZWAN. KOLEJNE PROJEKTY
EDUKACYJNE MOGE REALIZOWAC
BEZ OBAW.



Absolwentka studiow w zakresie nauczania jezy-
kow obcych oraz doktorantka na Wydziale Nauk
Spotecznych Uniwersytetu Gdanskiego. Uczest-
niczyta w studiach i programach mobilnosci za
granica, m.in. w Niemczech oraz Turcji. Koordy-
nowata projekty w ramach programéw Comenius
oraz .Mtodziez w dziataniu”. Od wielu lat ak-
tywnie dziata na rzecz edukacji wielokulturowej
w ramach autorskiego programu Ciekawi siebie,
wspotpracujac z Uniwersytetem Gdanskim oraz
zapraszajgc studentédw zagranicznych do odby-
wania praktyk asystenckich w Polsce. W 2008
roku zrealizowata projekt Seven Colors in the
Unique Heart, ktéry promuje edukacje miedzykul-
turowa, idee réwnosci oraz zagadnienia zwigzane
z prawami cztowieka. W 2014 roku wyrézniona
przez ambasade USA za dziatalno$¢ na rzecz
edukacji wielokulturowej zwigzanej z kulturg zy-
dowska. Docenia wage wspoétpracy miedzynaro-
dowej tym bardziej, ze realizowane przez szkote
projekty budza coraz wiekszg sympatie uczniow
i zainteresowanie rodzicow oraz stanowig inspi-
racje dla innych zaprzyjaznionych placowek.

Aleksandra
Kurowska-Susdorf

PROJEKTY MAJA W MOIM ZYCIU
OGROMNE ZNACZENIE. UWAZAM, ZE
TYTUL EDUINSPIRATORA UMOZLIWI MI
JESZCZE WIEKSZA PROMOCJE DZIALAN,
KTORE SA MOZLIWE DO ZREALIZOWANIA
W KAZDEJ SZKOLE. TO DOWOD, ZE
NIE TRZEBA BYC MIESZKANCEM
METROPOLII, ABY PROMOWAC
WSPOtPRACE ZAGRANICZNA | BUDZIC
W DZIECIACH ORAZ W ICH RODZICACH
ZAINTERESOWANIE INNYMI KULTURAMI.
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Absolwentka Akademii Ekonomicznej w Pozna-
niu. Po urodzeniu pigciorga dzieci rozpoczeta
prace jako nauczyciel jezyka angielskiego w Mto-
dziezowym Domu Kultury w Ostrowie Wielkopol-
skim, nastepnie w Publicznym Gimnazjum Sidstr
Salezjanek. Z zamitowania do jezykéw obcych
rozpoczeta samodzielng nauke jezyka hiszpan-
skiego. Po kilku latach otrzymata niezbedne
uprawnienia do nauczania tego jezyka w swojej
szkole. W 2013 roku zrealizowata projekt Rézne
korzenie, ten sam jezyk, ktérego gtéwnym celem
byto nie tylko zwiekszenie umiejetnosci jezyko-
wych ucznidw, ale réwniez zachecenie ich do na-
uki jezykow obcych, poznania innych kultur oraz
odkrywania wspélnych europejskich korzeni.
Dzieki projektowi uczniowie poznawali rézne je-
zyki (angielski, hiszpanski i baskijskil, a partner-
skie szkoty miaty okazje do zaciesnienia nawig-
zanej wspotpracy, ktora przerodzita sie w trwatg
przyjazn. Symbolem tej przyjazni jest posadzony
przed szkotg dab, przywieziony przez uczestni-
kow projektu z hiszpanskiej Guerniki. Poza pra-
ca w szkole aktywnie dziata w Stowarzyszeniu
Przyjaciot i Nauczycieli Jezyka Hiszpanskiego
PROFES. Udziat w pracach stowarzyszenia jest

Szafatowicz

dla niej okazjg do wspotpracy z innymi nauczycie-
lami i promocji realizowanych projektow. Dzieki
projektowi nawigzata Sciste kontakty ze szkota-
mi w Hiszpanii, z ktorymi planuje kontynuowanie
wspotpracy bez zewnetrznego dofinansowania.

MOJE SUKCESY WPLYNELY NA
ZWIEKSZENIE MOTYWACJI UCZNIOW
DO NAUKI JEZYKOW OBCYCH. JAKO
NAUCZYCIEL, KTORY ODNIOSt SUKCES,
JESTEM BARDZIEJ WIARYGODNA | MOGE
ZARAZAC UCZNIOW SWOJA PASJA.
POPRZEZ WYGRANA W TAKIM KONKURSIE
CHCIAtABYM UDOWODNIC, ZE MOZNA
Z PRACY NAUCZYCIELA CZERPAC
SATYSFAKCJE | ODNOSIC SUKCESY,
WZBOGACAC DOSWIADCZENIA WEASNE
| UCZNIOW ORAZ ROZWIJAC SIE POMIMO
WIEKU.



Piotr
Zimoch

Pracuje jako nauczyciel jezyka angielskie-
go w Gimnazjum Publicznym im. Jana Pawta I
w Sobkowie, gdzie koordynuje réwniez migdzy-
narodowe projekty miedzynarodowe. Udato mu
sie zainicjowac i z sukcesem zrealizowac trzy
projekty w ramach programu Comenius oraz
jeden projekt sfinansowany ze $rodkéw progra-
mu .Mtodziez w dziataniu™. W ramach szkolnego
klubu europejskiego, przy wsparciu Fundacji im.
Roberta Schumana, organizuje w szkole spotka-
nia i debaty. Wspoélnie z lokalnymi organizacjami
trzeciego sektora realizuje projekty zachecajace
mtodziez do aktywnej partycypacji obywatelskiej.
Wspotpracuje z siecig EuroDesk oraz stowarzy-
szeniem Edukacja przez Internet. Wspiera takze
lokalny rodzinny dom dziecka, angazujac w te
dziatalnosc takze swoich uczniow. Dzigki jego za-
angazowaniu projekty miedzynarodowe staty sie
czescig zycia szkoty i co roku uczniowie traktujg
je jako element ich edukacji. Udziat w projektach
miedzynarodowych sprawit, ze pochodzacy z ma-
tych miejscowosci uczniowie stali sie bardziej
otwarci na swiat i zyskiwali Swiadomosc¢ korzysci,
jakie otwiera przed nimi Unia Europejska. Re-
alizowanie projektéow miedzynarodowych miato
takze pozytywny wptyw na szkote i wprowadzito
nowg jako$¢ nauczania opartg na standardach
europejskich.

GMINA, W KTOREJ MIESZKAM
| PRACUJE, LICZY OKOt0 OSMIU TYSIECY
MIESZKANCOW. W CIAGU OSTATNICH LAT
SPORO SIE TUTAJ ZMIENILO, A JEDNA
Z TAKICH ZMIAN BYtO OTWARCIE
SIE MIEJSCOWEJ SPOLECZNOSCI NA
SWIAT | 0BCOKRAJOWCOW. MtODZIEZ
ZAANGAZOWANA W MIEDZYNARODOWE
PROJEKTY GOSCItA W SWOICH DOMACH
OBCOKRAJOWCOW | MOGLA ODWIEDZIC
INNE KRAJE EUROPEJSKIE. ZAWIAZANE
PRZYJAZNIE SA CZESTO KONTYNUOWANE
PO ZAKONCZENIU PROJEKTU.

INVMONIWON | BU|0NYZS EbEMﬂpﬂ |JOlEJ\dSU\ﬂG3 @
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Cezary

Absolwent Wydziatu Grafiki i Malarstwa Panstwo-
wej Wyzszej Szkoty Szkét Plastycznych w todzi,
uzyskat takze tytut doktora nauk humanistycz-
nych w zakresie filozofii. Pracuje w Wojewodzkim
Osérodku Doskonalenia Nauczycieli w Zgierzu.
Podczas wizyty studyjnej w Turcji, realizowanej
w ramach programu Leonardo da Vinci, poznat
tajniki stosowania techniki ebru polegajacej na
drukowaniu obrazu wykonanego na powierzch-
ni wody. Nowa technika artystyczna statg sie
inspiracjg do dalszej pracy i znaczaco wptyneta
na rozwoj zawodowy uczestnika. Wizyta studyjna,
w ktorej uczestniczyt, dotyczyta réwniez zagad-
nien zwigzanych z promowaniem idei zréwno-
wazonego rozwoju. Po powrocie z Turcji tema-
tyka zwigzana z tym obszarem zostata réwniez
wtgczona do zaje¢ prowadzonych w WODN oraz
Kolegium Nauczycielskim w Zgierzu. Idea zréow-
nowazonego rozwoju przyswiecata takze organi-
zacji seminarium, ktére odbyto sie¢ w Regional-
nym Biurze Wojewddztwa t6dzkiego w Brukseli.
Organizacji seminarium towarzyszyta rowniez
wystawa pt. Ludzie - Edukacja - Rozwdj prezen-
tujaca dziatalnos¢ réznych akredytowanych przez
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa todzkiego
placéwek edukacyjnych, majgcych istotny wptyw
na rozwoj spoteczenstwa w wojewddztwie

Marasinski

todzkim. Aktywnie propaguje wykorzystanie
techniki ebru nie tylko podczas licznych ogélno-
polskich i regionalnych konferencji, a takze w pu-
blikacjach poswieconych tej tematyce.

UWAZAM, ZE EUROPEJSKA
EDUKACJA PLASTYCZNA POWINNA
DAWAC UCZNIOM MOZLIWOSC
ZETKNIECIA SIE 7 TAK NIEZWYKEA
DYSCYPLINA, JAKA JEST
TECHNIKA EBRU, DAJACA JEDYNE
W SWOIM RODZAJU DOSWIADCZENIE
| UMIEJETNOSCI. PONADTO WIDZE
MOZLIWOSC WYKORZYSTANIA GRAFIKI
EBRU W KOMUNIKACJI Z 0SOBAMI
0 SPECJALNYCH POTRZEBACH
EDUKACYJNYCH, DLATEGO BARDZO
CHCIALBYM ROZWINAC TEN ASPEKT
SWOJEJ DZIALALNOSCI.

INVMONIWON | emopomez E_[DEMHDH |JOlEJ}dSU}ﬂGH @
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Jakub
Turanski

Absolwent studiow z zakresu zarzadzania oraz co-
achingu, zaangazowany w dziatalnos¢ edukacyjng
w sektorze pozarzadowym. Cztonek Zarzadu Dol-
noslaskiej Rady ds. Mtodziezy. Regionalny Rzecz-
nik Osob Niepetnosprawnych przy dolnoslaskim
oddziale Fundacji Aktywizacja. Dziata jako coach
dla studentéw niepetnosprawnych w stowarzy-
szeniu Twoje Nowe Mozliwoéci. Prowadzi warsz-
taty w Szkole Coachdéw stowarzyszenia Centrum
Edukacji CEL. Pomystodawca oraz lider Fundacji
.Learn Co” organizujacej wyjazdy na praktyki dla
ucznidéw szkot zawodowych, w ramach ktorej zre-
alizowat m.in. projekt Praktyka czyni mistrza pole-
gajacy na zorganizowaniu 50 stazy w niemieckich
firmach dziatajacych w branzy budowlane]. Ucznio-
wie zdobyli doswiadczenie w wykonywaniu zadan
u pracodawcéw, organizowaniu swoich stanowisk
pracy, wspotpracowali w zespotach miedzynarodo-
wych, doskonalili jezyk obcy i poznali kulture oraz
tradycje Niemiec. Pozwolito to na lepsze przygoto-
wanie przysztych absolwentéw do pracy w zawo-
dzie. Nabyte przez uczniow na stazu kwalifikacje
zostaty zweryfikowane przez pracodawcéow w Pol-
sce, a efekty uczenia sie zostaty potwierdzone sto-
sownymi certyfikatami. Sukces projektu przyczynit
sie do realizacji kolejnych aktywnoéci na rzecz akty-
wizacji zawodowej ucznidw oraz spotecznego wta-
czania grup defaworyzowanych.

SPOTYKALEM SIE Z OPINIAMI,
ZE DO SZKOt ZAWODOWYCH IDA
NAJStABSI, NIGDZIE INDZIEJ
NIECHCIANI, UCZNIOWIE, Z KTORYMI
NA PEWNO BEDA PROBLEMY.
0SOBY NASTAWIONE SCEPTYCZNIE
PRZEKONYWALY SIE JEDNAK, ZE SA
TO 0SOBY ZANIEDBANE, 0 DUZYCH
LUKACH KOMPETENCYJNYCH, KTORE
NIE POTRAFIA POPROSIC 0 POMOC.
PRZEKONANE PRZEZE MNIE DO
DZIAEANIA STAWALY SIE LOKALNYMI
AMBASADORAMI MOBILNOSCI.
SZCZEGOLNE ZNACZENIE MIALO TO
W PRZYPADKU UCZNIOW Z 0BSZAROW
WIEJSKICH ORAZ NAJUBOZSZYCH
RODZIN, KTORZY NIE SPODZIEWALI
SIE, ZE W ZYCIU PRZYDARZY IM SIE
COS TAK POZYTYWNEGO.



Marta

Zootechnik, absolwentka wydziatu Biologii i Ho-
dowli Zwierzat Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu. tacznie w zrealizowanych przez nig
projektach mobilnosci, finansowanych ze $rod-
kéw programu Leonardo da Vinci, wzieto udziat
okoto 200 uczestnikow. Przez wiele lat praco-
wata w Dolnoslaskiej Izbie Rzemie$lnicze] we
Wroctawiu, gdzie realizowata projekty praktyk
zagranicznych w europejskich przedsigbior-
stwach dla ucznidéw szkdt zawodowych. Od kilku
lat pracuje we wroctawskim zoo, w ktérym zor-
ganizowata dwutygodniowe staze zagraniczne
dla 41 pracownikow ogrodu. W projekt zaanga-
zowano 10 partnerskich ogrodéw zrzeszonych
w Europejskim Stowarzyszeniu Ogrodéw Zoolo-
gicznych i Akwaridéw (EAZA] z Czech, Anglii, Ho-
landii, Danii oraz Niemiec. Wyjazdy byty okazjq
nie tylko do zdobycia nowych umiejetnosci za-
wodowych, ale réwniez do wymiany doswiad-
czen pomiedzy partnerskimi instytucjami. Poza
dziatalnoscig projektowa zajmuje sie dziatania-
mi edukacyjnymi dla réznych grup wiekowych.
Koordynuje réwniez prace dziatu edukacyjnego
w Centrum Edukacji Przyrodniczej w Lubinie.
W 2010 roku zostata zaproszona do Brukseli na

Zajgc-0ssowska

konferencje podsumowujacg 15 lat programu
Leonardo da Vinci. Udziat w spotkaniu uwaza za
duze wyréznienie i jednoczeénie okazje do po-
dzielenia sie doSwiadczeniami na temat dotych-
czas zrealizowanych projektéw.

LUBIE MOTYWOWAC INNYCH
DO DZIAtANIA, WYZNACZAC CELE
I ROBIC COS POZYTECZNEGO.
CHCIALAM PODZIELIC SIE SWOIMI
DOSWIADCZENIAMI | ZACHECIC
INNYCH DO SIEGANIA PO SRODKI NA
DZIALALNOSC EDUKACYJINA. UWAZAM,
ZE KAZDY MOZE ZREALIZOWAC CIEKAWY
PROJEKT, KTORY PRZYNIESIE KORZYSCI
NIE TYLKO UCZESTNIKOM, ALE
ROWNIEZ WZBOGACI DOSWIADCZENIE
SAMEGO KOORDYNATORA.

INVMONIWON | emopomez efoeynp3 | Jojedidsuings @






Doktor nauk humanistycznych w zakresie peda-
gogiki. Adiunkt w Instytucie Pedagogiki Uniwer-
sytetu im. Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie.
Autorka monografii pt. Edukacja geometryczna
dzieci, ksigzki edukacyjnej Kajecik 4-latka, wspot-
redaktorka monografii Edukacja przedszkolna
w Polsce i na Swiecie - wybrane zagadnienia. Stwo-
rzyta program wychowania przedszkolnego Dar
zabawy oraz wspottworzyta program Ku dziecku,
nagrodzony w konkursie Ministerstwa Eduka-
cji Narodowej. W 2013 r. uczestniczyta w wizycie
studyjnej w Irlandii, po zakonczeniu ktorej za-
inicjowata szereg dyskusji i debat w Srodowisku
akademickim, nauczycielskim oraz spotecznym.
Zdobytg wiedze wykorzystata jako cztonek Wy-
dziatowego zespotu ds. programowych, kreujgce-
go programy ksztatcenia studentoéw i nauczycieli.
Dzieki temu wprowadzono wiele zmian w progra-
mach ksztatcenia studentéw. Zdobyte doswiad-
czenia sktonity jg takze do podjecia badan eks-
perymentalnych na temat rozwijania zdolnosci
matematycznych u dzieci oraz wspierania zdol-
nosci jezykowych i zainteresowan czytelniczych.

Barbara
Bilewicz-Kuznia

UDZIAL W WIZYCIE STUDYJNEJ
UMOZLIWIt MI PODNIESIENIE POZIOMU
KOMPETENCJI METODYCZNYCH
I ORGANIZACYJNYCH. ZDOBYtAM
WIEDZE NA TEMAT ORGANIZACJI
SYSTEMU EDUKACYJNEGO
W IRLANDII, POZNALAM ROZWIAZANIA
ORGANIZACYJNE | METODYCZNE,
INNOWACYJNE PROGRAMY ORAZ
SPOSOBY KSZTALCENIA NAUCZYCIELI
| UCZNIOW. BYt0 TO DLA MNIE BARDZO
ISTOTNE Z UWAGI NA PROWADZENIE
ZAJEC Z PEDAGOGIKI PRZEDSZKOLNEJ
ORAZ PRACE NAUKOWA.
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Beata

Filolog anglista. Doktor nauk humanistycznych.
Absolwentka Uniwersytetu im. Adama Mickiewi-
cza. Adiunkt na Uniwersytecie Gdanskim. Przez
wiele lat nauczata jezyka angielskiego w Polsce
i w Niemczech, wspotpracujac ze szkotami jezy-
kowymi oraz Uniwersytetem im. Ernsta Moritza
Arndta w Greifswaldzie. Dzis, jako wyktadowca,
z pasja prowadzi zajecia z jezykoznawstwa, dy-
daktyki, seminaria magisterskie oraz autorskie
wyktady wydziatowe na specjalnosci nauczy-
cielskiej. Absolwentka Szkoty Tutoréw Aka-
demickich Collegium Wratislaviense. Z mysla
o poniesieniu jakosci ksztatcenia na kierunkach
neofilologicznych na swojej uczelni zrealizowa-
ta projekt ze srodkéw Funduszu Stypendialnego
i Szkoleniowego pt. W trosce o jakos¢ w ilosci -
program interdyscyplinarnego wspierania studenta
filologii obcej w oparciu o metode tutoringu akade-
mickiego w Uniwersytecie Gdanskim. W ciggu roku
akademickiego studenci uczestniczacy w projek-
cie skorzystali tacznie z ponad 1500 dodatkowych
godzin indywidualnej nauki akademickiej, reali-
zowanych poza programem dydaktycznym. Do-
datkowe godziny w ramach studiéw pozwolity na
pogtebione studiowanie konkretnych zagadnien
i rozwijanie wtasnych pasji. Pracuje réwniez jako
tutor oraz trener kadr nauczycielskich i akade-
mickich w catej Polsce.

Karpinska-Musiat

OKAZALO SIE, ZE MOJ POMYSt
| WIARA W RELACYJINY, MOZLIWIE
SPERSONALIZOWANY WYMIAR
KSZTALCENIA AKADEMICKIEGO SA
CIEKAWE DLA INNYCH, CENNE | TAKZE
OWOCNE. REALIZACJA PROJEKTU
UDOWODNItA MI, ZE POSIADAM
ZDOLNOSCI PRZYWODCZE, CO POZWALA
MI W SPOSOB KREATYWNY, PRZYJAZNY
| EFEKTYWNY WSPOt PRACOWAC
7 GRUPA PROJEKTOWA. REALIZACJA
PROJEKTU DOSTARCZA M| TEZ
OGROMNEJ WIEDZY EKSPERCKIEJ
W ZAKRESIE FUNKCJONOWANIA UCZELNI
0D STRONY ADMINISTRACYJNEJ.



Renata

Doktor habilitowany nauk humanistycznych, pro-
fesor nadzwyczajny i prodziekan Chrzescijanskiej
Akademii Teologicznej w Warszawie oraz profe-
sor nadzwyczajny Uniwersytetu Warszawskiego.
Od ponad 20 lat pracy dydaktycznej i naukowej
zajmuje sie zagadnieniami kultury szkoty, polity-
ka oswiatowa w kontekscie poréwnawczym, edu-
kacjq europejska i dialogiem miedzykulturowym.
0d wielu lat koordynuje projekty dla studentow
i wyktadowcéw. Jest cztonkiem Europejskiego To-
warzystwa Pedagogiki Poréwnawczej CESE. Pro-
wadzita wyktady w Uniwersytecie Hamburskim
oraz w Uniwersytecie Complutense w Madrycie,
a takze w Instytucie Kultury Polskiej w Wiedniu.
Jako koordynator programu Erasmus aktywnie
wspiera organizacje wyjazdow stypendialnych
oraz asystentury Comeniusa dla studentow kie-
runkow pedagogicznych. W 2014 roku zrealizo-
wata projekt Miedzy Innymi - Warsztaty Eduka-
¢ji Miedzykulturowej, ktéry pomogt studentom
w zdobyciu podstawowych umiejetnosci niezbed-
nych do pracy w srodowisku miedzykulturowym.
Wspétpracuje m.in. z Muzeum Historii Zydéw
Polskich, Domem Spotkan z Historig, Czeskim
Centrum, Austriackim Forum Kultury, Instytutem

Nowakowska-Siuta

Goethego, WCIES. W roku 2014 otrzymata tytut
Nauczyciela Akademickiego Roku przyznawany
na podstawie nominacji studenckich przez sa-
morzad studentéw Uniwersytetu Warszawskiego.

JAKO PRODZIEKAN WYDZIALU
PEDAGOGICZNEGO DOSTRZEGAM
MOZLIWOSCI, JAKIE DAJA PROJEKTY
W UATRAKCYJNIENIU OFERTY ZAJEC POD
KATEM MERYTORYCZNYM | METODYCZNYM.
SAMA NATOMIAST CZERPIE WIELKA
SATYSFAKCJE OSOBISTA | ZAWODOWA
Z BLISKICH | NIEWYMUSZONYCH
RELACJI ZE STUDENTAMI. STUDENCI
UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO
NAGRODZILI MOJE ZAANGAZOWANIE
TYTULEM LAUREATA W KONKURSIE
NAUCZYCIEL AKADEMICKI ROKU 2014.
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Lidia

Absolwentka Wydziatu Nauk Politycznych oraz
Podyplomowych Studiéw Dziennikarskich Uni-
wersytetu Warszawskiego. Doktor nauk humani-
stycznych. W 2014 roku uzyskata stopien doktora
habilitowanego z zakresu nauk spotecznych. Ab-
solwentka Studium Dziennikarstwa Europejskie-
go w Natolinie. Posiada 20-letnie doSwiadczenie
dziennikarskie i dydaktyczne. Od ponad 15 lat
zwigzana z Uniwersytetem Marii Sktodowskiej-
-Curie, a od ponad 10 lat wyktada w Wyzszej
Szkole Przedsiebiorczosci i Administracji w Lu-
blinie, gdzie sprawuje réwniez funkcje prodzie-
kana do spraw dziennikarstwa. W 2014 roku
zrealizowata projekt Journalism education in Ice-
land. Doswiadczenia zdobyte podczas wizyty na
islandzkim uniwersytecie partnerskim pozwo-
lity na lepsze dopasowanie studiéw do realiow
wspotczesnego rynku mediow. Jej dziatalnosé
umozliwita wprowadzenie zmian na kierun-
ku dziennikarstwa i komunikacji spotecznej na
WSPA: udato sie pozyskac do statej wspotpracy
zaréwno dziennikarzy, jak i praktykéw z innych
dziedzin. Jest cztonkiem Polskiego Towarzystwa
Dziennikarzy Naukowych .Naukowi.pl” oraz Sto-

Pokrzycka

warzyszenia Prasy Lokalnej. Od 2010 roku pro-
wadzi dziat Edukacja medialna w miesieczniku
spoteczno-pedagogicznym .Nowa Szkota” pro-
mujacym nowoczesne metody dydaktyczne.

CHCIALABYM POKAZAC INNYM
NAUKOWCOM, ZE POMIMO NAWALU
O0BOWIAZKOW WARTO POSWIECIC
TROCHE NASZEGO CENNEGO CZASU
NA POCHYLENIE SIE NAD ROZWOJEM
NIE TYLKO SWOIM, ALE TAKZE
NASZYCH PRACOWNIKOW | SAMYCH
STUDENTOW. WPROWADZONE ZMIANY
SPOTKALY SIE Z ZAINTERESOWANIEM
ZAROWNO WYKtADOWCOW, JAK
| STUDENTOW, A MtODZI LUDZIE
PRZESTALI BAC SIE NOWYCH WYZWAN.
TO WIELKA SATYSFAKCJA!



Kamila
Zams

Absolwentka Nauczycielskiego Kolegium Jezy-
koéw Obcych w Rzeszowie. Stypendystka Univer-
sity of Westminster. Zaangazowana w nauczanie
jezyka angielskiego i ttumaczenia dwujezyczne.
Uczestniczka programu Camp Ameryka. Pasjo-
natka podroézy kulinarnych. Od kilku lat zaanga-
zowana w realizacje programow europejskich na
Politechnice Rzeszowskiej. Koordynowata pro-
jekty m.in. ze srodkéw Funduszu Stypendialnego
i Szkoleniowego i programu Erasmus+. Ze Srod-
kéw programu Leonardo da Vinci zrealizowata
staze absolwenckie w ramach projektu Zwieksze-
nie szans na zatrudnienie absolwentéw Politechniki
Rzeszowskiej. Gtownymi zatozeniami wyjazdow
byto stworzenie stazystom okazji do zdobycia
nowych kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,
a przez to zwiekszenia ich szansy na znalezie-
nie zatrudnienia po studiach. Pobyt za granica
umozliwit uczestnikom praktyczne zastosowanie
wiedzy zdobytej podczas nauki, poznanie praktyki
pracy w wybranym zawodzie, okreslenie wtasnej
Sciezki kariery i doskonalenie jezyka obcego. Zré-
dtem satysfakcji byto zadowolenie, jakie wyrazali
absolwenci po powrocie do kraju. Wszyscy ab-
solwenci po powrocie znalezli prace w zawodzie,
a troje z nich znalazto zatrudnienie w firmie, kto-
ra wczesniej przyjeta ich na staz w ramach reali-
zowanego projektu.

CZESTO ZNIECHECAMY SIE
JUZ NA SAMYM STARCIE, KIEDY
PRZYGOTOWANIE PROJEKTU WYMAGA
0D NAS POSWIECENIA, CZASU,
POMYStOWOSCI | DUZEGO NAKEADU
PRACY. KIEDY JEDNAK WIDZIMY
REZULTATY TEJ PRACY, SATYSFAKCJA
JEST PRZEOGROMNA. ZDOBYtAM
DOSWIADCZENIE W ORGANIZACJI
STAZY ZAGRANICZNYCH | NAUCZYtAM
SIE EFEKTYWNEJ WSPOt PRACY
Z PARTNERAMI. JESTEM PEWNIEJSZA
SIEBIE | PRZEKONANA 0 SEUSZNOSCI
SWOICH DZIAtAN, ZARAZAM SWOIM
ENTUZJAZMEM INNYCH.
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Halina
Komar

Ukonczyta Ekonomie i Organizacje Turystyki na
Akademii Ekonomicznej w Krakowie. Chociaz
swojg poczatkowa kariere wigzata z turystyka, jej
dalsze plany zawodowe zmienito poznanie jezyka
esperanto. Od ponad 10 lat jako aktywna emerytka
caty swoj czas, zdolnosci i pasje poSwieca dziatal-
nosci spotecznej na polu edukacji i kultury. Zaan-
gazowana w dziatalnos¢ Polskiego Zwigzku Espe-
rantystow aktywnie przyczynita sie do powstania
Centrum Edukacji Miedzykulturowej. Realizuje
projekty edukacyjne skierowane do spotecznosci
lokalnej - od mtodziezy do senioréw. Ich gtow-
nym celem jest zachecenie do aktywnosci oraz
wzbogacenie lokalnej oferty edukacyjnej i kultu-
ralnej. Aktywnie dziata w strukturach sadeckie-
go UTW: organizujac kursy jezykowe, warsztaty
kulturalne, imprezy towarzyskie, spektakle
teatralno-muzyczne. Cztonek Lokalnej Grupy
Dziatania .BRAMA BESKIDU" w Starym Saczu
oraz Stowarzyszenia Spotecznego DOM w tazach
Biegonickich. Petni takze funkcje w Europejskiej
Unii Esperanckiej (EEU) w Brukseli.

PIERWSZYM PROJEKTEM
DALAM IMPULS, ZACIEKAWIEAM
MOZLIWOSCIA KONTAKTOW BEZ
OGRANICZEN, WRECZYtAM KLUCZ
DO POROZUMIENIA Z PARTNERAMI.
DZIEKI REALIZOWANYM PROJEKTOM
NAUCZYEAM SIE, ZE KAZDE DZIALANIE
MOZE StUZYC EDUKACJI, WYZWOLENIU
KREATYWNOSCI UCZESTNIKOW.

LUDZIE MOWIA, ZE JESTEM JAK
DROZDZE - ROZPOCZYNAJACE PROCES
FERMENTACJI, A POTEM TEN ZACZYN
StUZY DEUGO DO PIECZENIA CHLEBRA...
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Joanna

Jeszcze kilka lat temu zajmowata sie gtéwnie
wychowaniem czworki dzieci, jednak wszystko
zmienito sie, gdy postanowita zatozy¢ Klub Mam
i Tatusiow na warszawskich Bielanach. Wte-
dy tez rozpoczeta sie jej przygoda z programem
Grundtvig. Realizacja projektu pozwolita jej na-
by¢ nowe umiejetnosci i wiedze. Jest inspiracjg
dla powstawania kolejnych Klubow dla Rodzin.
Dziata aktywnie na rzecz spotecznosci lokalnej -
m.in. jako twoérca Stowarzyszenia .Mamy Czas”,
ktére ma na celu wsparcie, pomoc edukacyjna,
wychowawczg i kulturalng dla rodzin. Czynnie
dziata w Dzielnicowe] Komisji Dialogu Spotecz-
nego na warszawskich Bielanach, wspoéttworzyta
Program Rodzina na lata 2010-2020, definiuja-
cy gtéwne kierunki miejskiej polityki spotecznej
wobec rodziny przyjete w Spotecznej Strategii
Warszawy. Wspottworzyta konsorcjum lokalnych
organizacji pozarzadowych, ktére ma na celu
wszechstronng pomoc rodzicom, opiekunom,
dzieciom, mtodziezy, seniorom poprzez integra-
cyjna dziatalnos¢ edukacyjna, kulturalng, ekolo-
giczna, sportowa i charytatywna.

Leszczynska-Kudtaciak

UCZESTNICTWO W PROJEKTACH
DALO M| SILE, WIARE W SIEBIE,
POKAZAL0, ZE POMIMO W WIEKU
CZTERDZIESTU LAT MOZNA ZACZAC C0S
NOWEGO | FAJINEGO, 0SIAGNAC ORAZ
MIEC Z TEGO RADOSC | ZADOWOLENIE.



Tarasiuk

Pracuje jako nauczyciel jezyka polskiego w Cen-
trum Ksztatcenia Ustawicznego w Biatymstoku
i jednoczesnie dziata aktywnie jako wolontariusz-
ka. Jest aktywnym cztonkiem Stowarzyszenia
Wolontariatu Miedzypokoleniowego - lokalnej
organizacji dziatajacej na rzecz integracji po-
kolen, w ktérej organizuje miedzypokoleniowe
kursy jezykowe | komputerowe. Dzigki realizacji
pierwszego projektu w ramach programu Grund-
tvig rozwineta swoje umiejetnosci i kompetencje
oraz nawigzata kontakty z zagranicznymi insty-
tucjami, co zaowocowato realizacjg kolejnych
projektéw zwigzanych z edukacjg dorostych. Je;
dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej dotyczg
szeregu problemow: od dodatkowych zaje¢ edu-
kacyjnych dla dorostych, przez programy profi-
laktyczne przeciw uzaleznieniom, az po dziatania
zwigzane z integracjg uchodzcéw. Dziata rowniez
w Fundacji Dialog, w ktérej prowadzi zajecia jezy-
ka polskiego jako obcego w grupie wolontariuszy
europejskich EVS oraz organizuje prace amator-
skiego teatru szkolnego. Poprzez proponowanie
interesujacych, aktywnych form spedzania wol-
nego czasu i promowanie czytelnictwa zacheca

Matgorzata

dorostych, zwtaszcza senioréw, do nieustannego
rozwoju, do aktywnosci intelektualnej i spotecz-
nej. Realizacja kolejnych projektéw partnerskich
umozliwita przeniesienie ciekawych rozwigzan
z innych krajéw do $rodowiska lokalnego, wpty-
neta takze na rozwdj senioréw wspdtpracujacych
z biatostockim CKU.

PROJEKT TO NIEZAPOMNIANA
PRZYGODA, PODROZ, KTORA POZWALA
POZNAWAC EUROPE 0D PODSZEWKI
1 UCZYC SIE 0D SIEBIE NAWZAJEM.
PRZEKONAtAM SIE TAKZE, ZE MARZENIA
SIE SPEENIAJA, WYSTARCZY TYLKO
ZROBIC PIERWSZY KROK W CELU ICH
OSIAGNIECIA. OD TEJ PORY UTWIERDZAM
W TYM PRZEKONANIU WSZYSTKIE 0SOBY
DOROStE, Z KTORYMI PRACULE.
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Ukonczyta Akademie Medyczng w Lublinie oraz
Wyzsza Szkote Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskie] w Warszawie. Od wielu lat
zwigzana z Polskim Stowarzyszeniem na rzecz
0sdéb Uposledzonych Umystowo, gdzie pracuje
jako instruktor terapii zajeciowe|. Jej pasja jest
realizacja projektéw, ktéra z biegiem lat stata
sie jej drugim zawodem. Aktywnie zaangazowa-
na w merytoryczng realizacje projektéw, mie-
dzy innymi w ramach programoéw: ,Europa dla
Obywateli”, Grundtvig oraz Leonardo da Vinci.
Ze S$rodkow programu Erasmus+ zrealizowata
projekt Bridge R@dio Network - Crossing Boun-
daries, wspierajac rozwoj radia internetowego,
ktore angazuje osoby z niepetnosprawnoscig
intelektualng jako redaktoréw i autoréw audycji.
Tworzenie cyklicznych audycji radiowych przy-
czynito sie do powstania nowej pracowni me-
dialnej. Pozwolito réwniez na zdobycie nowych
kompetencji zaréwno przez pracownikéw, jak
i podopiecznych stowarzyszenia.

Urszula Irena
Wojciechowska

UDZIAt W PROJEKCIE OTWORZYE
PRZEDE MNA NOWE PERSPEKTYWY.
NAJBARDZIEJ SPEKTAKULARNE SA
WYJAZDY ZAGRANICZNE, SPOTKANIA
Z INNYMI UCZESTNIKAMI PROJEKTU,
POZNAWANIE ICH SPOSOBOW PRACY NA
RZECZ 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
INTELEKTUALNA. 0OGROMNYM
WYZWANIEM BYtO TWORZENIE
AUDYCJI DO RADIA INTERNETOWEGO,
CZEGO NIGDY WCZESNIEJ NIE
ROBILAM. Z 0GROMNA CIEKAWOSCIA
REALIZOWALAM KOLEJNE AUDYCJE,
PONIEWAZ ICH EFEKT KONCOWY BYt
CZESTO ZASKAKUJACY ZAROWNO DLA
StUCHACZY, JAK | SAMYCH TWORCOW.
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Michat
Braun

Absolwent europeistyki na Uniwersytecie War-
szawskim. Wiedze i doswiadczenie zdobywat
przez ponad 10 lat, pracujac z mtodzieza m.in.
w Indiach, Finlandii, Wielkiej Brytanii i USA.
Pracowat w ramach Wolontariatu Europejskie-
go w Boliwii. Ze $rodkéw programu ,Mtodziez
w dziataniu” zrealizowat projekt pt. Nowe Po-
kolenia - Nowe pomysty, ktéry miat za zadanie
promowac aktywno$¢ obywatelskg mtodziezy,
umozliwi¢ spotkania z decydentami oraz stwo-
rzy¢ przestrzen do dialogu usystematyzowane-
go. W ramach projektu wypracowane zostaty
réwniez rekomendacje dotyczace wsparcia dla
réznych form rozwijania podstaw partycypacyj-
nych mtodych uczestnikow. Wspottworzyt Polskg
Rade Organizacji Mtodziezowych, przez piec lat
zarzadzat Regionalnym Centrum Wolontariatu
w Kielcach. Byt takze koordynatorem Krajowej
Grupy Roboczej ds. Dialogu Usystematyzowa-
nego oraz dyrektorem Ogolnopolskiej Federacji
Organizacji Pozarzadowych. Dziata w Kielcach
i regionie Swietokrzyskim, gdzie inicjowat m.in.
dyskusje na temat budzetu obywatelskiego,
przyjecie wolontariuszy EVS oraz powstanie
pierwszego w Polsce Programu Wolontariatu
w Policji - Ochotnicy dla Kielc.

UCZESTNICZYtEM W BARDZO
WIELU PROJEKTACH. WSZYSTKIE
UKtADAJA SIE W CYKL, KTORY
ODMIENIt. MOJE ZYCIE: 0D PIERWSZEGO
PROJEKTU, KTORY POZWOLIt M|
ODKRYC SWIAT PRACY Z Mt ODZIEZA,
PRZEZ KOLEJNE, KTORE POZWOLItY

MI UWIERZYC W SIEBIE, ROZWINAC
UMIEJETNOSCI, ZWIEKSZYC WPLYW

NA OTOCZENIE ORAZ PRZYGOTOWAC

DO OBJECIA KIEROWNICZYCH FUNKCJI
W ORGANIZACJACH Mt ODZIEZOWYCH.



Paulina

Pracuje w tédzkim Osrodku Doradztwa Rolni-
czego - jako doradca na terenie powiatu podde-
bickiego pomaga organizacjom wiejskim, lokal-
nym liderom i mtodziezy, organizuje spotkania,
szkolenia, wyjazdy. Pielegnuje lokalne tradycje
i odkrywa historie swej ,matej ojczyzny”. Zatozyta
Klub 4H w Pudtowie, w ramach ktérego realizuje
projekty we wspotpracy z lokalnymi organizacja-
mi i instytucjami. Pierwszy z nich, czyli organiza-
cja pierwszej wymiany miedzynarodowej, w kto-
rej petnita role lidera, otworzyt przed nig nowe
mozliwosci, m.in. zatrudnienie przy projektach
finansowanych z POKL. Sprawowata rowniez
opieke nad Centrum Ksztatcenia na Odlegtosc
na Wsiach - w Batdrzychowie opiekowata sie
sala komputerowg, promowata dostepne kursy
e-learningowe. Petnita tez funkcje koordynatora
stworzonego przez siebie projektu finansowa-
nego w ramach PROW, dotyczacego nauki wy-
konania wycinanki sieradzkiej. Jest fundatorem
Fundacji .Tu brzoza”, ktéra bedzie kontynuowata
dziatalnos¢ Klubu 4H i wspierata szersze grono
mieszkahcéw pragnacych dziatac na rzecz lokal-
nych spotecznosci.

Gortat-Gapinska

JESTEM PEWNA, ZE PROJEKTY,

KTORE WSPOtTWORZE Z MIESZKANCAMI,

ZMIENIAJA NAS NA LEPSZE. CZUJE
DRESZCZ EMOCJI ZWIAZANY Z TYM,

ZE MIESZKANCY KORZYSTAJA Z ICH
EFEKTOW, ROZPOCZYNAJA DIALOG,
IDENTYFIKUJA T ARTYKUtUJA POTRZEBY.
UWAZAM, ZE MOIM DZIAtANIEM
ZAINSPIROWAtAM WIELU LUDZI DO
AKTYWNOSCI | ZMIANY. NIE WYOBRAZAM
SOBIE MOJEGO ZYCIA BEZ WIELKIEJ
PRZYGODY Z FRSE.
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Paulina

Ukonczyta studia magisterskie na kierunku pe-
dagogiki spoteczno-opiekunczej oraz studia po-
dyplomowe z zakresu ekonomii spotecznej. Od
siedmiu lat pracuje w charakterze streetworke-
ra, rozszerzajac i unowoczesniajgc metody pra-
cy w otwartym $rodowisku mtodziezowym. Jest
rowniez wspotautorka projektu Street Rocket
- edukacyjna rakieta laduje na ulicy, ktory zostat
zrealizowany przez Grupe Nieformalng Streetpa-
ker i Fundacje na rzecz Rozwoju i Promocji Sztuki
Wspotczesnej Pauza, dzieki wsparciu finansowe-
mu programu .Mtodziez w dziataniu”. Efektem
wspolnej pracy zaangazowanych oséb byto stwo-
rzenie narzedzia do pracy streetworkingowej uta-
twiajgcego kontakt z mtodym odbiorca. Powstata
mobilna rakieta, przykuwajaca uwage otoczenia,
wspomagajaca interakcje oraz zachecajaca do
wspolnej zabawy i wspoétpracy. Chociaz dziata
jako edukator w zakresie profilaktyki uzalez-
nien, sama od lat boryka sie z uzaleznieniem od
wolontariatu oraz pracy na rzecz mieszkancow
ukochanej Nowej Huty. W ramach swojej pracy
stworzyta rowniez kilkanascie gier tematycznych

Maciaszek

poruszajacych tematy obywatelskie i spoteczne.
Jest organizatorem wielu wydarzen lokalnych
i og6lnopolskich, m.in. obchodéw Miedzynarodo-
wego Dnia Dzieci Ulicy. Motywuje i inspiruje mto-
dych ludzi, by stawali sie obywatelami petnymi
tolerancji, odwagi, mitosci.

PO SUKCESIE PROJEKTU STREET
ROCKET WSPOLNIE Z PRZYJACIOtMI
ZALOZYLISMY WEASNA ORGANIZACJE
POZARZADOWA O NAZWIE FUNDACJA
NOWE CENTRUM. DOSWIADCZENIE, JAKIE
ZDOBYLISMY W PROGRAMIE ,Mt ODZIEZ
W DZIALANIU", POMOGEO NAM
W PISANIU | REALIZOWANIU PROJEKTOW
LOKALNYCH, 0GOLNOPOLSKICH,

A NAWET MIEDZYNARODOWYCH.



Andrze|
Smyk

Od poczatku swojej pracy zawodowej wspotpra-
cuje z wieloma organizacjami zajmujacymi sie
problematyka mtodziezowa. Obecnie mieszka
w Zamosciu, gdzie pracuje w Zamojskim Centrum
Wolontariatu oraz Stowarzyszeniu Art Avanti,
w ktérym odpowiada za wspotprace miedzyna-
rodowa i wprowadzanie mtodych ludzi w tajniki
samodzielnej realizacji projektow. W 2012 roku
w Fundacji Szczesliwe Dziecinstwo zrealizowat
projekt pt. Imaginary Realms, ktéry miat na celu
promocje idei gier teatralnych LARP jako metody
edukacji pozaformalnej. Prowadzi wiele trenin-
gow miedzynarodowych w Polsce i za granica,
w trakcie ktorych uczy mtodych ludzi, jak koordy-
nowac projekty miedzynarodowe i wciela¢ w zycie
swoje pomysty. Zrealizowane projekty pomagaja
w promocji idei migdzynarodowych wymian mto-
dziezy w mniejszych miejscowosciach Lubelsz-
czyzny. Czesto angazuje w projekty réwniez na-
uczycieli z matych miejscowosci wojewodztwa
lubelskiego, starajac sie taczy¢ obszary edukacji
formalnej oraz pozaformalnej. Wiele ze zreali-
zowanych przez niego dziatahn objetych byto ho-
norowym patronatem prezydentéw Lublina oraz

Zamoscia, a podejmowane inicjatywy sg czesto
nagtasniane przez lokalne media. Prowadzi réw-
niez swoja strone internetowg dokumentujaca
wszystkie dotychczasowe dziatania edukacyjne.

UDZIAt W PROJEKCIE
ZDECYDOWANIE ZMIENIt STYL MOJEJ
PRACY. CZESCIEJ REALIZUJE PROJEKTY
Z MEODYMI LUDZMI, KTORE NIE TYLKO
DOTYCZA CIEKAWEJ TEMATYKI, ALE
TEZ ROZWIJAJA MALO POPULARNE
METODY EDUKACJI POZAFORMALNEJ
ORAZ TWORZA NOWE. POSZERZYtEM
DZIEKI TEMU SWOJE UMIEJETNOSCI
TRENERSKIE, MOGE PROWADZIC
OBECNIE WIELE ROZNYCH WARSZTATOW
TEMATYCZNYCH NA WYSOKIM POZIOMIE.
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Olga

Socjolog i antropolog kulturowy, aktywistka,
edukatorka mtodziezowa, trenerka edukacji
miedzykulturowej i pozaformalnej. DoSwiadczona
koordynatorka wymian i szkolen. Trenerka dra-
my, zwigzana z Teatrem Forum. Swojg przygode
z realizacjg projektow europejskich rozpoczynata
w migdzynarodowej sieci Youth for Exchange and
Understanding. Do$wiadczenia miedzynarodowe
przeniosta na grunt lokalny, organizujac wymiane
mtodziezowg w Domu Dziecka w Mostach. Zain-
spirowana wczesniejszymi dziataniami zatozyta
Stowarzyszenie Centrum Inicjatyw Mtodziezo-
wych Horyzonty w Poznaniu, ktére aktywnie dzia-
ta na rzecz aktywizacji mtodziezy w dzielnicy ta-
zarz. Jako trenerka zajmuje sie m.in. integracja
spoteczna, edukacjg praw cztowieka i dziecka,
dziataniami antydyskryminacyjnymi oraz aktywi-
zacjg mtodziezy i spotecznosci lokalnej. W 2014
roku zorganizowata trening /t's up TO You(th]! -
empowering youth through Theatre of the Opres-
sed, skierowany do edukatoréw i pracownikéw
mtodziezowych pragnacych pogtebi¢ swojg wie-
dze i doswiadczenie w zakresie technik teatral-
nych stosowanych w pracy z mtodziezg. Aktywnie
tworzyta zespét trenerski Dramowej Akademii
Antydyskryminacyjnej.

Stobiecka-Rozmiarek

POMYStY RODZA SIE NIE TYLE
Z GLOWY, CO Z POTRZEBY SERCA
| POTRZEBY ZMIANY W NASZYM
SRODOWISKU. TYTUt EDUINSPIRATORKI
BEDZIE MOTYWACJA, WSPARCIEM
ORAZ ZWIENCZENIEM 10 LAT PRACY
NA RZECZ ROZWOJU EDUKATOROW
Mt ODZIEZOWYCH.
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Anna

Absolwentka Wydziatu Lingwistyki Stosowanej
i Podyplomowych Studiéw Socjologicznych na
Uniwersytecie Warszawskim. Dwukrotna stypen-
dystka Rzadu Francuskiego. Pracowata w wielu
szkotach, zaréwno w Polsce, jak i zagranica. Od
18 lat zwigzana ze Spoteczng Szkotg Podstawowg
nr 12 w Warszawie, gdzie uczy jezyka francuskie-
go, przewodniczy zespotowi jezykowemu, koordy-
nuje projekty eTwinning, Comenius oraz program
wspierania ucznidw uzdolnionych Wars i Sawa.
Prowadzi koto jezyka francuskiego, przygotowuje
do konkursow i egzaminéw ze znajomosci jezyka.
Organizowata szkolne warsztaty teatralne. Zre-
alizowanie projektu programu Comenius uswia-
domito jej, jak efektywnga i rozwijajacg metodq
pracy jest realizacja projektow. Chetnie dzieli sie
swoim doswiadczeniem z innymi nauczyciela-
mi, zachecajac ich do pracy metodg projektowa
i nauczania przez dziatanie. Od 10 lat uczestniczy
jako wolontariusz w dziataniach Wielkiej Orkie-
stry Swigtecznej Pomocy. W 2010 roku za swo-
je szczegblne zastugi otrzymata Medal Komisji
Edukacji Narodowe;.

Boguszewska-Allina

DO UDZIALU W KONKURSIE
NAMOWILI MNIE UCZNIOWIE, RODZICE,
KOLEDZY | DYREKCJA SZKOtLY.

UDZIAt W PROJEKCIE COMENIUS BYt
NAJWIEKSZYM | NAJPIEKNIEJSZYM
WYZWANIEM W MOIM ZYCIU
ZAWODOWYM. ZDOBYCIE TYTULU
EDUINSPIRATORA OTWORZY PRZEDE
MNA JESZCZE WIEKSZE MOZLIWOSCI
NAWIAZANIA KONTAKTOW, WSPOEPRACY
ZESPOtOWEJ, DZIELENIA SIE IDEAMI

| ZDOBYTYM DOSWIADCZENIEM.



Dyplomowana nauczycielka. Posiada 26-letni
staz w nauczaniu jezyka angielskiego. Ukonczyta
anglistyke na Uniwersytecie Slaskim w Katowi-
cach oraz studia podyplomowe na Uniwersytecie
b édzkim. Autorka innowacji programowych i pro-
gramu autorskiego w zakresie nauczania kultury
i literatury krajow anglojezycznych. Opiekuje sie
szkolnymi kotami teatralno-muzycznymi, orga-
nizuje wyjazdy edukacyjne do Wielkiej Brytanii,
koordynuje liczne projekty edukacyjne, m.in.
w ramach programu Comenius, eTwinning oraz
Polsko-Litewskiego Funduszu Wymiany Mto-
dziezy. Aktywnie zaangazowana w dziatania gru-
py Superbelfrzy RP, ktdra zmienia rzeczywistos¢
poprzez dziatania edukacyjne. Publikuje rezultaty
projektow i scenariusze lekcji na blogu prezentu-
jacym dziatania grupy, portalu Edunews.pl, lokal-
nych wydawnictwach branzowych oraz zacheca
do realizacji projektow na regionalnych i krajo-
wych konferencjach.

Mirostawa
Dyka-Ptonka

UDZIAt W PROJEKTACH
POZWOLIt NA WIEKSZA UFNOSC
WE WEASNE SItY, W SENS
DZIELENIA SIE DOSWIADCZENIEM
| ZAINTERESOWANIAMI Z MEODZIEZA.
TYTUL EDUINSPIRATORA BYtBY WIELKIM
WYROZNIENIEM ORAZ POMOGtBY
W ZACHECANIU UCZNIOW | NAUCZYCIELI
DO UDZIAtU W PROJEKTACH
UMILAJACYCH NAUKE | PRACE.
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Anna

Nauczycielka geografii w jezyku angielskim
w VIl Prywatnym Akademickim Liceum Ogélno-
ksztatcacym z miedzynarodowg maturg w Krako-
wie. Petni réwniez funkcje menedzera ds. rozwo-
ju matury miedzynarodowej. Od poczatku pracy
w szkole koordynuje projekty edukacyjne pozy-
skujac granty z funduszy lokalnych, krajowych
i zagranicznych. Wspotpracuje m.in. z Fundacja
Kosciuszkowska oraz Polsko-Amerykanska Fun-
dacjg Wolnosci. Jest ambasadorem programu
English Teaching. Uczestniczyta w dwéch projek-
tach szkolenia kadry edukacyjnej finansowanych
w ramach programu Comenius. Zdobyte do-
Swiadczenia staty sie inspiracjq do koordynowa-
nia projektu programu Erasmus+, majacego na
celu rozwijanie umiejetnosci nauczycieli w dzie-
dzinie nauczania dwujezycznego. Wspétpracuje
rowniez z instytucjami spoza Europy - m.in. szko-
ta w New Delhi. Ponadto przebywata w Stanach
Zjednoczonych dzieki wsparciu programéw sty-
pendialnych: TEA Program oraz U.S.-Poland Youth
Leadership Exchange Program. Jest cztonkiem
zarzadu Stowarzyszenia Alumnéw Programoéw
Amerykanskich na Polske przy ambasadzie USA
w Polsce.

Krzeminska-Kaczynska

MOIM ZYCIOWYM MOTTEM JEST
HAStO PRZEWODNIE KOORDYNOWANEGO
PRZEZE MNIE PROJEKTU: JEZYKI
OBCE OTWIERAJA DRZWI DO WIEDZY,
PRZYJAZNI | SWIATA. CZUJE, ZE IDE
DOBRA SCIEZKA, | DOPOKI TAK BEDZIE,
POSTARAM SIE JAK NAJRZETELNIEJ
DZIALAC | POKAZYWAC, ZE WARTO
ROBIC TO, CO SIE LUBI. NAUCZYCIELE
| UCZNIOWIE MAJA DZIS WIELE
MOZLIWOSCI | NIE MOGA ZAMYKAC SIE
W STARYCH METODACH NAUCZANIA
| MURACH SWOICH KLAS.



POLSKO-LITEWSKA
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Andrze|

Nauczyciel z 21-letnim stazem. Koordynator wie-
lu projektow wymian mtodziezowych. Od dzie-
wieciu lat petni funkcje dyrektora Gimnazjum
im. Wincentego Pola w Radawczyku Drugim.
Chociaz jeszcze kilka lat temu byta to szkota
przeznaczona do zamkniecia, dzieki wprowadzo-
nym innowacjom, pozyskanym S$rodkom i reali-
zowanym projektom, z roku na rok rozwija sie,
wspotpracujagc z partnerami w wielu krajach
Europy. W 2013 r. zrealizowat projekt pt. Sztuka
taczy narody - polsko-litewski dialog miedzykultu-
rowy. Dzieki wspotpracy z litewskimi partnerami
uczniowie zwigkszyli swa motywacje do nauki,
zwtaszcza jezykow obcych, zainteresowali sie
edukacjg pozaformalng oraz realizacjg kolejnych
projektow i wymian miedzynarodowych. Réwniez
wtadze lokalne chetniej angazujg sie i wspiera-
ja dziatalnos¢ szkoty. Dzigki takiemu wsparciu
szkota moze realizowac nie tylko projekty edu-
kacyjne ze srodkow europejskich, ale takze dzia-
tania finansowane w ramach lokalnych funduszy
Gminy Konopnica oraz Kuratorium Oswiaty w Lu-
blinie. Jako dyrektor stara sie réwniez zachecac
uczniow i nauczycieli swojej szkoty do udziatu
w programie eTwinning. Na co dzien inspiruje
mtodziez i nauczycieli do innowacji, wprowadza-
nia ciekawych pomystow, rozwijania mtodziezy
poprzez edukacje pozaformalna.

Cywinski

MOTTO WIDNIEJACE PRZY GLOWNYM
WEJSCIU DO BUDYNKU NASZEJ SZKOLY
BRZMI: ,DAMY SZANSE DO ROZWINIECIA
TWOICH TALENTOW", DLATEGO TEZ CALY
CZAS POSZUKUJE NOWYCH MOZLIWOSCI
| POMYStOW DO WYPEENIANIA TEJ MISJI,
INSPIRUJAC NAUCZYCIELI DO PRACY,

A UCZNIOW DO NAUKI. CHCE POKAZAC,
ZE GIMNAZJUM MOZE BYC TWORCZYM
MIEJSCEM ROZWOJU, ZAROWNO
MEODEGO CZEOWIEKA, JAK | JEGO
NAUCZYCIELA.



/bigniew
Darda

Absolwent studiow podyplomowych w zakresie
marketingu kultury na Uniwersytecie Warszaw-
skim, animator kultury i spotecznosci lokalnych,
pedagog, choreograf, dyrektor Domu Kultury
.Kadr” na warszawskim Mokotowie. Posiada
wieloletnie doswiadczenie w przygotowywaniu
i realizacji projektow spoteczno-kulturalnych re-
alizowanych przy wsparciu finansowym Komisji
Europejskiej. Ze Srodkéw Polsko-Litewskiego
Funduszu Wymiany Mtodziezy zrealizowat projekt
pt. Jak? - Ja, Animator Kultury - miedzynarodo-
we spotkanie mtodziezy z Domu Kultury ..Kadr”
w Warszawie oraz Centrum Dzieci i Mtodziezy
w litewskiej miejscowosci Wytkowyszki (Vilkavi-
skis). Dzieki wspotpracy partnerskiej uczestni-
cy nauczyli sie nowych metod pracy zwigzanych
z realizacjg projektow w obszarze kultury i sztuki.
Nowe umiejetnosci, Scisle zwigzane z kompe-
tencjami animatoréw kultury, pozwolg réwniez
na aktywizacje innych potencjalnych mtodziezo-
wych grup odbiorcéw. Oprocz pracy projektowe;
prowadzi szkolenia, gtéwnie warsztatowe, ksztat-
cace animatoréw kultury i lideréw spotecznosci
lokalnych. Jest koordynatorem Forum Kultury
Mazowsze - regionalnego zrzeszenia os6b zaj-
mujacych sie animacja. Stara sie wykorzystywac
dziatania kulturalne do wprowadzenia trwate]

zmiany spotecznej. Jak twierdzi, taka zmiana jest
mozliwa dzieki otwartym mtodym ludziom, ktorzy
nabywajg réznorodne kompetencje we wspélnie
przygotowanych projektach.

REALIZACJA PROJEKTOW TO
W SZCZEGOLNOSCI OGROMNA ZMIANA
ZACHODZACA W SAMYCH UCZESTNIKACH.
MAM TO SZCZESCIE, ZE PRZEZ WIELE
LAT REALIZACJI PROJEKTOW MOGE
PODZIWIAC PROCES STAWANIA SIE
LIDEREM PRZEZ WIELU Mt ODYCH LUDZI.
DZIEKI MOIM PROJEKTOM WIELE 0S0B
ZWIAZALO SWOJE STUDIA | DROGE
ZAWODOWA Z ANIMACJA CZY TEZ
FUNDUSZAMI EUROPEJSKIMI. NIEKTORZY
Z NICH WSPOLPRACUJA ZAWODOWO PRZY
ROZNYCH DZIAtANIACH REALIZOWANYCH
PRZEZ DOM KULTURY . KADR".
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Oktawia

Z zawodu nauczycielka jezyka polskiego, od
roku petni funkcje dyrektora jednej z gdyn-
skich szkét. Z zamitowania koordynator pro-
jektoéw, podrozniczka, blogerka i aktywistka,
ktéra z pasjg zmienia rzeczywistos¢. Swojg
przygode z miedzynarodowymi projektami edu-
kacyjnymi rozpoczeta dzieki otrzymaniu dotacji
w ramach Polsko-Litewskiego Funduszu Wy-
miany Mtodziezy - zrealizowata woéwczas pro-
jekt majacy na celu przetamanie stereotypow
we wzajemnych relacjach Polakéw i Litwinow.
Po zakonczeniu tego projektu zaangazowata sie
w kolejne inicjatywy: koordynowata projekty ze
Srodkéw programu Comenius oraz wymiany fi-
nansowane w ramach .Mtodziezy w dziataniu”.
Jej dziatalnos¢ dotyczy nie tylko samej realiza-
cji projektéw. Jest pomystodawczynig inicjatyw
Szkota lideréw oraz Akademia Jedynki, maja-
cych za zadanie aktywizacje mtodziezy zaréwno
w szkole, jak i w srodowisku lokalnym. Stworzyta
strone www.eduzmieniacz.wordpress.com, ktéra
upowszechnia zmiany w edukacji i jednoczesnie

Gorzenska

inspiruje innych realizatoréw projektéw. Nadal
realizuje projekty we wspdtpracy ze strong
litewska, wykorzystujac fundusze zgromadzone
wtasnymi  sitami szkoty - dzieki dobrym
kontaktom wypracowanym w trakcie realizacji
wczesniejszych projektow.

PIERWSZA WYMIANA Mt ODZIEZY,
KTORA KOORDYNOWALAM,
BARDZO MOCNO ZMIENItA
MOJE ZYCIE. ODKRYLAM ZALETY
EDUKACJI NIEFORMALNEJ
I Z PASJA REALIZOWALAM KOLEJNE
PRZEDSIEWZIECIA. WIELE METOD
WYKORZYSTUJE W SWOJEJ PRACY
NAUCZYCIELA POLONISTY, A TAKZE
W REALIZACJI SZKOLNYCH PROJEKTOW.



Pedagog i politolog. Specjalizuje sie w profilakty-
ce spotecznej i resocjalizacji. Studentka Nauko-
wo-Badawczej Akademii Pedagogium. Pracuje
jako wychowawca w Mtodziezowym Centrum
Edukacji i Readaptacji Spotecznej w Gonigdzu,
gdzie koordynuje projekty wymiany mtodziezy
z placowek wychowania resocjalizujgcego z Pol-
ski i Litwy. Realizacja projektéw zmienita jej po-
dejscie do procesu resocjalizacji. Dazy do prze-
tamania barier miedzy wychowankami Centrum
i spotecznoscia lokalng. Nieustannie prébuje roz-
wija¢ zainteresowania i pasje swoich podopiecz-
nych, dbajac przy tym o jakos¢ i efektywnosé
dziatan podejmowanych w ramach pracy reso-
cjalizacyjnej. Dla swoich podopiecznych stara sie
by¢ autorytetem, wsparciem i inspiracjg. Dzieki
doswiadczeniu wspoétpracy polsko-litewskie] ko-
ordynowata kolejne projekty, m.in. projekt w ra-
mach akcji MEN pt. Bezpieczna i Przyjazna Szkota.
Jako przewodniczaca Stowarzyszenia .Rodzina”
aktywnie dziata na rzecz $rodowiska lokalnego.
Wspotpracuje réwniez z wieloma lokalnymi in-
stytucjami, organizuje imprezy okoliczno$ciowe,
bierze udziat w akcjach charytatywnych.

Katarzyna
Zielinska

NIEPRAWDA JEST, ZE TYLKO
MY - DOROSLI - UCZYMY Mt ODZIEZ.
W SWOJEJ PRACY WYKORZYSTUJE WIELE
POMYStOW SWOICH WYCHOWANEK.
JAK SIE OKAZUJE, WIELE MtODYCH
0SOB ODZNACZA SIE NIEWYOBRAZALNIE
WIELKA POMYStOWOSCIA
| KREATYWNOSCIA. ZADANIEM
EDUINSPIRATORA JEST ODKRYCIE
POTENCJALOW MEODYCH LUDZI
| WYZWOLENIE ICH, BEZ WZGLEDU NA TO,
JAK GLEBOKO SA ONE SKRYWANE.
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