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BRYTYJCZYCY IWIEKSZ
JUZ NIE CHCA SILE NAUKI
ERASMUSA Drugi nabor
Od pazdziernika do Programu
Wielka Brytania P.E(ilﬁ;(gvan F?svjli
zmieni zasad isz 1
tlfgk?tgwazﬁii ’ krok po kroku
studentow z UE
ZALOGOWANI
Jak dba¢
o bezpieczenstwo

w sieci — lekcja nie
tylko z eTwinnerami

Nabralam odwagdi

LStajemy sie sobg, gdy sie przemieszczamy”

— projektantka ubioru Mona Rena w rozmowie o Erasmusie w Rydze,

ktory pozwolil jej rozpoczac calkiem nowe zycie
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Ewa Kempinska
redaktor prowadzaca

Nie)wirtualni

yjécie Wielkiej Brytanii

z Unii Europejskiej oznacza,
ze Europa staje sie mniej
unijna, a bardziej zréznico-
wana — przekonuje na tamach
pierwszego tegorocznego nu-
meru ,,Europy dla Aktywnych”
nowy felietonista Adam Balcer
(s. 57). Dyrektor programowy
Kolegium Europy Wschodniej

rozpoczyna w ten sposob cykl
materialow po$wieconych nie-unijnej Europie.
Odpowiada przy tym na pytanie, ktore dzi$ za-
dajemy sobie wszyscy — o przyszto$¢ Wspélnoty.
Brexit, jak inne wydarzenia minionego i obec-
nego roku, odbyl sie w cieniu pandemii, ale jego
skutki odczujemy za jakis czas. Odczuja je tez
studenci chcacy uczy¢ sie w brytyjskich szkolach
wyzszych, poniewaz rozwod ojczyzny Szekspira
z Erasmusem stal sie faktem (s. 10).

W cieniu pandemii rozgrywaja sie przeto-
mowe wydarzenia, ale i tocza sprawy codzienne.
Trwaja nabory do programéw unijnych,
odbywaja sie wyjazdy w ramach projektow.

12 kwietnia uplywa termin skltadania wnioskow
do Programu Edukacja. Aplikowa¢ moga szkoly
na wszystkich poziomach nauczania oraz insty-
tucje edukacyjne. Kazda ma szanse na dofinan-
sowanie, aby polepszy¢ swoja oferte, rowniez
poprzez wyjazdy zagraniczne. Na chetnych czeka
prawie 65 milionow zlotych! Dla wahajacych

sie publikujemy reportaz z wyjazdu studentek
Akademii Muzycznej w Poznaniu, ktory odbyt sie
w ramach Komponentu IT Programu Edukacja
(Mobilnosé¢ w szkolnictwie wyzszym). Flecistki
polecialy na praktyki do krainy lodowcow
igoracych zrodet (s. 26). Juz zdecydowani moga

zapoznad sie z instrukeja, jak krok po kroku zlo-
zy¢ wniosek do Programu (s. 58).

Czy w obecnej sytuacji wyjazd na prakty-
ki, studia lub wolontariat za granice to p6jscie
pod prad? Dla Agaty, studentki V roku, to by}
ostatni moment, by zaczepi¢ si¢ na Erasmusa.
W $rodku pandemii pojechala (doslownie, auto-
busem) do Paryza, odkrywajac nieturystyczne
oblicze miasta (s. 22). Uczniom szkoly w Boninie
udalo sie spedzi¢ dwa tygodnie w duniskiej Green
Academy — brali udzial w projekcie PO WER
,Ponadnarodowa mobilno$¢ uczniow”. Wrocili
zadowoleni, a ich placowka juz zlozyta wniosek
o sfinansowanie kolejnego dzialania. Kierunek?
Wyspa Reunion koto Madagaskaru (s. 32)! Z kolei
Olga w ramach Projektu Wolontariatu EKS pole-
ciala do Wloch — w oko pandemicznego cyklonu.
Poruszajaca sie na wozku wolontariuszka poka-
zala, ze bedac niepelnosprawna, mozna pomagac
innym (s. 28).

Wiekszo$ci z nas wciaz pozostaje jednak
zadowoli¢ sie urokami zycia online, zwlaszcza
w zakresie nauczania i pracy oraz uczestniczenia
w wydarzeniach, ktére nie maja szans odby¢ sie
w tradycyjnej formie. Formula zdalna oprocz
plus6w niesie jednak ze soba pewne zagrozenia.
Czy na pewno wiemy, jak dbaé o bezpieczenstwo
w sieci (s. 62) i jak walczy¢ z szerzaca sie tam
dezinformacja (s. 20)? Z tym ostatnim probuja
radzi¢ sobie instytucje europejskie, promujac
wiarygodne zrodla wiedzy. Na edukacje medialng
w 2021 roku stawiaja tez eTwinnerzy, przygoto-
wujac po$wiecony temu tematowi cykl webina-
riow (s. 20). Zapraszamy na szkolenia — oczywiScie
w formule online, jednak z nadzieja na rychly
powr6t do niewirtualnej rzeczywistosci.
Dobrej lektury! m
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Brytyjezyey nie chea juz Erasmusa
—rozmowa z prof. Heather Eggins

Program Edukacja zwicksza jej site. Nabor trwal
Interdyscyplinarni moga wiecej

Nowe webinaria el'winning w walce z dezinformacja
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INSPIRACJE

Pod dachami Paryza

w czasle pandemii

Studentki instrumentalistyki
w krainie ognia i lodu

Ograniczenia sa jedynie w glowie

7 PO WER-em po nauke 1 doswiadezenie
Pomagac¢ w dziurawej skarpecie

W sercu Doliny Lotniczej zdobywaja zawéd

Akeja: motywacja w sosnowieckim LO

FOT. ARCH. PRYW. AGATY DROZD

Mali programis$ci ucza si¢ przez zabawe

LUDZIE

Perspektywa zmienia wszystko.

Rozmowa z Mona Rena

Erasmus, milos¢ 1 medycyna
~ historia pary naukowcow
Trener Dawid Szulezek o pitkarskim Erasmusie

W labiryncie zmystéw online
— wywiad z dramaturgiem Wiktorem
Moraczewskim

A m europa dla aktywnych m 1/2021 m

FOT. ARCH. PRYW. ANNY | SEBASTIANA RUTKOWSKICH



Program Edukacja
- wniosek krok po kroku

Zadbaj o bezpieczenstwo
W siecl

Jak uczy¢ dorosltych
w czasie pandemii?

KRONIKA

70
INFORMACJA MLODZIEZOWA

O europejskiej
polityce

dla wykluczonych
z prof. Howardem
Williamsonem

Niewidzialny
zaw6d pracownika
mlodziezowego

W sieci. Strony
i aplikacje
dla aktywnych

PROF. HOWARDA WILLIAMSONA

FOT. ARCH. PRYW.

Selfie+. Projekty edukacyjne

w obiektywie

PERYSKOP

Co? Gdzie? Kiedy?

FELIETONY
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© XX EDYCJA KONKURSU
EUROPEAN LANGUAGE LABEL

Do 4 czerwca mozna sktada¢ wnioski w konkursie European Language Label.

Udziat moga wzigé przedszkola, szkoly, uczelnie wyzsze, instytucje o$wiatowe,

placéwki dziatajace w obszarze edukacji pozaformalnej oraz zajmujace sie

ksztatceniem jezykowym lub je wspierajgce — zaréwno uczestniczace w programie

Erasmus+ jak i nieotrzymujace dofinansowania z KE.

» Laureaci konkursu ELL w latach poprzednich: www.ell.org.pl/portfolio_
category/2020

» Laureaci nagrody European Language Label perspektywy 2014-2020: www.ell.
org.pl/laureaci-nagrody-european-language-label-perspektywy-2014-2020

» Film o projektach jezykowych: www.ell.org.pl/premiera-filmu-promujacego-
najlepsze-projekty-jezykowe-european-language-label-i-erasmusa

» Warsztaty Europejskiego Dnia Jezykéw: www.ell.org.pl/warsztaty-
europejskiego-dnia-jezykow -eg

Szczegoty dotyczace konkursu i tegorocznych priorytetéw: www.ell.org.pl

NOWE WLADZE FRSE

Na grudniowym posiedzeniu Rady Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji podjeto
decyzje o powotaniu do sktadu Zarzadu Fundacji pani Anny Kaczmarczyk oraz pana
Macieja Kopcia. Oboje pracowali wcze$niej w Ministerstwie Edukacji Narodowej:
Anna Kaczmarczyk jako dyrektor Departamentu Wspotpracy Miedzynarodowej,

a Maciej Kope¢ jako podsekretarz stanu. Podczas kolejnego posiedzenia Rady

na stanowisko nowego cztonka Zarzadu oraz zastepcy dyrektora generalnego
FRSE powotano dr. Dariusza Brakonieckiego, piastujacego uprzednio funkcje
dyrektora Biura Edukacji Dorostych. W Zarzadzie zasiada réwniez dr Btazej Pobozy,
stanowisko dyrektora generalnego FRSE niezmiennie piastuje dr Pawet Poszytek.

Nowym cztonkom Zarzadu zyczymy powodzenia! -mp

FOT. KRZYSZTOF KUCZYK

WORLDSKILLS POLAND 2021
— TARNOW JUZ W MAJU!

Podczas krajowych eliminacji do WorldSkills

- najwiekszego na $wiecie konkursu umiejetnosci
zawodowych, zwanego potocznie ,olimpiada
zawoddw branzowych” — FRSE, we wspotpracy

z Grupa Azoty, wytoni mtodego mistrza w kategorii
technik laboratorium chemicznego. Zwyciezca bedzie
reprezentowat Polske w miedzynarodowym konkursie
WorldSkills w Szanghaju w 2022 r. Bedzie tez mégt
liczy¢ na roczny cykl szkolen, w ramach ktérego
odbeda sie m.in. warsztaty zawodowe oraz kursy
kompetencji miekkich. W jury krajowego konkursu
zasigda najlepsi eksperci z branzy, z Jadwigg Konarska
na czele, ktérzy beda sprawowac merytoryczng piecze
nad przebiegiem eliminacji. Rejestracja zawodnikéw
ruszyta! Zapraszamy do nadsytania zgtoszen.

Wiecej informacji o eliminacjach:

—ams

www.worldskillspoland.org.pl/skillspoland2021-tarnow

OLIMPIADA WIEDZY
0 BEZPIECZENSTWIE
| OBRONNOSCI

Podczas V finatu Olimpiady,

ktory odbyt sie w dn. 19-

-20 marca br., uczniowie

szkét ponadpodstawowych walczyli o 36 indeksow

na studia w zakresie bezpieczeristwa na renomowanych
uczelniach.

Organizatorem konkursu jest Wydziat Nauk
Politycznych i Studiow Miedzynarodowych
Uniwersytetu Warszawskiego, a wspétorganizatorami
- 15 uczelni z catego kraju.

Olimpiada ma na celu propagowanie wiedzy
na temat bezpieczenstwa wewnetrznego i narodowego,
kreowanie postaw patriotycznych, krzewienie
zrozumienia i tolerancji wobec drugiego cztowieka.

Patronat honorowy nad impreza objeli Minister
Edukaciji i Nauki oraz Minister Spraw Wewnetrznych
i Administracji. -bf
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POROZMAWIAJMY
0 PRZYSZt0SCI EDUKACJI

Znamy juz termin IV Kongresu Rozwoju Systemu
Edukacji — wydarzenie odbedzie sie 1.10.2021 r.
Tematem rozméw i prezentancji beda mozliwosci, jakie
pojawig sie w programach zarzadzanych przez FRSE

w perspektywie finansowej na lata 2021-2027. Podobnie
jak w ubiegtym roku Fundacja zrealizuje Kongres

w formule hybrydowej.

W IIl Kongresie Rozwoju Systemu Edukacji wzieto
udziat ponad 1600 os6b. Uczestnicy mieli do wyboru
m.in. 14 sesji tematycznych i warsztatowych. Kongres
byt realizowany w jezyku polskim, a cze$¢ warsztatow
w jezykach francuskim, angielskim i niemieckim.
Wydarzenie byto dostosowane do potrzeb oséb
niepetnosprawnych — Fundacja zapewnita ttumaczenie
migowe i transkrypcje tresci. -db

ROWNE SZANSE W EDUKACJI

Sie¢ Eurydice przeprowadzita interesujace badanie
dotyczace zapewniania rownych szans w edukacji

w réznych krajach Europy. Jego wyniki opublikowata

w raporcie Equity in School Education in Europe,

z ktérym mozna zapozna¢ sie na stronie:
www.eurydice.org.pl/publikacja/zapewnianie-rownych-

szans-w-edukacji-szkolnej-w-europie. -mgf

WOLONTARIAT POD LUPA

" Polska jest na drugim miejscu w Europie

pod wzgledem liczby realizowanych projektéw
wolontariatu grupowego - w latach 2019-2020
odbyto sie 25 takich inicjatyw. W skali potrzeb
i wielkosci kraju - to wciaz jednak niewiele.
Dlaczego mtodzi ludzie biorg udziat w tych
projektach? Co zyskuja? Na te pytania odpowiedzieli
koordynatorzy przedsiewzie¢ oraz ich uczestnicy
- wolontariusze bioracy udziat w zagranicznych
wyjazdach oraz wolontariusze z zagranicy, ktérzy
dziatali w Polsce. Respondenci pytani byli m.in.
o zalety wolontariatu grupowego i napotykane
trudnosci. Raport z badania ukazat sie wtasnie
naktadem Wydawnictwa FRSE. Polecamy! -jj

Petna wersja raportu dostepna na: http://czytelnia.frse.org.pl/projekty-wolontariatu-
grupowego-w-europejskim-korpusie-solidarnosci
lub www.issuu.com/frse/docs/wolontariat_grupowy_online

SPOLECZNOSC PRAKTYKOW NA EPALE

Nauczyciele os6b dorostych pracujacy m.in. w centrach ksztatcenia ustawicznego
moga przytaczy¢ sie do nowej spotecznosci praktykéw na Elektronicznej
platformie na rzecz uczenia sie dorostych w Europie (EPALE). W grupie ,Szkoty
dla dorostych w centrum uwagi” znajda interesujace nagrania dotyczace réznych
aspektéw swojej pracy. Wyktady przygotowali Ambasadorowie EPALE specjalnie
z my$l3 o nauczycielach oséb w grupie wiekowej 18+.

Materiaty edukacyjne mozna potraktowaé jako kurs online. Zainteresowani
dowiedza sie z nich miedzy innymi, jakich narzedzi warto uzywaé w pracy
edukacyjnej, znajda wskazdéwki dotyczacego tego, jak zapewni¢ wsparcie
dorostym stuchaczom i zadba¢ o dobrag wspotprace wéréd nauczycieli. Zdobeda
tez wiedze na temat tutoringu oraz dostana wskazowki, jak krok po kroku
stworzy¢ cyfrowe miejsce edukacji.

Grupa ,Szkoty dla dorostych w centrum uwagi” to takze przestrzer wymiany
doswiadczen. Jest otwarta dla wszystkich zainteresowanych rozwijaniem
tej spotecznosci poprzez dyskusje, dzielenie sie sprawdzonymi metodami
i materiatami dydaktycznymi oraz pomystami na inicjatywy edukacyjne
w szkotach dla dorostych.

Jak dotaczyé? Wystarczy zalogowaé sie na EPALE lub zatozyé konto:
epale.ec.europa.eu/pl/user/register.

Wiecej informacji o spotecznosci:
https://epale.ec.europa.eu/pl/blog/szkoly-dla-doroslych-w-centrum-uwagi
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HUMANS OF SALTO

Rok 2020 byt nietatwy dla miedzynarodowej pracy mtodziezowej. Znalazt sie
jednak powdd do $wietowania - sie¢ siedmiu Centréw SALTO obchodzita swoje
20. urodziny!

Siec to wirtualne centrum zasobéw stuzace wsparciu i edukacji pracownikéw
i lideréw miodziezowych z Europy i nie tylko. Dzieki niemu tworza sie nowe
partnerstwa, powstajg wspaniate projekty i rodzg sie przyjaznie na cate zycie.
By ztozy¢ hotd wszystkim, z ktérymi sie¢ Centréw SALTO wspétpracowata przez
ostatnich 20 lat, powstat projekt ,Humans of SALTO". Przedsiewziecie daje szanse
poznania osobistych historii ludzi, ktérzy mieli wptyw na rozwdj sieci SALTO, i ich
krajow, umozliwia przyjrzenie sie procesom wzajemnego uczenia sie, skfania
do refleksji na temat miedzynarodowej pracy z mtodziezg i europejskiej solidarnosci.

=-mm

Przyjazn, inspiracje, wspomnienia i plany na przyszto$¢ - to wszystko w towarzystwie
pieknych ilustracji dostepne jest na stronie: www.humans-of-salto.net

' SZANSA - NOWE MOZLIWOSCI JE AN MONNET

mm DLA DOROSLYCH

Rozpoczynaja sie testy modeli wspierania oséb dorostych z niskimi D |_ A N AU CZYCI ELI

umiejetnosciami podstawowymi, wytonionych w projekcie ,Szansa — nowe

mozliwosci dla dorostych’, realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Edukatorzy, nauczyciele, instytucje ksztatcenia
Wiedza Edukacja Rozwdj. W trakcie rekrutacji grantobiorcéw ztozono zawodowego oraz organizacje specjalizujace sie
76 pomystéw na modele wspierania dorostych o niskich umiejetnosciach w szkoleniu nauczycieli juz wkrétce skorzystaja
w zakresie rozumienia i tworzenia informacji, rozumowania matematycznego, z nowego komponentu programu Jean Monnet.
postugiwania sie technologiami cyfrowymi oraz o niskich kompetencjach Jego celem jest wyposazenie nauczycieli
spotecznych. Sposrad 40 pozytywnie ocenionych modeli granty na testowanie w wiedze na temat Unii Europejskiej. Dlatego
najbardziej innowacyjnych pomystéw przyznano 29 organizacjom. Pierwsze w nowej perspektywie finansowej przewidziano
realizacje rozpoczeto we wrzesniu 2020 r. -mw $rodki na szkolenia poswiecone integracji
europejskiej, przygotowanie materiatow
| D 76 Qﬁfffz?n(’.ﬁ%'}yc%'}rﬁéﬁfeul.'a”y szkolenioyvych, scen:elriuszy, sk.ryptéw dla
edukatoréw. Szczeg6ty wsparcia zostang
g @ 4 O liczha formularzy zgtoszeniowych/modeli przedstawione w Przewodniku po programie
& ocenionych pozytywnie — .
g Erasmus+ (publikacja planowana na wiosne).

29 liczba przyznanych grantow Zainteresowani tematem powinni wypetni¢

ankiete na stronie: ec.europa.eu/eusurvey/
liczba grup docelowych, dla ktdrych zgtoszono pomysty runner/53ed5052-d580-8dfc-0ebc-bf26714cffer.
7 na wspieranie umiejetnosci podstawowych Nastepnie otrzymaja zaproszenie

182 4 planowana liczba os6b hioracych udziat w testowaniu na inauguracje nowego komponetnu programu,
modeli/uczestnikow wsparcia edukacyjnego kidra odbedzie sie online 15 kwietnia 2021r.  -bj

W przypadku dodatkowych pytan nalezy

Informacje o projekcie ,Szansa — nowe mozliwosci dla dorostych” oraz szczegoty kontaktowac sie e-mailowo z Komisjg
dotyczace modeli mozna znaleZ¢ na stronie: www.szansa-power.frse.org.pl. Europejska: EAC-JM-SCHOOLS@ec.europa.eu.

RYS. MARTA ZAWIERUCHA


http://ec.europa.eu/eusurvey/runner/53ed5052-d580-8dfc-0ebc-bf26714cffe7
http://ec.europa.eu/eusurvey/runner/53ed5052-d580-8dfc-0ebc-bf26714cffe7
https://szansa-power.frse.org.pl
http://www.humans-of-salto.net
mailto:EAC-JM-SCHOOLS%40ec.europa.eu?subject=

ERASMUS+. WYNIKI
DODATKOWEGO NABORU

Znamy juz wyniki dodatkowego naboru wnioskéw ztozonych w Akcji 2.
Partnerstwa strategiczne w programie Erasmus+ w nastepujacych obszarach:
Partnerstwa na rzecz gotowosci do edukacji cyfrowej oraz Partnerstwa na rzecz
kreatywnosci. Dodatkowy nabdr wnioskow, zorganizowany jesienig ub. roku, byt
odpowiedzig Komisji Europejskiej na pandemie i wynikajaca z niej konieczno$¢
przeniesienia wielu dziatan do wirtualnej rzeczywistosci.

Partnerstwa strategiczne to miedzynarodowe projekty majace na celu
opracowanie i upowszechnianie innowacyjnych rozwigzan oraz wspieranie
wspotpracy, partnerskiego uczenia sie i wymiany doswiadczen. Koncentruja sie
one na priorytetach horyzontalnych (to m.in.: wtaczenie spoteczne, rozwijanie
kompetencji kluczowych, wspieranie edukatoréw, spoteczna i edukacyjna warto$¢
europejskiego dziedzictwa kulturowego), a takze priorytetach w poszczegéinych
sektorach programu Erasmus+: Szkolnictwo wyzsze, Ksztafcenie i szkolenia
zawodowe, Edukacja szkolna, Edukacja dorostych, Miodziez.

Projekty, ktére znalazty sie na liscie rezerwowej, maja szanse
na dofinansowanie w miare sukcesywnego uwalniania sie $rodkéw. -bj

B PARTNERSTWA STRATEGICZNE W PROGRAMIE ERASMUS+
mm DODATKOWY NABOR W AKCJI 2. - W LICZBACH

Partnerstwa na rzecz gotowosci do edukacji cyfrowej

Liczha . I .
: Liczba wnioskow (22 Lista
Sektor xgizgsnk)g:wh D dofinansowanych @% rezerwowa

Edukacja szkolna 4 3 18 6
Ksztatcenie i szkolenia

zawodowe

Szkolnictwo wyzsze 47 2 4 10

Partnerstwa na rzecz kreatywnosci

Liczba . L .
: [=][[| Liczba wnioskéw Lista
Sektor mizgsnkyo’c\b . dofinansowanych Qﬂ rezerwowa

Edukacja dorostych 73 19 6
o |3 6 0
Miodziez 48 15 2

Biezace statystyki regionalne i sektorowe dotyczace programu Erasmus+ mozna
znalez¢ na stronie: www.frse.org.pl/16921-2.

B KONKURS WNIOSKOW POLSKO-
mm -LITEWSKIEGO FUNDUSZU WYMIANY
MLODZIEZY 2021 ZAMKNIETY!

Ztozono:

Format 1. (wymiany):

El| as 57
Format 2. (inne):

. ] .
Srodki przyznane z MEIN na dofinansowanie projektéw w 2021 r.

720000.00 rix

Priorytety w ztozonych wnioskach:

Propagowanie polsko-litewskiego dziedzictwa historyczno-
-kulturowego oraz dialogu na rzecz wspétpracy, tolerancji,
otwartosci, lepszego zrozumienia i poznania sie pomiedzy
miodziezg polska i litewska

55

Promowanie wspétpracy na rzecz rozwoju przedsigbiorczodci,
w tym spotecznej

— S
30. rocznica wznowienia polsko-litewskich stosunkéw
dyplomatycznych

= ()
230. rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja oraz Zareczenia
Wzajemnego Obojga Narodéw

= 5 -mp

REKORD WNIOSKOW!

Sukcesem zakoriczyt sie lll nabor zgtoszen do projektu
,Ponadnarodowa mobilno$¢ uczniéw" realizowanego

w ramach PO WER. Ztozono 369 wnioskéw! Nabér
wydtuzono, co pozwolito szkotom merytorycznie
dopracowaé wnioski i uzyskaé niezbedna dokumentacje
w organach prowadzacych. Najwiecej aplikacji wptyneto
od szkét publicznych z wojewddztwa mazowieckiego,
$laskiego oraz matopolskiego. Wnioskodawcy planujg
realizowac przedsiewziecia gtéwnie w Grecji i Hiszpanii.
Aktualnie trwa proces analizy formalno-merytorycznej
ztozonych wnioskdw. Lista rankingowa z wynikami
selekeji zostanie opublikowana na stronie internetowej
projektu w Il kwartale 2021 r. -mk


https://www.frse.org.pl/16921-2/

Brvtvjczyvey nie chea juz
Lkrasmusa

Wielka Brytania odchodzi z Erasmusa, cho¢ rozwad
nie nastgpi z dnia na dzien. Proponuje inny program,
ale skierowany tylko do wtasnych studentéw

Martyna Smigiet - korespondentka FRSE
o byla trudna decyzja — moéwi premier Wielkiej Brytanii Boris Johnson.
Dzien przed Swietami Bozego Narodzenia 2020 r. oglasza, 7e jego
kraj rezygnuje z programu Erasmus. Zdaniem Johnsona uczestnictwo
w nim bylo zbyt kosztowne. Méwiac $cilej — zbyt kosztowni byli eu-
ropejscy studenci przyjezdzajacy na brytyjskie uczelnie. — Kulturowy
wandalizm — ocenia te decyzje sceptyczna wobec brexitu szefowa
szkockiego rzadu Nicola Sturgeon. Gléwny negocjator tej sprawy
zramienia UE Michel Barnier dorzuca, ze to ,szczegdlnie smutne”.
Podobnego zdania sa polskie uczelnie, ktére blisko wspétpraco-
waly z Wielka Brytanig w ramach Erasmusa. — Wszyscy ogromnie

zalujemy — méwi Jarostaw Gasior z biura wymiany miedzynarodo-
wej Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach. — To wielka strata — potwierdza
Barbara Skalacka-Harrold, koordynatorka programu Erasmus na Uniwersytecie
Wroclawskim. Maria Doerffer, koordynatorka Erasmusa na Politechnice
Gdanskiej, komentuje: — Przykro jest widzieé, jak panistwo tworcow programu
wycofuje sie z niego, nie doceniajac wartosci, jakg wni6st on w zycie Europy.
Ale te gorzkie oceny niczego nie zmienia. W nowej perspektywie finansowej
Erasmusa na lata 2021-2027 Wielka Brytania nie bedzie juz krajem programu.
To jednak nie oznacza, ze rozwod nastgpi z dnia na dzien. Studenci i pracownicy
akademiccy bedg wyjezdzaé tam na wymiany nawet w 2023 roku.

Jestesmy otwarci na wspolprace

— Strata bedzie oczywiScie wieksza dla studentow z Polski niz dla studentow
brytyjskich. Zainteresowanie Polakow Erasmusem w Wielkiej Brytanii byto o wie-
le wigksze niz odwrotnie, chociaz nasi brytyjscy stypendyéci zawsze bardzo do-
brze oceniali studia w Polsce — przyznaje Barbara Skalacka-Harrold. Uniwersytet
Wroclawski prowadzil dotad wymiany z 18 uczelniami z Wielkiej Brytanii.




FOT. SHUTTERSTOCK

Biuro wspolpracy miedzynarodowej

sprawdza szanse na dalsze wspdlne dzia-

lania. — Niektore uczelnie brytyjskie dekla-
rowaly, ze w razie czarnego scenariusza chcialyby
kontynuowac wspoélprace takze bez wsparcia ze
strony Erasmusa. To oznacza, ze przyjmowalyby
studentdéw z Polski nieodplatnie, ale bez stypendiow.
Studia w Wielkiej Brytanii sa jednymi z najdrozszych
na $wiecie, wiec opcja ta bylaby mimo wszystko
korzystna — ocenia Skalacka-Harrold. Podobng
otwarto$¢ deklaruje Uniwersytet Warszawski.
— Zrobimy wszystko, aby wspolpraca zostala pod-
trzymana — zapewnia Monika Satala, koordynatorka

programu Erasmus na Uniwersytecie Warszawskim.

Rozpoczete projekty

Co czeka studentéw i pracownikéw akademic-
kich w najblizszych miesigcach i latach? — Wszyscy,
ktorzy zawarli umowy wyjazdowe z uczelniami
z Wielkiej Brytanii przed 1 stycznia 2021 r., powinni
wyjazdy zrealizowac zgodnie z ustaleniami poczynio-
nymi przez strone polska i brytyjska — méwi Beata
Skibinska, dyrektorka Biura Szkolnictwa Wyzszego
Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji. Przestrzega
jednak, zeby przed wyjazdem, a nawet kupnem
biletu do Wielkiej Brytanii upewnic sie, czy student
jest oczekiwany w uczelni przyjmujacej. — Umowy
miedzyinstytucjonalne zawarte przed 1 stycznia
2021 r. powinny by¢ wazne, nie mozemy jednak
zagwarantowad, ze partner brytyjski nie zmieni
w tym zakresie zdania — dodaje Skibiniska.

Koordynatorzy uczelniani w Polsce uspokaja-
ja, ze finansowanie juz zatwierdzonych projektow
nie jest zagrozone. — Do 2022 1. zrealizujemy projek-
ty rozpoczete przed brexitem — zapowiada Jarostaw
Gasior z Uniwersytetu Slaskiego. — Umozliwienie
mobilnosci studenckiej i pracowniczej, podejmo-
wanie wspoélnych inicjatyw i realizacja juz zatwier-
dzonych projektow bedg prowadzone w kolejnych
latach akademickich, do roku 2023 wlacznie — de-
klaruje Kinga Mieszaniec-Nowak z biura prasowego
Uniwersytetu Jagielloniskiego.

Barbara Skalacka-Harrold thumaczy, ze wszystko
zalezy od dlugosci projektu. — Projekty Erasmusa
trwaja od 12 do 36 miesiecy. Oznacza to, ze jesli
uczelnia brytyjska wnioskowala o projekt Erasmusa
na wiosne 2020 r. i zdecydowala sie na okres 36-mie-
sieczny, to bedzie kontynuowaé wymiane studentow
i pracownikow az do 31 maja 2023 r. — zauwaza.

Przypomina tez, ze w zwiazku z brexitem zmie-
nity sie regulacje wizowe. Odtad Polacy, by wyje-
cha¢ na studia czy praktyke studencka do Wielkiej
Brytanii na dluzej niz sze$¢ miesiecy, muszg ubiegac
sie o wize. Czeka ich réwniez dodatkowa optata

za ubezpieczenie zdrowotne.

Zdecydowaly finanse

— Roéznice w liczbie przyjazdow i wyjazdow
byty gtéwnym powodem rezygnacji rzadu brytyj-
skiego z Erasmusa — ocenia Tomasz Kostecki, kie-
rownik sekcji obstugi wymian miedzynarodowych
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego. To wlasnie
aspekt finansowy zdecydowal o nowym pomysle
Wielkiej Brytanii na wymiane studencka — pro-
gramie Turinga. Podobienstwa do Erasmusa sg po-
zorne, bo dotyczy on przede wszystkim brytyjskich
studentéw. — Na podstawie ogdlnych doniesien
mozna wnioskowaé, ze program bedzie skiero-
wany do uczniow i studentoéw brytyjskich, ktorzy
sg zainteresowani wymiang studencka, stazem czy
praktykami w zagranicznych szkolach, uczelniach
iinstytucjach — méwi Beata Skibiniska. Wyjasnia,
ze do programu beda przystepowac brytyjskie uczel-
nie i inne jednostki edukacyjne. — Beda to robily
W porozumieniu z zagraniczng szkola wyzsza, ktéra
zdecyduje sie na goszczenie brytyjskich studentow
u siebie. Niewykluczone, ze polskie szkoly wyzsze
tez beda mogly wyslaé swoich studentéw na uczel-
nie brytyjskie, ale to polska strona poniesie koszty
wyjazdu i pobytu — dodaje Skibiniska.

Delikatny optymizm

Tomasz Kostecki z KUL wierzy, ze Brytyjczycy
finalnie zaproponujg rozwigzanie, ktére zapewni
kontynuacje finansowania obustronnych wyjazdow.
Duch optymizmu nie opuszcza réwniez pracowni-
kéw Uniwersytetu Jagiellonskiego. — To, co teraz
proponuja Brytyjczycy, oznacza, ze bedziemy mu-
sieli powrdci¢ do wspolpracy w ramach porozumien
bilateralnych — méwi Kinga Mieszaniec-Nowak.
— JesteSmy do tego przygotowani i bedziemy chcieli
podpisac porozumienia, ktére umozliwig studentom
brytyjskim realizacje czeSci programu ksztalce-
nia na UJ, a naszym dadzg mozliwo$¢ wyjazdow
do najlepszych uczelni w Wielkiej Brytanii. Dla
polskiego studenta taki wyjazd zawsze stanowil
ogromna warto$¢. Mimo brexitu nie chcemy z tych
mozliwo$ci rezygnowaé — dodaje. m




I WYDARZENIA I CO PO BREXICIE

2

Roznorodnosc
kulturowa jest cenna

Rozmowa z prof. Heather Eqgins z Lucy Cavendish
College, University of Cambridge, specjalistkg w zakresie
strategicznych rozwigzan w szkolnictwie wyzszym

Rzad Borisa Johnsona zrezygnowat z udziatu w Erasmusie,
najwiekszym unijnym programie edukacyjnym.

Czy to dobre rozwigzanie dla Brytyjczykow?

Spojrzmy na liczby. W 2018 r. np. na Erasmusa
zdecydowalo sie wyjechaé 17 tys. brytyjskich
studentéw. Jednak dwukrotnie wiecej — blisko
32 tys. osob — przyjechalo wéwczas na stu-

dia do Wielkiej Brytanii. Stad ocena rzadu
Johnsona, ze wydatek 160 mln funtéw rocznie
na ten program nie byt do konca optacalny.
Moim zdaniem nie zwrdcono jednak uwagi

na fakt, ze przybywajacy do Wielkiej Brytanii
studenci mieli znaczna site nabywcza. Mam

na mys$li wydatki na zakwaterowanie, wyzywie-

nie, wypoczynek i podréze po Wielkiej Brytanii.

W ten spos6b zagraniczni przybysze wsparli
wiele lokalnych biznesoéw.

Co jeszcze straci Wielka Brytania przez wyjscie

z programu Erasmus?

Gloéwnag stratg zwigzana z odrzuceniem
Erasmusa jest utrata powiazan kulturalnych

i spolecznych, ktére on oferowal. Mozliwo$é
poznania i zrozumienia cztonkéw innych kultur
i wspolnot jezykowych jest dla mlodych ludzi
ogromnym darem, ktory pozostaje z nimi

na zawsze. Otwiera droge do bogatszego i pel-
niejszego zycia. Mlodzi Brytyjczycy w pewnym
stopniu zostali teraz tego pozbawieni.

Program Turinga jest w stanie to zrekompensowa¢?

Na pierwszy rzut oka nie wydaje sie on spetniaé¢
tych samych zalozen. Wcigz czekamy na szcze-
goly, ale w obecnej, szkicowej formie nie mozna
go por6éwnac do Erasmusa.

Co juz wiadomo o programie Turinga?

Nie wyglada na typowy program wymiany,

bo nie ma w nim wzajemno$ci. Schemat finan-
sowania na razie jest tymeczasowy i przewiduje
100 mln funtéw na pierwszy rok dzialania
programu. Finansowanie kolejnych lat bedzie
uzaleznione od innych rzadowych wydatkow.

Z programu, ktory rozpocznie sie we wrze$niu
2021 r., ma skorzysta¢ 35 tys. Brytyjczykow
rocznie. Prawdopodobnie jednak program skupi
sie na studentach w trudnej sytuacji materialnej,
ktorzy wezeéniej nie mieliby szansy studiowaé

za granica. Stypendium ma wynosi¢ 2,8 tys.
funtéw na rok. Wéréd panstw, do ktérych bedzie
mozna wyjechaé, znajda sie gléwnie USA i kraje
Wspolnoty Narodéw. Jesli weZmie sie pod uwage
czesne, koszty utrzymania w tych krajach

i koszty podrdzy, to wydaje sie prawdopodobne,
ze program Turinga bedzie po prostu niedofinan-

o
sowany. Niektorzy wspominali, ze rzad Wielkiej §
Brytanii ma nadzieje wysyla¢ swoich studentow g
tylko na najlepsze Swiatowe uniwersytety. c§
Pozostaje pytanie, czy to realistyczna wizja. &
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Od roku akademickiego
2021/2022 studenci z UE beda
w Wielkiej Brytanii traktowani
Jak studenci z Chin czy USA.
Ich optaty za rok studidw
wzrosna, na niektorych
kierunkach ponaddwukrotnie

0d 1 stycznia 2021 r. zmienity sie nie tylko zasady dotyczace Erasmusa, ale réwniez oby-
wateli Unii Europejskiej, ktérzy chca studiowaé na state na brytyjskich uczelniach. Jakie
nowosci czekaja na tych, ktorzy nie sa Brytyjczykami?

Weiaz trwa okres przej$ciowy, ale od roku akademickiego 2021/2022
studenci z Unii Europejskiej beda w Wielkiej Brytanii traktowani tak samo
jak studenci z Chin czy Stanéw Zjednoczonych. Dotad studenci unijni placili
za rok studiéw tyle samo co Brytyjczycy, czyli ok. 9250 funtéw. Czesto otrzy-
mywali tez wsparcie od brytyjskiego rzadu, czyli stypendia socjalne. Teraz
oplaty wzrosna. I to znaczaco, na niektoérych kierunkach ponaddwukrotnie.
Niektore uczelnie zdecydowaly sie zaoferowaé unijnym studentom wiasne
stypendia. Uniwersytet w Aberdeen (Szkocja) zaoferuje im pomoc w wyso-
kosci 8 tys. funtéw rocznie. To tymczasowe rozwiazanie, ale przyszloroczni
studenci beda mogli z niego korzystaé przez cale swoje studia.

To oznacza, ze brytyjskim uczelniom wciaz zalezy na studentach z Unii Europejskiej?
Wicekanclerz uniwersytetu w Aberdeen George Boyne, oglaszajac system
stypendialny dla studentéw z UE, podkreslal, jak bardzo spolecznosé
uniwersytecka zwiazana jest z reszta kontynentu i jak ceni r6znorodno$c
kulturowa, ktéra wnosza europejscy studenci. Obecnie mniej wiecej
jedna czwarta studentéw i pracownikéw akademickich Aberdeen
pochodzi z UE i nie jest to odosobniony przypadek. Ich utrata mo-
glaby dla niektorych brytyjskich uczelni oznaczaé niestabilnoéé
finansowa. OczywiScie, przez podniesienie czesnego dochody
moga wzrosnac, ale przeciez wielu kandydatoéw na studia moze
to zniechecit.

Wiadze Szkocji, od poczatku sceptyczne wobec brexitu, zaproponuja
unijnym studentom cos wiecej?
Szkocki rzad zamierza wyda¢ dodatkowe 6,75 mln
funtéw na dzialalno$¢ miedzynarodowa w obszarze
szkolnictwa wyzszego. Pieniadze te zostana przezna-
czone m.in. na stypendia dla zagranicznych, w tym
unijnych, studentéw. Programy stypendialne oferuje
tez wiele szkockich uczelni, nie tylko Uniwersytet
w Aberdeen. Uniwersytet Strathclyde w Glasgow
na przyklad da studentom unijnym w przyszlym
roku akademickim stypendium przej$ciowe
w wysokoéci od 5 do 10 tys. funtéw
rocznie. Rzady Szkocji i Walii
wielokrotnie rowniez postu-
lowaty, by Wielka Brytania
kontynuowala udzial
w programie Erasmus.
Stalo sie jednak inacze;j.
Rozmawiata Martyna Smigiel
- korespondentka FRSE

0 Europie po brexicie
takze nas. 57
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Trwa drugi nabor wnioskéw na realizacje projektéw
w Programie Edukacja (MF EOG 2014-2021).
Do rozdysponowania jest prawie 65 milionéw ztotych!

tukasz Cherek - ekspert FRSE
ermin skladania wnioskéw uplywa 12 kwietnia 2021 r. Dla kogo jest
Program Edukacja? Prawie dla wszystkich. Aplikowa¢ moga szkoly
podstawowe i ponadpodstawowe (w tym licea, technika i szkoly bran-
zowe), szkoly wyzsze oraz instytucje zajmujace sie szeroko rozumiang
edukacja. Kazda z tych placowek ma szanse na dofinansowanie, aby
rozwing¢ i polepszy¢ swoja oferte edukacyjna, rowniez poprzez
zagraniczne wyjazdy kadry i os6b uczacych sie.

0 $rodki na realizacje projektu mozna aplikowa¢ w ramach
czterech Komponentéw. Kazdy z nich ma swoje priorytety
i zaklada inne typy dzialan, ale wszystkie oferujg pokrycie

do 100% kosztéw (wyjatkiem sa organizacje pozarzado-
we — do 90%). Dofinansowanie programu dotyczy praktycznie
kazdego aspektu i etapu projektu. Kategorie kosztow roéznig sie

w zalezno$ci od wybranego Komponentu.

Ktory Komponent jest dla kogo?

Wszyscy potencjalni beneficjenci znajda w Programie
Edukacja co$ dla siebie. Wystarczy aplikowaé we wlasci-
wym Komponencie.

Komponent | ,,Profesjonalny rozwdj kadry” skierowany jest do in-
stytucji z kazdego poziomu edukacji (z wylaczeniem przedszkoli),
dla ktorych priorytetem jest rozwoj zawodowy pracownikow i umoz-
liwienie im obserwacji pracy lub udzialu w specjalnym szkoleniu.
Zakltada przeprowadzenie szkolenia w Polsce albo udzial w wizycie
studyjnej w takich krajach, jak Norwegia, Islandia czy Liechtenstein,
w placowkach, w ktérych wprowadzono metody pracy warte poznania
i przeniesienia na rodzimy grunt.

Komponent Il dotyczy wyltacznie szk6l wyzszych, ale oferuje wyjazdy
zaréwno dla studentéw, jak i pracownikow. Studenci mogg pojechaé na studia
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(nawet do roku) lub praktyki. Podobnie pracownicy,
moga prowadzié zajecia na zagranicznej uczelni lub
przeprowadzi¢ w niej obserwacje pracy. Wszystkie te
dzialania z pewnoscia rozwing oferte kazdej uczelni

i zapewnig jej cenne miedzynarodowe kontakty.
Komponent Illi 1V sa do siebie podobne, r6znia sie
gléwnie typem instytucji bioracych w nich udzial.
Obydwa dotycza wspolpracy instytucjonalnej.
Komponent ITI odnosi sie do ksztalcenia i szkolenia
zawodowego (VET) oraz zawodowego ksztalcenia
ustawicznego. Komponent IV adresowany jest do po-
zostalych placowek nauczania (z wylgczeniem
przedszkoli), instytucji kultury, jedno-
stek samorzadu terytorialne-
go, bibliotek, fundacji
itp., a partnera-
mi moga byé
nawet przed-

siebiorcy.
Polskie i zagranicz-
ne instytucje (z Islandii,
Norwegii, Liechtensteinu,
w uzasadnionych przy-
padkach z innych panstw
EOG) moga dzieki tym
dwom komponentom
wspo6lnie opracowywac
lub uaktualniaé oferty
ksztalcenia, tworzyé
nowe sposoby nauczania
lub organizowaé wspo6l-
ne inicjatywy.

W tym roku do Komponentéw III i IV dodano
nowy typ dzialania dotyczacy nauki na odlegtosc,
czyli Distance learning. Dzieki niemu instytucje
mogaq lepiej przygotowac sie na wyzwania zwigza-
ne z trwajacymi ograniczeniami w podrézowaniu.
Distance learning ma im umozliwié¢ przygotowanie
programéw nauczania i materiatéw szkoleniowych,
analiz oraz rekomendacji dotyczacych udoskonalenia

procesu nauczania online.

Znajdz partnera i do dziela!

Whnioskujace instytucje powinny znalez¢ in-
stytucje przyjmujaca (w Komponentach I'i IT) lub
partnera do projektu (w przypadku Komponentu ITT
iIV; jezeli instytucja organizuje tzw. dzialanie b, czyli
wymiane do§wiadczen i dobrych praktyk, powinien
to by¢ partner z Paiistw-Darczyncow; w przypadku
pozostalych dzialahh moze to by¢ partner z Polski,
z Panstw-Darczyncéw, a w uzasadnionych przypad-
kach z pozostalych panstw-beneficjentow EOG).
Pelna lista uczestniczacych panstw jest dostepna
na stronie: www.education.org.pl.

Na stronie programu znajduje sie takze infor-
macja o sposobie wyszukiwania godnych zaufa-
nia instytucji wraz z przydatnymi linkami. Mozna
w tym celu skorzystaé z zasobow panstw EOG lub
platform europejskich, takich jak OTLAS (Baza
SALTO-YOUTH) czy EPALE (Elektroniczna plat-
forma na rzecz uczenia sie dorostych w Europie).

Program Edukacja istnieje dzieki fundu-
szom EOG, czyli érodkom przekazanym przez
Islandie, Liechtenstein i Norwegie wybranym
15 krajom UE. W Polsce operatorem programu
jest Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, a jego
dzialanie reguluje umowa miedzynarodowa do-
tyczaca wdrazania Mechanizmu Finansowego
EOG na lata 2014-2021.

Pierwszy nabér do Programu Edukacja odbyl sie
w 2019 1. Z projektami, ktérym przyznano woéwczas
dofinansowanie, mozna zapozna¢ sie na stronie
internetowej Programu. Odpowiedzi na wszelkie
pytania udziela jak zawsze pracownicy Fundacji,
kontakt: www.education.org.pl/kontakt. m

= Reportaz z wyjazdu w ramach Programu Edukacja
na Islandie - s. 26
Jak krok po kroku ztozy¢ wniosek do Programu
Edukacja - s. 58
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Interdyscyplinarni

tgczenie podczas szkolnych zajec tresci z réznych dziedzin pozwala
uczniom lepiej pozna¢ $wiat. Do szkét interdyscyplinarno$é
dopiero wkracza, ale na uczelniach rozwija sie od lat, m.in. dzieki
Wspolnym studiom magisterskim Erasmus Mundus (EMJMD)

Alina Gierak - korespondentka FRSE

a wykladzie dla Copernicus College dr Marek Jakubiec
z Uniwersytetu Jagiellonskiego méwi o interdyscyplinarnoSci
jako o slowie, ktore w ostatnich dekadach zrobito zawrotna karie-
re. — Na znaczeniu zyskaly interdyscyplinarne badania naukowe,
publikuje sie wiele tekstow, w ktorych zagadnienia analizowane
sg interdyscyplinarnie, stowo to pojawia sie takze w nazwach
instytucji naukowych. Jest to cecha metody badan naukowych
prowadzonych we wspoélpracy z przedstawicielami r6znych dys-
cyplin — wyjaénia wykladowca. Jego zdaniem ten sposob
nauczania bedzie stawac sie coraz bardziej powszechny.

Izabella Bartol, autorka bloga ,,Polski z klasa”, nauczy-
cielka w Szkole Podstawowej nr 5 w Pile, studzi ten optymizm

— w szkolach podstawowych i Srednich nauczanie in-
terdyscyplinarne to nadal nowos¢.

Wyprawa w nieznane

Izabella Bartol méwi o takich lekcjach,
ze staja sie podréza po wielu ladach.
Uczniowie wedruja z nauczycielem, ktory
dba o to, by pokazywaé $wiat z wielu stron.
— Pomyslow na takie zajecia jest wiele
— twierdzi autorka bloga. W SP nr 5 w Pile
polaczono tresci jezyka polskiego, niemieckiego
izaje¢ wychowawczych. Projekt trwal sze$¢ mie-
siecy. Jednym z zagadnien byt szacunek wobec drugiego
czlowieka okazywany za pomocg stow. Po przeczyta-
niu powiesci C.S. Lewisa pt. ,,Opowieéci z Narnii. Lew, Czarownica i stara
szafa” uczniowie na lekcji polskiego dyskutowali na temat relacji laczacych
bohater6w, konwencji ich wypowiedzi i zachowan; na lekeji niemieckiego
poznawali stownictwo zwigzane z rodzing; na zajeciach wychowawczych
za$ uczestniczyli w warsztatach, ktore polegaly na u§wiadomieniu sobie,
ze slowa majg moc i moga krzywdzi¢. To jeden z mozliwych scenariuszy.
— Na interdyscyplinarnoé¢ nauczania sktada sie wiele czynnikow. Wlasciwie




wszystko zalezy od zaangazowania nauczyciela
ijego pasji, bo ten system wymaga wyj$cia poza
utarte Sciezki edukacji — przyznaje Izabella Bartol.

Potwierdza to Adam Stepinski, nauczyciel
jezyka angielskiego i historii w LO im. Mikolaja
Kopernika w Tarnobrzegu, zwyciezca w ogdlno-
polskim konkursie Nauczyciel Jezyka Angielskiego
Roku 2017 British Alumni Society. Piszac o na-
uczaniu interdyscyplinarnym dla portalu fundacji
Edukacja na Nowo, wyjasnia, ze dla mlodego
czlowieka trudne jest zrozumienie wszystkich
zwiazkow i relacji wystepujacych miedzy zja-
wiskami. Na poziomie szkolnym uczen nie jest
w stanie sam zaobserwowac¢ licznych powiazan
pomiedzy przedmiotami ani wykorzystaé¢ wiedzy
z r6znych dyscyplin, by wyjasnié sprawy, ktore
otaczaja go na co dzien. I tu z pomoca przycho-
dzi interdyscyplinarnos¢.

Zdalnie i wielowymiarowo
By metode interdyscyplinarnos$ci stosowaé
w praktyce, nauczyciele coraz czesciej czerpia
z do$wiadczen innych
szkot i korzysta-
ja z pomocy

unijnych programéw. Przyklady nauczania in-
terdyscyplinarnego mozna znaleZ¢ np. na plat-
formie €Twinning.pl, nie brakuje tez projektow
Erasmusa+ po$wieconych tej kwestii. Jedno
z takich przedsiewzieé zorganizowal Adam
Stepinski. Wspélnie z mlodzieza zrealizowal pro-
jekt ,Swiadkowie II wojny $wiatowe;j”, dofinan-
sowany przez Erasmus+. Uczniowie , Kopernika”
przeprowadzali i rejestrowali na wideo wywiady
z osobami, ktoére pamietaly wydarzenia z cza-
s6w wojny. Do nagran dodali napisy w jezyku
angielskim. Nauczyciel, odbierajac nagrode dla
najlepszego anglisty, podkreslal, ze kluczowe jest
nastawienie i przygotowanie prowadzacych. To ich
pasjaiche¢ odkrywania §wiata z uczniami powo-
duja, ze zajecia interdyscyplinarne ,,s3 autentyczna
podréza po krainie niezapomnianych doznan”.
Sytuacja wymuszona przez pandemie po-
winna sprzyjaé¢ rozwojowi nauczania interdyscy-
plinarnego. Tak uwaza Zygmunt Korzeniewski,
metodyk z Dolnoslaskiego Osrodka Doskonalenia
Nauczycieli w Jeleniej Gorze. Jego zdaniem jednak
wciaz zbyt malo nauczycieli siega w nauczaniu
zdalnym po laczenie tresci z r6znych przedmio-
tow. Jak thumaczy metodyk, na interdyscypli-
narno$¢ nauczania skladaja sie: nowe podejscie
do opracowywania tresci z r6znych przedmio-
tow, wielokierunkowy charakter poruszanych
zagadnien, innowacyjne metody nauczania oraz
ukazywanie uczniom calo$ciowego obrazu $wiata.
Liderem tego modelu nauczania w Europie jest
Finlandia. Wprowadzone w Polsce 30-minutowe
zdalne lekcje nie sprzyjaja jednak upowszechnia-
niu tej metody. Ale Zygmunt
Korzeniewski
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podaje przyklad swojej wnuczki, mieszkaja-
cej w slabo zaludnionej czeSci Australii, kt6-
ra ma zdalne zajecia edukacyjne kilka razy
w tygodniu, i s3 to lekcje laczace wiedze z kilku
przedmiotow.

Dyplom dwoch uczelni

W szkotach wyzszych interdyscyplinarnosé
roéwniez wspierana jest przez miedzynarodowe
programy — przede wszystkim Erasmus Mundus
Joint Master Degrees. Finansuje on koopera-
cje kilku uczelni w celu prowadzenia wspolnych
studiéw magisterskich. — Udzial w nim to pre-
stiz dla uczelni i studentéw — ocenia dr Marek
Musiol z Uniwersytetu Wroclawskiego, koordy-
nator projektu ,Master in Global Studies” skie-
rowanego do studentéw z tytulem pierwszego
stopnia w dziedzinie nauk spotecznych i huma-
nistycznych oraz zainteresowanych kwestiami
globalizacji. Uniwersytet Wroclawski realizuje
to przedsiewziecie w konsorcjum z piecioma

europejskimi uniwersytetami: w Gandawie
(Belgia), Lipsku (Niemcy), Londynie (Wielka
Brytania), Roskilde (Dania) oraz Wiedniu
(Austria). Dolaczyly do nich uczelnie

spoza Europy: z Etiopii, Kanady,

Chin, Indii, Australii, Nowej

Zelandii, Kamerunu i USA.

Na Uniwersytecie

Wroclawskim w stu-

diach w ramach EMJMD

uczestniczy obec-

nie 12 os6b, m.in.

z Pakistanu, Kirgistanu,

USA, Bangladeszu

i Ukrainy. Jakie sa zalety

nauki na wiecej niz jednej uczel-

ni ré6wnocze$nie? — Dyplom
rozpoznawalny nie tylko w jednym kraju, do-
step do bazy bibliotek i opracowan naukowych
partneréw projektu, wsparcie alumnéw, moz-
liwo$¢ stazy na partnerskich uczelniach lub
firmach, z ktérymi one wspdlpracuja — wylicza
dr Musiol. Po ukoniczeniu ,,Master in Global
Studies” absolwenci sa gotowi do pracy na sta-
nowiskach akademickich, a takze w ponadnaro-
dowych agencjach i organizacjach pozarzadowych.

Uniwersytet Wroclawski to niejedyna pol-
ska uczelnia, ktora bierze udzial w programie.

W naborze w roku 2020 sukces odniosla tez
Politechnika Wroctawska. Pozyskata ona dofi-
nansowanie na dwa projekty: ,,Chemical Nano-
Engineering” na Wydziale Chemicznym oraz
»European Master in Advanced Solid Mechanics”
(STRAINS) na Wydziale Budownictwa Ladowego
i Wodnego. Studenci ucza si¢ na uczelniach m.in.
we Francji, Wloszech, w Gregji i Belgii. Doktor
hab. inz. Piotr Rutkowski, ktory jest koordynato-
rem pierwszego projektu, wyjasnia, ze pierwszy
semestr studenci spedzili w Marsylii, poglebiajac
wiedze z zakresu chemii. Nastepnie studiowali
nanoinzynierie na Wydziale Chemicznym PWr
oraz zastosowania zlozonych nanosysteméow
na Uniwersytecie w Rzymie. W ramach ,,European
Master in Advanced Solid Mechanics” (STRAINS)
uczestnicy beda za$ mieli do wyboru jedna
718 Sciezek ksztalcenia, obejmujaca studiowanie
na co najmniej trzech z szeéciu uczelni (Uniwersytet
i Ecole Centrale w Lille, Uniwersytet w Calabrii,
Uniwersytet w Louvain, Politechnika w Atenach
oraz Politechnika Wroclawska). Absolwent uzyska
wspolny dyplom wszystkich uczelni partnerskich.

Uznani na Swiecie specjalisci

Tematyka wspotpracy konsorcjow tworzonych
w ramach EMJMD moze by¢ bardzo réznorod-
na: od polityki rolnej, urbanistyki i medycyny
precyzyjnej, po rezyserie filméw dokumental-
nych i genetyke. Ukonczenie studiow prowadzi
do przyznania albo wspélnego dyplomu (wyda-
wanego w imieniu co najmniej dwoch uczelni
nalezacych do konsorcjum EMJMD), albo wielu
dyplomoéw (co najmniej dwoch wydanych przez
dwie uczelnie konsorcjum). Wspdlny program
studiéw magisterskich Erasmus Mundus trwa
od 12 do 24 miesiecy. Studenci moga liczy¢
na stypendium, ktdére pokrywa koszty uczest-
nictwa (w tym czesnego, kosztow bibliotecznych
ilaboratoryjnych, ubezpieczenia i innych optat
obowiazkowych zwiazanych z udzialem w pro-
gramie). Pelne stypendia dostajg jednak tylko
najlepsi, spelniajacy okreslone kryteria. Wiekszo§¢
konsorcjéw EMJMD wymaga od studentow
skladania wnioskéw miedzy pazdziernikiem
a styczniem (na studia rozpoczynajace sie w na-
stepnym roku akademickim). Pandemia sprawita,
ze wiele konsorcjow przesunelo jednak nabor
na nastepne lata. m




© PROJEKTY W RAMACH ERASMUS MUNDUS JOINT MASTER DEGREES
Z UDZIALEM POLSKICH UCZELNI, WYLONIONE W 2020 ROKU

TISE Transition, Innovation and Sustainability Enwronments

4 077 500 euro

www.donau-uni.ac.at/en/studies/transition-innovation-
and-sustainability-environments-tise.html
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

' NOHA Erasmus Mundus Joint Master's Degree Programme
in International Humanitarian Action

= 3944 000 euro

www.nohanet.org/masters
Uniwersytet Warszawski

CNE Chemlcal Nano- Englneerlng MAEH Master in Applied Ecohydrology
www.master-cne.eu www.maeh-mundus.eu
Politechnika Wroctawska Uniwersytet todzki

STRAINS European Master in Advanced Solid Mechanics

3 034 000 euro

www.master-strains.eu
Politechnika Wroctawska

BIOPHAM BIO&PHArmaceutical Materials science European Master

4 433 OOO euro

www.master-piopham.eu
Uniwersytet Slaski

CEERES Central and East European Russmn and Eurasian Studies

B 352 OOO euro

www.gla.ac.uk/postgraduate/erasmusmundus/ceeres
Uniwersytet Jagielloriski

EURCULT - Euroculture: Society, Politics and Culture in a Global Contex

4 397 000 euro

www.euroculturemaster.eu
Uniwersytet Jagielloriski

Szczegotowe informacje na temat programu EMJMD:
bit.ly/3efDvF1
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Lekcja
7 e lwinnerami

Rok 2021 stawia przed edukatorami ambitne zadania. Rusza cykl
webinaréw poswiecony edukacji medialnej i walce z dezinformacjg

Monika Regulska - ekspertka FRSE
igitalizacja $wiata przebiega niezwykle szybko. Wraz
z nowymi mozliwo$ciami pojawiajg sie wyzwania,
ale tez zagrozenia, z istnienia ktorych do niedawna
nie zdawaliSmy sobie sprawy. Ostatnie wymagajace
miesiace zweryfikowaly umiejetnosci i wiedze wielu
nauczycieli. Oczywiste staje sie, ze wyksztalcenie
odpowiednich nawykow oraz umiejetno$é korzystania
ze sprawdzonej wiedzy i rozwiniecia kompetencji cy-

frowych zdecyduja o przyszloéci zawodowej wielu z nich.
Program e€Twinning gromadzi woké! siebie spotecznosé
edukatoréw, ktdérzy od ponad 15 lat skupiaja sie na promocji
efektywnego i bezpiecznego wykorzystywania technologii informacyjno-komu-
nikacyjnych (TIK) w edukacji. W tym roku beda to robié jeszcze intensywniej,
a to w zwiazku z ogloszonym tematem przewodnim 2021: ,,Edukacja medialna
iwalka z dezinformacjg”.

Dzielac sie wiedza i doswiadczeniem
W calej Europie w dzialaniach programu eTwinning bierze udzial
900 tysiecy edukatoréw. Aktywni zawodowo nauczyciele,

korzystajacy z nowoczesnych rozwiazan podczas
codziennej pracy z uczniami, juz teraz prowadza
liczne webinary — bezplatne spotkania dla
zainteresowanych tematem pedagog6w, pod-
czas ktorych demonstruja schematy lekcji,
ciekawe narzedzia i metody pracy.
Pierwsze wydarzenie z tegorocznej se-
rii poSwieconej edukacji medialnej juz sie odbylo
— to webinar w Dniu Bezpiecznego Internetu
(,Bezpieczna edukacja w dobie dezinformacji”), kto-
ry zgromadzil blisko 500 widzéw. Nagranie mozna

znalez¢é na kanale eTwinning Polska w serwisie YouTube

m europa dla aktywnych m 1/2021 m



(www.youtube.com/c/eTwinningPolska)
wérod dziesiatek poprzednich we-
binariéw. Planowane spotkania

z ekspertami prezentujgcymi kolejne
aspekty zagadnienia bedzie mozna
obejrze¢ na stronie: www.etwinning.pl/
wydarzenia-online. Liczba miejsc podczas kaz-
dego z nich jest ograniczona.

Gotowe materialy

-~ wyslarczy pobra¢

Elementy edukacji medialnej warto wplesé
w lekcje z uczniami niezaleznie od tego, w jakiej for-
mie sg one realizowane. €Twinnerzy, ktérzy od lat
prowadza zajecia z wykorzystaniem TIK, opraco-
wali wiele scenariuszy lekcji (np. ,,Bezpieczenstwo
ucznia z SPE w sieci”, ,Demaskujemy fake newsy
— gra planszowa”, ,Chron swoje dane”) dla réz-

Na platformie
eTwinning, dostepnej
dla zarejestrowanych

nauczycieli, powstaly
takze dwie grupy (pol-
ska i ogbélnoeuropejska)
po$wiecone wylacznie edukacji
medialnej. Kazdy zainteresowany

tematem moze do nich dolaczy¢ bezposrednio ze
swojego konta i skorzysta¢ z gromadzonych tresci.

Bezplatne szkolenia

Kursy internetowe, webinary, seminaria
i konferencje €Twinning co roku wspieraja rozwoj
kompetencji cyfrowych kilkudziesieciu tysiecy na-
uczycieli. W 2021 r. oferta bedzie jeszcze bogatsza.
Na poczatek kwietnia zaplanowane jest wyjatko-
we wydarzenie online — trzydniowa konferencja
w caloéci po$wiecona edukacji medialnej. W jej
realizacji wezma udzial eksperci z roznych sektoréw
i do$wiadczeni eTwinnerzy, ktorzy wspdlnie opracu-
ja nie tylko inspirujace warsztaty i wyklady, ale takze
praktyczne materialy wspierajace codzienne dzia-
lania nauczycieli. W przygotowaniu sa tez kolejne

spotkania tematyczne.

Kampania medialna:
#e'TwgMedial.iteracy
Tradycyjnie na wiosne wystartuje
takze ogoélnoeuropejska kampania in-
formacyjno-promocyjna
eTwinning poswie-
cona tematyce bie-
zacego roku. W jej
programie znajda sie
liczne miedzynarodowe wy-
darzenia online: seminaria
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prof. Ewa Murawska

Nie rezygnujmy z marzen

ie ma sie co oszukiwaé: w 2020
roku miedzynarodowa aktywno$c
studentéw i pedagogbébw w znanej
dotychczas formie wygasla.

Wiele zaplanowanych mobilno$ci
i projektow zostalo odwotanych,
organizacja imprez o charakterze
bezposrednich spotkan okazala
sie niemozliwa. Do tego doszly
prawdziwie ruletkowe ,atrakcje”:

uda sie wyjechac za granice czy nie?
Na przyktad w lipcu ubieglego roku mozna
bylo ostroznie planowaé wizyte na Islandii

i kupowa¢ bilety lotnicze, ale od 19 sierpnia
kilkudniowe wizyty studyjne nie miaty juz
szans sie tam odby¢ w zwigzku z wprowadzona
nagle kwarantanna. [O praktykach na Islandii,
ktore szczesliwie doszly do skutku, piszemy

na kolejnej stronie — przyp. red.].

Wydarzenia, ktérych nie udato sie
zorganizowaé w 2020 r., przesunieto
na 2021, ale czy rzeczywiscie w tym roku
dojda do skutku? Norwegia na przyklad
juz w czerwcu 2020 r. zdecydowala,
ze miedzynarodowe wyjazdy studentow
i pedagogdw nie beda realizowane co najmniej
do czerwca 2021 .

Niepewna sytuacja na §wiecie dostarczyta
nam nie tylko wrazen. Wszystkim przybylto
pracy, wszyscy dostaliSmy rowniez jakas
lekcje — np. tego, ze nawet w trudnych
okoliczno$ciach mozna dostrzec pozytywne
aspekty. Dla przykladu: miedzynarodowa
promocja uczelni przeniosla sie prawie
w cato$ci do sieci, a brak barier logistyczno-
-organizacyjnych spowodowal, ze materialy
promujace polskie uczelnie trafily do — jak

wynika ze wstepnych badan — wiekszej
liczby odbiorcéw niz rok wezeéniej. Mozna
zatem prognozowac, ze nawet gdy przyjdzie
kres pandemii, dzialania promocyjne beda
realizowane, z jeszcze lepszym skutkiem,
w formie hybrydowe;j. Za sukces nalezy tez
uznac to, ze wielu operatoréw programow
naukowych i artystycznych dostosowalo oferte
do nowych warunkdow. Wiekszo$é patrzacych
w przyszlo$¢ oérodkéow akademickich prowadzi
obecnie prace nad wdrozeniem laczonej formy
zaje¢ dydaktycznych — i to rowniez zastuguje
na pochwale.

Ale w tym usilnym poszukiwaniu dobrych
stron lockdownu nie moze sie rozmazaé
istota wymiany miedzynarodowej. Jest
nig zywy, bezposredni kontakt studenckiej
mlodziezy z rowieSnikami z innych krajow,
spotkania twarza w twarz w zagranicznych
placowkach, wspolna kawa na Piazza del Campo
w Sienie, nie$pieszny spacer nad kanatami
w Amsterdamie, radosny zachwyt islandzkim
wodospadem Gullfoss. Nie chcemy, by te obrazy
na zawsze zniknely z naszej Swiadomosci.
To wlasnie przezycia, emocje, wspomnienia,
magia chwili buduja nasz §wiatopoglad — tworza
nas. Niech ta ani zadna inna plaga nie odbiora

nam naszych marzen! m

I prof. dr hab. Ewa Murawska — wyktadowca Akademii
Muzycznej im. I.J. Paderewskiego w Poznaniu, prezes
Fundacji Eve&Culture, dyrektor Polsko-Norweskiego
Centrum Kultury w Poznaniu. Tytut profesora
zwyczajnego odebrata od prezydenta RP w maju
2019 r., przed skoniczeniem 40 lat.
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(ooan daginn,

Islandio!

Studentki instrumentalistyki Akademii Muzycznej w Poznaniu
postanowity doskonalié umiejetno$¢ gry na flecie poprzecznym
w kraju ognia i lodu, korzystajac z Programu Edukacja.
PojsScie pod prad w czasie pandemii dodato im skrzydet

dr Olga Scigata-Karpiriska — ekspertka FRSE
palny poczatek sierpnia 2020 roku byl dla wiekszo$ci mieszkancow
Polski czasem wakacyjnego rozleniwienia. Ale nie dla nich! Dwie
studentki poznanskiej Akademii Muzycznej — Wiktoria Eukaszewska
iMarcelina G6j — przygotowywaly sie wowczas do wyjazdu na prak-
tyki do Iceland University of the Arts w Reykjaviku. Staraly sie dopiaé
wszystko na ostatni guzik, ale wciaz nie byto wiadomo, czy wyjada...
— Najwiekszym wyzwaniem bylo spakowanie sie na dwa miesiace
do 31-kilogramowego bagazu. Pélzartem oczywiscie, bo tak naprawde
niewiele byto wyzwan przed wyjazdem. Otrzymaly$my duze wsparcie
ipomoc od uczelni, zaréwno wysylajacej, jak i przyjmujacej. Naprawde

stresujace bylo jedynie to, ze do samego konica nie miaty$émy pewnosci,
czy w ogole polecimy, a bilety byly kupione, mieszkanie wynajete... i wszystko
moglo runaé w ostatniej chwili — wspomina dzi§ Wiktoria. Ostatecznie sie
udato. A mieszkanie znalazly w samym centrum stolicy.

Lodowce, gorace zrodla, muzyka

Podréz do lezgcej blisko kota podbiegunowego Islandii okazala sie dla
dziewczat szansa na zdobycie niezwyklych doswiadczen kulturowych i zawo-
dowych. Praktyka na prywatnej uczelni muzycznej otworzyla przed nimi moz-
liwo$¢ doskonalenia warsztatu pod okiem cenionych wirtuozéw. Dla Wiktorii
juz sam pobyt na Islandii obfitowal w zaskoczenia, poniewaz — jak mowi
— przyjechala do kraju, ktory w niczym nie przypominal zadnego znane-
go jej wezeéniej w Europie. Nawiazywanie kontaktéw bylo utrudnione,
mimo Ze restrykcje zwiazane z pandemia nie dawaly sie mocno we znaki,
a doslownie z kazdym Islandczykiem mozna bylo porozumiec sie po angiel-
sku. — Mieszkancy Reykjaviku sa otwareci, tolerancyjni i bardzo przyjaznie
nastawieni — méwi Marcelina. — W Islandii zachwycilo mnie tez idealnie

FOT. SHUTTERSTOCK

czyste powietrze, pyszna i zdatna do picia woda z kranu (prosto z lodowca!)




i obecnos¢ goracych zrodel — niemal wszedzie.
Samo zwiedzanie wyspy to niesamowita przy-
goda, tak jak kontakt z natura nietknietg przez
dzialalno$¢ cztowieka. Niespotykane krajobrazy
nie tylko koily, ale i pobudzaly wyobraznie i kre-
atywno$é, dawaly inspiracje do odbierania sztuki
ido grania — dodaje. — Spragnieni muze6w i galerii
tez nie czuli sie zawiedzeni. Dostep do instytucji
kultury byl latwy i relatywnie tani. Czego niestety
nie mozna powiedzie¢ o cenach produktéw w skle-
pach ani biletach komunikacji miejskiej (koszt
jednorazowego biletu na autobus to mniej wiecej
15 z}) — podkresla.

Spokoj i rados¢ wyspy

Czy z dzisiejszej perspektywy zdecydowaly-
by sie na zagraniczny wyjazd w czasie pandemii?
— Koronawirus nie wplynat znaczaco na przebieg
stazu. Czas spedzony na Islandii pozwolil mi ze-
braé¢ do$wiadczenia i obdarowal wspomnieniami.
Nie bez znaczenia bylo to, ze wszystkie instytucje
na wyspie pozostaly otwarte, mogly$my zwie-
dza¢, na co tylko mialyémy ochote. Mogly$my tez
spotykac¢ sie na zywo z nauczycielami na lekcjach
fletu. Po kilku miesiacach ksztalcenia zdalnego
w Polsce to doswiadczenie bylo wrecz uskrzydlajace
— opowiada Wiktoria. — Zetkniecie sie z ogromnym
spokojem, jaki ma w sobie ta wyspa, mentalno-
Scig tak rézna od tej, z ktéra mialy$my stycznosé

na co dzien, mozliwo$¢ mieszkania nad brzegiem
oceanu przez dwa miesiace byly warte kazdego
stresu przedwyjazdowego. Nie wspominajgc juz
o pracy ze wspanialymi muzykami, ktérzy przyjeli
nas z otwartymi ramionami, gotowi dzieli¢ sie
wiedzg i do$wiadczeniem — dodaje z entuzjazmem.

Marecelina, ktéra w ramach programu Erasmus+
jest dzi§ we Wloszech, nie ma watpliwoéci: — Moj
kolejny wyjazd to dowdd na to, ze mozna realizo-
wac plany nawet w tak trudnym okresie. Sytuacja
zwiazana z pandemia jest porownywalna w calej
Europie. Nie ma duzej roznicy, czy ten czas spedze
w Polsce, czy za granica, wole zatem zwiedzac¢ nowe
miejsca. Korzystam z okazji, jakie oferuje moja
Alma Mater. m

Flecistki, Wiktoria
tukaszewska (z lewe))

i Marcelina G¢j, byty za-
chwycone przyroda Islandii.
Mialy tez czas na zwiedzanie
zabytkow, jak kosciot

w Reykjaviku (powyzej),
ktory jest jedna z najwyz-
szych budowli w kraju

Wyjazd odbyt sie w ramach Programu Edukacja (MF EOG 2014-2021), Komponent II
,Mobilno$¢ w szkolnictwie wyzszym". O tym, jak krok po kroku ztozy¢ wniosek

do Programu Edukacja - s. 58

E
Ciekawostki
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» Na wiekszosci uczelni wyzszych w Islandii rok akademicki trwa od sierpnia do maja.

» Islandczycy to w 94% potomkowie Norwegow.

» Islandie zamieszkuje obecnie 342 522 mieszkaricéw, Srednia gestos¢ zaludnienia

to trzech mieszkaicow na kilometr kwadratowy.

Zrddto: Encyklopedia PWN, www.worldometers.info/world-population/iceland-population
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Ogdraniczenia

saw glowie

Bedac osobg niepetnosprawng fizycznie, mozna nie tylko
otrzymywaé pomoc, ale tez oferowaé jg innym — méwi Olga Cwiklak,
ktora w ramach Projektu Wolontariatu Europejskiego Korpusu
Solidarno$ci pojechata do Wtoch, w oko pandemicznego cyklonu

Cofnijmy sie o rok. Zatézmy, ze wiesz, iz za chwile w odlegtosci 15 km od miejsca,

do ktorego sie wybierasz, wybuchnie pandemia. Jedziesz hez wahania?

Mysle, ze tak, aczkolwiek, nie bedac w pelni samodzielna, zawsze musze
brac pod uwage zdanie osoby, ktora mnie wspiera. Gdy rozpoczynala

sie pandemia w Europie, bytySmy juz w Turynie. Wowczas nie do korca
chcialam przyjaé argumenty mamy, bedacej na wyjezdzie moim asysten-
tem, ktéra optowatla za opuszczeniem Wloch, wyczuwajac skale zagrozenia.
Ja bagatelizowalam sytuacje. Dzisiaj jestem jej wdzieczna za to, Ze postawilta
na swoim, bo wiem, ze powody do obaw byly — i niestety nadal sg — jak
najbardziej realne.

Diugo jednak nie wytrzymatas w domu w Polsce i wrécitas do Turynu...

Kiedy wyjezdzalam z Wloch, wiedzialam, ze jak tylko bedzie to mozliwe,
wrdce, by kontynuowaé wolontariat. Majgc Swiadomosg, ile zyskalam

w ciggu ostatnich miesiecy, nie chcialam tracic¢ takiej okazji. Wiedziatam,
ze druga moze sie nie powtorzy¢!

Wiochy to Piza, pizza, pasta, Pavarotti. Jak wygladata wloska codziennosé w czasie
pandemii?

Nie réznila sie od tej w innych krajach. M6j wolontariat przybral na kilka
miesiecy forme zdalng, wiec kiedy moglam w koncu wrécic do biura, w kto-
rym pracowalam, bylam przeszczesliwa. Oczywiscie, w czasie letnich mie-
siecy nie odmoéwilam sobie pobytu nad wloskim morzem. Mialam wrazenie,
ze latem Wlochy odzyly i znow czulo sie w powietrzu dolce far niente (stodkie
nierdbstwo). Tylko wszechobecne maseczki przypominaly o tym, ze wirus
nie znikngl i nadal trzeba przestrzegaé regul.

Czym zajmowatas sie w ramach wolontariatu przez tych kilka miesiecy?
Pracowatam w Istituto dei Sordi di Torino (Instytut Gluchoniemych
w Turynie), organizacji otaczajacej kompleksowa opieka imigrantéw oraz




osoby ubiegajace sie o azyl: dzieci, mlodziez oraz
dorostych niedostyszacych, gluchoniemych, ale
tez ludzi z niepelnosprawnoscia intelektualna

i niepelnosprawnoscia sprzezong. Poniewaz
ukonczylam filologie wloska i angielska, moim
gtownym zadaniem bylo wspieranie dzialu
lingwistycznego Instytutu, ktéry zajmowal sie or-
ganizacja kurséw jezyka migowego dla Wtochow
oraz obcokrajowcow z niepelnosprawno$ciami

i problemami w nauce.

Nie rozczarowatas sie?

Zupehie nie! Codziennie otrzymywalam sygnaly,
Ze moja praca jest moze nie tyle niezbedna,

bo nie byto mnie tam wczes$niej, a Instytut funk-
cjonowal [Smiech], ale potrzebna i doceniana.
Gdy wychodzitam z inicjatywami dotyczacymi
nauczania jezyka wloskiego, nowymi pomy-
stami i metodami — zawsze byly przyjmowane

z entuzjazmem, przegadywaly$my je z pracow-
niczka Instytutu, ktéra byta jednocze$nie moja
mentorka.

Wspierata cie podczas projektu?

Tak, to byta niesamowita osoba. SiedzialySmy
obok siebie, biurko w biurko, ramie w ramie.
Pokazala mi, ze ma na plecach wytatuowane
»Vasco Rossi” — imie i nazwisko wloskiego pio-
senkarza, kogo$ takiego jak Krzysztof Krawczyk
w Polsce, artysty, ktérego znaja wszystkie
generacje Wlochéw. Podbila wtedy moje serce,
poczulam, zZe jest miedzy nami chemia! [$miech].
To bylo niesamowite! Poznalam najwieksza fanke
Vasco Rossiego we Wloszech!

Czy on wie, Ze twoja mentorka ma taki tatuaz

na plecach?

Ludzie robig dla niego jeszcze wieksze wariactwal!
To czlowiek, ktory na wloskiej scenie muzycznej
jest po prostu bogiem! Ma okolo 70 lat i nadal
zapelnia stadiony! Moi wloscy znajomi, studen-
ci, tez go znaja i Spiewaja jego piosenki — moze
nie az z takim entuzjazmem, ale $piewaja!
[$miech]. Moja mentorka zrobita nawet projekt
dla ghuchych z piosenkami Vasco! Wolontariusze
tlumaczyli jego tworczo$¢ osobom niesltyszacym.
Razem z grupa fanéw przygotowala performance:
grali i §piewali piosenki Vasco, a obok wokalisty
stala dziewczyna, ktéra migata. Glusi ludzie

wyczuwaja drgania. To symultaniczne thuma-
czenie piosenek pozwolilo ludziom z tym typem

niepelnosprawnosci dos§wiadczy¢ muzyki.

Nie ma uniwersalnego jezyka migowego. W kazdym jezyku
jest to inny zestaw znakow i gestow. Znasz wloski migowy?
Moge powiedzie¢, ze go rozumiem. Nauczyciele
jezyka migowego we Wloszech, z ktérymi praco-
walam, byli glusi od urodzenia, wiec stykalam
sie z tym jezykiem na co dzien. Po jakims$ czasie
zaczelam go rozumie¢. Poza tym moja mentorka
bardzo czesto nim operowala. Mam problem

z prawa reka, wiec biorac pod uwage moje ogra-
niczenia fizyczne, nie mogtam swobodnie sie nim
porozumiewac. Mam jednak poczucie, ze wiele
znakow wiloskiego migowego jest podobnych

do codziennych gestow Wlochow, ktorzy sa znani
z tego, ze duzo gestykuluja. I rzeczywiScie —
mozna z Wlochem przeprowadzi¢ cala rozmowe,
nie uzywajac ani jednego stowa po wlosku!

Mam podobne doswiadczenie: moj maz, ktory ni w zab

nie mowi po wiosku, doskonale dogadat sie z osiemdzie-
siecioletnim Wtochem, ktdrego pytat o droge na lotnisko.
Nie byto miedzy nimi zadnych barier komunikacyjnych!
Czy oprécz wspomagania prowadzacych w kursach
jezykowych bytas jeszcze za co$ odpowiedzialna pod-
czas wolontariatu?

Pomagalam dzialowi wspolpracy z zagranica,
realizujacemu projekty europejskie, w tym takze
dzialania w ramach programu Erasmus+, bralam
udzial w thumaczeniu dokumentéw dotycza-

cych ich implementacji i przebiegu. Wspieralam
rowniez projekty Europejskiego Korpusu
Solidarno$ci i wymiany mlodziezowe dla os6b

z niepelnosprawno$cia w ramach Erasmusa+.
Poznajac $wiat projektow i edukacji pozaformal-
nej, zupekie w niego wsigknelam. Jest to $ciezka

kariery, ktora powaznie rozwazam.

Po studiach ludzie staja na rozdrozu: jedni wybieraja prace,
inni szukaja wlasnej drogi. Ty nie postawitas na szybka
kariere zawodowa, lecz wybratas prace na rzecz innych.
Dlaczego?

Powododw, dla ktérych wyjechatam na wolon-
tariat, byto co najmniej kilka. Nie ukrywam,

ze po wymianach w ramach programu Erasmus-+,
w ktorych bratam udzial w trakcie studiow,
zasmakowalam w podrézowaniu. Na obu
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wymianach bylam w ukochanych Wloszech i liczylam na mozliwosé powrotu
na Potwysep Apeninski. Co wiecej, nie wiedzialam do korica, jaka Sciezka
kariery zawodowej chce podaza¢, i mialam nadzieje, ze wolontariat pomoze
mi w pézniejszym wyborze. Bytam tez przekonana, ze bedzie to wzbogacaja-
ce do$wiadczenie, ktére umozliwi mi wieloplaszczyznowy rozwdj osobisty.

A jak trafitas na informacje o Europejskim Korpusie Solidarnosci?

Przez przypadek. M6j wloski przyjaciel Andrea, ktérego poznalam na jed-
nym ze studenckich wyjazdéw erasmusowych, rozgladal sie za alternatywa
dla kariery uniwersyteckiej. Od razu pomyslalam, ze tak otwarty chlopak
jak on powinien wyjecha¢ na wolontariat. Wréd réznych ofert natknetam
sie w internecie na baze Europejskiego Korpusu Solidarnosci. Pomys$latam,
ze to moze by¢ co$ odpowiedniego dla mojego przyjaciela. Bralam udziat

w jego procedurze aplikacyjnej, a kiedy Andrea wyjechal na wolontariat

do Estonii, dzwonili$my do siebie prawie codziennie. Bylam §wiadkiem, jaka
rado$c¢ sprawiala mu praca w §wietlicy dla dzieci i mlodziezy, i jak go to roz-
wija. Pomyslalam: , Ja tez tak chce!”. I choc nie bylo latwo, po miesigcach po-
szukiwan znalazlam organizacje wysylajaca. Przesympatyczna Mariachiara
(rodowita Wloszka — przypadek? Nie sadze!), pracujaca w stowarzyszeniu
Bona Fides z Lublina, zadeklarowala cheé napisania projektu zgodnego z mo-

imi oczekiwaniami i umiejetnoSciami. Tak trafitam do Turynu.

Pojechata z tobg mama. Wiedziatas wczesniej, ze bedzie taka mozliwos¢?

Jako weteranka wymian mlodziezowych programu Erasmus+ podejrzewa-
lam, zZe takze Europejski Korpus Solidarno$ci przewidzial mozliwo$¢é udziatu
0s06b trzecich jako wsparcia dla wolontariusza z niepelnosprawnoscia.

W moim przypadku to fundament. Bez pomocy asystenta nie mogtabym
wzig¢ udziatu w zadnym projekcie. Dlatego bardzo sie ciesze, ze mogla mi
towarzyszy¢ moja dzielna i zaprawiona w bojach (po dwdch studenckich
wyjazdach w ramach Erasmusa) mama.

Czy cos stanowito dla ciebie bariere w czasie wolontariatu?

Projekt mojego wolontariatu byl szyty na miare. Przedstawilam koordyna- U

torce z organizacji wysylajacej moje potrzeby zwigzane z niepelnosprawno-

$cig — wziela je pod uwage juz na etapie tworzenia projektu. W konsekwencji Optymizmem nietrudno sie zarazi¢. Na zdjeciach
zostala sfinansowana moja regularna rehabilitacja oraz obecnos¢ asystenta Olga w towarzystkie wtoskich przyjaciét

— mamy. Siedziba organizacji goszczacej i zapewnione przez nig mieszkanie

byly dostosowane do potrzeb os6b z niepelnosprawnoscia ruchowa. Dzieki

temu moglam w pelni zrealizowac¢ sie jako wolontariuszka.

Wsrod osob z niepetnosprawnoscia istnieja bariery, ktore ograniczaja ich odwazne kroki
Zyciowe. Co bys im powiedziata po swoich doswiadczeniach?
To moze wydac sie sloganem, ale ograniczenia naprawde istnieja tylko
w naszych glowach! Dzisiaj wiem, ze o marzenia trzeba walczyé, poniewaz
upér i determinacja zostajg nagrodzone. Dzieki wolontariatowi w ramach
Europejskiego Korpusu Solidarnosci zdalam sobie sprawe, jak wiele za-
wdzieczam innym, ale takze jak wiele jestem ich w stanie nauczy¢, pomimo
— a moze wlaénie dzieki moim ograniczeniom.

Rozmawiata Joanna Jastrzebska — ekspertka FRSE
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Barbara Zamozniewicz

Jak uczyc demokracji w szkole?

d lat obserwuje ruch szk6t demokra-
tycznych w Polsce i jestem zafascy-
nowana ideg wolnoéci i wspoldecy-
dowania przez uczniéw, nauczycieli
irodzicow o zyciu szkolnej spolecz-
nosci. Czytam, analizuje, rozma-
wiam i dochodze do tego samego
wniosku: taka szkola to idealna
przestrzen do nauki demokracji.
Na jednej z konferencji na temat
aktywno$ci mlodziezowej poruszylta
mnie historia grupy nastolatek. Z dumg opowie-
dzialy o tym, jak wynegocjowaly z dorostymi
przestrzen swojego wpltywu w szkole. Wyswietlily
zdjecie, ktére obrazowalo zmiany — bylo to lu-
sterko w toalecie dziewczat, powieszone tam
na ich prosbe. Efekt wielotygodniowego projektu
z trofeum w postaci lusterka. I straszno, i $miesz-
no. Aby zwroéci¢ uwage na te potrzebe mlodych
ludzi, trzeba bylo programu wsparcia, dotacji
izewnetrznego animatora.

Obecnie jako rodzic dzieci w podstawbwce
mam okazje obserwowadé, jak mato wolnosci,
wplywu i odpowiedzialno$ci majg uczniowie.
Wielokrotnie otwieralam juz oczy ze zdumienia,
kiedy orientowalam sie, jak sztywne sg ramy,

w ktorych moga sie poruszaé uczniowie, i jak nie-
wiele od nich zalezy. Od rodzicéw tez. Oczywiscie,
juz dawno zapomnialam, jak to bylo by¢ uczen-
nica, i weszlam w to doswiadczenie z zupelnie
innej perspektywy — spolecznej aktywistki. Tym
bardziej ze zaczytuje sie w tekstach ,rewolu-
cjonistow edukacyjnych”. Naleza do nich: John
Holt — prekursor unschoolingu (dost. odszka-
lanie; forma edukacji, w ktérej uczenie opiera

sie na zainteresowaniach, potrzebach i celach
ucznia), A. S. Neill — zalozyciel pierwszej szkoly

demokratycznej ,,Summerhill”, czy Peter Gray,
ktoéry cale swoje naukowe zycie po$wieca temato-
wi wolnos$ci w edukacji. Z entuzjazmem obserwu-
je takze szkoly demokratyczne w Polsce: Wolna
Szkole Demokratyczng Bullerbyn w Warszawie
czy Wolna Szkole Dzika w Tychach.

W tego rodzaju miejscach uczniowie maja
nie tylko wplyw na to, czego, kiedy i jak sie ucza,
ale wspotdecyduja o przestrzeni, sposobie spe-
dzania czasu wolnego czy o menu. Relacje miedzy
dorostymi a dzie¢mi i mtodzieza nie przypominaja
tych, jakie znamy z wiekszo$ci szk6l. Rozmawia
sie tam duzo i wspolnie. Decyzje podejmowane
sa poprzez glosowanie, przy czym glos ucznia
ma te sama wage co dorostego. Uczniowie biora od-
powiedzialno$¢ za siebie i za szkolng spolecznosé.

Oczywiscie, stworzenie i prowadzenie takich
szkol wymaga wysitku oraz wzajemnego zaufania,
ktorego wedlug badan naszemu spoleczenstwu
brakuje. Ale lubie wyobrazaé sobie, ze podobnie
jak w Izraelu szkoly demokratyczne sa powszech-
ne. Jak bySmy sie czuli po opuszczeniu szkoly,
w ktorej kwestie lusterka i innych spraw zalatwia
sie wspolnymi sitami? Czy byliby$my bardziej
szcze$liwi? Spetnieni? Czy mielibyémy poczucie
wplywu? Czy z wieksza latwoscig wyrazalibySmy
swoje zdanie i potrafili stucha¢? Moze tak. Dla

mnie to fantazja warta niejednego wieczoru. m

I Barbara Zamozniewicz - uczestniczka programu
Wolontariat Europejski (EVS). 0d 15 lat dziata
na rzecz mtodziezy w wojewddztwie $wietokrzyskim.
W latach 2005-2015 prezeska mtodziezowej
organizacji FARMa. W latach 2015-2019 Rzecznik
Mtodziezy przy Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Swietokrzyskiego.
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PO WER daje powera — méwig uczniowie Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia

Rolniczego w Boninie, ktérym mimo pandemii udato sie wyjecha¢
do Danii w ramach projektu ,Ponadnarodowa mobilno$¢ uczniow"




Green Academy ma wasng
ferme. - Badaty$my dobro-
stan zwierzat gospodarskich
- wyjasnia Joanna Wojnas,
biorgca udziat w przedsie-
wzieciu ,Razem razniej!"
- Przekonatam sie,

ze dobrze wybratam wetery-
naryjny kierunek ksztatcenia

Alina Gierak — korespondentka FRSE

o byla $wietna przygoda — méwi Joanna
Wojnas, uczennica technikum weteryna-
rii Zespotu Szkol Centrum Ksztalcenia
Rolniczego im. Wincentego Witosa
w Boninie (woj. zachodniopomorskie).
W szkole rolniczej Green Academy nie-
daleko Aarhus na Potwyspie Jutlandzkim
spedzita dwa tygodnie. Co zrobilo na niej
najwieksze wrazenie? — Kontakt ze zwie-
rzetami — odpowiada bez namysthu.

Zanim wraz z kolezankami pojechaly
do Danii, poznawaly historie i kulture tego kraju,
pisaty CV po angielsku, spotykaly sie z doradca za-
wodowym. Dlaczego wybdr padl na Danie? Bo tam-
tejsze szkoly styna z wysokiego poziomu ksztalcenia.
Przekonali sie o tym uczniowie z klasy ,,technik me-
chanizacji rolnictwa i agrotroniki”, ktérzy do Danii
pojechali jako pierwsi — juz w pazdzierniku 2019 r.
— Pochtonely ich zajecia zwiazane z obsluga urzadzen
rolniczych, zwlaszcza kombajnow sterowanych kom-
puterem. Odbyli zajecia praktyczne na farmie i wraz
z kolegami z Danii wzieli udzial w innowacyjnych
zajeciach edukacyjnych — wyja$nia Renata Kwolek,
koordynatorka przedsiewziecia, doradca zawodowy
w ZSCKR w Boninie.

Druga grupa, zlozona z dziewczat z klasy ,tech-
nik weterynarii”, ze wzgledu na pandemie miala
nieco trudniej. Termin wyjazdu by} przesuwany,
ale organizatorzy wykazali determinacje — wysto-
sowali nawet pismo do duniskiego ministerstwa
edukacji z pro$ba o zgode na przyjecie uczniéw.
Udalo sie wyjechaé we wrzesniu. — Wstrzelili§my
sie w ,,okienko pogodowe” — méwi Renata Kwolek.
— Razem z koordynatorka z duriskiej szkoly Karoling
Sikala monitorowaly$my sytuacje — dodaje. Szkola
duniska przygotowala sie §wietnie. Dla uczennic
wydzielono pietro w internacie, przygotowano ma-
seczki, Srodki dezynfekujace. Dziewczeta wrocily
zdrowe i zadowolone.

Glownym celem wyjazdéw w ramach projektu
»,Ponadnarodowa mobilno$¢ uczniéw” Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER)
jest rozwdj kompetencji kluczowych. Uczniowie
zdobywaja dos§wiadczenia zawodowe, rozwijaja
umiejetnos$ci, ktére zapewniajg im lepszy start
w zycie, doskonala znajomo$¢ jezykoéw obcych.
— Otwieraja sie na Swiat — podsumowuje
Renata Kwolek.

Wyjazdy gwarantuja, ze mlodziez w ciekawy
sposob poszerza wiedze z zakresu podstawy pro-
gramowej. Ma jednak rowniez okazje do udzialu
w zajeciach pozaformalnych, umozliwiajacych rozwoj
kompetencji zwiazanych z kultura: w Danii ucznio-
wie zwiedzali muzeum wikingdéw oraz zywy skansen,
poznawali tez historie i kulture kraju, dzieki czemu
zapamietaja ten wyjazd na dlugo.

Koordynatorka podkresla, ze w zorganizowaniu
wyjazdu pomoglo jej wsparcie Fundacji Rozwoju
Systemu Edukacji. — Opiekunka projektu ze strony
FRSE, Ewelina Michor, doradzala na kazdym kroku
i pomagala, gdy przesuwany byl termin realizacji
projektu — wylicza Renata Kwolek. Zespot PO WER
w FRSE w pierwszych tygodniach pandemii zapewnit
wsparcie realizatorom projektow, w ramach kt6-
rych uczniowie przebywali za granica. Zespol po-
zostawal w kontakceie z koordynatorami, pomagajac
w organizacji powrotow. — Duzo dal nam tez udzial
w webinarze ,,Przedsiewziecia w obliczu Covid-19”
—méwi Kwolek. Malgorzata Kocon z Zespolu POWER
dodaje: — Pandemia wywarla wplyw na aspekt finan-
sowy projektow, nieraz uniemozliwiajac odzyskanie
poniesionych kosztéw. Fundacja — w porozumieniu
z Ministerstwem Funduszy i Polityki Regionalnej
— opracowala jednak nowe zasady rozliczania.

ZSCKR stara sie teraz o realizacje przedsiewzie-
cia zakladajacego wyjazd na wyspe Reunion kolo
Madagaskaru (francuski departament zamorski).
— Jest tam szkola podlegajaca francuskiemu mini-
sterstwu rolnictwa i uczniowie klasy ,architektura
krajobrazu” mogliby uczy¢ sie o ro§linach egzotycz-
nych — planuje Kwolek. Wniosek zlozony. Reunion!
To dopiero da powera uczniom szkoly w Boninie. m

| |
Przedsiewziecie ,Razem razniej!” zostato
zrealizowane w ramach projektu PO WER
,Ponadnarodowa mobilno$¢ uczniow” 2018-2023.
Budzet: 194 568 zt

Wiecej o projekcie PO WER ,Ponadnarodowa mobilnosé
uczniow”: www.power.frse.org.pl/ponadnarodowa-
mobilnosc-uczniow



http://www.power.frse.org.pl/ponadnarodowa-mobilnosc-uczniow
http://www.power.frse.org.pl/ponadnarodowa-mobilnosc-uczniow
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Tej lekeji sie

nie zapomina

Widzieli zgliszcza obozu dla uchodZcéw w Morii, strazakow
pracujacych 48 godzin na dobe i traume poszkodowanych.
Uczestnicy projektu ,The Hole In The Sock Refocus”
nie spodziewali sie, ze znajdg sie tak blisko dramatu

Maciej Zasada - korespondent FRSE
a grecka wyspe Lesbos dotarli na poczatku wrze$nia 2020 roku.
Podopieczni fundacji Human ,Lex” Instytut z Etku, uczestnicy pro-
jektu ,The Hole In The Sock Refocus” (,,Dziurawa Skarpeta Refocus”)
poswieconego problematyce migracji, przyjechali, by stworzy¢ film
o uchodZcach. Aby sie tu dostaé, przebyli 2067 km — tyle wlasnie
dzieli Elk od Morii, najwiekszego obozu dla uchodzcéw w Europie.
O fatalnej sytuacji w Morii czytali juz w raportach organizacji
humanitarnych. Na miejscu zastali jednak warunki jeszcze gorsze
od tych, ktorych sie spodziewali. Zly stan sanitarny, brak opieki
medycznej i przepelienie obozu, uniemozliwiajace utrzymanie

dystansu spolecznego, sprzyjaly szerzeniu sie epidemii koronawirusa.
W obozie przebywato cztery razy wiecej osdb, niz oficjalnie powinno. Szacuje
sie, ze zyto w nim ok. 13 tysiecy uchodzcow, gltéwnie z Bliskiego Wschodu:
Syrii, Iraku i Afganistanu. Zylo, poniewaz obdz doszczetnie sptonat — niemalze
w chwili przybycia Polakéw.

Reagowac na biezaco

Fundacja Human ,Lex” Instytut z Elku, realizujagca miedzynarodowe
projekty spoleczne, tym razem zaplanowala wspdlprace z polska organizacja
Refocus Media Labs, zajmujaca sie uchodzcami na wyspie Lesbos, oraz grecka
Social Youth Development K.A.NE. Do Morii z ramienia Fundacji pojechaly
cztery mtode osoby z Elku. — Ze wzgledu na szerzaca sie¢ pandemie nie mogli-
$my spotyka¢ sie z mlodziezg mieszkajacg w obozie. Wpadliémy na pomyst, by
wspotpracowac nieco inaczej: mtodzi ludzie z obozu dawali nam zadania, a my
im. Komunikowali$my sie za pomoca internetu — wspomina Michal Lebski,
opiekun polskiej grupy i prezes Human ,,Lex” Instytut.

Niestety, juz w pierwszym dniu pobytu Polakéw Morie doszczetnie zniszczyt
pozar. Domy okolo 13 tys. 0sdb zostaly zr6wnane z ziemia... Po tej tragedii uczest-
nicy projektu pojechali na miejsce bylego obozu, ale nie udalo im sie juz odnalezé

,Dziurawa Skarpeta’
narodzita sie w 2010 .

z Inicjatywy nieformalnej
grupy mtodziezy

z Etku pod opieka

Michata tebskiego

| dotyczyta bezdomnoscl.
Projekt nastepnie

byt kontynuowany

w $rodowisku emigrantow
w Londynie. Obecna, trzecia
odstona poswiecona jest
problemowi uchodzcow




mlodziezy, z ktéra mieli kontakt wezeéniej. Musieli
ponownie zrewidowac scenariusz swojego pobytu.
Zdecydowali sie zostac. W ciggu kolejnych dni zdotali
odnowi¢ kontakty telefoniczne z bytymi mieszkan-
cami Morii i kontynuowali projekt zdalnie. Nadal
prowadzili challenge (proponowali sobie nawzajem
zadania), zbierali materialy do filmu. Wazna okazala
sie tez spontaniczna pomoc mieszkaicom wyspy.
Po powrocie do Polski uczestnicy projektu
wciaz zyli tematem uchodZcow. Zajeli sie m.in.
zdalng edukacja uczniow szkét w Etku — opowia-
dali im o tym, co widzieli i przezyli. — Staraliémy
sie rowniez o umozliwienie spotkan w osrodkach
dla uchodzcé6w w naszym kraju, ale ze wzgledu
na pandemie na razie nie jest to mozliwe. Jeste$my

nadal w kontakcie z uchodzcami z Morii i prowa-

U dzimy rozpoczety challenge. Jeden z chlopakéow
z Morii napisal, ze chcialby nawigzac kontakt z jaka$
Na miejscu uczestnicy polska kapelg metalowsa. Szukamy chetnego zespo-
projektu nawigzywali, na ile lu. Na razie udato nam sie rozpoczaé wspolprace
byto to mozliwe, kontakty z hiphopowym skladem JWP, ktory jest w trakcie
z mieszkaricami wyspy i stu- nagrywania utworu dla mlodziezy z Lesbos — wy-
zyli pomocg potrzebujacym. ja$nia Michal Lebski.
Nad wszystkim czuwat opie-
kun grupy: Michat tebski Na wlasne oczy
(mate zdjecie na gorze). O przezyciach zwigzanych z pobytem na Lesbos
Po powrocie nagrali film, polscy i greccy uczestnicy projektu opowiadaja
w ktorym opowiadajq o trud- na nagranym przez siebie filmie , The Hole In The
nych przezyciach i wtasnych Sock Refocus — Reflections”. Mlodzi ludzie mocno
przemysleniach przezyli wydarzenia, ktorych byli Swiadkami. Ich
zwigzanych z pozarem zycie od tamtych chwil sie zmienilo, maja inna wizje
w obozie. Mozna go zoba- $wiata i chca robié¢ wiecej dla potrzebujacych.
czy¢ w serwisie YouTube: — Ludzie w obozie byli tacy sami jak my, mieli
www.youtube.com/ s nadzieje i marzenia. Ten wyjazd duzo mnie nauczyt
watch?v=2r40bYZSx9Q 5 i chcialabym wykrzyczec¢ te wiedze. Jeéli miala-
5 bym nazwac to, co tam zobaczytam, jednym slo-
% wem, to byloby to: koszmar. Wierze, ze my jako
é‘ Europejczycy jesteSmy w stanie to zmienic¢ — méwi
2 na filmie Milena Madra, jedna z uczestniczek pro-
& jektu. m

| B |
,The Hole In The Sock Refocus” to trzecia edycja miedzynarodowego projektu spotecznego ,The Hole In The
Sock” finansowanego w ramach Akcji 2. programu Erasmus+ Mtodziez (czas trwania: styczeri 2020 r. - lipiec
2022 r; budzet: 83 805 euro). Tym razem fundacja Human ,Lex" Instytut, zrzeszajaca mtodziez oraz osoby
doroste z Etku, Gizycka i Olecka, zaprosita do wspétpracy polska organizacje Refocus Media Labs oraz Social
Youth Development K.A.NE. z Grecji.


http://www.youtube.com/watch?v=2r4ObYZSx9Q
http://www.youtube.com/watch?v=2r4ObYZSx9Q

I INSPIRACJE Il DOBRE PRAKTYKI W SZKOLE ZAWODOWE)J

W sercu

Doliny Lotnicze

Szkota zawodowa z Podkarpacia otwiera drzwi do kariery: uczniowie mogq
praktykowaé u potencjalnych pracodawcow, zdoby¢ pozgdany zawadd
mechanika lotniczego, wyjezdzaé na zagraniczne staze i czerpac od najlepszych

FOT. SHUTTERSTOCK

Andrzej Kulasa - nauczyciel ZSM w Rzeszowie,
kierownik szkolenia praktycznego
odkarpacie to region z tradycjami
w przemys$le lotniczym. Od 2003 r.
dziala tutaj Stowarzyszenie Grupy
Przedsiebiorcoéw Przemyshu Lotniczego
»Dolina Lotnicza” zrzeszajace ponad 130
przedsiebiorstw z branzy. Tradycje prze-
myslowe regionu determinuja cele funk-
cjonujacego w Rzeszowie Zespotu Szkot
Mechanicznych. Prowadzi on ksztalcenie
dualne w oparciu o wspélprace z firma-
mi. Poza tradycyjnymi formami, jak re-
alizowanie praktyk zawodowych czy dostosowanie
programéw nauczania do potrzeb lokalnego rynku
pracy, szkola zapewnia:
> zajecia praktyczne odbywajace sie na tere-
nie firm, prowadzone przez ich pracowni-
kow, z wykorzystaniem posiadanej przez
nie bazy technicznej;
> praktyki zawodowe z wykorzystaniem szkolnego
samolotu PZL-110 ,,Koliber”, ktéry hangarowany
jest na terenie Aeroklubu Rzeszowskiego;
> lekcje z przedmiotéw zawodowych prowadzone
przez kadre techniczna firm na terenie szkoly.

Wystartuj z nami!

Pod ta nazwa od szeéciu lat szkola organizuje
wydarzenie, w ktorym uczestnicza przedstawi-
ciele instytucji o§wiaty, pracodawcow i jednostek

samorzadu terytorialnego. Impreza odbywa
sie na terenie szkoly we wspolpracy z Urzedem
Marszaltkowskim, Powiatowym Urzedem Pracy,
firma branzy lotniczej LOT AMS oraz kilkunastoma
innymi przedsiebiorstwami, i ma charakter targow
pracy. Corocznie w jej trakcie pracodawcy prze-
prowadzaja kilkadziesiat rozméw rekrutacyjnych
z uczniami i absolwentami. To, ze przedstawiciele
firm przychodza do szkoly w poszukiwaniu pra-
cownikdéw, podnosi jej prestiz, a zarazem wplywa
pozytywnie na uczniéw: wzmacnia poczucie war-
toéci, daje mozliwo$¢ zrobienia pierwszych krokow
na rynku pracy w przyjaznym dla siebie Srodowisku.
Rownolegle do rozmoéw rekrutacyjnych odbywaja
sie wyklady, spotkania, pokazy, warsztaty.

Certyfikowany

mechanik lotniczy

Praca w zawodzie mechanika lotniczego wymaga
uzyskania stosownej licencji. Aby ja otrzymac, przy-
szly mechanik musi zaliczy¢ 13 egzaminow z wiedzy
teoretycznej i odby¢ dwuletnig praktyke. ZSM jest
Organizacja Szkolenia Personelu Obstugi Technicznej
MTO1i na podstawie certyfikatu wydanego w 2016 1.
przez Prezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego (ULC)
zostala upowazniona do prowadzenia szkolen i eg-
zamindéw do licencji mechanika lotniczego kat. B3.
Pozwala to jej uczniom uzyskaé stosowne uprawnie-
nia w uproszczonej procedurze! Wymagany dwu-
letni okres praktyki moze zostaé skrocony nawet
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.«
egzaminow
| odbycie praktyki — to czeka
kandydatow na mechanikow
lotniczych. Rzeszowska szkota
umozliwia zdobycie licengji

W uproszczonej procedurze

Uczen ZSM w Rzeszowie w trakcie praktyk

w ramach programu Erasmus+ w Lizbonie. Na zdj.
po prawej: uczniowie szkoty podczas imprezy
,Wystartuj z nami", swoistych targéw pracy

0 18 miesiecy. Warunkiem jest zaliczenie 13 egzamin6w teoretycznych, uzyskanie
co najmniej go-proc. frekwencji na zajeciach szkolnych objetych certyfikowanym
programem szkolenia oraz realizacja praktyk zawodowych w certyfikowanych
organizacjach obstugi statkow powietrznych.

Umi¢dzynarodowienie - cel czy rezultat?

Doéwiadczenia szkolne wskazuja, ze wrogiem innowacyjnosci sa rutyna
i przyzwyczajenie. Powiedzenie: ,,Skoro bylo dobrze, to po co zmienia¢” niestety
wcigz bywa powtarzane. W 2017 r. szkola zaczela jednak realizowac strategie
umiedzynarodowienia. Aby odnies$¢ sukces, nalezato jednak wlaczy¢ do prac
wszystkich pracownikow placowki. Proces zaczeto od monitorowania dziatan
i osiggnietych efektow. Nauczyciele zostali zobligowani do dokumentowania
swojej pracy. Wezesniej nowe wyzwania podejmowalo niewielkie grono oséb,
obecnie ponad 80% nauczycieli zaangazowalo sie w realizacje nowej strategii.

Jak umiedzynarodowienie wyglada w praktyce? Placowka organizuje
praktyki zagraniczne w ramach programu Erasmus+. Uczniowie byli juz m.in.
w Niemczech, Portugalii i Hiszpanii. Aby inspirowa¢ podopiecznych, do szkoly
zapraszani sa specjalisci z ré6znych dziedzin z calego Swiata. Goscili tu: wloski
stylista fryzur, austriacka pisarka, dyrektor firmy Pratt & Whitney Canada,
stypendysta Polsko-Amerykanskiej Komisji Fulbrighta, mieszkancy USA,
Peru, Hiszpanii.

Z Zespohu Szkol Mechanicznych w Rzeszowie wywodza sie nie tylko przyszli
specjali$ci w dziedzinie lotnictwa, ale i fryzjerzy. W szkolnej pracowni fryzjer-
skiej uczniowie mieli zajecia z rowiesnikami z Portugalii, Hiszpanii i Wloch,
bedacymiw ZSM na stazu. Cze$¢ zajeé z przedmiotoéw zawodowych prowadzona
jest w jezyku angielskim.

Tradycja szkoly stalo sie tez organizowanie pierwszego dnia wiosny imprezy,
ktorej motyw przewodni stanowi kultura jednego z krajow Unii Europejskiej,
np. Dnia Hiszpanskiego. Organizatorami wydarzenia kazdorazowo sa ucznio-
wie, ktorzy byli w danym kraju na praktykach. W jego ramach odbywaja sie
konkursy, pokazy, zabawy — mlodziez poznaje odmienne wartosci i zwyczaje.
W ten spos6b naturalnie prezentowane sa rezultaty mobilnoéci zagranicznych

i promowany jest program Erasmus+. B

FOT. ARCHIWUM PROGRAMU ERASMUS (1), ADAM NAZIMEK (2)
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Projekt ,Cogito ergo sum. Stereotypy i fake newsy jako zagrozenia w edukacji. Nauka $wiadomego obywatelstwa
w Europie”, finansowany z programu Erasmus+ Edukacja szkolna, ma rozbudzi¢ zainteresowanie jezykiem jako
narzedziem wywierania wptywu w codziennych formach komunikowania sie i w mediach. W jego ramach uczniowie
i nauczyciele ze szkot partnerskich z Austrii, Butgarii, Macedonii, Portugalii i Turcji wspétpracuja ze sobg online

i podczas mobilno$ci. Z uwagi na pandemie realizacja projektu zostata przedtuzona do 2022 r. Budzet catkowity:
197 070 euro (w tym Polska jako koordynator 35 704 euro)

38 m europa dlaaktywnych m 1/2021 m




FOT. SZYMON LASZEWSKI

’ Wybuch pandemii w ubiegtym roku na moment sparalizo-
m.| wal funkcjonowanie szkot i troche czasu zajeto odnalezie-

nie si¢ w nowej, wirtualnej przestrzeni edukacyjne;j.
Dochodza do nas glosy, ze w czasie nauki zdalnej, z ktéra
mamy do czynienia w wiekszosci krajow europejskich,
trudno prowadzi¢ dziatania projektowe, a jeszcze trudniej
zaangazowac w nie uczniow. W jaki sposéb paristwu sie
to udato?
Rozmowy z uczniami o nowej sytuacji rozpo-
czeliémy bardzo wezeénie — jak tylko zaczeliSmy
przypuszczaé, ze planowane na wiosne 2020 T.
wyjazdy sie nie odbeda. Uczniowie byli wiec
$wiadomi realiow. Dzieki miedzynarodowemu
spotkaniu, ktére odbyto sie w Polsce w grud-
niu, nawiazali juz kontakty z uczestnikami
projektu z innych krajow. Cheé podtrzymania
relacji z pewno$cia sprzyjala ich zaangazowaniu
w dzialania. Poza tym nasi podopieczni maja
wiele pomyslow na nowe aktywnoéci w ramach
projektu, ktore sg z powodzeniem realizowane.
Sadze, ze oddolna inicjatywa i mozliwo$é¢ brania
odpowiedzialnosci za to, co sami zaplanuja,
sg dla nich bardzo wazne. Jako koordynator
staram sie nie decydowaé o wszystkich rodzajach
aktywnosci uczniéw. Jestem odpowiedzialna
za filary, ktére musza byé spelnione, aby zreali-
zowaé gléwne cele naszego projektu, a pozostate
dzialania — i lokalne, i miedzynarodowe — pozo-
stawiam uczniom. Wszyscy nauczyciele tworzacy
nasz zespol projektowy byli zaskoczeni inicjaty-
wa mlodziezy!

Wyjatkowa grupa czy wyjatkowy projekt?

Mysle, ze duze znaczenie ma to, Ze nasz pro-
jekt jest medialny, dotyczy tematyki bliskiej
uczniom, porusza zagadnienia zwiazane ze
$wiadomym odbiorem informacji zamieszcza-
nych gléwnie w internecie, w szczegblnosci

w mediach spolecznoSciowych. Sam wybuch
pandemii dat nam §wietne materialy badawcze
do pracy — liczba fake newsoéw, nad ktérymi mo-
gliSmy sie wspdlnie zastanawiaé, byta naprawde
duza. Uczniowie w zasadzie byli pomystodaw-
cami calego projektu, sami zaproponowali, aby-
$my w szkole zainteresowali sie Erasmusem+
skierowanym wlasnie do nich. Tematyka
wyplynela roéwniez od nich — w pewnym sensie
naturalnie jako kontynuacja edukacji medialnej
prowadzonej w naszej szkole.

Czy uczniowie od razu wiedzieli, czym chcieliby sie zajaé?
Raczej wiedzieli, ze chcg wykorzystywaé nowe
technologie, smartfony, aplikacje internetowe,
ze fajnie by byto méc wykazac sie na blogu czy
nakreci¢ filmy. Interesowaly ich reklama i an-
tyreklama, manipulacja i propaganda, bo sporo
czasu na omawianie tych zagadnien po$wiecali-
$my na lekcjach w szkole.

W panistwa przypadku projekt realizowany w ramach
programu Erasmus+ jest komplementarny z dziataniami
podejmowanymi na co dziefi podczas realizacji zaje¢
szkolnych. Aktywnosci projektowe tacza sie z juz posia-
dang przez uczniow wiedza i doswiadczeniem, a zarazem
pozwalaja zdoby¢ nowe umiejetnosci.

Tak, to jest niezwykle wazne w mojej pracy
dydaktycznej — uczy¢ tak, aby obszary nauczania
jako$ sie zazebialy lub wynikaly z siebie. Jest

to tak zwana metoda scaffoldingu. Nie chce
przekazywac treSci wyrwanych z kontekstu.
Podobne podejécie zastosowaliSmy w projekcie
— kazda aktywno$¢, kazde dzialanie ma czemus$
stuzy¢ i by¢ spdjne z celami i tematyka projektu.
Tylko wtedy ma to sens. Nasi uczniowie zreszta
zadziwiajaco szybko wychwytuja wszelkie nie-
spo6jnoéci, negujac celowo$¢ niektérych propo-
nowanych dzialan, a my ich zdanie staramy sie
zawsze bra¢ pod uwage.

W jaki sposob wedtug pani projekt moze wptynaé
na uczniow?
Projekt przede wszystkim uczy elastyczno$ci,
gotowosci do zmiany oraz umiejetnosci weryfi-
kowania swoich pomystow. Uczniowie wlgczeni
w procesy decyzyjne widza, ze nie wszystkie
nasze plany da sie zrealizowaé — chociazby
z powodu koronawirusa. Cwiczymy reagowa-
nie na trudnoéci. Uczniowie stajq sie otwarci
na wlasne pomysly, nie boja sie ich przedstawiaé
na forum, a do zadan podchodza kreatywnie.
Nie do przecenienia sg budzace sie w nich wiara
w siebie i ciekawo$¢ drugiego czlowieka. Nasza
zr6znicowana pod wzgledem kulturowym grupa
projektowa stwarza okazje, by te otwarto$é
budowa¢é. Zamiast latwej oceny czyjej$ postawy
uczniowie probuja dociekaé i rozumieé. Widza,
ze mimo réznic wiele ich laczy z kolegami i kole-
zankami z innych krajow.

Rozmawiata Beata Karwowska — ekspertka FRSE
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Programisci od malego

Dzieki tym umiejetno$ciom w przysztosci $wiat stanie

przed nimi otworem! Na razie dla dzieci ze szkoty podstawowej
w Ustce kodowanie jest
przygoda petng niespodzianek

Justyna Michalkiewicz-Waloszek - korespondentka FRSE
obotyka, astronomia, inzynieria, infor-
matyka i matematyka — zadne z tych
pojec nie budzi juz strachu wsrod
uczestnikoéw projektu ,,Coding is
Fun!”. I chociaz najmtodsi maja le-
dwie siedem lat, z mistrzowska pre-
cyzja tworza roboty, projektuja gry
komputerowe i modele, ktore potrafia
wprawic¢ w zdumienie dorostego.
— Dzigki projektowi ,,Coding is
Fun!” pokazujemy dzieciom, jak wiele
moga zrobié¢ same i o ile wiecej — we wspolpracy.
Kontakty ze szkotami partnerskimi z Belgii,
Hiszpanii, Portugalii i Turcji ucza, ze innoSci
nie nalezy sie ba¢. Nasze dzieci zdobywaja umie-
jetnosci na réznych plaszezyznach i wszech-
stronne wyksztalcenie zgodne z europejskimi
standardami — cieszy sie Ewelina Pietrzyk,
koordynator projektéw programu Erasmus+
w Szkole Podstawowej nr 1 w Ustce.

WSKA(S)

Jak stworzy¢ robota?

Zadanie nie jest proste, ale jezeli pozna-
my podstawy inzynierii i kodowania, $wiat
nagle staje przed nami otworem. Mozliwo$ci
sg nieograniczone. Robot w ksztalcie slonia
zruchoma traba? Zaden problem! Samochéd
poruszajacy sie na dowolnej liczbie kot? A moze u
chajacy do nas z uémiechem na twarzy? W robotyce
jest mozliwe, a granice wyznacza dziecieca wyobraznia.

Konstruowanie robota to praca wymagajaca wielo-
aspektowego podejscia. Wazne sa umiejetnosci inzy-
nieryjne. Trzeba wiedzie¢, gdzie przykreci¢ Srubke, aby
robot byt stabilny, i jaki mechanizm zastosowa¢, aby
wprawi¢ go w ruch. Nie mniej wazne jest kodowanie,

FOT. KRZYSZTOF WOZNIAK/ARGHIWUM SPNR T W USTCE/EWELINA PIETRZYK, KAMILA KOMORO

0]

40

m europa dla aktywnych m 1/2021 m




©

czyli napisanie programu odpowiedzialne-
go za sekwencje ruchu. Dlugo$é stawianych
krokoéw, ich czestotliwo$é, kat nachyleni
— wszystko ma znaczenie. Dzieki temu robot b
dzie chodzil lub jezdzil, zamiast sie przewracac.

Astronomia

o nauka przyszlosci
Rownie waznym fila-
rem projektu jest astrono-
mia. Przed uczniami SP nr 1
w Ustce Kosmos nie ma ta-
jemnic. Dzieci ucza sie,
jak wyglada Uklad
Stoneczny, prowa-
dza obserwacje
faz Ksiezyca, biora
udzial w quizach,
a nawet tworzg mo-
dele kosmiczne. Kiedy
oordynatorzy projektu
aaranzowali w szkole

Podczas urzadzonego

w szkole Dnia Astronomii
dzieci stworzyty m.in. ma-
kiete Uktadu Stonecznego.
1-6 - zdjecia z warsztatow
szkoleniowych w Belgii

Projekt ,Coding is Fun!" realizowany jest przez
Szkote Podstawowa nr 1 im. kpt. Leonida Teligi
w Ustce i szkoty partnerskie z Belgii, Hiszpanii,
Portugalii i Turcji w ramach programu Erasmus+
Edukacja szkolna. Czas trwania projektu:

do 31 sierpnia 2021 r. Budzet: 25 560 euro

tak zwany Astro Day (Dzien
Astronomii), nie spodziewali
ie, ze korytarz i sale zamienig sie
edna z najwiekszych w Europie wy-
eli astronomicznych.

— To, co stworzyly dzieci, przeroslo nasze wy-
obrazenia. Wystawa skladala sie z ponad 200 prac
przedstawiajacych m.in. roboty, rakiety i Uklad
Stoneczny. Forma byta bardzo réznorodna. Dzieci
uzyly: papieru, kartonéw, metali i plastiku.
Wyobraznia najmlodszych naprawde nie zna granic
— dodaje Ewelina Pietrzyk.

Gra komputerowa na lekeji

W ramach projektu uczniowie z entuzjazmem
tworza gry komputerowe, a podczas Tygodnia
Kodowania napisali algorytmy nadajace cel stwo-
rzonej przez siebie postaci. W dalszych etapach bo-
hater wykreowany przez uczniéw bedzie odwiedzat
planety Ukladu Stonecznego.

Takie zajecia z pewno$cia nie maja nic wspolnego
z nuda, a blizej im do radosnej rozrywki w gronie
przyjaciol. Przy okazji zabawy najmtodsi rozwi-
jaja wyobraznie i umiejetno$ci, ktére podniosg
ich warto$¢ w oczach przyszltych pracodawcow.
— Nasi uczniowie ksztalttuja umiejetnosci progra-
mowania i kodowania, ktére moga by¢ przydatne
w przyszlosci. Logiczne myslenie i wnioskowa-

nie to cechy cenione na rynku pracy — dodaje
Ewelina Pietrzyk.

Zadania
na czas pandemii

Jeszcze do niedawna E
projekt ,,Coding is Fun!” za-
kladal tez mobilno$¢ nauczy-
cieli. Dzisiaj, kiedy $wiat spa-
ralizowala pandemia, wyjazdy
zostaty zastgpione komunikacja
online, a dzieci wykonuja swoje za-
dania zdalnie z domu. Ostatnio La
uczennica 3 klasy, samodzielnie zn
informacje o Ukladzie Slonecznym i n
obrazek przedstawiajacy Saturna. Mateo i 5
uczniowie z Hiszpanii, narysowali ulubione planety
i wykonali roboty-zabawki. Dzieci czerpia rados$¢
z zadan, ktdre otrzymuja, i mimo pandemicznych
czasOw moga nadal byé czeScia miedzynarodowej
spolecznosci. m
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Perspektywa

zmienia wszystko

Gdy dziennikarka spotyka kolezanke, absolwentke filozofii

| projektantke, a tgczy je wyjazd na Erasmusa, wywiad przeksztatca
sie w rozmowe petng wspomnien. Justyna Michalkiewicz-
-Waloszek spedzita z Mong Reng cudowne pé6t roku w Rydze

Moniko, co u ciebie stycha¢?

W tym roku zaczelam patrze¢ w niebo. Pierwszy
raz w zyciu jestem tak dlugo sama. Od liceum za-
wsze bylam w zwigzkach. I czuje réznice. Inaczej
przezywam, gdy Ksiezyc jest w pelni, inaczej, gdy
Slofice mnie ogrzewa promieniami. Spektrum
widzenia konczy mi sie w kosmosie. I wiesz co?
Chcialabym stworzy¢ kolekcje ubran dla oséb,
ktére poleca na Marsa.

Aty mogtabys polecie¢?
Zastanawiam sie. Bardzo kocham rodzin-
ny Gdansk.

| zielong planete.
A ty potrafilabys by¢ w przestrzeni takiej zupy

kosmicznej, a potem wrocié?

Nie wiem, czy nie stracitabym poczucia sensu. Zobaczy¢
ten ogrom, a potem wréci¢ na malerika planete... Z drugiej
strony moze moje problemy przestatyby mie¢ znaczenie?
Perspektywa zmienia wszystko.

To idealny czas na nasza rozmowe. Ostatnio
medytuje. I w konicu potrafie osiagnaé skupienie.
Czuje bicie serca, krazenie krwi, wchodze w cialo
gleboko. To niesamowite doswiadczenie. Tak tez
byto z ubiorem. Zaczelam go tworzy¢ z troski

o siebie. Brakowato mi czego$ w zyciu. Zawsze

mi czego$ brakowalo... Dlatego posztam na filo-
zofie, dla metafizyki mysli. Na Erasmusa do Rygi
chcialam pojechaé, zeby eksplorowac, nauczy¢ sie
czego$ nowego. I zaczepitam ciebie, ze moze

tez bys chciala...

Wystatas mi wiadomos¢, ze jest moz-

liwos¢é takiego wyjazdu. Ja bytam

wtedy w Swiezym zwiazku,

ale pomyslatam - kiedy, jak

nie teraz?

To bylo kosmiczne, gdy sie

spotkaly$Smy po latach. Zwtaszcza

ze chodzity$émy do jednej klasy w liceum,

ale nie mialy$my blizszego kontaktu. Potem
bylo kilka lat przerwy. Ty skonczylas socjologie
i dziennikarstwo, ja studiowalam filozofie. I spo-
tkaly$my sie ponownie na kulturoznawstwie.

Ja trafitam tam $wiadomie.

A ja przez przypadek. O ile w Zyciu zdarzajq sie przy-
padki. Pamietam, Moniko, ze zawsze byla z ciebie niezta
filozofka.

Filozofia wynikla z potrzeby serca. I to byla
najlepsza decyzja, jakg podjelam. Zawsze bytam
poszukujgca. Przez chwile chcialam specjalizo-
wac sie w etyce. Bylam taka moralistka, idealist-
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ka. Potem zrozumialam, ze nie chce cale zycie




my$leé o tym, co jest dobre, a co zle. Interesujace mnie rozwazania filozoficz-

ne odnalazlam w sztuce.

Dzisiaj zajmujesz sie sztuka komercyjnie. Wiem, ze wczesniej szytas kostiumy dla teatrow.
Teraz, podczas pandemii, mozna z tego zy¢?

To nie jest dobry czas na szycie, bo ludzie zepsuli rynek maseczkami za kilka
zlotych. Ale mam co§ dla ciebie... To jest kaszafrotka [gumka frotka do wlo-
s6w zrobiona przez Monike — przyp. red.]. Barwie je naturalnie. Ta jest
barwiona kawa, a ta orzechami. To jest barwiony jedwab. Te frotki sa niepo-
wtarzalne. Pozywne dla wlos6w i erotyczne dla dloni. Pieknie sie prezentuja,
gdy opleciesz nimi nadgarstek.

Masz nieziemskie pomysty.
Juz jaki$ czas temu zrozumialam, Ze nie chce szy¢ ubran, tylko formy kra-
wieckie. W moim postrzeganiu nie nosimy marynarek. Nosimy co$, co oplata
nam skore na plecach. Robie kolnierze i nazywam je tabakurami. Chcialtabym
wszystko przemysle¢ na nowo, nada¢ nowe nazwy ubraniom. Gdybym
nie miala tej filozofii w zanadrzu, w Zyciu bym do tego nie doszla. A gdybym
aktualnie nie odczuwata samotnosci, nie poczulabym zmystowosci ubran,
ktére mnie otulajg. Pokaze ci moje rysunki. Zobacz — robie koce grawitacyj-
ne. Mozna w kocu zrobi¢ kilka wycieé, przez ktore przewleczesz material.
Ubranie nie musi by¢ oczywiste. Wiele badan, zwlaszcza osob z autyzmem,
ale nie tylko, dowodzi, ze odczuwanie pewnego napiecia na skorze, czegos,
co lekko nas obcigza, powoduje, ze sie uspokajamy. Tu chodzi o prace z powie-
zia. MySlac o ubiorze, docieram gleboko, az do poziomu narzadéw. Niedlugo
bede na przyklad robié bluzy serca, czyli takie, do ktorych mozesz
wsuna¢ dlon i poczué rytm bicia swojego serca.

To ciekawy pomyst, ale twoja moda nie jest dla kazdego.
Chcialabym, zeby byla. Ale nie moge sie ludzi¢ — dla wiek-
szo$ci najwazniejsza jest cena. Chce sklonié ludzi do refleksji.

Moje ubrania nie majg oczywistych nazw. Koc nie bedzie
nazwany kocem. Na metce pojawi sie natomiast pytanie:
,Obejmiesz sie?”. Ubior to najbardziej intymna rzecz dla naszego
ciala. Odeszliémy od tego, zanurzyliémy sie w obrazie, a zapomnieli$émy
o czuciu.

Pamigtam, ze na Lotwie myslatas o tym, aby szy¢ biustonosze dla amazonek.

Juz wtedy o tym mys$lalam? Dziekuje, ze mi o tym przypomnialas. Ostatnio
do tego wracam. To naturalne, ze pomysly przychodza i odchodzg. Ludzie
my$la, ze jak na co$ sie zdecyduja, to musza w tym wytrwaé do konca Zycia.
Moga, ale nie musza. Ja po powrocie z Rygi po raz pierwszy zaczelam pra-
cowaé w kulturze. Weze$niej zatrudniona bylam glownie w korporacjach.

Zrozumiatam, ze chce tworzy¢ i pracowac z ludzmi.

Wiem, ze Erasmus zmienit twoje cele w Zyciu. Ale zapytam przewrotnie: czy jest co$, czego
zatujesz w zwiazku z tym wyjazdem?

Kiedy$ powiedziala$ mi, ze zalujesz straconych okazji, ze na przyklad

nie chodzila$ na joge. A byla taka mozliwoé¢. I przyznam, ze tez tego troche
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zaluje. Moze odkrylabym weze$niej wlasne ciato,
jego podmiotowo$é. Uwazam, ze cialo nie jest
jedynie naczyniem dla duszy, jak twierdzil Platon,
a jest mna, jestem nim, cialo jest podmiotem.
Czuje sie, wiec jestem.

Moze otworzytaby sie nowa szufladka w naszym zyciu,
ale w tamtym czasie joga najwyrazniej nie byta naszym
priorytetem. Chodzity$my do opery, spedzatysmy
wieczory w pubie, ktory nazywat sie Jaskinia. To byt taki
typowy, totewski pub, w ktorym serwowano regionalne
piwo w towarzystwie pieczonego chlebka z mastem czo-
snkowym. Pamietasz? Do tego grali regionalng muzyke
na zywo.

Wiesz, co mi sie teraz przypomnialo? Wszystkie
rozwigzania tworzylyémy same i bylyémy w tym
niezwykle pomystowe. Byl zimny wieczor, jakie$
minus 17 stopni, i chcialy$my wypi¢ grzane wino.
Pech sprawil, ze nasza kuchenka przestala dzia-

ta¢, ale mialySmy male §wieczki...

Co to byt za wieczor! Zrobity$my konstrukcje

ze szklanek, na ktorej potozytySmy garnuszek,

a pod spodem umiescity$my kilkanascie Swieczek.

Po godzinie wino byto w miare ciepte. Cierpliwo$¢ poptaca.

A jak wspominasz nasze miejsce zamieszkania?

Méwity$my na nie squat, bo wygladato mizernie, ale
formalnie wynajmowaty$my to mieszkanie i za wszyst-

ko ptacitysmy. Dzisiaj mysle, Ze to bylo najwspanialsze
lokum, na jakie mogtysmy trafic. Mieszkaty$my w trudnym
miejscu, nie do korica bezpiecznym. Drzwi mozna byto
otworzy¢ bez problemu jednym kopnieciem. Zobacz, jak
fatwo cztowiek sie przyzwyczaja. Na poczatku przerazenie,
a po miesigcu mowity$my, ze to nasz dom. Jak to sie stato,
ze tam trafitySmy?

Nasza wspodtlokatorka Daria byla na Lotwie
miesiac wezeéniej i je wyszukala. Przyjechaly$my
na gotowe. Czulam sie tam bezpiecznie, mimo

ze wokot bylo pelno pustostanéw. Piekne budyn-
ki, ale catkowicie puste. A w naszym mieszkaniu
dwa pokoje, mniejszy dla chlopakow, rowniez
studentow, i wiekszy dla nas.

Pokéj byt duzy, ale my trzy, a przed nami perspektywa
pieciu miesiecy razem. PodzielitySmy wiec go na trzy
czesci takimi wielkimi ptachtami z materiatu, ktore
zawiesity$my na zytkach i lampach. Kazda z nas zyskata
w ten sposéb intymnosé.

FOT. SZYMON LASZEWSKI

Pamietam, ze spalam na materacu pod ré6zowym
baldachimem. Ostatnio odkrytam swoja stabo$é
do koloru r6zowego. Przyznam, ze wiele waznych
momentéw w moim zyciu jest polaczonych z tka-
ning w kolorze ré6zowym. I jako jedyna mialam
szafe na ubrania.

Ty miatas szafe, a ja tozko. Srednio wygodne, ale miatam
farta. Pamigtam, ze byt taki moment, chyba po dwéch
tygodniach razem, ze brakowato mi wlasnej przestrzeni

i szukatam nowego lokum w okolicznych akademikach.
Znalaztam pokéj jednoosobowy i juz chciatam go wynajaé,
ale w ostatniej chwili pomyslatam, e nie chce was
zostawiac, ze najwyrazniej tak ma byé i... ahoj, przygodo!
Nie zatuje, bo mam dzisiaj piekne wspomnienia.

A pamietasz prysznic na §rodku korytarza?
Wechodzisz do naszego mieszkania i pierwsze,

co widzisz, to prysznic. Kto to zaprojektowal?

Jakos sie dogadalismy, ze jak jedna osoba sie myje,

to reszta siedzi w pokojach, ale zawsze byto ryzyko.
Zastaniaty$my ten prysznic, jak tylko sie dato. Jak mysmy
to przetrwaty, Moniko? Los nas rzucit na gleboka wode.

1 jeszcze produkty znikaty z lodowki pod ostong nocy.




Justyna Michalkiewicz-Waloszek,
korespondentka FRSE (z lewej),
w rozmowie z Mong Reng

Erasmus rozwija nie tylko

w murach szkolnych,

ale 1 poza nimi. Kiedy
rozmawiasz z ludZmi, uczysz
sie ich zwyczajow, kosztujesz
potraw, Smigjesz sie | Smucisz

A ze temperatura za oknem byla sroga, cze$¢ z nich trzymaty$my na zewnetrznym parape-
cie w plastikowych woreczkach. To musiato wyglada¢ komicznie od strony ulicy.
Mialy$Smy wiele studenckich sposobéw na przetrwanie. Pamietam, jak Wlosi
z naszej grupy zorganizowali impreze pozegnalna... Czego$ takiego nigdy
weze$niej nie widzialam. Niewielkie mieszkanie, a w nim z sze$¢dziesie-

ciu studentbow.

I te whoskie piesni, rados¢. Pamietam, ze imprezy u Wlochow nigdy nie zaczynaly sie
przed dwudziesta druga. Raz zorganizowali$my impreze z gotowaniem réznych potraw
z wlasnego regionu. To byly przepiekne studia. Erasmus rozwija takze poza szkolnymi
murami. Kiedy rozmawiasz z totyszka po polsku, bo okazuje sie, Ze na Lotewskiej
Akademii Kultury maja rozwinieta klase jezyka polskiego, i nie potrafisz sie nadziwi¢,
jak ptynny ma akcent. Albo kiedy wpadasz spozniona na lekcje kultury tureckiej i za-
miast podrecznikowych zajec¢ jeden z kolegow siedzi na srodku klasy z gitarg i Spiewa
tureckie piesni.

Erasmus to byla dla mnie jedna z najbardziej Swiadomych decyzji.
Planowana od kilku lat. Jadgc na Lotwe, zrozumialam, ze bedac w nowym
miejscu, tworzac kompletnie nowe zycie, jestem niezalezna i silna. Dzi$
wiem, Ze zawsze sobie poradze. Wszedzie na ziemi dzialaja te same sily.
Wystarczy kapital finansowy. Pamietam, ze ludzie nas pytali — dlaczego
jedziecie na Lotwe, a nie na przyklad do Hiszpanii, gdzie jest ciepto?

Sama zadawatam sobie to pytanie. Dzi$ uwazam, Ze to byla najlepsza decyzja.

Dzieki Erasmusowi przezytam najdtuzsza zime w zyciu, bo trwala pot roku.
Zaczela sie we wrzeéniu w Rydze, a skoniczyla w kwietniu w Polsce [§miech].
Ale tak naprawde dopiero niedawno us§wiadomilam sobie, na jak wiele
spraw ten wyjazd mnie otworzyl. Dzieki Lotwie odwiedzitySmy na przyklad
Litwe i Wilno — miasto moich przodkéw. Pradziadek prowadzil karczme

na Wilenszczyznie, a dziadek Tadeusz mieszkal tam do 1946 roku. W Wilnie
czulam sie jak w domu. To dziwne, bo przeciez nie moge pamieta¢ dziecin-
stwa moich dziadkéw. A w tym roku dowiedzialam sie, Ze prababcia Regina

kochata szy¢ i pracowala w niewielkiej wileniskiej pracowni. Czy Ryga byla
zatem przypadkiem?

Wszystko sktada sie w catosé. A co wydarzyto sie u ciebie po powrocie?

Jeszcze w Rydze kolezanka zapytala mnie, czy jestem zadowolona

ze swojego zycia w Gdansku. Nie bylam. Po powrocie rozpoczelam nowa pra-
ce w kulturze, zakonczytam dlugoletni zwiazek, zaczelam spelnia¢ marzenia
irozwija¢ wlasna filozofie, ktora wyrazam w projektach. Mysle, ze stajemy
sie soba podczas przemieszczania sie. Im dalej wychylamy sie poza znajomy
horyzont, tym wieksza mamy szanse na skok w glab siebie. Bez Erasmusa
moglabym nie mie¢ odwagi, aby to wszystko zmienic¢. m

I Mona Rena (wtasc. Monika Renata Gorska) — magister filozofii i kulturoznawstwa. Technolog odziezy.
0d 2016 roku projektuje i tworzy ubrania. Uszyta kostiumy do 17 réznych projektéw artystycznych, a przez
jej dtonie przeszto ok. 700 metréw tkanin. Prowadzi autorskg marke MORENA, do tworzenia ubran uzywa
wytacznie naturalnych tkanin i barwnikéw. W projektowaniu wyraza idee ,Czuje sie, wiec jestem”, zadajac
pytanie: jak ubiér angazuje ciato i wyobraznie? Po pracy rozwija sie w pisaniu, taficu i wspinaczce sportowej.
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Michat Radkowski - korespondent FRSE z pewno$cia cieplejsza niz w Baltyku — dodaje. Ania
zieli nas 1300 km. Laczy praca Rutkowska dorzuca: — JesteSmy przygotowani
zdalna z powodu koronawirusa. na epidemie, bo regularnie morsujemy, takze tu,
Spotykamy sie wiec wirtualnie, we Wloszech. Dzieki temu nasze uklady odpor-
za to bez maseczek. USmiechnieta noSciowe sg caly czas pobudzane do dzialania.
pare widze na ekranie laptopa. Ania Po tych stowach nie mam watpliwosci, z kim
i Sebastian siedza w jasnym miesz- rozmawiam.
kaniu: biale Sciany, meble, zastony.

Nawet deska do kitesurfingu oparta Kujony jada na Erasmusa

o $ciane jest biala. — Jeszcze sie suszy, Ania i Sebastian poznali sie na studiach.
weczoraj na niej ptywatem — méwi 15 lat temu wybrali fizjoterapie na Politechnice
Sebastian Rutkowski. Opolskiej. Na drugim roku rozmawiali — jeszcze

W Wenecji zima, jak co roku, do$¢ lagodna:  jako znajomi — ze mozna by wyjecha¢ na Erasmusa
w dzien ok. 10 stopni Celsjusza, od czasu do czasu  do Hiszpanii. — Bylo wielu chetnych, a tylko trzy
spadnie deszcz. — Woda w morzu jest chlodna, ale  miejsca. Zeby sie dostaé, trzeba bylo dobrze




- Wyjazd na wymiane

to szansa na zmiane stylu
zycia. Dlatego nie chcieli-
$my ograniczac sie tylko

do tego, co daje uczelnia, ale
postanowili$my prébowaé
wszystkiego, bo wiedzieli-
$my, ze taka okazja moze sie
juz nie powtdrzy¢ — mowig
Ania i Sebastian

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE (2)

- Podczas sjesty, w przerwie miedzy
zajeciami, chodzilismy na plaze,

bo kampus znajdowat sie przy oceanie.
LezeliSmy na piasku, czytalismy
ksigzki, kgpalismy sie — wspominajg

wypas¢ na rozmowie kwalifikacyjnej po angielsku i mie¢ §wietng $rednia
ocen — m6wi Sebastian.

— A my byli$my kujonami, bo lubimy sie uczy¢ — $mieje sie Ania. Nie$mialo
przyznaja, ze ich érednia dobijala do pieciu.

Udalo sie! Na trzecim roku studiéw wyjechali z Opola. Nastepne dwa se-
mestry uczyli sie na Universidad de la Corufia w Galicji, p6Inocno-zachodniej
czeéci Hiszpanii. — Fizjoterapia to do$¢ elitarne studia. Wowczas tylko trzy szkoly
wyzsze w Hiszpanii ksztalcily na tym kierunku. Z jedna z nich Politechnika
Opolska podpisala umowe partnerska. Zalezalo nam na Hiszpanii, bo tam
jako$¢ nauczania byla na wysokim poziomie — wyjaénia Sebastian. Ania sie
wtraca: — Ale chodzilo tez o storice, plaze, blisko$é¢ oceanu i calkowitg zmiane
otoczenia. To bylo bardzo kuszace miejsce.

Pacjenci nauczycielami

Wyjechali na Erasmusa, nie znajac hiszpanskiego. A zajecia nie odbywaly
sie po angielsku. Najtrudniej bylo w pierwszych tygodniach. — Niewiele rozu-
mieliémy, notatki pozyczali$émy od kolegbéw i p6zniej thumaczyliSmy je w poko-
ju — wspominaja. To nie byt jedyny klopot. — W tej czesci Hiszpanii méwi sie
po galicyjsku, taki regionalizm jak u nas §laski. Pomieszanie portugalskiego
z hiszpanskim. I niestety w tym rejonie jezykiem gallego mowili wykladowcy.
Nie spos6b bylo ich zrozumie¢, mimo ze przed rozpoczeciem roku akademickiego
zapisali$my sie na intensywny kurs hiszpanskiego — opowiadaja. Ale z czasem
radzili sobie coraz lepiej. Pomogly codzienne zajecia kliniczne na réznych
oddzialach szpitalnych. — Najwiecej nauczyliSmy sie podczas spotkan z pacjen-
tami. To byly zazwyczaj osoby starsze, ktére méwily wolno, wyraznie i bardzo
chcialy z nami rozmawiac, wiec powoli przyswajaliémy sobie ich codzienny jezyk
— dodaja Rutkowscy. Duzo tez wyniegli, nie tylko jezykowo, z praktyk w szpitalu.
— Jeden z lekarzy zaproponowal nam dodatkowa prace. Przez kilka godzin na jego
kursach USG lezelidémy na kozetce jako modele, na ktorych lekarze ¢wiczyli
obstuge sprzetu medycznego. Dla nas to byta kolejna, tym razem dobrze ptatna
okazja, dzieki ktorej podreperowali§my budzet i ostuchali$émy sie z jezykiem.

Jak smakuje polski zur
Ania i Sebastian mieszkali w La Coruni w czteropietrowej kamienicy,
ktbra zajmowali erasmusowcy. — To byla istna wieza Babel, mieszaly sie
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r6zne narodowosci, jezyki, kultury. Zawsze co$ sie
dzialo na korytarzu, odwiedzaliémy sie w poko-
jach. Chodzili$my na plaze po kilkadziesiat osob,
byli$émy niebywale zintegrowani, nigdy sie nie nu-
dzili$émy. To byt piekny czas — zachwyca sie Ania.
Najmilej wspomina Swieta Wielkanocne, ktore
spedzili w Hiszpanii. — Przed nasza kamienice
wyniesliSmy wszystkie stoly. Zlaczyliémy je w jeden
duzy, przy ktorym zmiescilo sie okolo dwudziestu
znajomych z Erasmusa. Bardzo chcieli zobaczy¢,
jak wyglada tradycyjne polskie $éniadanie wielka-
nocne. No to je zorganizowali$my. Dzielili$my sie
jajkiem, by} pyszny zur, ktory dotart do nas z Polski,
upiekliémy na miejscu babki. Znajomi z Francji,
Wiloch i Hiszpanii méwili nam, ze u nich §wieta
to sa raczej spotkania z przyjaciétmi w restauracji.
Byli zaskoczeni, Ze u nas $niadanie jemy w rodzin-
nym gronie przy jednym stole. Nasze §wietowanie
wérod erasmusowcow trwalo znacznie dluzej niz
w Polsce, czyli bylo nam ze soba bardzo dobrze

— wspomina Ania.

Uwaga! Milos¢

— W drugim semestrze zdecydowanie zwol-
nili$my z tak intensywnym zyciem studenckim
— przypomina Sebastian. — Bylo juz cieplej, wiec
postawiliSmy na rekreacje: zrobiliémy kurs ptywania
na katamaranie, przeszliémy szkolenie windsur-
fingowe, ruszali$émy znacznie czeSciej na wyciecz-
ki rowerowe.

Podczas jednej z nich Sebastian miat wypadek.
— Potracil mnie samochdd i ztamatem przedramie.
Trafilem do szpitala. Reke wsadzili mi w gips. I tu
pojawia sie zwrotny moment w historii naszego
wyjazdu — opowiada. — Ania bardzo si¢ mna za-
opiekowala, zaczeliSmy spedzaé ze soba jeszcze
wiecej czasu, az przerodzilo sie to w glebsze uczu-
cie. Wréciliémy do Polski juz jako para — opowia-
da Sebastian.

— Ujawnilam wtedy typowe cechy polskiej ko-
biety. Bylam czula, opiekuncza, troskliwa — $§mieje
sie Ania.

To byl 2008 rok. Pieé lat p6Zniej wzieli Slub.
Teraz maja dwojke dzieci: czteroletnia corka cho-
dzi do przedszkola, a ich syn w tym roku zaczat
nauke w szkole. — W przeciwienstwie do dorostych
nie maja barier jezykowych. Z réowiesnikami doga-
duja sie bez problemu — méwi o swoich dzieciach
Ania. W czworke w wolnym czasie zegluja, biegaja,

kapia sie w morzu, a miedzy wiosna a jesienia, gdy
maja wiecej wolnego czasu, wsiadaja w przyczepke
kempingowa i podrézuja po Europie. W zesztym
roku odwiedzili m.in. Austrie, Chorwacje, Bo$nie
i Hercegowine. — Czasem na weekend jedziemy
pod namiot nad nasze ulubione Jezioro Turawskie
niedaleko Opola — opowiadajg.

Laboratorium nad kanalami

Teraz mieszkaja w Wenecji. — PrzyjechaliSmy
tu we wrzeséniu na staz naukowy do Instytutu
Badawczego Szpitala San Camillo. Realizujemy grant
badawczy European Respiratory Society dotyczacy
wykorzystania wirtualnej rzeczywisto$ci w trenin-
gu mie$ni oddechowych — opowiada Sebastian.
Pracuja w laboratorium, ktére wykorzystuje nowo-
czesne technologie w rehabilitacji. A grant naukowy
to kontynuacja zainteresowan Ani i Sebastiana.
On kilka lat temu obronil prace doktorska dotyczaca
efektow rehabilitacji z wykorzystaniem wirtualnej

rzeczywisto$ci u chorych na przewlekla obturacyjna
chorobe phuc.

Wryjazd do Hiszpanii nie byt ich jedynym reali-
zowanym z programu Erasmus. W 2010 r. wybrali
sie na trzy letnie miesigce na praktyki zawodowe
na Teneryfe. — Znowu Hiszpania i znowu Erasmus
— udmiecha sie Ania. — Tym razem znaliSmy juz
Swietnie hiszpanski, miejsce zachwycalo, a prak-
tyki mieli$my w hotelowym spa. Wyjazd marzenie
— podsumowuje kroétko.

Gdy wrocili do Polski, obronili magisterke
na Politechnice Opolskiej. Ale nie chcieli przery-
wa¢ kariery naukowej. — Na naszym kierunku,

Nowoczesne technologie
(telemedycyna, wirtualna
rzeczywisto$c, robotyka)
w rehabilitacji

- tym zajmuje sie labora-
torium, w ktérym odbywaja
staz Ania i Sebastian.

Niestety, pandemia ograni-
czyta nieco mozliwosci pro-
wadzenia prac badawczych




- Erasmus zmienia ludzi, otwiera
na drugiego cztowieka, jego jezyk

| kulture. To, ze na wszelkie sposoby
podejmujemy probe komunikagji

ze studentami z innych krajow,
wyzwala w nas wiecej odwagi | buduje

pewnos$¢ siebie — mowi Ania

Obecnie Ania i Sebastian realizujg miedzynarodowy presti-
zowy grant naukowy w Instytucie Badawczym Szpitala San
Camillo w Wenecji. Ich zainteresowania naukowe skupiaja sie
wokot wykorzystania wirtualnej rzeczywistosci w fizjotera-
pii, w szczegdlnosci w pulmonologii. We Wioszech zostang
do czerwca 2021 r.

0 mozliwosciach w ramach programu Erasmus+
Szkolnictwo wyzsze: erasmusplus.org.pl

co rzadko sie zdarza, ogloszono konkurs na cztery stanowiska asystentow
naukowo-dydaktycznych. ZgtosiliSémy sie i dostaliSmy prace — opowiadaja.
Wtedy kolejny raz w ich zyciu pojawil sie Erasmus. — Tym razem wzieliSmy
udzial w wyjazdach szkoleniowych dla pracownikéw naukowych. ZaczeliSmy
tez prowadzi¢ wlasne zajecia na politechnice po angielsku. Wéréd stuchaczy
zdecydowana wiekszo$¢ stanowili erasmusowcy. Oni byli tylko kilka lat mlodsi
od nas. Wiedzieli, ze tez byli$my na wymianie studenckiej, wiec udalo nam
sie stworzyé partnerskie relacje. Po zakoniczonym roku akademickim, kiedy
nie bylo juz miedzy nami zaleznoéci nauczyciel — student, mogliémy z nimi
wyjé¢ do miasta i wspdlnie spedzi¢ czas. I potwierdzamy: duch Erasmusa jest
wyczuwalny i bije od tych ludzi pozytywna energia. Od razu przypominaly nam
sie nasze chwile w Hiszpanii — opisuja.

Mniej stresu. wiecej flow

Dzi$ Rutkowscy méwia, ze sa wielkimi entuzjastami Erasmusa. — Tu wszystko
sie moze wydarzy¢ — uémiecha sie Ania, spogladajac w oczy meza. — Pokochali$my
Hiszpanie i to jedyny kraj na Swiecie, w ktorym mogliby$my zamieszkacé na stale.
Mili, otwarci ludzie, z takim stylem Zycia, ktory nam bardzo odpowiada — dodaje.
Sebastian: — Kazdy wyjazd w ramach Erasmusa pomaga lepiej poznaé siebie
samego. Najpierw bardzo stresowaly mnie wystepy publiczne, prowadzenie

zaje¢ w obcym jezyku, bo wiedzialem, ze zawsze mozna co$ powiedzie¢ lepiej,
bardziej precyzyjnie. Teraz mam wiecej $mialoéci, chetniej uczestnicze w mie-
dzynarodowych konferencjach i wiem, ze Brytyjczykom zawsze jest latwiej,
bo ich pierwszy jezyk jest tym uzywanym powszechnie podczas konferencji czy
warsztatow. Zmienitem podejScie, teraz czuje flow podczas wystapien i mam
z tego przyjemnosc¢. To w duzej mierze zastuga wielu lat, ktore spedzitem dzieki
Erasmusowi w otoczeniu ludzi z calego §wiata.

Ania: — Ten program daje tyle mozliwo$ci, ze szkoda z nich nie skorzystac.
Tym bardziej ze wszystko jest sfinansowane. Dzi$§ dostajemy zaproszenia na kon-
ferencje. Spotykamy na nich znajomych, ktérych poznaliémy na Erasmusie.
Piszemy z nimi miedzynarodowe projekty. Tacy sa naukowcy: otwarci, cie-
kawi $wiata i ludzi, chetni do dzialania i tworzenia. Zupelnie jakbym méwila
o erasmusowcach. l

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE (3)
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Co gra w pitke nozna ma wspéinego z robieniem pizzy?

Okazuje sie, ze duzo. To barwne poréwnanie ustyszalem na Erasmusie

w Portugalii. Profesor zapytal nas, czy gdy jemy pizze, to kazdy skladnik
bierzemy do ust osobno. OdpowiedzieliSmy, ze nie. A on na to, ze podobnie
jest z pitka nozna. Méwil, ze w Europie Srodkowo-Wschodniej dominuje
inna filozofia gry niz na Zachodzie, ze u nas osobno rozpisuje sie treningi
wytrzymaloSci, szybkosci czy éwiczenia strzeleckie, a dla Hiszpanow czy
Portugalczykéw liczy sie przede wszystkim gra zespolowa, interakcja i my-
§lenie na boisku. Bo z pizza jest jak z pitka nozna. Nie bylaby tak smaczna,
gdyby rozdzieli¢ sktadniki albo, co gorsza, probowac zje$c¢ je osobno. Dopiero
wymieszanie dodatkéw i przygotowanie ich w odpowiednich proporcjach
daje gwarancje smaku. Liczy sie tez kolejno$c¢. Na blache, ktora za chwile wy-
laduje w piecu, nie polozymy najpierw sera, a na koncu ciasta. Podobnie jest
z przygotowaniami do meczu. Trener musi wiedzie¢, co wrzuci¢ najpierw,

a co na konicu i wjakich odstepach czasu. To poréwnanie do pizzy tak mi

Dawid spedzit pot roku

w portugalskie] Guardzie.
- Pomyslatem, ze poznam
tam futbol podobny

do hiszpanskiego,

wiec trzeba jechac

- wspomina

50

m europa dla aktywnych m 1/2021 m




dalo do myslenia, ze chciatem te wiedze od razu
wykorzystaé podczas treningbow.

I teraz, przygotowujac chtopakéw do meczu, powtarzasz
sobie: margherita, capricciosa...?

Moze juz nie mysle o pizzy, ale treningi organizuje
tak, by nie wyodrebniaé ¢wiczen nad poszcze-
g6lnymi elementami przygotowania fizyczne-

go. Chce, by kazdy zawodnik byl jak najlepiej
skoncentrowany na tym, co dzieje sie miedzy

nim a kolegami na boisku. Ma po prostu graé,

bo wtaénie wtedy moze sie najbardziej podszkolié.
Ten profesor z Portugalii chcial nam, mlodym
szkoleniowcom, powiedzie¢, zeby$my nie uczyli
wszystkiego osobno, tylko zintegrowali zesp6t

- Chetnych, by zawalczy¢
o licencje UEFA Pro, jest
duzo. Znam takich, ktérzy
maja ogromng wiedze,
duze doswiadczenie,

na pewno wieksze

ode mnie, a mimo to im sie
nie udato - méwi Dawid

FOT. SZYMON LASZEWSKI

iwspolnie pracowali nad gra druzynowa. Gdy
wroécilem z Erasmusa, u nas ten sposéb mysle-
nia dopiero raczkowal. Zawodnicy byli lepiej
przygotowani motorycznie, ale slabiej u nich bylo
z decyzyjnoS$cia na boisku czy dopasowaniem sie
do kontekstu gry. Moja rola jest umiejetnie to wy-
wazy¢, by jak najlepiej przygotowac zawodnika
do meczu z przeciwnikiem.

To wskazowki, ktore przywioztes ze soba z Portugalii.
Kiedy zdecydowates sie na wyjazd na Erasmusa?

Bylem po drugim roku studiéw w Akademii
Wychowania Fizycznego w Katowicach. W tym
czasie bardzo mi zalezalo, by dostac sie na kurs
trenera II klasy pilki noznej. Chetnych bylo
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wielu, kryteria wysrubowane i niestety byli lepsi ode mnie. A kolejny kurs
startowal dopiero rok pdzniej. I wtedy jednoczeénie u mnie i kumpla ze stu-
didow odezwala sie dusza podroznika. Padl pomysl, by wykorzystaé ten czas
i wyjecha¢ na studia za granice. Nie zalezalo nam, by miec¢ papier i chwalié¢
sie nim w CV. Chcieli$my sie dalej rozwijaé, ale tez troche podrézowac.
Erasmus dawal jedno i drugie.

Studiowaliscie wychowanie fizyczne. Latwo bylo znalez¢ uczelnie, ktora bedzie miata
zhlizony program zajec?

Wybrali$my politechnike w Guardzie, gdzie spedziliSmy p6t roku. Podobnie
jak w Polsce, zbiera sie tam do indeksu punkty ECTS za poszczegolne zajecia.
Musieli$my okresli¢, ktére przedmioty chcemy zaliczaé w ciagu semestru

w ramach Erasmusa, a ktore po powrocie do kraju, juz z mlodszymi roczni-
kami. Decyzja o studiach w Portugalii zapadla trzy miesiace przed wyjaz-
dem. Udalo nam sie w tym czasie na tyle sprezy¢, zeby czes$c¢ zajeé zaliczyc

z wyprzedzeniem. W Portugalii postawiliSmy na te przedmioty, o ktérych
wiedzieli$my, Ze nie sprawig nam trudno$ci. UznaliSmy, ze np. zajecia z fizjo-
logii lepiej odpuscié, bo tu trzeba dobrze znac jezyk. Dlatego zdecydowaliSmy
sie przede wszystkim na zaliczenie zaje¢ z aktywnosci fizycznej: kolarstwa
gorskiego, pilki noznej czy pltywania. To po prostu wymagalo od nas trenin-
gow i aktywnego uczestniczenia w zajeciach. Ale realizowali$my tez kilka
zajel teoretycznych oraz obowigzkowo nauke jezyka portugalskiego.

To byto konieczne?

Wiekszo$¢é wykladow byla po portugalsku. Zajecia z tego jezyka mieliSmy

z lektorka, ktéra Portugalczykéw uczyta angielskiego, a erasmusowcé/w

— po angielsku — portugalskiego. Zdarzaly sie tez wyklady, podczas ktérych
profesor przez kwadrans thumaczyt co$ po portugalsku, a potem przedsta-
wial kilkuminutowe streszczenia po angielsku. Gdy ruszatem z Polski, mdj
angielski byl przecietny, a po powrocie moglem sie juz dogadac z kazdym.
Dzi$, kiedy pracuje z zawodnikami z innych panstw, swobodnie moge im wy-
tlumaczy¢ co$ na boisku albo w trakcie pomeczowych analiz.

Wybrates Portugalie ze wzgledu na to, ze to ojczyzna Cristiano Ronaldo?

Chcialem studiowaé w Hiszpanii, bo wtedy oczy kibicow z calego §wiata
byly zwrdcone na ten kraj. Niestety, moja uczelnia nie miala podpisanej
umowy z zadnag hiszpanska szkola wyzsza, w ktorej mogibym kontynu-
owaé nauke wychowania fizycznego. Portugalia byla najblizej i wydawata
nam sie najbardziej egzotyczna ze wszystkich krajow w Europie, z ktorymi
AWTF miala podpisane umowy. Pomy$lalem, ze to takze iberyjski futbol

i podobny do hiszpanskiego sposéb grania w pilke, wiec trzeba tam jechaé.
Mieli$my na uczelni §wietnie przygotowanego specjaliste od programu
Erasmus, ktéry wprowadzit nas w temat, powiedziat o mozliwosSciach,
jakie stwarza wyjazd, dat wskazoéwki, jak sie odnaleZ¢ na nowej uczelni

i wykorzystaé ten czas owocnie. Dlatego miatem dokladny plan, co chce
zobaczy¢ i gdzie wyjechac. Na miejscu tak sobie z kolega ulozyli$my tydzien
na uczelni, ze zajecia mieliémy od poniedziatku do czwartku, a od pigtku
do niedzieli by} czas na zwiedzanie.

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE



Na boisku z Marcinem
Wasilewskim, bytym pitka-
rzem Wisty Krakéw, w ktorej
Dawid pracowat przez kilka
miesiecy jako asystent tre-
nera. Zdjecie wykonane kilka
minut po ostatnim meczu

w karierze Wasyla"

Rodzina jest dla niego
najwazniejsza. Na zdjeciu
Dawid z zong Agnieszkg

i corka Polg

Udato wam sie wyskoczyé podczas tych wydtuzonych
weekendow do Hiszpanii, o ktérej tak marzytes?

Tak, byliSmy w Salamance i Madrycie. Ale zwie-
dziliSmy znacznie wiecej. Juz jadac na Erasmusa,
stwierdzili$my, ze najlepsza przygoda bedzie
wtedy, gdy ruszymy na studia samochodem. I tak
zrobili$my. Zapakowali$my sie w auto mojego
taty, a po drodze na Erasmusa zatrzymaliSmy sie
m.in. w Paryzu i Barcelonie. Auto bardzo nam

sie przydalo, bo czuli$my sie niezalezni i zamiast
wynajmowac je na miejscu albo korzystaé z ko-
munikacji publicznej, jezdzili$my, gdzie i kiedy
chcieli$my. Dzieki temu zobaczyli$my spora
cze$¢ Portugalii. Przejechalismy wzdtuz zachod-
niego wybrzeza, zwiedzili§my Porto, Lizbone,
Figueira da Foz, byliSmy tez na przyladku Cabo
da Roca. To byl §wietny czas i zobaczyliémy kawat
Potwyspu Iberyjskiego.

Byles tez na meczu?

Nawet na dwdch i to szalenie ciekawych. Najpierw
walka o mistrzostwo Portugalii, gdzie Porto
wygralo 2:0 ze Sportingiem. Nie dos¢, ze bardzo
interesujacy mecz, to jeszcze po jego zakonczeniu
wielka feta. Dwie godziny spedziliSmy na stadio-
nie podczas koronacji nowego mistrza! Potem
cale to szalenstwo z trybun przenioslo sie na uli-
ce. Bytem tez na poHinale Ligi Mistrzow, gdy Real
Madryt gral z Bayernem Monachium. To byt ten
stynny mecz, w ktérym Sergio Ramos w serii rzu-
tow karnych fatalnie kopnat pilke i postal ja kilka
metrow nad poprzeczka. Pozniej w sieci krazylo
na ten temat mndstwo memow, a ja to widzialem

na wilasne oczy!

Zwiedzites Portugalie i Hiszpanie, byles na meczach,
nauczyles sie angielskiego, zaczates inaczej mysle¢

o treningach. Cos$ jeszcze dat ci Erasmus?
Uswiadomilem sobie, ze w Polsce czesciej przej-
mujemy sie blahostkami. Zaskoczyto mnie to,
jak luzno w Portugalii traktuja czas. MieliSmy
zajecia z profesorem, ktory zawsze sie spoz-

nial, co najmniej o kwadrans, a potem kazal
nam jeszcze 10 minut czekaé na spoznialskich.
Najpierw mnie to mocno irytowalo, bo to niesza-
nowanie czyjego$ czasu. I kiedy$ rozmawiali$émy
z profesorem o tym, ze to nieeleganckie, zeby
tak sie sp6Zniaé. A on nam powiedzial, ze ten
dodatkowy czas, gdy na niego czekamy, mozemy

wykorzystaé na nawigzanie relacji z innymi
studentami. To troche méwi o tym, jakimi ludzmi
sa Portugalczycy, ktdrzy ogromna wage przywia-
zuja do relacji miedzyludzkich.

Trudno sobie wyobrazié trening, jesli zawodnicy nie przy-
chodza na czas.

Oczywiécie! W Portugalii podgladalem tre-
ningi lokalnych druzyn i tam, o dziwo, nikt

sie nie sp6znia. W sporcie zelazna dyscyplina
nadal obowiazuje.

Co jest najtrudniejsze w pracy trenera?

Kiedy przez dtuzszy czas sie nie wygrywa albo gdy
oczekiwania sg wieksze niz to, co realnie druzyna
pokazuje na boisku. A poza tym to bardzo przy-
jemna robota.

Porazki s wpisane w historie kazdego klubu. Masz trudny
charakter i jestes uparty, co podkreslasz w wywiadach.

To pomaga w mobilizowaniu siebie i zawodnikow?
Przegrane tylko mnie napedzaja do dzialania.
Zazwyczaj dwa dni p6zniej glowa jest czysta i my-
$le o kolejnym meczu. Nie rozpamietuje kiepskich
spotkan i o to apeluje do swoich zawodnikéw.

To upor pomdgt ci tez, by zawalczy¢ o licencje UEFA Pro?
W tej chwili jej posiadanie czyni cie najmtodszym trenerem
w Polsce z takim certyfikatem.

Czeéciowo pewnie tak, ale nie ma co ukrywaé,
ze trzeba mieé duzo szczeécia, by o taka licencje

zawalczy¢. Chetnych jest wielu, a miejsc mato.
Egzaminy odbywaja sie co dwa lata. Znam
takich, ktérzy maja ogromng wiedze, duze
doéwiadczenie, na pewno wieksze ode mnie,

a mimo to im sie nie udalo. Moze mieli stabszy
dzien? Tak samo jest na boisku. Mozemy by¢
$wietnie przygotowani fizycznie i mentalnie,
ale zabraknie szcze$cia akurat w dniu meczu.

Trudno, taki jest sport.

Czego sobie zyczysz?

Zeby moja rodzina byla szczeéliwa. A jesli chodzi

o sprawy zawodowe, to Zeby moi zawodnicy

czuli, ze caly czas sie rozwijaja, tak jak ja w czasie

pobytu na Erasmusie. To najfajniejsza przygoda,

jaka przezytem podczas studiow, i bardzo wazny

moment w zyciu, ktory do dzi§ mnie ksztaltuje.
Rozmawiat Michat Radkowski — korespondent FRSE



L0 AT EATRAMITRYBIEIONFING

Mtodzi ludzie na podtogach swoich pokojow rozciagaja sznurki, ktére stajq sie liniami
taczacymi ich przeszlos¢ z przyszloscia. Pytasz ich: ,Jestescie blizej tej pierwszej
przestrzeni czasowej czy w zyciu raczej staracie sie kroczy¢ pewnym krokiem przed
siebie?”. By odpowiedzie¢ na twoje pytanie, maja stana¢ w wybranym miejscu na linie.

W monitorze mojego komputera, podzielonym na kilka prostokatow, widze, jak to robia.
Potem zamieniaja wieszak do ubran w ,przyrzad do przywotywania wspomnien”. Rysuja
wspomnienia i umieszczaja je na rozpietej wezesniej linii zycia. Pytasz, co zmieniliby

w tych obrazkach, a nastepnie uruchamiacie zmysty... | tak przez trzy godziny.

Zanim zaprosite$ mnie na warsztat, prowadzony - z uwagi na ograniczenia epidemiologicz-
ne - zdalnie, nie uwierzytbym, ze wyobraznie mozna do tego stopnia pobudza¢ za pomoca
laptopa!

Chyba nikt nie byl przygotowany na tyle miesiecy pracy zdalnej... Tym
bardziej osoby takie jak ja, dzialajace w przestrzeni teatru i zajmujace sie
edukacja poprzez teatr oraz sztuke. W przypadku animatoréw, pedago-
gow czy instruktoroéw kluczowe znaczenie ma przeciez praca w grupie,

Scena ze spektaklu ,Tragedia Jana'
na podstawie tekstu Jakuba Gawatowica
w rezyserii Waldemara Razniaka
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wypracowywanie wspolnego rytmu dzialania,
zniesienie dystansu czy mozliwo$¢ pracy przez
ruch i kontakt fizyczny. Od marca 2020 roku
staralem sie nie rezygnowac z pracy warsz-
tatowej, mimo wielu obaw, wynikajacych

z przeniesienia jej do internetu. Na samym
poczatku wazne bylo dla mnie samo podtrzymy-
wanie kontaktu z grupami, z ktérymi pracuje,
ale z czasem zaczalem dostosowywaé swoje
scenariusze zaje¢ do pracy zdalnej. Jestem
osoba bardzo energiczna, wiec nie wystar-
czalo mi siedzenie przed ekranem komputera
irozmawianie. Uczestnicy tez chcieli dzialaé.
Okazalo sie, ze komunikatory typu Zoom daja
sporo mozliwo$ci. Zaczatem od pracy bardzo
intuicyjnej. Uczylem sie oswajac z narzedzia-
mi internetowymi. Pomagaly mi w tym dzieci,
co bylo bardzo ciekawym eksperymentem. Dla
przykladu — praca z kamerkg internetowa jest
dla mnie Zr6dtem niekonczacych sie inspira-
¢ji. Kazdy uczestnik zaje¢ nieustannie oglada
siebie okiem wlasnej kamerki, czyli natych-
miast widzi na monitorze, jaki efekt przynosza
jego dzialania. To zmienia perspektywe pracy
warsztatowej. Niektore osoby to krepuje i ogra-
nicza, a inne motywuje do dzialania i inspiruje.
W codziennej pracy teatralnej taka sytuacja
zdarza sie rzadko — chyba ze miejscem zajec jest
jaka$ sala baletowa obwieszona lustrami. Ale,

z drugiej strony, w teatrze coraz czeSciej stosuje
sie nowe media — np. stawia kamere na scenie,
aby uzyskaé¢ efekt intymnej bliskosci z postacia-
mi spektaklu. Zatem to do§wiadczenie na pewno
bedzie bardzo cenne dla mlodych uczestnikéow
moich zajeé.

Bratem udziat w warsztacie, ktory poprowadzites z grupa
miodziezowa Teatru CHOREA. W jaki sposob to, co zoba-
czytem podczas twoich zaje¢, ich uczestnik moze potem
przetozy¢ na budowanie np. roli w spektaklu?

Pracuje w specyficzny sposob, ktory bardzo cze-
sto jest takze modelem pracy Teatru CHOREA.
Polega on miedzy innymi na budowaniu
spektakli na podstawie bardzo intensywnego
do$wiadczenia osobistego i zmystowego. Tak
tworzy sie postacie oraz cale §wiaty, w kto-
rych one funkcjonuja: mozna powiedzieé,

Ze ,piszemy na scenie” — a wszystko wychodzi
od uczestnikoéw procesu tworczego. Ten model

pracy proponuje rowniez osobom pojawiaja-
cym sie na moich warsztatach. Ma on pewien
zwiazek z metodami stosowanymi w dramie,
ale takze w Teatrze Forum — czyli w metodzie
teatru zaangazowanego spolecznie. Te ostatnie
elementy mojej pracy warsztatowej nieustannie
udoskonalam, wspoéltdzialajac z animatorka,
choreografka i aktorka — Iga Zaleczna.

Metode dramy kojarzy prawie kazdy, kto uczestniczyt
w jakichkolwiek warsztatach teatralnych. Ale ty masz
rowniez w kieszeni certyfikat instruktora metody
Sensory Labyrinth Theatre. Czym s3 teatralne labiryn-
ty zmystow?

Ta metoda bazuje na do$wiadczeniach zmy-
stlowych cztowieka i pobudzanej przez zmysly
pamieci emocjonalnej. Wymyslil jg i opracowat
zyjacy w Wielkiej Brytanii rezyser Iwan Brioc,
zainspirowany koncepcjami Enrique Vargasa,
kolumbijskiego antropologa teatru.

To teraz poprosze o wytlumaczenie nie tylko

dla teatrologow.

Labirynty, o ktérych mowa, mozna zbudowac

w dowolnym temacie. Wokoét por roku, koloréw,
temperatur... Performance sklada sie z tzw. stacji.
W nich wyznaczone osoby, w specjalnie zbudowa-
nej scenografii, z wykorzystaniem jak najwiekszej
liczby elementéw pochodzacych z otoczenia,
animuja innych. To rodzaj teatru, w ktérym

nie ma ,czwartej §ciany” miedzy sceng a publicz-

noscia. Takie labirynty przynosza intensywne
doswiadczenia zmystowe. Zwlaszcza gdy wylaczo-
ny jest, zwykle dominujacy w zyciu codziennym,
zmyst wzroku, a jego role przejmuja dotyk, stuch,
wech czy smak. Ja uzywam Sensory Labyrinth
Theatre jako instruktor w pracy warsztatowej, ale
zdarzalo mi sie takze pracowaé przy tworzeniu
tego rodzaju performance 6w z bardziej do§wiad-
czonymi grupami, m.in. we wloskim projekcie
»Lacqua, il segno il labirinto”, odnoszacym sie

do réznych zjawisk przyrody. Zbudowali$my
labirynt w jednym z wloskich miasteczek. Kazdy
mogl interpretowac nasze spotkanie w oparciu

o wlasne do$wiadczenia czy o znane w jego kraju
rytualy zwiazane ze zjawiskami atmosferyczny-
mi, w szczego6lnoéci z woda. Zreszta obrzedy to-
warzyszace czlowiekowi — od narodzin do $émierci
— byly punktem zaczepienia w ,,Ritual Beyond



I LUDZIE I TEATR W TRYBIE ONLINE

Roots” — miedzynarodowym przedsiewzieciu
zrealizowanym w ramach programu Erasmus+,
podczas ktérego pie¢ lat temu po raz pierwszy
zetknalem sie z Sensory Labyrinth Theatre.

W jaki sposéb states sie uczestnikiem erasmusowego
projektu ,Ritual Beyond Roots"?

Studiowalem wtedy teatrologie na Uniwersytecie
Lodzkim. Bylem zwiazany z O$rodkiem Kultury
,Gorna” w Lodzi, w ktéorym zajmowaliSmy

sie r6znymi formami teatralnymi. Dzialalem

w grupie m.in. z Katarzyna Manko, przyjaci6tka
ze studiow, ktora potem réwniez zostala instruk-
torem Sensory Labyrinth Theatre, a tej metodzie
pos$wiecita prace magisterskg. Ta fascynacja za-
czela sie, gdy ,,Gorna” wytypowala nasza dwojke
do udzialu w projekcie teatralnym odbywajacym
sie w ramach programu Erasmus+. W rumun-
skim miescie Kluz-Napoka znalezliSmy sie wsrod
dwudziestu uczestnikéw — z Rumunii, Wloch,
Estonii i Hiszpanii. Zajecia w ramach ,Ritual
Beyond Roots” prowadzily osoby, ktére bezpo-
$rednio zetknely sie z pracq warsztatowa Iwana
Brioca. Jako uczestnicy projektu wymieniali$émy
sie do$wiadczeniami, ktore towarzysza rytu-
alom: zwiazanym z narodzinami, wchodzeniem
w dorosto$é, z miloécia czy $miercia. SzukaliSmy
r6znic i podobienstw w rytualach naszych krajow.
Po tych dyskusjach podejmowaliSmy proby
teatralizacji naszych codziennych obrzedow

w konwencji Sensory Labirynth Theatre.

Gdzie mozna doswiadczy¢ z tobg metody Sensory
Labyrinth Theatre?

Zapraszam na warsztaty do Fabryki Sztuki

w Lodzi, w ramach ktérej — w Teatrze CHOREA
— wykorzystuje elementy tej metodologii przy
prowadzeniu zajeé m.in. z grupami dzieciecymi
i mlodziezowymi, a takze w pracy z dorostymi.
Mam tez marzenie, ktére zamieniam powoli

w plan, aby wkrdtce taki zmyslowy i ogbélnodo-
stepny labirynt powstal w jednej z }6dzkich dziel-
nic. Chociaz teraz, w trakcie trwania pandemii,

to duze wyzwanie...

Twoja wspotpraca z Teatrem CHOREA to nie tylko prowa-
dzenie warsztatow pod jego szyldem. Gdy rozmawiamy,

trudno jeszcze ustala¢ kalendarz ponownego pojawienia
sie na scenie artystow CHOREI, ale pewnie wrdcisz na nig

jako jeden z aktorow w ,Tragedii Jana”. Przy tym spek-
taklu jestes asystentem rezysera Waldemara Razniaka,
od pazdziernika 2020 r. dyrektora Narodowego Starego
Teatru w Krakowie, a wezesniej m.in. prorektora Akademii
Teatralnej w Warszawie.

To ciekawa propozycja w repertuarze CHOREIL
Spektakl jest oparty na wezesnobarokowym
tekscie Jakuba Gawatowica, ktory opowiada
biblijna historie Jana Chrzciciela, i odwoluje sie
do obecnego w tym dziele tafica Salome. Rezyser
z zespolem dokonali polaczenia w jednej insce-
nizacji roznych estetyk, sposobéw gry aktorskiej
itworzenia teatru. Uwypuklajg oryginalnosé
itrudno$¢ dialogu z tradycja. Zatem, jesli kto$

chce sprawdzi¢, jak tym razem CHOREA dialogu-
je z przeszloScia, ozywiajac na scenie dynamiczny,

ale i archaiczny jezyk Gawatowica, to serdecznie

zachecam do wyszukiwania w repertuarze teatru

tego spektaklu. Mysle, ze bedzie rowniez mozli-
wo$c¢ zobaczenia go online.

Rozmawiat Maciej Katach — korespondent FRSE

W poszukiwaniu
zaginionych zmystow" - gra
terenowo-sensoryczna

w Fabryce Sztuki w todzi
(w Teatrze CHOREA)

Wiktor Moraczewski - teatrolog, kulturoznawca, dramaturg i pedagog
teatralny, od 2017 r. zwigzany z tdzkim Teatrem CHOREA, jedng
zistotniejszych scen offowych w Polsce. Certyfikowany instruktor metody
Sensory Labyrinth Theatre. Do$wiadczenie w tej dziedzinie oraz europejski
certyfikat zdobyt, uczestniczac w miedzynarodowym projekcie teatralnym
,Ritual Beyond Roots” (2016 r.), odbywajacym sie w ramach programu
Erasmus+ w Rumunii i podczas zagranicznych projektéw, m.in. ,Calypso

~ il teatro per il sociale” (Wtochy).

FOT. HOLLYBABA/RAMI SHAYA
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dniem 1 stycznia 2021 r. Wielka Brytania opuscita Europejski Jednolity Rynek,
konczac proces wychodzenia z UE. Brexit rozpoczatl sie 23 czerwca 2016 r.
0 22:00, gdy ogloszono wstepne wyniki referendum w sprawie czlonkostwa
Wielkiej Brytanii. WyjsScie tego kraju z UE oslabia Wspdlnote i zmienia uktad
sil w Europie. Wystarczy przypomnie¢, ze Wielka Brytania byla druga naj-
wieksza gospodarka unijna (15% PKB UE mierzonego sita nabywcza) oraz
drugim najludniejszym krajem w UE. Posiada réwniez najwiekszy potencjat
militarny w Europie, po Rosji i Francji, bedac obok nich jedynym mocarstwem
atomowym w tej czedci $wiata. Udzial Wielkiej Brytanii w pomocy rozwojowe;j
krajow UE byl bardzo duzy (blisko ¥4 wszystkich srodkéw, drugie miejsce
po Niemczech). A juz prawdziwa potega miedzynarodowa Wielka Brytania
jest w sektorze szkolnictwa wyzszego. W 2019 . na uniwersytetach brytyjskich
studiowalo mniej wiecej tyle samo studentow zagranicznych co we Francji,
Wrloszech, w Hiszpanii i Polsce razem wzietych.

luropa po brexicie

Wyjscie Wielkiej Brytanii z Unii Europejskiej oznacza, ze Europa
staje sie znacznie mniej unijna i zdecydowanie bardziej zréznicowana

Potencjal Wielkiej Brytanii oznacza rowniez, ze dzisiaj méwiac Europa,
nie mozna postawic znaku réwnos$ci miedzy nig a UE. Mys$lac o Europie, warto
tez zada¢ fundamentalne pytanie o rozgraniczenie miedzy nig a Azjg. Zgodnie
z dokumentami unijnymi za kraje europejskie uznawane sa: Balkany Zachodnie
(Albania, Bo$nia i Hercegowina, Czarnogora, Kosowo, P6lnocna Macedonia,

Serbia), Partnerstwo Wschodnie (Armenia, Azerbejdzan, Biatoru$, Gruzja,
Moldawia, Ukraina), ale takze Turcja i Rosja oraz kraje w Europie Zachodniej

(Islandia, Norwegia, Szwajcaria, Wielka Brytania i szeS¢ malenkich panstw). I
W basenie Morza Czarnego istnieje tez sze$¢ para-panstw pozbawionych
uznania miedzynarodowego albo posiadajacych jedynie bardzo ograniczone. Adam Balcer - dyrektor

Po brexicie, nie liczac malenikich krajow i para-panstw, poza UE znajduje programowy Kolegium
sie 18 panstw europejskich. Mieszka w nich blisko potowa mieszkancéw Europy Europy Wschodniej,
(z cala Rosja i Turcja) oraz powstaje blisko 40% PKB Europy zdefiniowanej wyktadowca Studium
przez UE. Oczywi$cie pafistwa nie-unijnej Europy sa bardzo zr6znicowane Europy Wschodniej UW.
pod wzgledem liczby mieszkancow, rozmiaréw gospodarki, dochodu na glowe, Autor kilku ksiazek, licznych
potencjatu militarnego czy systemu politycznego (od demokracji liberalnej przez artykut6w i raportow.

systemy hybrydowe, do autorytaryzmu), a szczeg6lnie charakteru relacjiz UE
(np. niektore sa kandydatami). W nie-unijnej Europie dominuje trzech wielkich
graczy (Rosja, Turcja, Wielka Brytania), warto rowniez dostrzec dwoch graczy
$redniej wagi pod wzgledem rozmiaru gospodarek (to Szwajcaria i Ukraina).
Z pewnosScia w najblizszych latach UE bedzie nadal odgrywac kluczowa role
w Europie. Powinna jednak znacznie bardziej niz dotychczas uwzglednié po-
tencjal nie-unijnej Europy. Ten cykl felietonéw bedzie wlasnie jej poSwiecony. m



I JAK Z£0ZYC WNIOSEK DO PROGRAMU EDUKACJA?
S , 1 .

(rzvnastka

Przedstawiamy w 13 krokach instrukcje sktadania wniosku
do Programu Edukacja. Nabor trwa do 12 kwietnia!

dr Olga Scigata-Karpirska - ekspertka FRSE
rogram daje wnioskodawcom dzialajacym w obszarze edukacji na kazdym

poziomie ksztalcenia, poza przedszkolami, szanse otrzymania dofinansowa- m

nia na polepszenie oferty edukacyjnej, takze dzieki wyjazdom zagranicznym

[0 szczegblach czyt. na s. 14-15). Jak ztozy¢ wniosek? Zapoznajcie sie z doku- Program Edukacja jest

mentacja zwigzana z IT naborem (www.education.org.pl/kategoria_naboru/ii-nabor). realizowany w ramach

Przeczytajcie Przewodnik dla wnioskodawc6w oraz Karte Oceny Formalnej/ Mechanizmu Finansowego

Merytorycznej dla danego Komponentu [patrz stowniczek na s. 61]. Zainspirujcie Europejskiego Obszaru

sie projektami z naboru 2019: www.education.org.pl/efekty/mapa-i-baza-projektow. Gospodarczego na lata

2014-2021. Szczegoty:

Krok 1. Zatozenie konta education.org.pl/strefa-
Do wypetnienia wniosku potrzebujecie przegladarki ze zintegrowana wtyczkg XForms beneficjenta/informacje-ogolne/
- mozecie jg pobraé ze strony https://online.frse.org.pl/. Po wpisaniu adresu https://online.frse. opis-programu

org.pl/pomoc/spis#Rejestracja_(zakladanie_konta) znajdziecie instrukcje rejestracji.

<«


http://www.education.org.pl/kategoria_naboru/ii-nabor/
http://www.education.org.pl/efekty/mapa-i-baza-projektow/
https://online.frse.org.pl/
https://online.frse.org.pl/pomoc/spis#Rejestracja_(zakladanie_konta)
https://online.frse.org.pl/pomoc/spis#Rejestracja_(zakladanie_konta)
http://education.org.pl/strefa-beneficjenta/informacje-ogolne/opis-programu
http://education.org.pl/strefa-beneficjenta/informacje-ogolne/opis-programu
http://education.org.pl/strefa-beneficjenta/informacje-ogolne/opis-programu

FOT. SHUTTERSTOCK

Krok 2. Wybdr Programu Edukacja

System online.frse.org.pl jest wykorzystywany w wielu programach,
dlatego wybierzcie zaktadke ,Program Edukacja”.

Che¢ ztozenia wniosku deklarujecie poprzez klikniecie przycisku
,Whioski" w gérnym menu. Nastepnie wybierzcie komponent
Programu Edukacja, w ramach ktérego zamierzacie starac sie

o dofinansowanie (kliknijcie ,Wypetnij" w odpowiednim wierszu).

W kolejnych krokach omawiane sg krétko czesci wniosku dla
poszczegdlnych Komponentéw Programu (K1, K2, K3, K4)

[patrz stowniczek].

¢

Krok 3. Dane identyfikacyjne wnioskodawcy

Dla wszystkich komponentéw: wpiszcie aktualne dane

kontaktowe dotyczace wnioskodawcy, reprezentanta prawnego,

organu prowadzacego (jesli dotyczy), osoby kontaktowej. '
Dla K3 i K4 - dodatkowe pytanie dotyczy dziatalnosci

wnioskodawcy (w kontekscie projektu).

65 min zl ’

- niemal tyle jest do rozdysponowania
w ramach trwajgcego naboru
wnioskdw w Programie Edukacja

Krok 4. Dane identyfikacyjne i streszczenie projektu

Dla K1/D1, K1/D2 oraz K3 i K4 — wpiszcie tytut i date projektu, wybierzcie grupe docelowa, stresécie projekt. Dodatkowo
dlaK1/D1 i K1/D2 opiszcie wnioskodawce i uczestnikéw wizyty/szkolenia, wpiszcie liczbe uczestnikéw projektu.

W przypadku K1/D2 wypetnijcie réwniez opis profilu i kompetencji trenera. Ta sekcja nie dotyczy komponentu K2.


http://online.frse.org.pl

I JAK Z£0ZYC WNIOSEK DO PROGRAMU EDUKACJA?

Krok 5. Instytucje uczestniczace

W przypadku K1/D1 oraz K3 i K4 — wpiszcie instytucje z zaznaczeniem rodzaju
uczestnictwa: instytucja przyjmujaca/partner, poziom zaangazowania, opis

i uzasadnienie wyboru instytucji przyjmujacej. Ta sekcja nie dotyczy K1/D2.

W przypadku K2 - dane instytucji, poziom zaangazowania.

Krok 6. Opis projektu/dziatan

Dla K1/D1i K1/D2 - opiszcie cele wizyty/szkolenia, wybierzcie obszar priorytetowy i uzasadnijcie wybor,
uzasadnijcie realizacje projektu, opiszcie projekt, harmonogram, oczekiwany wptyw i rezultaty projektu
oraz pomyst na upowszechnianie. Dla K2 — uzupetnijcie date projektu, wybdr grupy docelowej, mobilnosci
studentow i pracownikéw (z Polski do Paristw-Darczyricow i z Paristw-Darczyricow do Polski), opiszcie
zasady upowszechniania projektu. Dla K3 i K4 — wybierzcie obszar priorytetowy projektu i uzasadnijcie,
opiszcie cele projektu, uzasadnijcie potrzebe realizacji, opiszcie projekt, harmonogram, zarzadzanie
projektem, rezultaty pracy intelektualnej (dziatania b ta czesc nie dotyczy), oczekiwany wptyw projektu

i trwatos¢, upowszechnianie projektu, wydarzenia upowszechniajgce, monitoring i ewaluacje.

Krok 7. Cele i wskazniki

Rekomendacja - zapoznajcie sie z Zatgcznikiem nr 1 do umowy w sprawie Programu:
education.org.pl/wp-content/uploads/2019/07/annex-i_zmiany-kpk_26-03.pdf.

Dla K1/D1 i K1/D2 — wybierzcie cele i wskaZniki (Outcomes, Outputs). Ta sekcja —

nie dotyczy komponentu K2. W przypadku K3 i K4 — wybierzcie cele i wskazniki e
(Outcomes, Outputs) oraz wpiszcie liczbe uczestnikéw projektu objetych dziataniami.

Krok 8. Zagadnienia horyzontalne
Dla K1/D1, K1/D2 oraz K3 i K4 — wybierzcie zagadnienia, uzasadnijcie. Sekcja nie dotyczy K2.

Krok 9. Zarzadzanie ryzykiem
Dla K1/D1, K1/D2 oraz K3 i K4 - opiszcie ewentualne ryzyko oraz srodki
zaradcze. Dla K2 dodatkowa tabela — opiszcie w niej zarzadzanie ryzykiem.

Krok 10. Budzet

Dla K1/D1 - wyliczenia szczegétowe - uczestnicy wizyty z instytucji uczestniczacych, podziat kosztow.
Dla K1/D2 - wyliczenia szczeg6towe — uczestnicy szkolenia intensywnego, trenerzy.

K2 - wyliczenia szczeg6towe dot. uczestnikow mobilnosci w podziale na koszty utrzymania, podrézy,
wsparcie jezykowe, koszty organizacyjne i koszty dodatkowe.

K3 i K4 - budzet projektu w podziale na kategorie finansowe: spotkania projektowe, dziatania zwigzane
z uczeniem sie i szkoleniem, rezultaty pracy intelektualnej (poza dziataniem b), zarzadzanie projektem,
wydarzenia upowszechniajgce, koszty dodatkowe.

Krok 11. Konsultanci zewnetrzni
Wszystkie komponenty — zaznaczcie opcje zaangazowania konsultantow zewnetrznych w przygotowanie projektu.

Krok 12. Oswiadczenia
Wszystkie komponenty — O$wiadczenie reprezentanta prawnego, O$wiadczenie o pomocy de minimis.

UWAGA! Limit znakéw w danym polu - nie beda oceniane dodatkowe zataczniki do tresci merytorycznej wniosku.

UWAGA! Rekomendowane jest czeste zapisywanie wniosku, nad ktérym sie pracuje — ,Zapisz jako szkic".



http://education.org.pl/wp-content/uploads/2019/07/annex-i_zmiany-kpk_26-03.pdf

Krok 13. Ztozenie wniosku

(check-lista)

Przed ztozeniem aplikacji

sprawdZcie, czy:

» sktadacie wniosek
w terminie naboru;

» wniosek jest sktadany
przez podmiot uprawniony
(zgodnie z Zaproszeniemy;

» partnerstwo jest zgodne
z wymaganiami dla

Logujac sie do systemu, uzytkownik ma dostep do wszystkich ztozonych przez siebie
projektow, szkicéw, formularzy i dokumentéw (w zaktadkach Projekty i Moje dokumenty).
Szkice mozna edytowaé, kopiowac, pobieraé, drukowac i usuwac.

FOT. SHUTTERSTOCK

danego dziatania;
» okres realizacji projektu zawiera
sie w ramach czasowych podanych & n
W Zaproszeniu; . -
proszent Check-lista, czyli lista
» catkowity wnioskowany

budzet miesci sie
w wyznaczonych ramach;

kontrolna, pomaga
unikngé btedow

» wniosek jest podpisany poprzez
zataczenie Oswiadczenia
reprezentanta prawnego;

» wniosek jest kompletny, '
uzupetniliscie kazde pole wniosku; '

» dodaliscie wszystkie
niezbedne zatgczniki; ' ‘

» tresé polska i angielska
53 ze soba spojne; '

» zatozenia i zakres projektu,

w tym podziat obowigzkéw, ‘
skonsultowaliscie z partnerem/
partnerami projektu.

Instrukeja ztozenia wniosku:

online.frse.org.pl/pomoc/

spis#Z%C5%820%C5%BCenie_

wniosku

| zmnigjszy¢ stres

UWAGA! System nie powiadamia o prawidtowym ztozeniu pliku. Jesli podczas dodawania

pliku nie pojawi sie komunikat btedu, mozecie zatozyé, ze plik zostat dodany poprawnie.

Stowniczek:

K1/D1- Komponent I: Profesjonalny rozwéj kadry/Wizyta studyjna

K1/D2 - Komponent I: Profesjonalny rozwéj kadry/Intensywne szkolenie

K2 - Komponent II: Mobilno$é w szkolnictwie wyzszym (mobilno$¢ studentéw i kadry)

K3 — Komponent Ill: Wspétpraca instytucjonalna - ksztatcenie zawodowe (VET) (dziatania: a, b, ¢, d)
K4 - Komponent IV: Wspétpraca instytucjonalna (z wytaczeniem VET) (dziatania: a, b, ¢, d)

Dziatania: a — opracowanie lub uaktualnienie oferty ksztatcenia, b — wymiana doswiadczen i dobrych
praktyk, ¢ — opracowanie lub uaktualnienie lokalnych/regionalnych/krajowych strategii rozwoju
szkolnictwa zawodowego/w zakresie edukacji, d - edukacja zdalna
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I JAK DBAC 0 BEZPIECZENSTWO W SIECI?

IKomputer - moja

W czasach, gdy zycie przeniosto sie do sieci, warto pomysle¢ o tym, jak
zabezpieczy¢ swoj komputer lub smartfon. Nie wydajac przy tym ani grosza

Jerzy Dorozko, Marek Wréblewski — eksperci FRSE

onad polowa komputer6w na §wiecie pra-
cuje pod nadzorem systemu operacyjnego
Windows 10. Ceng popularnosci jest to,
ze system z Redmond jest na celowniku
wiekszoSci tworcow zlosliwego oprogra-
mowania. Dziwi¢ moze, ze Windows 7
i starsze wersje okienek, choé nie sg juz
wspierane przez producenta, nadal s wy-
korzystywane. Wiaze sie to z ryzykiem.
Odkrywane sg nowe luki umozliwiajace

atak, a producent juz ich nie lata poprzez
aktualizacje. Zawsze warto mie¢ najnowszy i zak-
tualizowany system operacyjny!

Program antywirusowy

Jezeli macie zaktualizowany Windows 10, czy
konieczne jest instalowanie dodatkowego oprogra-
mowania antywirusowego? Wraz z systemem dziala
juz Defender i nie trzeba robié nic, aby go aktywo-
wac. Ma on opinie nieskutecznego, stwarzajacego
pozory ochrony, wrecz przeszkadzajacego w dzia-
laniu ,,prawdziwych” programéw antywirusowych.
Czy tak jest? Jak wykazuja wyniki badan poréwnaw-
czych niezaleznych instytucji, wspolczesny Defender
osiagnal skuteczno$é w wykrywaniu zagrozen do-
réwnujaca Swiatowej czotéwee. Do tego nie wyma-
ga podejmowania dodatkowych dzialan podczas
instalacji czy konfiguracji
Windows, nie spowalnia
systemu, nie bombarduje
irytujacymi komunika-
tami. Zeby przekonaé
sie, ze ochrona jest
skonfigurowana, wy-
bierzcie: Start > Ustawienia
> Aktualizacje i Zabezpieczenia
> Zabezpieczenia Windows.

Program stanowi wystarczajaca ochrone dla

wiekszosSci uzytkownikow, jezeli jednak uznacie,

ze potrzebujecie dodatkowych funkcjonalno$ci,

Defender zintegruje sie z zewnetrznym programem

antywirusowym, przyjmujac go do swojego panelu.
Czy urzadzenia mobilne réwniez wymagaja

ochrony? O ile uzytkownicy smartfonéw Apple moga

sie czué bezpieczni (system nie zezwala na instala-

cje aplikacji spoza App Store),

o tyle na posiadaczy urza- °

dzen z Androidem czyha

wiecej niebezpieczenstw.

Zabezpieczenie urzadze-

nia jest wazne, szczegdlnie

gdy korzystacie z ptatnosci

mobilnych. Niestety, Google ‘ '

Play Protect nie chroni urza- —

dzen z Androidem skutecznie.

Wystarczy spojrze¢ na ocene dzialania

programu w kategorii ochrona i uzytecznosé por-

talu AV Test (www.av-test.org). Warto przyjrzec sie

rankingom aplikacji chroniacych przed zlo§liwym

oprogramowaniem i wybra¢ sprawdzony program.

Kopie zapasowe
Uzytkownicy komputeréw dziela sie na tych,
ktorzy robia kopie zapasowe i tych, ktérzy beda
jerobié¢. Kopiowanie danych na wypadek, gdyby ich
oryginalne wersje ulegly uszkodzeniu lub zniszcze-
niu, wielu kojarzy z duzymi firmami. Jednak
o tym, jak cenne sg dane na naszych
urzadzeniach, mozecie sie przeko-
na¢ w najmniej spodziewanym

momencie (kradziez, zguba,

FOT. SHUTTERSTOCK/MIDAS



http://www.av-test.org

twierdza

nych przez internetowych gigantéw. Rozwazcie tez wykonywanie kopii waznych

awaria). Najprostszym sposobem na stworzenie kopii zapasowej jest
skorzystanie z ogolnodostepnych ustug w postaci dyskéw online oferowa-

plikdow na nosniku zewnetrznym (dysk przeno$ny). Bezplatnym narzedziem

ulatwiajacym ten proces jest program FreeFileSync (www.freefilesync.org). Podczas
pierwszego uzycia kopiuje on wszystkie wskazane foldery i pliki do docelowej
< lokalizacji (dysk zewnetrzny, pendrive), aby przy kolejnych uruchomieniach
skopiowac tylko te, ktére ulegly zmianie. Proces dziala szybko, bez zaanga-
zowania uzytkownika. Narzedzie jest dostepne w polskiej wersji jezykowe;j.
Wybor przegladarki
Czas na nasze okno na §wiat, czyli przegladarke internetowa. Wielu
[N
P

decyduje sie na wyposazenie jej w dodatkowe ,,moce”, ktére moga podnie$c
jej bezpieczenstwo lub sprawié, ze bedzie bardziej dbaé o naszg prywatno$é.

Wspomniane rozszerzenia mozna znalez¢ w sklepach producentéw przeglada-
rek, a wiekszo$c jest bezptatna. W przypadku najpopularniejszej na polskim
rynku przegladarki bedzie to adres chrome.google.com. Dostepna tam
wyszukiwarka pozwala szybko dotrze¢ do wybranego dodatku.

Na poczatek rozwazcie instalacje rozszerzenia pod nazwa uBlock

Origin, majacego ponad 20 tysiecy pozytywnych opinii oraz wersje

na inne przegladarki (Edge, Firefox, Opera). Jego gldbwnym zadaniem jest
blokowanie wy$wietlania reklam na stronach internetowych przy jednocze-
snym umozliwieniu wskazania adreséw stron, ktore cenicie i nie chcecie
pozbawiaé ich autoré6w wplywow z reklam. Mniej reklam to mniej elementow
multimedialnych do przestania, a to przeklada sie na oszczednos$é transferu
i na szybsze ladowanie stron. Na stosowaniu dodatku zyskuje tez poziom
bezpieczenstwa komputera, gdyz filtry, z ktérych korzysta uBlock, blokuja
adresy mogace wySwietla¢ na stronach elementy infor-

mujace o rzekomej infekeji komputera.
Powyzsze przemy$lenia oczywiScie nie wy-
czerpujg tematu, ale moga staé sie punktem
wyj$cia do podniesienia poziomu
cyfrowego bezpieczenstwa. [

Jerzy Dorozko - nauczyciel konsultant, szkoli nauczycieli informatyki i przedmiotow
nieinformatycznych (WMODN w Elblagu), uczy w technikum informatycznym.

Marek Wroblewski — nauczyciel konsultant ds. wspomagania nauczycieli w zakresie
technologii informacyjno-komunikacyjnej w Osrodku Doskonalenia Nauczycieli w Stupsku.
Obaj eksperci wspétpracuja z programem eTwinning i s autorami licznych webinaréw.

Wiecej na stronie kampanii
,Edukacja medialna z eTwinning":
bit.ly/media_eT



http://chrome.google.com
http://bit.ly/media_eT

I JAK UCZYC DOROSLYCH W TRAKCIE PANDEMII?

Czy przejscie na prace zdalng byto dla was trudne? Z jakich
narzedzi obecnie korzystacie?

ByliSmy w pewnym stopniu na to przygotowani.
0d 2006 roku realizujemy projekty miedzynaro-
dowe, réwniez online. Dobrze znali$my platforme
Moodle, dzieki ktorej stuchacze nieobecni na spo-
tkaniach nie tracili zaje¢. Musieli$my sie jedynie
zastanowi¢ nad sposobem prowadzenia
wideokonferencji. Nasi nauczyciele maja wolno$é
wyboru — czeéc osbb korzysta z Zooma, inni

z Jitsi Meet. Problem pojawil sie w przypadku
kursow, takich jak grafika czy fotografia, ktére
trudno prowadzié¢ zdalnie. Nauczyciele musieli
opracowa¢ nowe metody i zastanowié¢ sie, jak
przekazywaé wiedze praktyczna, ale udalo sie!
Stuchaczom udostepnili$my bezplatnie takie
programy, jak Adobe Photoshop czy Lightroom.
MusieliSmy rowniez zmienié statut CKU, aby

umozliwié¢ im zaliczenia w formie zdalnej.

Nauczyciele przetestowali narzedzia, podzielili

sie do§wiadczeniami i obawami. Duzym wyzwa-
niem byly problemy techniczne — stabe lacza, brak
oprogramowania czy sprzetu o odpowiednich
parametrach. Otrzymali$my mozliwo$¢ prowa-
dzenia zaje¢ w szkole, w pustej sali, jednak wiek-
sz0$¢ z nas zdecydowala sie dokona¢ inwestycji

w sprzet.

Czy wszystkie kursy udato sie utrzymaé?

Prawie wszystkie, poza zajeciami z seniorami

z Sopockiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku,
ktory jest w strukturach Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego juz ponad 15 lat. Poczatkowo
zawiesiliSmy wszystkie zajecia z powodu
obostrzen, nastepnie organizowaliSmy kursy
dla senior6w na §wiezym powietrzu, w matych
grupach. Obecnie prowadzimy zajecia w tej
grupie wiekowej w systemie zdalnym z jezykow

T'rzeba miec plan

Czas na dorostych! O tym, jak Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
w Sopocie radzi sobie z edukacjg w okresie pandemii, opowiada
Sylwia Kurszewska, koordynatorka projektow i Ambasadorka EPALE

A czy stuchacze s3 zadowoleni z takiej formy nauki?

Po kilku miesiacach zajeé online nasz zesp6t

ds. ewaluacji wewnetrznej przeprowadzil ano-
nimowe badania ankietowe. Glosy byly rézne.
Niektorzy chcieli jak najszybciej wrocié do szkoly,
inni polubili te forme nauczania znacznie bar-
dziej. Wszystko zalezy od wyposazenia technicz-
nego oraz sytuacji rodzinnej i zawodowej, a takze
od wybranego przez kursanta kierunku naucza-
nia. Cze$¢ osob zdecydowala, ze poczeka na lepsze
czasy, by zapisac sie na tradycyjne kursy.

W jaki sposob CKU wsparto nauczycieli?
Przed pierwszymi zajeciami w trybie zdalnym
zorganizowaliSmy rade pedagogiczna online.

obcych oraz z obstugi komputera. Wykladowcy
nagrywaja czeS¢ wykladow, a seniorzy maja

do nich dostep na prywatnym kanale w me-
diach spoleczno$ciowych.

Dla senioréw to musi by¢ trudna sytuacja.

OczywiScie. I dla nas rowniez. To cudowne
osoby, od ktérych my — nauczyciele — mozemy
sie wiele nauczy¢. Seniorzy chea by¢ aktyw-
ni. Nie lubig traci¢ czasu, bo wiedzg, ze jest
cenny. Opowiem pewna anegdotke. Kiedy$
robilam badania kontrolne i pani w rejestracji,
wiedzac, ze pracuje w Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego, powiedziala: ,,0d kiedy otwo-
rzyliScie Uniwersytet Trzeciego Wieku, u nas



zmniejszyly sie kolejki do lekarzy”. Kazdego roku na nasze zajecia
uczeszcza blisko 900 seniorow.

Czy praca z dorostymi znacznie rézni sie od nauczania w innych grupach wiekowych?
Przekazywanie wiedzy dorostym ma swoja specyfike, ktéra wynika ze
zgromadzonego przez tych stuchaczy bagazu do$wiadczen, wiedzy, prze-
konan, ale tez stereotypéw oraz rutynowych zachowan. Doroslym czasem
trudniej zdobywa¢ nowa wiedze i umiejetnosci, szczegblnie gdy wiaze sie
to z weryfikacja dotychczasowego obrazu $wiata oraz zmiang stylu mysle-
nia i reagowania. Grupy dorostych sg bardzo zr6znicowane, obok siebie
siedza osoby po szkole $redniej, bedace na studiach, dlugotrwale bezro-
botne, prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza albo pracujace na wysokich
stanowiskach. Takie grupy sa bardzo wymagajace. Warto wykorzystywaé
wiedze stuchaczy, ktérzy sa praktykami i doszkalajg sie, aby np. zdoby¢
formalny dokument. Jako nauczyciele mozemy czerpac z ich do§wiadczen,
tak jak oni korzystaja z naszych.

Jest pani dowodem na to, Ze mimo pandemii mozna z sukcesem realizowaé nowe
projekty. Jaka strategie najlepiej przyjac?

Od roku jesteSmy zamknieci w domach, spedzamy czas przed ekranami
komputeréw. To trudna sytuacja, ktéra nasilila zjawisko cyberprzemocy.
Postanowili$§my temu przeciwdziala¢. Niedawno CKU otrzymalo dofinan-
sowanie na projekt ,TABASCO — stop cyberprzemocy wérdéd mlodziezy”.
MozliwoS$ci zdobywania srodkow jest wiele, wystarczy po nie siegnac.
Nalezy jednak zachowaé pewna ostroznos¢. Spotkania robocze trzeba
planowac online, a wydarzenia miedzynarodowe w najp6zniejszym moz-
liwym terminie, pozostawiajac sobie mozliwo$¢ zorganizowania ich np.
w formie webinaru czy warsztatow online.

Czyli rozpisuja paristwo dwa scenariusze dziatar — na wypadek diuzszej pandemii oraz
odmrozenia edukacji?

Oczywiscie! Zycie pokazalo, 7e zawsze trzeba mie¢ plan B, a nawet C.
Wydarzenia planujemy cze$ciowo zdalnie, a cze$ciowo tradycyjnie. Przed
nami nowy projekt: ,,Barwny Taniec Zycia”, w ktorym razem z partnerami
z Turcji i Slowenii wymieniamy dos§wiadczenia zwigzane z turecka sztuka
malowania na wodzie — ebru. Poznamy tez charakterystyczne tanice
stowenskie. JesteSmy po pierwszych spotkaniach online, ale wierzymy,

ze niedlugo spotkamy sie na zywo.

Czy pandemia przeszkadza we wnioskowaniu o granty na projekty miedzynarodowe?
Zupekie nie. Jako koordynatorzy projektéw dostajemy duzo wsparcia
od Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji. Po otrzymaniu grantu najczesciej
szukamy zagranicznych partneréw za posrednictwem Elektronicznej
platformy na rzecz uczenia sie dorostych w Europie (EPALE). A po zakon-
czeniu projektu piszemy z niego relacje i publikujemy na platformie, aby
podzieli¢ sie do§wiadczeniami i poméc innym. Wszystkich nauczycieli
0s6b doroslych serdecznie zachecam do rejestracji na platformie.

Rozmawiata Justyna Michalkiewicz-Waloszek

- korespondentka FRSE
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,M0j kompas kariery”

Praktyczne wskazdwki, co nalezy uwzgledni¢ w procesie decyzyjnym dotyczacym
kariery. Dlaczego warto postawi¢ na samo$swiadomos¢ i co sie na nig sktada?

W jaki sposob i za pomoca jakich narzedzi ja rozwijac?

68 m europa dla aktywnych m 1/2021 m




s
Zainteresowani tematyka doradztwa zawodowego, ktérzy

nie mieli mozliwosci uczestniczyé w szkoleniach, moga obejrzeé

nagrania wszystkich webinaréw na kanale Fundacji Rozwoju
Systemu Edukacji w serwisie YouTube: bit.ly/3t7yGBK.

W tym roku Krajowe Centrum Europass planuje kolejng
edycje szkolen online skierowanych do szkolnych doradcéw
zawodowych. Informacje na ten temat zostang umieszczone
na stronach FRSE, Erasmus+ i Europass. Warto obserwowaé
rowniez profil FB Europass Polska.

.Ikigai - japofiska metoda na szczesliwe zycie zawodowe”
Oméwienie, z czego zbudowany jest model /kigai (ttum.
,powdd, dla ktérego zyjemy"). Metoda wykorzystywana
jest w pracy nad uzyskaniem codziennej satysfakcji

z wykonywanej pracy. lkigai skupia sie na przyjemnosci
ptynacej z aktywnosci i ciggtym rozwijaniu
umiejetnosci.

+Skilling, reskilling, upskilling jako sposoby
funkcjonowania na rynku pracy”

Gtéwne trendy na zmieniajacym sie rynku
pracy. Co zrobi¢, aby zachowa¢ pewno$¢
zatrudnienia i bezpieczeristwo zarobkowania.
Przedstawione zostaty mozliwosci podnoszenia
kompetencji zawodowych i strategie dziatania
oparte na zmianie zawodu.

+Rozmowa kwalifikacyjna online”
Jak dobrze przygotowac sie

na wirtualng rozmowe kwalifikacyjna.
Rozmowa kwalifikacyjna
przeprowadzona zdalnie ma nieco
inny charakter niz tradycyjna forma
rekrutaciji. Wiecej taczy

ja ze sprzedazg, na co innego
potozone sa tez akcenty.


http://www.europass.org.pl/category/szkolenia/
http://bit.ly/3t7yGBK
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po drodze

Erasmus+ czy Europejski Korpus Solidarnosci to wspaniate
inicjatywy, ale wielu mtodych nigdy o nich nie styszato

— mowi prof. Howard Williamson z University of South Wales,
ekspert w dziedzinie europejskiej polityki mtodziezowej

Mieli$my niedawno w Polsce dyskusje na temat tego, kto
miat w zyciu fatwiejszy start: boomersi czy millenialsi?

A wiec: powojenne pokolenie wyzu demograficznego czy
dzisiejsi 30-latkowie? Czy pan jako osoba, ktéra od
kilkudziesieciu lat pracuje z mtodymi ludzmi, ale jest
boomersem, zna odpowiedz na to pytanie?
Rozmawialem o tym ostatnio ze studentami,
nakladajac na to jeszcze kontekst pandemii. Dla
boomerséw, takich jak ja, byla ona szokiem,

bo dotad prowadziliSmy prawie idealne Zycie.
Nigdy nie martwilem sie, czy znajde prace.
Poszedlem na uniwersytet, a potem praca
znalazla mnie. Mialem fajne zycie zawodowe,
rodzinne, czas wolny. Dzi$ jako profesor uniwer-
sytecki z dobrymi zarobkami zyje w pande-

mii jak w zlotej klatce. Mam wysoka pensje,
wygodny dom. Oczywiscie jest roznica miedzy
moim pokoleniem urodzonym na Zachodzie

a réwnolatkami z Europy Wschodniej. Wasi
boomersi nie mieli demokracji i wolnoéci, ale
cieszyli sie przeciez bezpieczenstwem zatrud-
nienia, wzgledna stabilizacjg, gwarantowana
opieka zdrowotna, mieszkaniem komunalnym,
dzieki ktoremu decydowali sie zakladaé rodziny.
Dzisiejsza wolno$¢, tak upragniona przez nich,
zmienia sie dla mlodych w pulapke. Oni juz
przed pandemia nie mieli latwo: na rynku pracy
czy rynku mieszkaniowym. Neoliberalizm

nie obdziela wszystkich réwno.

0 co dzi§ musza walczyé miodzi ludzie? Pandemia pokaza-
fa, Ze nawet dostep do ochrony zdrowia moze by¢ nieréwny.
Zapomnieli$my o tym w naszej bezpiecznej struk-
turze. A demokracja ma tez swoje niespodziewane
oblicza, o czym my, Brytyjczycy, przekonali-

$my sie, opuszczajac na wlasne zyczenie Unie
Europejska. W niestabilnym $§wiecie mlodzi wcigz
musza walczy¢ o to, co definiuje sie jako pod-
stawowe prawa: prawo do pracy, do stabilno$ci
zatrudnienia, do posiadania domu, do ochrony
zdrowia. Nie s to prawa przyrodzone, dlatego
musimy zapewnic je stabszym. Czy moje pokole-
nie bedzie zdolne porzuci¢ cze$¢ swoich przywi-
lejow, by przyznac je innym w postcovidowym,
postbrexitowym i naznaczonym zmianami kli-
matu Swiecie? Przeciez z nierdwno$ciami zawsze

latwiej walczy sie z pozycji uprzywilejowanego.

Ajesli pokolenie starszych nie wyciagnie reki, to co pozo-
stanie mtodym?

Walka o siebie. Mlodzi wielokrotnie slyszeli,

ze muszg zdoby¢ kwalifikacje, by mie¢ lepsze zy-
cie. I zdobyli je, az zanadto, a mimo to wielu z nich
nie moze znalez¢ pracy zgodnej z kwalifikacjami.
Stad rozczarowanie. Pytanie tylko, czy mlodzi
zawalcza o siebie w pojedynke czy wspolnie?

To nie jest jednorodna grupa. R6znice dotyczag
nie tylko pokolen, ale réwniez pochodzenia, miej-
sca urodzenia. Wyksztalceni, méwiacy kilkoma

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE



jezykami obcymi mlodzi ludzie, zasiadajacy w radach mlodziezowych przy
instytucjach europejskich, r6znia sie od tych, ktorzy nie poszli na studia,

bo nie dostali takiego wzorca. Pracowalem z najbardziej uprzywilejowanymi
mlodymi ludZzmi w Europie, ale tez spedzitem mnéstwo czasu z mtodymi
przestepcami, narkomanami, nastolatkami, ktorzy rzucili szkole, czyli
najbardziej marginalizowanymi mtodymi ludZmi w naszym spoleczenstwie.
Nie mozemy zapomina¢ o zadnej z tych grup.

Unia Europejska ma wiele propozycji dla mtodziezy. Jak ocenia pan te dziatania?
Niestety, polityka unijna czesto poglebia i tak juz ogromna przepas¢ miedzy
r6znymi grupami mlodziezy. Aplikowanie w programach europejskich wy-
maga odwagi, kompetencji, pewnoéci siebie, znajomosci jezykéow. Erasmus+,
wolontariat, Europejski Korpus Solidarnosci to wspaniate inicjatywy, ale
wielu mlodych ludzi nigdy o nich nie styszato. Prowadzac polityke oparta

na mozliwo$ciach, musimy upewni¢ sie, ze nikogo po drodze nie gubimy,

ze docieramy z informacja o niej do wszystkich, ktorzy moga z niej skorzy-
sta¢. Czesto kierujemy ja do mlodych, ktdrzy jej nie potrzebuja, bo i tak pora-
dza sobie w zyciu. Znacznie trudniej jest dotrze¢ do mlodych wykluczonych,
a jeszcze trudniej przekonac ich, ze warto wziaé w tym udzial.

W dodatku wielu mtodych przestaje wierzy¢ w zjednoczona Europe.

To najwieksze wyzwanie Komisji Europejskiej — przywrdocenie mtodym wia-
ry we wspdlna Europe. Moje pokolenie, ktére wychowato sie w cieniu wojny
i destrukeji, marzylo o nowej gospodarce, o wolnym rynku, otwartych gra-
nicach. Dzi$§ mlodzi korzystaja z tego, ale nie traktuja tego jako przywileju.
Kiedy co$ jest latwo dostepne, staje sie oczywisto$cia. Sa w Europie liderzy
polityczni w okolicach czterdziestki o populistycznych pogladach, ktorzy

nie pamietaja, jak zdobyli swoje pozycje. Pomogly im w tym unijne programy
dla mtodych, o ktérych dzi$, jako eurosceptycy, najwyrazniej zapomnieli.
Na to, co dzi§ mamy, musieliSmy zapracowac. My, w Wielkiej Brytanii, przez
brexit bedziemy musieli znow nauczy¢ sie zy¢ z zamknietymi granicami.

I bedzie to bardzo trudne.

Co sami mtodzi moga dzis zrobi¢ dla siebie?

Dzi§ wyzwaniem jest to, ze uprzywilejowani mlodzi ludzie nie dostrzegaja,
jak bardzo sa uprzywilejowani. A ci bez przywilejow nie zdaja sobie sprawy,
ze sg ich pozbawieni. Wielu uznaje, ze jest tam, gdzie jest, tylko dzieki wla-
snym wysitkom. Ci, ktérzy sa w gorszej sytuacji, pielegnuja w sobie poczucie
winy. A przeciez problem jest strukturalny. Zawsze bylem zwolennikiem idei
przymusowego wolontariatu. Brzmi jak paradoks, ale to rodzaj aktywnosci,

ktéra zmusza ludzi o réznym pochodzeniu spolecznym do spotkania sie.
Brakuje takich przestrzeni, w ktorych mlodzi z ré6znych §wiatéw mogliby
pracowac razem. I wspdlnie tworzy¢ polityke, ktora da mozliwoéci kaz-
demu. Wielu nastolatkom te droge pokazuja rodzice, szkola, dodatkowe
zajecia. Ale sg takie dzieci, ktdre nie maja gdzie poznac tego wzorca. Czesto
narzekamy na zachowanie tzw. trudnej mlodziezy. Ale gdybym byl jednym
z tych dzieciakéw, pewnie zachowywalbym sie doktadnie tak samo. Bo skad
mialbym wiedzieé, ze mozna inaczej?

Rozmawiata Martyna Smigiel — korespondentka FRSE
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odczas rozméw z politykami, pracownikami z innych branz czy nawet znajomymi
mozemy sie przekonaé, ze to, czym sie zajmujemy, jest czesto nierozumiane.
Brak wiedzy na temat zadan pracownikéw mlodziezowych utrudnia réwniez
pozyskiwanie funduszy na rozwoj.

Termin ,informacja mlodziezowa” bywa rozumiany jako wszelkie dzialania
informacyjne skierowane do mlodych ludzi, w tym np. tresci przekazywane przez
TikToka, Facebooka, magazyny mlodziezowe... Malo kto utozsamia informacje

mlodziezowa z uslugami §wiadczonymi przez wyksztalconych w tym kierunku pro-
fesjonalistow. Nie wszyscy zdaja tez sobie sprawe, ze w czasach wszechobecnych fake
newsow i spadku zaufania do instytucji publicznych konieczne staje sie dostarczanie
mtlodziezy sprawdzonych i warto$ciowych informacji. Nowa generacja Europejczykow
stoi przed wieloma wyzwaniami i potrzebuje rzetelnego wsparcia, zeby poznaé swoje
prawa, nowe mozliwo$ci i zrozumie¢ kierowane do niej tresci. Te potrzeby dodatkowo
uwypuklil kryzys wywolany przez pandemie.

Niewidzialny zawod

Jako pracownicy mtodziezowi wierzymy w nasze dziatania, widzimy ich
spoteczny wptyw i to, jak zmieniajg zycie mtodych. Mimo to na co dzien
spotykamy sie z negowaniem wartosci pracy, ktorg wykonujemy

Rola informacji w edukacji pozaformalnej byla jednym z zagadnien, o ktorych
dyskutowano w czasie III Europejskiej Konwencji w sprawie Pracy z Mlodzieza, ktora
odbyla sie pod koniec ubieglego roku. W warsztatach, dyskusjach plenarnych i wysta-
pieniach wzielo udzial ponad tysiac uczestnikéw. Aktywni byli rowniez przedstawiciele
sieci Eurodesk, ktérzy m.in. prowadzili warsztaty na podstawie publikacji Greening
youth information services (o tym, jak sprawié, by praca na rzecz mlodych ludzi szla
w parze z troska o ekologie).

Konwencja zapoczatkowala wdrazanie nowo przyjetego Europejskiego Programu
na rzecz Pracy z Mlodzieza, ktéry stanowi ramowy plan prowadzenia dzialan na rzecz
mlodych mieszkancow Europy. Ogol staran shuzacych realizacji Programu nazwano
Procesem Boniskim. Wérdd nich znalazlo sie réwniez dgzenie Eurodesku do szerszego
uznawania pracy na rzecz mlodziezy.

W przygotowanej przez UE Europejskiej klasyfikacji umiejetnosci/kompetencji,
kwalifikacji i zawodow (ESCO) po raz pierwszy pojawia sie zaw6d pracownika mto-
dziezowego. Kolejny krok to uznanie zawodu pracownika informacji mlodziezowe;.
Ogolnoeuropejskie konsultacje potwierdzily, ze te dwie profesje r6znia sie od siebie
i wymagaja innych kompetencji. Wniosek o uznanie nowego zawodu zostal zatwier-
dzony przez Komisje Europejska. Teraz celem dzialan prowadzonych przez Eurodesk
jest zwiekszenie §wiadomosci obywateli, a takze stworzenie modelu postepowania dla
krajowych rzadow. Przyjecie wspolnych zasad bedzie kamieniem milowym w uznaniu
naszego zawodu i naszym wkladem w umacnianie Europejskiego Programu na rzecz

Pracy z Mlodzieza. ttum. Karolina Ludwikowska

Audrey Frith, od 2016 1.
dyrektorka biura
Eurodesk Brussels
Link, koordynujacego
dziatalno$¢ Eurodesku
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europejskim. Wczesniej
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Learning Platform

i koordynatorka
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europejskich w Ligue
de I'Enseignement
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Sorbony na kierunku
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europejskimi.
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Wawrzyniec Pater

gtéwny specjalista w Krajowym Biurze Eurodesk Polska

O prawie do informaciji

efektami konferencji z udziatem
mlodziezy i os6b odpowiedzialnych
za polityke mlodziezowa bywa rdznie,
w samych spotkaniach zawsze jednak
chetnie uczestnicze. Ze stuzbowego
obowiazku, z ciekawosci i zeby po raz
kolejny sie przekonac, ze na informacje
mlodziezowa wciaz jest zapotrzebowa-
nie. I w przekonaniu tym utwierdzam
sie w zasadzie za kazdym razem, bo po-
stulaty dzialan zwiekszajacych dostep
do informacji to na takich spotkaniach niemal
norma. Rzadko sie jednak zdarza, by mlodzi, for-
mulujac je, powolywali sie na prawo, jak to mialo
miejsce w czasie Warszawskiego Dialogu
Mlodziezowego, konferencji po§wieconej przy-
gotowaniu polityki mlodziezowej w Warszawie
na najblizsza dekade. Méwiacy o ,,prawie
mlodziezy do informacji” warszawski licealista
zapewne nie zdawal sobie sprawy, ze kwestie
te porusza wiele oficjalnych dokumentéw mie-
dzynarodowych instytucji, takich jak ONZ, Rada
Europy, UNESCO czy Unia Europejska.
Patronem informacji mlodziezowej
na Starym Kontynencie jest Rada Europy,
ktéra od ponad 30 lat zacheca swoich cztonkow
do tworzenia i wspierania struktur zajmujacych
sie informacja mlodziezows, argumentujac,
ze ,,mtodzi ludzie maja bezwarunkowe prawo
do pelnej, zrozumialej i wiarygodnej infor-
macji, a takze gwarantujacego pelna wolno$c
wyboru doradztwa we wszystkich dziedzinach
i we wszystkich sprawach ich dotyczacych, wol-
nego od wplywow ideologicznych i dyskrymina-
cyjnych praktyk”.
O potrzebie zapewnienia mlodziezy
dostepu do informacji méwia tez instytucje

unijne. ,Informacja jest warunkiem koniecznym
do rozwoju aktywnego obywatelstwa” — czy-
tamy w wydanej w 2001 r. bialej ksiedze Unii
Europejskiej na temat mlodziezy w Europie. Teza
ta znalazla odzwierciedlenie w obu dotychcza-
sowych unijnych strategiach dla mlodziezy — tej
72009 T. i tej z roku 2018. Zdaniem ich autoréw
rowny dostep do wysokiej jako$ci informacji

o prawach, mozliwo$ciach i ustugach dla
mlodziezy zapobiega wykluczeniu spotecznemu
i ub6stwu mlodych os6b oraz zwieksza ich zaan-
gazowanie w demokracje po$rednia i inicjatywy
spoteczenstwa obywatelskiego. Pod tymi tezami
podpisali sie przedstawiciele wszystkich krajow
cztonkowskich Unii Europejskiej.

I cho¢ zapisy strategii nie maja bezposred-
niego przelozenia na prawodawstwo krajowe,
istnienie struktur informacji mlodziezowe;j
w wielu panstwach wprost wywodzi sie z doku-
mentéw miedzynarodowych. Z tym, ze za ich
dzialalnoé¢ najczesciej odpowiadaja wladze
samorzadowe. W tym nalezy upatrywac szansy
realizacji glownego postulatu Warszawskiego
Dialogu Mlodziezowego w obszarze ,,Prawa
dzieci i mlodziezy”: zwiekszania wiarygodnej
wiedzy o przystugujacych mlodziezy prawach,
mozliwoSciach, obowiazkach i przywilejach.
Dzialalno$cia tg ma sie zajaé warszawskie
Centrum Informacji Mlodziezowej, ktére samo
w sobie rowniez ma by¢ przedmiotem dzialan
promocyjnych (i stusznie — nigdy o nim weze$niej
nie styszalem). Trzymam kciuki. Im prezniej tego
typu oérodki beda dzialaé, tym wiecej mlodych
bedzie dokonywa¢ §wiadomych wyboréw, reali-
zowa¢ aspiracje i wykorzystywaé swdj potencjal.
Z korzyécia dla nich samych i spotecznosci,

w ktorych zyja. m
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DEMOKRACJA WZYWA

Rzady przejmuja populisci, naukowe fakty s podwazane, a fake newsy zastepuja informacje.

Nie, to nie sg sceny z ,Roku 1984" George'a Orwella. Tak w przyszto$ci moze wygladaé Europa. Jesli
chcecie temu zapobiec, mozecie dziataé: pomadc europejskiej spotecznosci aktywnie wspiera¢ demokracje.
Jak to funkcjonuje? Na stronie www.wspolnie.eu znajdziecie 12 kategorii (m.in. takich jak zdrowie, styl
zycia, przysztos¢ UE) — wybierzcie te, ktéra interesuje was najbardziej. Zaczniecie wowczas otrzymywac
pocztg elektroniczng powiadomienia dotyczace interesujacych was dziedzin, z zaproszeniem do udziatu

w wydarzeniach z okolicy i... do dziatania! Wspdlnie mozemy pomdc demokracji w Unii Europejskiej.

Nie pytajcie, co demokracja moze zrobi¢ dla was. Zapytajcie, co wy mozecie zrobié¢ dla demokrac;ji!

MASZ POMYSt? SWIETNIE!

Czasami droga od pomystu do realizacji bywa dtuga i kreta. Nawet gdy macie
pomyst - nie wiecie, jak go zrealizowaé, jestescie niesmiali, przerastaja

was formalno$ci, przeszkadzaja okolicznosci. Pomyst laduje w szufladzie

i przewaznie tam zostaje. Hola, hola, czy naprawde chcecie, by tak to sie
koniczyto? Nie poddawajcie sie! Z mysla o was powstat portal, z ktérego dowiecie
sie, jak krok po kroku zrealizowac wtasny projekt miedzynarodowy, m.in. jak

sie do niego przygotowaé, jak napisa¢ wniosek czy przeprowadzi¢ ewaluacje.
Dzieki portalowi poznacie organizacje oraz ludzi z catej Europy, ktdrzy tak jak wy
maj3 gtowy petne pomystéw. Portal to nie tylko teoria, ale i praktyka, poniewaz
zostat stworzony przez grupe mtodych aktywistek i aktywistow z Niemiec,
Wioch i Polski, ktérzy na wymianach i projektach
zeby zjedli. Jest przejrzysty, ma intuicyjny rozktad
i co najwazniejsze — motywuje do dziatania. To jak
- szuflada juz otwarta?

www.youthexchanges.eu

www.wspolnie.eu

AZ MIEO POSEUCHAC

UNDER 30 to seria podcastow realizowanych przez
Rade Europy, ktorych autorzy analizuja trendy
w zyciu mtodych ludzi oraz tematy istotne dla
polityki mtodziezowej. Dowiecie sie z nich m.in.,
jak cyfryzacja wptywa na zycie mtodziezy, jak
wyglada edukacja i $ciezka kariery mtodych ludzi
oraz jak kurczy sie ich przestrzen i — najwazniejsze
- co mozna z tym zrobié¢. W audycjach udziat biorg
eksperci, ktérzy przedstawiaja rzeczowe opinie
na poszczegdlne tematy. Odcinki nie s3 dtugie (ok.
30 min) i przyjemnie sie ich stucha po angielsku,
do tego inspiruja i zachecaja do zgtebiania tematu.
Troche przeszkadza mi
nazwa: ,UNDER 30".
Mimo Ze juz sie
nie kwalifikuje do tej
grupy wiekowej, nadal
chciatbym wiedzie¢,
co trapi dzi$ mtodziez,
ate audycje
to najlepsza do tego
droga. Warto postuchac!

eu-coe-youth-partnership.transistor.fm

Maciej Zasada,
korespondent FRSE



https://eu-coe-youth-partnership.transistor.fm/
http://www.youthexchanges.eu
http://www.wspolnie.eu
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w szkole
0a 2012 r wydawane przez FRSE
0d 63 lat na polskim rynku
od poczqtku poéwiecone edukacji jezykowej

Z ktoérych narzedzi cyfrowych Jak rozwija¢ kompetencje Dlaczego oplaca sie
. warto korzystaé, uczac ] | interkulturowe uczniéw L czytac i ogladacé bajki
jezykow? na lekcjach jezyka? i z matymi dzie¢mi? |
Jak wykorzystywaé W jaki spos6b przekonaé Jakie style dydaktyczne
| inteligencje wielorakie L uczniéw do pisania 7 L przyja¢, nauczajac zdalnie
w uczeniu dzieci z SPE? | w jezyku obcym? | i hybrydowo? |

Czytaj online na: WwWw.jows.pl



I’lfi Wydawnictwo

KB | FRSE

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowa Agencja Programu
Erasmus+, od niemal 30 lat wspierajaca rozwdj badaczy i naukowcéw,

oglasza

KONKURS

na najlepsze monografie

poswiccone edukacji

Zwycieskie prace ukaza si¢ w jezykach polskim i angielskim naktadem
Wydawnictwa FRSE, wpisanego na list¢ wydawnictw punktowanych
Ministerstwa Edukacji i Nauki.

PATRONAT Zapraszamy do wsplpracy

m szczegoly:

www.frse.org.pl/wydawnictwo

@@@@ Fundusze e Unia Europejska
Europejskie L E r-a S m u S + Europejski Fundusz Spoteczny

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji Wiedza Edukacja Rozwdj






