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Luka pfici ,,
w edukacji #

Ksigzka nagrodzona

Fascynujgca podréz . g
przez historie edukadji,
wyjasniajgca przyczyny réznic
w wyborach edukacyjnych.

| Wydawnictwo
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Ewa Kempinska
redaktor prowadzaca

Odwagi!

empus fugit — pisze w felietonie
Ewa Murawska (s. 27). Do podobnej
refleksji sklonila mnie praca nad
biezacym numerem ,,Europy dla
Aktywnych”. By¢ moze dlatego,

ze Fundacja obchodzi w tym roku
swoje 30-lecie, a zorganizowana
przez nia gala (zobaczcie

relacje na s. 10-13) stala sie
pretekstem do przypomnienia jej

dotychczasowych osiagniec¢ (przy
okazji, czy wiecie, ze z europejskich programoéw,
ktorym patronuje FRSE, skorzystalo dotad
lacznie prawie polttora miliona uczestnikow?).
Koniec roku to generalnie czas podsumowan,
takze tych dotyczacych naboréw w ramach
poszczegblnych sektoré6w programu Erasmus+
oraz EKS (s. 6).

Do przemys$len na temat uplywajacego czasu
przyczynil sie w znacznej mierze réwniez

moj powrdt — po roku nieobecnosci — do roli
redaktor prowadzacej kwartalnika, ktéry mam
wlasnie przyjemnos$é do Waszych rak oddawacé.
Co sie przez ten czas zmienilo w Europie

iw naszej ,,Europie...”? Osobiécie zdazytam

na pewno zatesknié¢ do ludzi i ich historii, ktore
na naszych tamach prezentujemy. Ten numer
jest w nie wyjatkowo bogaty. Polscy zawodnicy
zakonezyli 6sma, szczeg6lng edycje konkursu
EuroSkills (przejdzie do historii jako ta, ktéra
pierwszy raz odbyta sie w Polsce) az z 13
medalami. Za kazdym z tych medali stoi czlowiek
ijego indywidualna podréz, ktéra doprowadzita
go do sukcesu. Porozmawiali$my z laureatami
konkursu (s. 46-49), bo przyszloéc nalezy wlasnie
do nich! Jak okresla to dr Maciej Kawecki

— do ludzi, ktérzy potrafig postugiwaé sie nowymi

technologiami jako narzedziem, za pomoca
ktérego moga zmieniac §wiat (s. 42-45).

Mam ogromny podziw i szacunek dla wszystkich,
ktorzy nie odkladaja realizacji swoich planéw

na po6zniej, dla tych, ktérym sie zwyczajnie

chce i ktorzy potrafia gleboko zaangazowac sie
w jaka$ idee — jesli w nig naprawde wierza.

O takich ludziach piszemy, bo ich historie
dzialaja niezwykle motywujaco. To miedzy
innymi uczestnicy oraz laureaci konkurséow:
EDUinspiracje (sylwetki nagrodzonych
EDUinspiratoréw na s. 54-55), European
Innovative Teacher Award (s. 32-33), European
Language Label (s. 56-57) czy zmagan
storytellingowych #EDUStories (s. 73). To tez

ci, ktérzy zwyczajnie biorg sprawy w swoje rece

i podazaja nie zawsze tym najbardziej utartym
szlakiem. Jak polscy naukowcy i wolontariusze,
ktorzy wyjechali do Nairobi, by pomagaé
Kenijczykom reformowac tamtejszy system
edukacji, ale tez zmaga¢ sie z problemami, ktére
gnebiag ten wschodnioafrykanski kraj. Czy wiecie,
ze taki wyjazd jest mozliwy w ramach programu
Erasmus+? (szczegbly na s. 24-26).

W malo oczywistym — dla wolontariuszy

— kierunku wybrala sie tez Justyna Danito,
27-latka, ktéra w ramach Europejskiego Korpusu
Solidarnosci znalazla organizacje goszczaca

..w Egipcie (s. 50-52). Co laczy te historie?

Ich bohaterowie dzialali z odwaga, stuchali
siebie, a przede wszystkim nie tracili czasu

na czekanie. Najbardziej ryzykuje przeciez ten,
kto nic nie robi. Ryzykuje, ze zycie przecieknie
mu przez palce. A obecny §wiat stwarza duzo
mozliwo$ci — do podrézowania, uczenia sie

od najlepszych, pomagania innym, wypelnienia
swojej wewnetrznej misji. Zatem — odwagi! m
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WYDARZENIA

Gala i edukacyjne Oscary
na 30 lecie FRSE

Mistrzowie sukcesu. Oni wspierali
polskich zawodnikow na EuroSkills 2023

Wolontariusze EKS wchodza do parkow

Start Funduszy Europejskich
dla Rozwoju Spolecznego

FOT. PAULINA LATEK-PRZYBYLSKA

Orientation Weeks na polskich uczelniach

INSPIRACJE

Polacy pomagaja w Kenii

Wizjonerzy w szkolnictwie wyzszym
Poznajcie laureatow European Innovative Teaching Award!
Karpaty. Tu spotkala sie¢ mlodziez z Polski i Ukrainy
Muzeum Slaskie zaprasza osoby nieslyszace

Gra o grant — projekty centralne Erasmus- Sport

FOT. SHUTTERSTOCK

Wroclaw — miasto (nie tylko) mostow

LUDZIE

dr Maciej Kawecki w erze lechnologii
stawia na czlowicka

Sekrety medalistow
EuroSkills 2023

Wolontariat w kraju faraondw

FOT. KAMIL DOMANSKI (3)

Aktywni, pomyslowi, odwazni
laureaci konkursu EDUinspirator

Muzealniczka ze Zlotym Labelem

Julia Vasilkova — solidarnos¢
w praktyce




FOT. SHUTTERSTOCK

KRONIKA

Przezyjcie (o jeszcze raz!
EuroSkills Gdansk 2023

i VI Kongres Edukacji
Olsztynska debata

o szkole przyszlosci

Inspirujgce i praktyczne

VIII Forum Edukacji Doroslych
Wilacz sie we wlaczanie!

spotkanie ekspertow
edukacji szkolnej

Get connected!
Podroz po Akeji 2.

Jak wykorzysta¢ EPALE,
realizujac projekt dla dorostych

Kto moze zosta¢ mentorem?

INFORMACJA
MtODZIEZOWA

Jak to robig
w Irlandii?

Strony i aplikacje
dla aktywnych

PERYSKOP

Co? Gdzie? Kiedy?

FELIETONY

Barbara Zamozniewicz

: . = Ewa Murawska
w szkolnictwie @
. - 818 Adam Balcer
Wyzszym e
. & Marcin Ho$cilowicz
Konkurs storytellingowy < _
rozstrzygniety! e Wawrzyniec Pater
Europa dla Aktywnych Projekt graficzny: Mariusz Skarbek
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KORPUSIE SOLIDARNOSCI NA 2024 ROK JUZ DOSTEPNY!

W zwiazku z wysoka inflacja Komisja Europejska wprowadzita kolejna korekte budzetu — zwiekszyta stawki bazowe dotyczace mobilnosci
w programie Erasmus+ (dziatania zdecentralizowane). Oznacza to wieksza pomoc dla 0séb wyjezdzajacych, ktore muszg mierzy¢ sie z rosnacymi
kosztami utrzymania (Zywno$¢, zakwaterowanie). Catkowity budzet programu Erasmus+ szacuije sie na blisko 3,7 mld euro (przy tacznym budzecie

na 2024 r. - 4,3 mld euro). Zapraszamy do sktadania wnioskow!

NAJBLIZSZE TERMINY NABOROW - ERASMUS+ 2024

™
-
\i

1 lutego 2024 r., godz. 17:00

Akcje i sieci ,Jean Monnet”

8 lutego 2024 r., godz. 17:00

Akcja 2., Budowanie potencjatu w sektorze
Szkolnictwo wyzsze

15 lutego 2024 r., godz. 17:00

Akcja 2., Akcja Erasmus Mundus

20 lutego 2024 r., godz. 12:00

Akcja 1., Mobilno$¢ oséb w sektorze Szkolnictwo
wyzsze

Akcja 1., Mobilnos$é oséb w sektorach
Ksztatcenie i szkolenia zawodowe, Edukacja
szkolna i Edukacja dorostych

Akcja 1., Mobilno$¢ kadry w sektorze Sport
Akcja 1., Mobilno$¢ miedzynarodowa
obejmujaca panstwa trzecie niestowarzyszone
Z programem

Akcja 1., Mobilno$¢ osdb w sektorze Mtodziez
Akcja 1., Dziatanie na rzecz wiaczenia
DiscoverEU

29 |utego 2024 r., godz. 17:00

Akcja 2., Budowanie potencjatu w sektorze
Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

5 marca 2024 r., godz. 12:00

Akcja 2., Partnerstwa wspotpracy w sektorach
Edukacja szkolna, Szkolnictwo wyzsze,
Ksztatcenie i szkolenia zawodowe oraz Mtodziez
- z wyjatkiem partnerstw, o ktére wnioskuja
europejskie organizacje pozarzadowe

Akcja 2., Partnerstwa na matg skale w sektorach
Edukacja szkolna, Ksztatcenie i szkolenia
zawodowe, Edukacja dorostych i Mtodziez

/emn) 5 marca2024r., godz. 17:00
\\j Akcja 2., Partnerstwa wspétpracy w sektorach Edukacja szkolna, Szkolnictwo
wyzsze, Ksztatcenie i szkolenia zawodowe oraz Mtodziez - dla europejskich
organizacji pozarzagdowych
Akcja 2., Partnerstwa wspétpracy w sektorze Sport
Akcja 2., Partnerstwa na matg skale w sektorze Sport
Akcja 2., Budowanie potencjatu w sektorze Sport
Akcja 2., Niekomercyjne europejskie imprezy sportowe
6 marca 2024 r., godz. 17:00
Akcja 2., Budowanie potencjatu w sektorze Mtodziez
7 marca 2024 r., godz. 17:00
=/ Akcja 2., Sojusze na rzecz innowacji
Akcja 3., Europejska mtodziez razem
25 kwietnia 2024 r., godz. 17:00
Akcja 1., Wirtualne wymiany w sektorach Szkolnictwo wyzsze i Mtodziez
7 maja 2024 r., godz. 17:00
Akcja 2., Centra doskonatosci zawodowej
6 czerwca 2024 ., godz. 17:00
Akcja 2., Akademie nauczycielskie Erasmus+

®
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FOT. SHUTTERSTOCK

NAJBLIZSZE TERMINY NABOROW - EUROPEJSKI
KORPUS SOLIDARNOSCI 2024

/wmu) 20 lutego 2024 r., godz. 12:00 i 1 pazdziernika 2024 r., godz. 12:00

Projekty Wolontariatu, Projekty Solidarnosci

WWW

Przewodnik po Programie Erasmus+ i Europejskim Korpusie Solidarnosci

\-/

na rok 2024 mozna znalez¢ na stronie: www.frse.org.pl.

m europadlaaktywnych m 4/2023 m
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,NASZ PROJEKT ETWINNING".
WEZ UDZIAL W KONKURSIE!

Rozpoczeta sie XIX edycja ogéInopolskiego konkursu ,Nasz projekt eTwinning”,
majacego na celu promocje najlepszych miedzynarodowych projektéw tego
programu. Konkurs skierowany jest do nauczycieli i innych pracownikéw
pedagogicznych z uprawnionych placéwek. Zgtaszane projekty bedg oceniane
w nastepujacych kategoriach wiekowych uczniéw:

(3-6lat ) ( 7-10lat ) ( 11-15lat ) ( 16-19lat )

a takze w pieciu kategoriach dodatkowych:

( Sztuczna inteligencja w projektach eTwinning ) (Dobrostan w szkole )

( Synergia eTwinning - Erasmus+ ) ( Debiut )

( Projekt realizowany przez ambasadora eTwinning )

Termin nadsytania zgtoszen: 15 stycznia 2024 r. -mr

Szczegdtowe informacje na stronie Etwinning.pl - zaktadka Konkursy: tiny.pl/cp4x5

POZNAJCIE NOWOSC! sl
WYDAWNICTWA FRSE S

Publikacja European Universities in Poland.
Implementation of development strategy,
pod red. dr. hab. Pawta Poszytka

i dr Anny Budzanowskiej, to pierwsza

na polskim rynku analiza funkcjonowania
Uniwersytetéw Europejskich — miedzynarodowych
partnerstw uczelni, wspieranych w ramach programu Erasmus+. Dziataniu
konsorcjow przyjrzeli sie naukowcy z kilku polskich szkét wyzszych w ramach
projektu badawczego sfinansowanego przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacii.
Polityka miodziezowa w Polsce. Encyklopedia Komisji Europejskiej Youth Wiki, t.1,

pod red. Karoliny Kwiatosz i Mateusza Jezowskiego, ma z kolei za zadanie
dostarczy¢ osobom odpowiedzialnym za ksztattowanie polityki mtodziezowej

w Polsce rzetelnych i aktualnych informacji dotyczacych sytuacji mtodych ludzi.
Naktadem Wydawnictwa FRSE wkroétce ukaza sie takze: album podsumowujacy
Mistrzostwa Europy Mtodych Profesjonalistéw EuroSkills Gdarisk 2023 oraz
Kompetencjownik — owoc wspétpracy Fundacji z Muzeum Warszawy. Ksiazka
bedzie stanowi¢ pomoc w nauce jezyka polskiego jako obcego z wykorzystaniem
elementdw historii i kultury stolicy. Jednoczesnie bedzie to kompendium wiedzy
na temat kluczowych kompetencji i najwazniejszych wartosci europejskich.
Wszystkie publikacje dostepne beda bezptatnie na czytelnia.frse.org.pl. -ek

ERASMUS+
A MIKROPOSWIADCZENIA

Rozwdj systemow mikroposwiadczen to nowy, wazny
trend w dziedzinie edukacji. Zagadnienie coraz
czesciej pojawia sie w ofercie edukacyjnej i dziataniach
projektowych, rowniez w ramach programu Erasmus+.
By zwiekszy¢ wiedze na temat mikropo$wiadczen,
regionalne Centra Innowacji Erasmus+ InnHUB,
prowadzone przez specjalistow Fundacji Rozwoju
Systemu Edukacji, zrealizowaty cykl konferencji
regionalnych z udziatem ekspertow pt. ,Erasmus+
a mikropo$wiadczenia”. Spotkania odbyty sie
w pazdzierniku i listopadzie 2023 r. w siedmiu miastach:
Katowicach, Krakowie, Opolu, todzi, Wroctawiu,
Poznaniu i Gdarisku. Wzieto w nich udziat ok. 700 oséb!
Celem dziatan Centrow Innowacji Erasmus+
InnHUB jest propagowanie wiedzy na temat mozliwosci
programu, zwfaszcza w sektorze Szkolnictwo wyzsze.
Przektada sie to na liczbe sktadanych wnioskéw
o dofinansowanie projektow oraz na podnoszenie
jako$ci samych przedsiewziec. -sk

Szczegotowe relacje z wydarzen sg dostepne
na Facebooku, na profilu @ErasmusinnHUB.

OGOLNOPOLSKI DZIEN
INFORMACYJNY

1 lutego 2024 roku odbedzie sie kolejna edycja
Ogdlnopolskiego Dnia Informacyjnego (ODI),
poswieconego programom edukacyjnym zarzadzanym
przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukaciji.

Liczne sesje tematyczne i warsztaty beda

doskonatg okazja do zgtebienia tajnikéw programu
Erasmus+ oraz innych miedzynarodowych

inicjatyw edukacyjnych. Uczestnicy poznajg zasady
uczestnictwa w programach i mozliwosci, jakie

one oferuja. Zapraszamy do udziatu! -mk

Rejestracja uczestnikéw na: www.frse.org.pl/odi-2024
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Liczba wnioskow ztozonych
w ramach programu Erasmus+
w poszczegdlnych sektorach

Miodziez:

» Projekty mobilnosci os6b mfodych

- ,Wymiany mtodziezy" -

» Projekty w zakresie mobilnosci
na rzecz 0s6b pracujacych
z mtodziezg -

» Dziatania wspierajace
uczestnictwo miodziezy -

» Dziafanie na rzecz wtaczenia
DiscoverEU -

» Partnerstwa na matg skale —

» Partnerstwa wspétpracy -

Ksztatcenie i szkolenia zawodowe:

» Partnerstwa na matg skale —
» Partnerstwa wspétpracy -

Edukacja szkolna:
» Partnerstwa na matg skale —

Szkolnictwo wyisze:
» Partnerstwa wspétpracy -

Edukacja dorostych:
» Partnerstwa na matg skale -

Sport:
» Mobilno$¢ kadry sportowej -
(szczegotowe zestawienie obok)

Europejski Korpus Solidarnosci:

» Projekty Wolontariatu -
» Projekty Solidarnosci —

Wiecej na:

www.frse.org.pl/wnioski-e-04-10-2023

+ MOBILNOSCI KADRY SPORTOWE.J

projektow ztozonych przez organizacje i instytucje z 29 miejscowosci
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Dyscypliny sportowe/obszary tematyczne wnioskow:
» Pitka nozna dzieci i mtodziezy » Wolontariat

» Pitka nozna kobiet » Zdrowy styl zycia, zdrowe Kraje, do ktorych
(futbol kobiet) odzywianie, choroby chca pojechaé

» Cheerleading cywilizacyjne wnioskodawcy:

» Integracja sportowa (w tym » Sport kobiet (wiecej kobiet Wtochy
integracja uchodzcow) W sporcie) Hiszpania,

» Judo » Sporty zimowe Portugalia

» Dziatania na rzecz sportu » Strzelectwo sportowe Niemcy
powszechnego - zarzadzanie,  » Surfing i karate (faczony) Czechy

upowszechnianie » Szermierka Dania, Stowacja

» Kickboxing » Tenis Holandia, Turcja
-bs  » Projekty obejmujace kilka » Wspinaczka Austria, Belgia,
sportow/aktywnosci » Zapasy Francja, Grecja,
» Pitka reczna » Zapasy kobiet totwa, Malta
» Przecigganie liny » Sporty ekstremalne Estonia, Finlandia,
» Siatkdwka na siedzaco (osoby ~ » Lekkoatletyka Irlandia, Litwa,
Z niepetnosprawnoscia) » Koszykéwka Norwegia,
» Edukacja poprzez sport » Tarce Stowenia ~fs


https://www.frse.org.pl/wnioski-e-04-10-2023

NOWY RAPORT EURYDICE

Czy uczniom ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, niepetnosprawnym, pochodzacym
ze Srodowisk defaworyzowanych, z rodzin migrantow,
uchodZcow i mniejszosci etnicznych szkota zapewnia
takie same warunki nauki jak innym? Teoretycznie
tak - przeciez dziata tak zwany obowigzek szkolny.
Ale odpowiedz wcale nie jest oczywista - dzieci
z tych grup spotykaja sie z réznymi trudnosciami:
nie znaja dostatecznie jezyka nauczania, opuszczajg
zajecia, czesto czuja sie wykluczone.

Nowy raport Eurydice przedstawia przykfady dziatan podejmowanych
w krajach uczestniczacych w programie Erasmus+, ktére wspieraja integracje
uczniéw w spotecznosci szkolnej. Okazuije sie, ze najczesciej kraje te uwzgledniaja
potrzeby uczniéw z niepetnosprawnosciami, specjalnymi wymogami czy bedacych
uchodZcami lub migrantami. Rzadziej natomiast inicjuja dziatania na rzecz
réwnouprawnienia ptci, osb LGBTIQ+ czy tez przeciwko antysemityzmowi.

Popularnym rozwigzaniem jest oferowanie wsparcia materialnego uczniom
z rodzin w niekorzystnej sytuacji materialnej. W ponad potowie badanych
systeméw edukacji programy nauczania uwzgledniajg obowigzkowe zajecia
dotyczace zapobiegania dyskryminacji i uprzedzeniom oraz praw cztowieka.
Wsparcie dla uczniéw z trudno$ciami w nauce oraz psychologiczne jest rowniez
powszechnie deklarowane, to ostatnie ma jednak bardzo ogélny charakter. ~ -mf

Po wiecej wnioskdw i konkretne przyktady dziatan w poszczegéinych krajach warto
siegna¢ do anglojezycznego raportu dostepnego online: tiny.pl/cp4rk.

MIEDZYNARODOWY
DZIEN WOLONTARIUSZA

Parada wolontariuszy w Gdansku, warsztaty dla osob, ktére chcg pomagaé

innym w Poznaniu i krakowskie spotkanie z aktywistami z catej Europy

- to tylko trzy z kilkudziesieciu imprez na terenie catej Polski, ktorych celem

byto celebrowanie Miedzynarodowego Dnia Wolontariusza. Jak co roku

5 grudnia $wietowaty nie tylko osoby dziatajace na rzecz innych, lecz takze

te, ktdre te pomoc przyjmuja. W tym roku organizacje realizujace Projekty
Wolontariatu Europejskiego Korpusu Solidarnosci przygotowaty wiele wydarzen,
by uczci¢ aktywnosé mtodych ludzi. -jj

Wiecej informacji o obchodach Dnia Wolontariusza
mozna znalez¢ na stronie eks.org.pl.

SUKCES ERASMUS DAYS

Przez szes¢ dni, miedzy 9 a 14 pazdziernika 2023

roku, odbywaty sie wydarzenia w ramach corocznych
#ErasmusDays, podczas ktorych mozna byto poznaé
efekty projektow zrealizowanych ze srodkéw programu
Erasmus+ (lub samemu podzieli¢ sie sukcesem) oraz
celebrowaé wspdlnie Europejski Rok Umiejetnosci.

W 7. edycji Dni Erasmusa uczestniczyty 53 kraje,

ktére zorganizowaty razem 9635 wydarzen! -mk

JEZYKI Z MISJA

26 pazdziernika 2023 roku redakcja czasopisma
,Jezyki Obce w Szkole” wraz z Matopolskim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli — O$rodkiem w Nowym
Saczu zorganizowata konferencje glottodydaktyczna
»Jezyki z misja. Rézne potrzeby edukacyjne”.

Motyw konferencji nawigzywat do specyficznych
potrzeb edukacyjnych, przede wszystkim nauczania
jezykéw obcych uczniow z uszkodzeniami stuchu
czy innymi deficytami, oraz do nauczania jezykow
zawodowych i specjalistycznych.

Na wydarzenie licznie przybyli uczestnicy
- ponad 100 os6b na miejscu oraz okoto 70 w formule
zdalnej. Program stanowit odpowiedz na lokalne
potrzeby nauczycieli, ktérzy wzieli udziat w wykfadzie
i praktycznych warsztatach oraz otrzymali publikacje
Wydawnictwa FRSE. -bb

FOT. SZYMON £ASZEWSKI
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Michat Radkowski — korespondent FRSE @
ix, five, four, three, two, one — niski, meski glos odlicza po angielsku.
Gdy wybija zero, oczom ukazuje sie jasne Swiatlo na fioletowo-
-granatowym tle przypominajacym przestrzen kosmiczng. — Czy
jestescie gotowi na niezwykla podroz? Czy cheecie poszerzy¢ swoje
horyzonty? — pyta. — Jedli tak, to juz teraz zapnijcie pasy i wlaczcie
ciekawo$¢, bo ruszamy na podb6j kosmicznego $wiata edukacyj-

nych mozliwosci.
Podroz w kosmos 1. Dr hab. Pawet Poszytek, dyrektor generalny
FRSE, w towarzystwie prowadzacych gale: Idy
Nowakowskiej i Tomasza Wolnego. Laureaci
konkursu EDUinspiracje: Pawet Korzen (2),
Marcin Kazmieruk (3), Marcin Polak (4), Natalia
Matyasik i Ewa Lutomska (6) oraz dr Michat
Wrobel i dr Barbara Wikiet (9). W konkursie
EDUinspiracje Media nagrode odebrali: Szymon
Majchrzak w imieniu Emilii Kotyszko (5), Anna
Duszyriska w imieniu Joanny Kukier (7)

Bardzo szybko go$cie orientuja sie, ze biora udzial w galaktycz-
nym kursie. Opowie$¢ o tym, czym przez ostatnie 30 lat zajmowala

sie Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE), przypomina podrdz w ko-

smos. Sceneria sali, do ktérej zaproszono goéci, idealnie wspolgra z tym,
co wyswietla sie na ekranie. Pierwsze pietro Centrum Praskiego Koneser
w Warszawie tonie w fioletowo-granatowym $wietle. Miedzy lewa a prawa
strong sali ciggnie sie dlugi i szeroki czerwony dywan. Po nim na scene beda
wkraczaé laureaci konkurséw edukacyjnych organizowanych przez FRSE.
Przewodnikami podczas podrézy w kosmiczny Swiat edukacji sa, nomen

omen, gwiazdy telewizyjne: Ida Nowakowska i Tomasz Wolny.

— Spotykamy sie tu, aby uhonorowa¢ i doceni¢ wyjatkowe osiggniecia
edukatoréow. Rozwijali$cie nie tylko swoje umiejetnosci, ale takze kompe-
tencje waszych podopiecznych — méwi Ida Nowakowska. — Wierzymy w sile
edukacji i wiemy, ze jej czeécia sa madroéei ludowe. Jedna z nich méwi, ze kto

oraz Aneta Kunowska (8). Petna lista
nominowanych oraz nagrodzonych na:
www.frse.org.pl/aktualnosci/

laureaci-konkursow-edukacyjnych-frse-2023

L.J
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z kim przestaje, takim sie staje. Na tej scenie stana
najlepsi z najlepszych — poznamy najciekawsze
projekty, sprawdzimy, jak szeroko siega edukacyj-
na wyobraznia, i zabierzemy panstwa w podréz
miedzyplanetarng — obiecuje Tomasz Wolny.

Erasmusowe pendolino

Na ekranie wyskakuja kolejne jasne punkty
w przestrzeni kosmicznej. — Docieramy do planety
Erasmus+, ktorej eksploracje Europejczycy roz-

| poczeli w1987 1. Od tego czasu program stanowi

kluczowe narzedzie Unii Europejskiej wspierajace
rozw(j edukacyjny, kulturalny i spoleczny. Juz bli-
sko 13 mlIn jego uczestnikéw uczyto sie, pracowalo
lub szkolilo sie, biorac udzial w miedzynarodowe;j
wymianie — styszymy.

— Dzisiejsze wydarzenie ma na celu uho-
norowanie wszystkich, ktérzy przez ostatnie

30 lat realizowali wspaniale projekty, niosgc eu- §

ropejski kaganek o§wiaty. Dzieki nim udalo sie
umiedzynarodowié¢ nie tylko polskie szkolnictwo,
ale tez dzialania na rzecz spolecznosci lokalnych
— zauwaza w pierwszych slowach dr hab. Pawel
Poszytek, dyrektor generalny FRSE, otwierajac
gale i witajac goSci. Odwoluje sie do statystyk,
ktoére pokazuja, jak wiele udalo sie zrobi¢ dzieki
programom edukacyjnym.

Slyszymy, ze w ciggu 30 lat dofinansowanie
udzielone przez Fundacje wyniosto az 2,46 mld
euro, a ze wsparcia finansowego skorzystato ponad
1,48 mln polskich uczestnikow. Jak policzono,
tyle os6b zmieéci sie w 3681 skladach pendolino
olacznej dlugoéci 690 km! — W 1998 1. lista benefi-
cjentow miescila sie na jednej kartce, ktéra mozna
bylo schowac¢ do kieszeni. Obecnie mamy ponad 20
programow i finansujemy kilka tysiecy projektow,
ktorych nie wymieni sie jednym tchem — zauwaza
dyrektor generalny FRSE. — Erasmus jako idea

-

FOT. PAULINA LATEK (2). KRZYSZTOF KUCZYK (6)
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wpisuje sie nie tylko w agende edukacyjna, ale tez spoleczna i gospodarcza.

=g

Dzieki niemu rodzg sie nowe pomysly, ktore przyczyniajg sie do rozwoju %1

cywilizacyjnego naszego kraju — dodaje.

Generacja E-

Chwile p6Zniej dowiadujemy sie, ile mozliwosSci daje Erasmus+. Kazdego
roku z szerokiego wachlarza jego oferty korzysta ponad 600 tys. Europejczykow.
Jednym z kluczowych celow tego programu jest budowa mostéw miedzy kul-
turami, krajami i instytucjami edukacyjnymi poprzez wymiane mlodziezy,
studentow, nauczycieli, wykladowcow, edukatoréw i ekspertow. Program
stal sie symbolem jedno$ci réznorodnej Europy, wspierajac zrozumienie,
tolerancje i wspdlprace miedzy narodami. Jego beneficjenci mowia jednym
gltosem — udzial w programie odmienil ich Zycie. Europe wspottworza dzi§
miliony ludzi z r6znych pokolen, wspdlnie tworzacy generacje Erasmusa.

Ze sceny pada przypomnienie, ze w nowej perspektywie finansowej na lata
2021-2027 europejski budzet programu Erasmus+ wynosi az 26,2 mld euro.
To niemal dwa razy wiecej niz w poprzedniej siedmiolatce.

Wreszcie na scene zapraszani s laureaci konkurséw organizowanych
przez Fundacje. To beneficjenci Erasmusa + i innych programéw edukacyj-
nych w réznych obszarach. Kreatywni, niebojacy sie wyzwan, wprowadzajacy
w swojej pracy nowatorskie rozwiagzania. — Gdy ogladamy filmiki z waszych
wyjazdoéw edukacyjnych albo czytamy streszczenia projektow, a p6Zniej wi-
dzimy was na scenie, to bardzo sie wzruszamy. W FRSE jest nas ponad 300
0sdb. Poza tym, ze administrujemy programami europejskimi, to wszyscy
jeste$my ich wielkimi fanami — méwi dr hab. Pawel Poszytek.

Inspiruja i wygrywaja

»Pasja dzialania” — to haslto przy$wiecalo w tym roku konkursowi
EDUinspiracje, ktorego celem jest popularyzowanie rezultatéw projektow
edukacyjnych. Nagrodzono tu laureatéw w pieciu kategoriach. Trzy wyroz-

nienia przypadly laureatom konkursu EDUinspiracje Media, utworzonego

z my$la o dziennikarzach i twércach internetowych, ktorzy poruszaja pro-
blematyke zwiazana z programami i inicjatywami edukacyjnymi. Z kolei
konkurs EDUinspirator promuje osoby, ktore sa aktywne, nie boja sie wy-
zwan, motywuja i wplywaja na rozwéj innych, a jednocze$nie przyczynia-
ja sie do pozytywnych zmian w Srodowisku lokalnym. W biezacym roku
EDUinspiratorka zostala Joanna Mlynarska z Niepublicznego Technikum
im. gen. Andersa w Opatowie, a tytul Mlodego EDUinspiratora przypad}
Kai Mozdzen, wolontariuszce z Lublina. Sylwetki obu pan prezentujemy
nas. 54-55. Pelna lista nagrodzonych dostepna jest na stronie Eduinspiracje.org.pl
w zakladce Aktualnosci.

Na gali z okazji 30-lecia FRSE przyznano tez europejskie nagrody za in-
nowacyjnoé¢ w nauczaniu — European Innovative Teaching Award (EITA).

W konkursie pod patronatem Komisji Europejskiej chodzi o uhonorowanie

najlepszych praktyk dydaktycznych. O zwycieskich projektach piszemy
nas. 32-33.

Duzo emocji wzbudzily znaki jako$ci European Language Label (ELL)
za innowacje w nauczaniu jezykow obcych. Laureaci otrzymuja prestizowe
certyfikaty, ktéorymi moga firmowacé swoje projekty. W tym roku nagrodzono

Statuetki, dyplomy i kwiaty odbierali

laureaci konkurséw EITA: Ewelin ‘S{asik

i Katarzyna Baca (11), Krystyna ;znxcer

i Urszula Kaniewska (12), Lidia Wojciak

i Agnieszka Kwolek (13), Sylwester Patka

i Agnieszka Boduszek (15), oraz ELL:
Katarzyna Sopolifiska, Barbara Muszyriska,
Matgorzata Jaszczuk-Surma, Katarzyna
Zak-Caplot, Elzbieta Grymuza (FRSE), Krystian
Gradecki (14). Nagrody specjalne FRSE przyje-
li: Marianna Pikul, prof. dr hab. Zygmunt Lalak,
drinz. Dorota Piotrowska (16). Gale uswietnit
wystep Stawka Uniatowskiego (10)

L.A
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Szkole Podstawowa nr 11 w Inowroctawiu, Szkole
Podstawowg nr 83 we Wroclawiu, I Liceum
Ogolnoksztalcace im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu, natomiast Zloty Label otrzymato
Muzeum Warszawy za ,wieloletnie dzialania
iwielokrotnie nagradzane znakami jako$ci ELL
projekty majace na celu szerzenie polskiej kul-
tury i jezyka polskiego”. Rozmowe z Katarzyna
Z4k-Caplot, kierowniczka Biblioteki Muzeum
Warszawy, koordynatorka nagradzanych pro-
jektow, publikujemy na s. 56-57.

Dyrektorowi generalnemu FRSE dr. hab.
Pawlowi Poszytkowi przypadlo w udziale wre-
czenie nagrod specjalnych: dla Uniwersytetu
Warszawskiego za caloksztalt dokonan na rzecz
edukacji (nagrode w imieniu rektora UW prof.
dr. hab. Alojzego Z. Nowaka odebrat prof. dr hab.
Zygmunt Lalak), dla Marianny Pikul za zaanga-
zowanie w promocje sektora Erasmus+ Sport
oraz dla Eksperta Innowacji Centrow Erasmus+
InnHUB, dr inz. Doroty Piotrowskiej, profesor
Politechniki Lodzkie;j.

Goscie dobrze si¢ bawili

W przerwach miedzy wreczaniem nagrod
na scenie pojawial sie Stawek Uniatowski, woka-
lista o glebokim glosie, ktory zaspiewal przeboje
Andrzeja Zauchy i Zbigniewa Wodeckiego, stan-
dardy jazzowe oraz wlasne piosenki. Uczestnikow
rozémieszala natomiast warszawska grupa
Klancyk slynaca z improwizacji na scenie.

Uroczyste obchody 30-lecia FRSE zgromadzity
ponad 250 wy$mienitych go$ci, w tym przedsta-
wicieli Komisji Europejskiej i uczelni wyzszych.
Na gali nie mogto tez zabraknaé pierwszego dyrek-
tora FRSE, dr. Witolda Sienkiewicza, beneficjen-

i tow oraz dziennikarzy. Laureatom konkursow gra-

FOT. PAULINA LATEK (3). KRZYSZTOF KUCZYK (4)
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I WYDARZENIA I EUROSKILLS 2023 — OPIEKUNOWIE POLSKIEJ KADRY

Mistrzowie

sukcesu

Na zawodowej olimpiadzie w Gdansku Polska
zdobyta az 13 medali! Nie bytoby tych wynikéw,
gdyby nie praca specjalistow zaangazowanych
w przygotowanie kadry — cichych bohateréw
polskiego teamu na EuroSkills 2023

Team lider Pawet Salamon w otocze-

Anita Czupryn - korespondentka FRSE niu zawodnikéw (na zdj. powyzej).
awel Salamon, polski team lider, nie ukrywa dumy zzawodnikéw.  Nazdj. na dole, po prawej: Izabela
— Dali z siebie wszystko — méwi. I zaraz zdecydowanie podkre-  Laskowska, Delegat Techniczny
§la: — Jest satysfakcja z dobrze wykonanego planu, do czego ~ WorldSkills Poland, wspéttwérczyni
przyczynil sie caly zespot. strategii dla naszej druzyny
Przygotowania polskiej druzyny do wrze$niowej olim-
piady umiejetnoéci zawodowych EuroSkills w Gdanisku byly
pelne wyzwan. Te najwazniejsze dotyczyly dyspozycyjnosSci
i oddania sie treningom pomimo innych obowiazkéw zawod-
nikéw: w pracy, w szkole, na studiach. Dodatkowy sprawdzian
stanowilo to, ze Polska byla gospodarzem tego miedzynaro-

dowego wydarzenia. — Czuli§my na sobie odpowiedzialnoé¢
za zaprezentowanie sie przed polska publiczno$cia, pod bialo-czerwonag
flaga — méwi Salamon.

Team liderzy do zadan specjalnych

Trudnych chwil, ale tez zabawnych sytuacji, ktorych doswiadczala
polska kadra podczas przygotowan do zawoddow, bylo wiele. Dla repre-
zentacyjnych team lideréw liczylo sie przede wszystkim to, aby sprostaé
wymaganiom zawodnikéw oraz opiekujacych sie nimi ekspertéw w po-
szczegblnych konkurencjach. — Oni oczekiwali od nas dobrych warun-
kéw do trenowania i do przygotowania mentalnego. To byly filary, ktére
musieli$my zbudowa¢ — wylicza Salamon.

W trakcie dziewieciomiesiecznych przygotowan zesp6t bardzo mocno
sie zzyl. Podczas samych zawodow wszystkie poranki i wieczory zawodnicy
spedzali w swoim gronie. — PatrzyliSmy na te integracje i to dodawalo
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nam energii, to nas niosto.
Atmosfera byla naprawde wspa-
niala, choé — oczywiScie — ten konkurs

ma swoja specyfike, a zycie swoja dramaturgie,
wiec zdarzaly sie rowniez sytuacje nagle i niespo-
dziewane — wspomina team lder.

Jeden z takich momentéw zdarzy! sie na
15 minut przed wej$ciem druzyny do autokaru,
ktory miat zawieZ¢ ja na konkurs. Jeden z zawod-
nikéw stwierdzil wowezas, ze przydaloby mu sie
narzedzie, ktore chcialby wykorzystaé¢ w trzecim
dniu zawodo6w, a ktérego nie ma. — My, jako team li-
derzy, jestedmy do tego rodzaju zadan specjalnych.
Po calodniowych poszukiwaniach zdobyli$my ten
sprzet, bo nie mogliémy zawie$¢ zawodnika — méwi
Pawet Salamon. Jego zdaniem tym, co wplyne-
o na sukces kadry i przyczynilo sie do zdobycia
medali, byli przede wszystkim ludzie. Salamon:
— Nie sposob nie wymienié tu Izabeli Laskowskiej,
ktora jest Delegatem Technicznym WorldSkills
Poland, a dla nas byla niezwykle istotna postacia
w calej strategii. To dzieki niej juz na przelomie
listopada i grudnia 2022 roku mieli$émy nakres§lony
plan, ktory konsekwentnie realizowali$my.

Podstawowym zalozeniem tego planu byla
wiara, ze to, co zaplanowali, musi zadzialac¢.

Kolejnym — dyscyplina i systematyczno$é. Czyli

FOT. SZYMON £ASZEWSKI

regularne spotkania z zawodnikami i ekspertami
oraz budowanie §wiadomos$ci samego konkursu.
— Wreszcie zaufanie, jakim sie obdarzyli$émy. W stu
procentach zrealizowali$émy plan, ktory nakreélila
Iza Laskowska — podsumowuje Pawel Salamon.

Ow plan dotyczyl wielu obszaréw, poczynajac
od eksperckich szkolerh mentalnych, psycholo-
gicznych, coachingowych, a nawet dietetycznych.
— Podpowiadali$my, jak powinien zachowywaé
sie ekspert, a jak zawodnik, aby popelnic¢ jak
najmniej bledéw. Bo EuroSkills to konkurs, kto-
ry wygrywa ten, kto zrobi jak najmniej bledow
— méwi Pawel Salamon.

Jak by¢ sedzia?

W pierwszej kolejnoéci przygotowywani byli
eksperci, ktorzy mieli ze swoimi zawodnikami sta-
nowi¢ niejako jeden organizm. Wazne byto tez, by
przygotowacé ich do roli sedziéw juz na samych za-
wodach. By oceny sedziowskie byly jak najbardziej
sprawiedliwe, eksperci musieli przejé¢ specjalne
szkolenia — poznaé, jak dziala proces oceniania
ijak przekladaé na jezyk ocen réznice kulturowe.
Zasady, ktorych sedziowie musieli przestrzegaé,
okreslal kodeks etyczny konkursu EuroSkills.

— Ocenianie zawodnikéw na miedzynarodo-
wym konkursie to zadanie wymagajace nie tylko
fachowej wiedzy, ale takze elastyczno$ci, zrozu-
mienia réznic kulturowych oraz uwzglednienia
specyfiki edukacji zawodowej w réznych krajach
— méwi Anna Huminiak, ktéra szkolita eksper-
téw. I zwraca uwage na kryteria estetyczne, kt6-
re sa r6zne w poszczeg6lnych krajach. — Wezmy
za przyklad konkurencje ustugi kosmetyczne.
Makijaz biznesowy w Hiszpanii oznacza inten-
sywny, prawie wieczorowy make up, mocno eks-
ponujacy urode, podczas gdy w Polsce stawia sie
raczej na delikatno$¢ i subtelne podkreslenie twa-
rzy — wyjasnia. Inny przyklad dotyczy florystyki.

— Obecnie w Polsce za nowoczesne kompozycje
kwiatowe uwaza sie te minimalistyczne, stonowa-
ne. Tymczasem w innych krajach powéciagliwosé¢
moze by¢ oceniona inaczej — wskazuje.

Wyniki zawodéw odzwierciedlily tez réznice
w systemach edukacji. — To, jak silne jest ksztal-
cenie zawodowe, wida¢ na przykladzie Szwajcarii
czy Austrii [kraje te zdobyly wiele medali — przyp.
red.]. Duza wage do przygotowania zawodnikow
przyklada sie rowniez w kilku innych panstwach,
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przez co Srodki finansowe i wsparcie sg na znacznie wyzszym poziomie niz
w Polsce — mowi trenerka ekspertéw. I nie chodzi tylko o kwestie technologii,
ale przede wszystkim o kulture pracy z zawodnikami. — W Polsce wcigz roz-
wijamy laczenie przemystu z edukacja. Firmy sponsoruja nauke i rozumiejg
znaczenie wsparcia dla mlodych ludzi — to wazne w przemysle, IT i nowych
technologiach. Istotne jest tez zwiekszenie obecnosci kobiet w tych branzach.
Pod wzgledem udzialu pan wérod absolwentéw kierunkow Scistych Polska
zajmuje bardzo wysoka — druga pozycje w UE — podkre$la Anna Huminiak.

Woda, oddech. synchronizacja

W planie nakreslonym przez Izabele Laskowska szczegdlna role do ode-
grania mieli trenerzy mentalni: Anna Zielinska-Stecyna, ekspertka w sferze
mys$lenia wizualnego, psycholog Przemystaw Pieczynski oraz trener oddycha-
nia Lukasz Smogorowski. W swojej pracy skupiali sie na rozwijaniu u zawod-
nikéw tych kompetencji, ktore byty kluczowe w trakeie finalowych zawodow.
Zadbali, by druzyna nabrala sily fizycznej i psychicznej oraz wyksztalcila n

. wdzeniz _ _ Naszym celem byto
§la, ze zawodnicy byli przygotowywani do konkursu EuroSkills w sposéb, : o
w jaki sportowcy szykuja sie do olimpiady. Z kolei Przemyslaw Pieczynski zbudowanie w dru Zynie
wspomina: — Naszym gléwnym celem bylo zbudowanie w druzynie relacji 79 ufania, ’[ak aby Zawodnicy

opartych na zaufaniu, aby uczestnicy mogli podaza¢ za wizja, ktéra miata mo || 0 d 596 73 WiZI
doprowadzi¢ do sukcesu i medali. g p a . Ja
Chodzilo tez o wyksztalcenie w zawodnikach umiejetnoéci planowa- sukcesu - wspomina

nia, znalezienia rownowagi miedzy wysitkiem a wypoczynkiem, pSYChOlOg Prze mySJfaW
wlasciwego odzywiania. Kluczowa bylta réwniez aktywno$c

umiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem. Anna Zielinska-Stecyna podkre-

fizyczna. EuroSkills to w istocie ciezka, wielogodzinna PleCZynSkl
praca — zawody trwaja co najmniej osiem godzin
dziennie przez trzy dni.

— Wiez, ktére narodzila sie
w zespole, pozostanie na lata,

a to takze oznacza nowe

FOT. SZYMON LASZEWSKI




Anna Huminiak (zdj. u gory),
ktdra szkolita eksper-

tow na EuroSkills 2023,
doskonale wie, ze ocenianie
zawodnikéw na tym konkur-
sie wymaga nie tylko wiedzy,
ale tez zrozumienia réznic
kulturowych i znajomosci
specyfiki edukacji zawodo-
wej innych krajow. Na zdj.

z lewej Anna Zieliriska-
-Stecyna, trenerka mentalna,
w trakcie szkolenia z mysle-
nia wizualnego

mozliwos$ci rozwoju. Moca

zespolu byla ré6znorodno$¢.
Mozna powiedzieé, ze niektére kon-
kurencje dzielily od siebie lata $wietlne,
tymczasem miedzy uczestnikami nie bylo zad-
nych podzialéw, zadnego poczucia, ze kto$ jest
z wyzszej polki, bo studiuje, a kto$ inny jest tylko
po zawodbwece. Ta wieZ przelozyla sie tez na sukcesy
druzyny w konkursie — méwi psycholog.

Kazdego dnia po zawodach kadra spotykala
sie w chillout roomie i omawiala zadania konkur-
sowe. — Zawodnicy doskonale czuli sie w swoim
towarzystwie. Az milo bylo patrzeé¢ — uSmiecha
sie Pieczynski. Jest przekonany, ze zaowocowaly
nie tylko zgrupowania — doskonatym sprawdzia-
nem dla zawodnikéw, choé nie wszystkich, byly
tez wyjazdy studyjne za granice, podczas ktorych
mogli rywalizowaé, poczué przedsmak zawodow
w Gdansku. - Wyzwaniem dla nich z pewnoscia
bylo znalezienie sie w nowych okoliczno$ciach.
Ale wyszkoleni na treningach zachowywali ela-
styczno$é i wytrwalo$c: jak pierwszego dnia ko-
mus$ nie najlepiej poszlo w konkursie, potrafili sie
podnies$é, bo liczyl sie kolejny dzien i to, Ze nikt
nie odpuszcza — wspomina psycholog.

Problemy byly r6zne. Dla jednego wyzwaniem
byl jezyk angielski, dla innego tempo kolegi ze
stanowiska obok. — Duzg uwage zwracali$my
na to, zeby zawodnikow nie opuszczal entuzjazm.
Kiedy koncentrowali si¢ na dobrym samopoczuciu
i na dzialaniu — odchodzil stres, a paraliz ciala
odpuszczal. Wtedy byli w stanie pokazac swoj po-
tencjal i talent — relacjonuje Pieczynski. A jesli juz
ten paraliz kogo$ dotknal, to mog}t ustysze¢: ,Woda,
oddech, synchronizacja”. Tym haslem zwracat
sie do zawodnikéw psycholog i oni juz wiedzieli,
Ze maja zastosowac te trzy elementy.

FOT. SZYMON LASZEWSKI

— Pracowalem z zawodnikami przede wszyst-
kim technikami coachingowymi, wychodzac z za-
lozenia, ze czlowiek jest najlepszym rezyserem.
Nie chodzilo wiec o to, aby im co$ narzucac, ale by
im towarzyszy¢. Nie dawaé gotowych rozwiazan,
tylko wspiera¢ — wymienia psycholog.

To nie studia decyduja
o byciu mistrzem zawodu

Sukces polskiej kadry na EuroSkills 2023
to dowdd na to, ze zaangazowanie, praca, zaufanie
do trenerow i ekspertow daja rezultaty. — Konkursy
zawodowe, takie jak EuroSkills, wiaza sie z ogrom-
nymi korzy$ciami. Pokazuja, Ze wykonywanie za-
wodu moze przynosié¢ szczeécie i satysfakcje, a pra-
ca stac sie czyms$ wiecej niz tylko obowigzkiem.
Rozwijaja w zawodnikach pasje i przekonanie,
ze warto$¢ zawodu nie zalezy od liczby skonczo-
nych kierunkéw studidéw, ale od zaangazowania
i umiejetnoéci. To jest, moim zdaniem, istota tych
zawod6ow — moéwi Anna Huminiak.

Dla niej konkurs stanowil tez platforme wy-
miany do$wiadczen miedzy krajami, dzieki ktorej
mlodzi ludzie mieli szanse nawigzywaé kontakty,
poznawac inne kultury i otwierac sie na rézno-
rodno$é. — Warto docenié role konkurséw, ktore
nie tylko promujg umiejetno$ci zawodowe, ale
takze buduja mosty miedzy narodami. W olim-
piadach nie chodzi tylko o konkurowanie; to tez
okazja do nauki i wzajemnego zrozumienia — pod-
sumowuje trenerka.

Jedli chodzi o przyszlo$é, to plan jest jasny.
Pawel Salamon: — Kontynuujemy rozwdj umie-
jetnosci zawodowych, podazajac droga do do-
skonatosci. m

Zobacz, jakie medale zdobyli polscy
zawodnicy, i przeczytaj wywiady z najlepszymi
znajlepszych - s. 46-49.

Fotorelacja
z EuroSkills 2023 na s. 64-67

Petna wersja wywiadu z Anng Huminiak, trenerka
ekspertéw na EuroSkills 2023, na stronie internetowej
FRSE: tiny.pl/cp82x
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I WYDARZENIA I SOLIDARNI Z KLIMATEM

Natura
nie zna granic

Unikalne szkolenie zorganizowane w Polsce

przez Europejski Korpus Solidarnosci zjednoczyto
przedstawicieli parkow narodowych i obszarow
chronionych z réznych zakatkéw Europy

Anita Czupryn - korespondentka FRSE

atura nie zna granic (,,Nature Knows No Borders”) to nazwa wyda-
rzenia zorganizowanego przez Polska Narodowa Agencje Programu
Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarno$ci we wspolpracy
z Centrum Zasob6w Europejskiego Korpusu Solidarno$ci i niemiecka
Narodowa Agencja w dniach 29 listopada — 2 grudnia w Warszawie.
Jego celem bylo zaktywizowanie parkow narodowych i krajobra-
zowych, by rozpoczely u siebie projekty Europejskiego Korpusu
Solidarno$ci oraz nawigzaly miedzynarodowe partnerstwa z podob-
nymi instytucjami z zagranicy. — Szkolenie ,,Nature...” jest kolejnym
krokiem w angazowaniu do programu EKS instytucji, ktore posia-
daja ogromny potencjal i sa atrakcyjne dla wolontariuszy w calej
Europie. W dobie pandemii, naduzywania technologii cyfrowych i kryzysu
zdrowia psychicznego kontakt z natura moze by¢ dla mtodych ludzi remedium
na wyzwania wspélczesnego $wiata. Dla parkéw narodowych i krajobrazowych
obecno$¢ wolontariuszy to z kolei realna pomoc w codziennych dzialaniach
— moéwi Agnieszka Bielska, koordynatorka programu.

Mi¢dzynarodowo w podgrupach

W szkoleniu uczestniczylo ponad 20 0s6b, w tym przedstawicielki i przed-
stawiciele parkow narodowych z: Polski, Niemiec, Malty, Luksemburga, Wegier,
Czech, Chorwacji, Belgii i Ukrainy. Mieli oni okazje wymieni¢ sie do§wiadcze-
niami i planami dotyczacymi wolontariatu. Szkolenie prowadzity dwie trenerki
o bogatym do$wiadczeniu zawodowym: Dagna Gmitrowicz i Gabriella Nagy.

Podgrupy, w ktérych pracowali uczestnicy i uczestniczki, stuzyly nie tylko
intensywnej pracy, ale tez budowaniu relacji i wymianie pomystoéw. Pierwszego
dnia dyskusje skupialy sie wokdl idei EKS-u, praktyk z zakresu wolontariatu
orazjego form — na poziomie indywidualnym, lokalnym i miedzynarodowym.

Drugiego dnia uczestnicy poznawali wymogi formalne zwigzane z pro-
cesem skladania unijnych wnioskéw o dofinansowanie zaré6wno Projektow
Wolontariatu, jak i Projektéw Solidarnosci. Przyszli beneficjenci otrzymali cenne
informacje na temat procedur, kryteriéw oceny i najwazniejszych etapow, ktore
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Podczas warsztatow
uczestnicy pracowali

w podgrupach.

* Dyskutowali na temat
idei EKS-u i projek-

tow wolontariatu,

wymieniali sie pomystami,
budowali relacje

L.

nalezy uwzglednié¢ podczas tworzenia innowacyjnych
projektow w ramach EKS-u. W trakcie zaje¢ uczest-
nicy zdobywali praktyczna wiedze, umozliwiajaca
skuteczne planowanie i realizacje projektow.

Przyklady dobrych praktyk

Dorota Mokrzycka z Parku Narodowego Gor
Stolowych nie ukrywala, ze nie moze sie doczekac
wystapienia oséb, ktére wiedza z autopsji, czym
jest prowadzenie projektéow EKS, i opowiedza
o dobrych praktykach. Jedna z takich oséb byla
Joanna Krawczyk-Gluch z Fundacji Benevolens,
ktéra podzielila sie dos§wiadczeniami, rzucajac §wia-
tlo na dzialania podejmowane przez te organiza-
cje w miejscu o unikalnej specyfice geograficzne;j.
Siedziba Fundacji Benevolens w Gluchotazach,
otoczona historycznym parkiem Zdrojowym oraz
Parkiem Krajobrazowym Goéry Opawskie, znajduje
sie bowiem na obszarze Natura 2000. Gléwnym
celem organizacji jest ochrona unikalnego $rodo-
wiska przyrodniczego. Fundacja prowadzi projekty
wolontariatu i angazuje sie w kompleksowa opieke
nad terenami, ktorymi zarzadza. — Zaczynali$my
od réznorodnych form wolontariatu, by w 2018 r.
rozszerzy¢ dzialalnoé¢ w ramach EKS-u. Naszym
flagowym przedsiewzieciem sa organizowa-
ne corocznie workcampy w zabytkowym parku
Zdrojowym w Gluchotazach. Uczestnicy z calej
Europy przyjezdzaja na dwa tygodnie, aby anga-
zowac sie w prace porzadkowe — méwi Joanna
Krawczyk-Gluch.

Inicjatywa Fundacji to tez projekty indywidu-
alne, obejmujace aktywnosci kulturalne. W Domu
Artysty (znajdujacym sie w posiadaniu Fundacji)
organizowane sa wystawy i koncerty, a w dziala-
nia te zaangazowani sa tez wolontariusze i wolon-
tariuszki EKS. Efekty sa widoczne zar6wno dla
spotecznosci lokalnej, jak i dla $rodowiska natu-
ralnego. Przywrdcony do zycia park Zdrojowy stat
sie miejscem rekreacji dla mieszkancow oraz atrak-
cja turystycznag.

— Juz kilka dni po szkoleniu wiemy, ze ziar-
no zostalo zasiane. Uczestnicy wrocili do doméw
z konkretnymi pomystami na projekty wolontariatu
Europejskiego Korpusu Solidarnosci. Kilka organiza-
¢ji planuje uzyskanie Znaku JakoSci, tak aby w 2024
roku realizowaé projekty wolontariatu grupowego.
Na pewno pokazemy przyklady! — podsumowuje
Agnieszka Bielska. m

Dagna Gmitrowicz

- specjalistka

ds. innowacji, wiaczania
i szkolen, posiada
certyfikat przewodniczki
terapii le$nej; w swojej
praktyce taczy cztery
obszary: sztuke, nauke,
terapie i przyrode.

Przez ostatnie 25 lat byta
silnie zaangazowana

w rozwoj jakosci

w programach Mtodziez,
Erasmus+ i Europejski
Korpus Solidarnosci.

Gabriella Nagy

- niezalezna trenerka

i konsultantka,

od ponad 20 lat spetnia
sie w miedzynarodowej
pracy z mtodzieza

i w szkoleniach. 0d 2004 .
nalezy do grupy treneréw
wegierskiej Narodowej
Agencji,a0d 2021 .

do grupy ekspertéw
wegierskiej Narodowej
Agenc;ji ds. wsparcia

EKS (szkolenie nowych
organizacji w celu
uzyskania Znaku Jakosci)

19




I WYDARZENIA I START FUNDUSZY EUROPEJSKICH DLA ROZWOJU SPOLECZNEGO

Szansa dla rezerwowych

Instytucje edukacyjne, ktérych wnioski o dofinansowanie znalazly sie
na listach rezerwowych Erasmusa+, mogq teraz otrzymac $rodki
z programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS)

Dominika Budkus — ekspertka FRSE
ierwsze umowy na realizacje dzialan w ramach FERS (wspoHinan-
sowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus)
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji podpisala 1 czerwca br. O Srodki
mogly sie ubiegaé instytucje edukacyjne, ktérych wnioski — w ramach
Akcji 1. programu Erasmus+ Edukacja szkolna oraz Ksztalcenie
i szkolenia zawodowe w konkursach 2022, 2023 i 2024 — zostaly
umieszczone na listach rezerwowych (oceniono je wysoko, ale zabraklo
dla nich pieniedzy).

W ramach FERS uruchomione zostaly dwa projekty, ktore realizowane
beda do 31 maja 2027 r.:

I. Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniow i kadry edukacji szkolnej

Celem projektu jest zdobycie kompetencji kluczowych lub zawodowych przez
uczniéw, nauczycieli i pracownikéw pedagogicznych znajdujacych sie w nie-
korzystnej sytuacji, utrudniajacej dostep do réznych form wsparcia edukacji.

Za uczestnikéw z tak zwanymi mniejszymi szansami uznaje sie osoby,
ktore majg utrudniong lub ograniczong mozliwo$é¢ uczestniczenia w progra-
mie ze wzgledu na niepelnosprawno$é¢, trudnoéci edukacyjne, przeszkody
natury ekonomicznej, roznice kulturowe, problemy zdrowotne, przeszkody
spoleczne lub przeszkody natury geograficzne;j.

Dzialania projektowe moga przyjmowaé rézne formy. Dla kadry pedago-
gicznej to na przyklad kursy lub szkolenia, obserwacja pracy (job shadowing)
lub prowadzenie zajeé¢ dydaktycznych (teaching assignment) w instytucji
partnerskiej. W przypadku uczniéw dzialania beda polegaé na wyjazdach
edukacyjnych, czyli tzw. mobilno$ci grupowe;j.

Il. Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna uczniéw i absolwentow oraz kadry ksztatcenia
zawodowego

Celem projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych lub kluczowych
ucznidéw/absolwentéw placowek ksztalcenia i szkolenia zawodowego oraz
przedstawicieli kadry. Dzieki udzialowi w przedsiewzieciu uczniowie/ab-
solwenci zdobeda do$wiadczenie zawodowe za granica. Konkursy umiejet-
nosci lub staze krotkoterminowe pomoga im tez podnie$¢ umiejetnosci
jezykowe. Przedstawiciele kadry z kolei zyskajg szanse na poznanie nowych
metod uczenia zawodu dzieki udzialowi w job shadowing, szkoleniach,
kursach itp.

W obu projektach mobilno$ci beda mogly byé realizowane z instytucjami
z krajow UE, a takze Norwegii, Liechtensteinu, Islandii, Turcji, Serbii oraz
Macedonii P6lnocnej. m

Budzet projektu w sektorze Edukacja szkolna
wynosi 113 200 645 zt - wsparciem objeto 7900
uczestnikéw (5530 uczniéw i 2370 cztonkow
kadry). W sektorze Ksztatcenie i szkolenia zawo-
dowe pula wynosi 213 759 373 zI. W dziataniach
weZmie udziat 15 000 uczestnikéw (kadra: 750,
uczniowie: 14 250).

Co to jest FERS?

Program Fundusze Europejskie

dla Rozwoju Spotecznego

(FERS 2021-2027) to nastepca Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
(POWER 2014-2020).

Wiecej informacji na stronie: frse.org.pl/fers
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I FELIETON

Barbara Zamozniewicz

Kiedy to sie zwroci?

ngazowanie mlodziezy w zycie spo-
leczne od dawna jest moim konikiem.
Nigdy nie rozumialam, dlaczego

nie wykorzystuje sie potencjatu
mtodych w dzialaniach lokalnych

i dlaczego wyklucza sie ich z decy-
dowania o tym, jak ma wygladaé ich
najblizsze otoczenie. Moze za bardzo
przesigklam innym my$leniem o spo-
leczenistwie w czasie mojej krociut-
kiej przeciez, bo kilkumiesiecznej,
przygody wolontariackiej w klubie mlodziezowym
w Belgii? A moze takie podejécie jest po prostu
najrozsadniejsze i najbardziej naturalne dla kaz-
dego, komu bliskie sg procesy spoteczne?

Od ponad 20 lat z ciekawoscia obserwuje
wiec, jak doroéli na roznych stanowiskach, w tym
pracownicy organizacji, politycy, samorzadowcy,
dyrektorzy instytucji czy nauczyciele, podchodza
do tworzenia mlodziezowych gremiéw. Duzo sie
zmienia. Z jednej strony mam wrazenie, ze oswo-
iliémy sie z projektami mlodziezowymi, mlo-
dziezowymi radami miast i gmin czy sejmikami.
Coraz wiecej wojtow i burmistrzow rozpoznaje,
czym jest polityka mlodziezowa. Zasadno$ci
powolywania samorzad6w uczniowskich juz sie
nie kwestionuje. Jest jednak i druga strona meda-
lu, ktdéra weiaz pozostaje bez zmian.

W 1992 r. Roger Hart, w ramach wspdlpracy
z UNICEF-em, opracowal model ,,drabiny party-
cypacji’, wyodrebniajacy formy wspolpracy dzieci
i mlodziezy z dorostymi w projektach spolecz-
nych. Na drabinie mamy osiem szczebli: od ma-
nipulacji do wspbldecydowania. Manipulacja
jest wtedy, gdy dorosli wykorzystuja mtodziez
do swoich celéw i tylko udaja, ze ma ona wplyw
na decyzje, np. aby dosta¢ dotacje z programu

na inicjatywy mlodziezowe, zbierajg przypadko-
wa grupe ucznioéw i umieszczaja ja w projekcie,
ktory tak naprawde sami wymyslili. Albo kiedy
powoluja mlodziezowa rade gminy, by méc zrobic¢
sobie z mlodymi radnymi zdjecie w ramach kam-
panii. Na szczycie drabiny partycypacji mamy
za$ wspoldecydowanie. Mtodzi inicjuja dziala-
nie, ktére wyplywa zich potrzeb, a nastepnie
podejmuja decyzje wspoélnie z dorostymi. Dzieki
temu ksztaltuja sie postawy obywatelskie i buduja
wiezi. Ile takich projektow znacie?

By trzymac¢ sie standardow ze szczytu owej
drabiny, potrzeba pracy nad przekonaniami i ko-
munikacja. Trzeba by¢ wytrwalym i konsekwent-
nym. To duza inwestycja, a natychmiastowych
efektoéw nie widaé. To dziala szczegblnie demoty-
wujaco na nas — doroslych. Sytuacja pogarsza sie,
kiedy tracimy kontakt z mtodymi i nie jest nam
dane §ledzic¢ ich Sciezki rozwoju. Przesigkamy
mySleniem, ze wloZony wysilek sie nie optaca
i latwiej nam woéwczas siegngé po rozwigzania
z najnizszych szczebli owej drabiny.

Ogarnia mnie zal na mysl, ze w kwestii wla-
czania mlodziezy w procesy decyzyjne krecimy
sie w kotko. Czasami trace wiare, Ze systemowa
zmiana jest mozliwa. Ale nie trace nadziei w zad-
ng inicjatywe, ktéra podejmuje choéby probe.
Taka inwestycja zawsze sie zwraca, nawet jesli
tego nie widzimy. m

I Barbara Zamozniewicz - uczestniczka programu
Wolontariat Europejski (European Voluntary Service),
liderka spoteczna. Od 18 lat dziata na rzecz
mtodziezy i edukacji pozaformalnej. W latach
2015-2019 Rzecznik Mtodziezy przy Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Swietokrzyskiego.
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Orientuj sic!

FOT. SZYMON tASZEWSKI

Nowe miasto, inna kultura i styl zycia - takie zmiany czekaja
na przybytych do Polski studentéw zagranicznych. Jak sie odnalez¢
W nowej rzeczywistosci? Z pomocg przychodzg Orientation Weeks

Maciej Zasada - korespondent FRSE
o roku na przelomie wrzeénia i pazdziernika, wraz z rozpoczeciem
semestru, lokalne sekcje organizacji Erasmus Student Network (ESN)
przygotowuja Orientation Weeks — cykl wydarzen powitalnych, ktore
pomagaja studentom z zagranicy zintegrowac sie z nowym srodowi-
skiem. — Przyjezdni czesto sa zagubieni, chea zblizy¢ sie do naszej n
kultury, maja wiele pytan zwigzanych z uczelniang administracja, ale .
tez ze stylem zycia. Nasi wolontariusze dokladaja staran, by integracja Pocz ate k semestru J est
studentéw miedzynarodowych od poczatku przebiegala w angazu- k| u Czowy Z perspe ktywy
jacy sposéb. Otrzymujemy tez duze wsparcie od uczelni — wyjasnia ; . |
Dominika Guzik, przewodniczaca Zarzadu ESN Polska. tworzenia relaCJ l, ktore
Jak zatem swoich studentoéw witaly poszczegdlne sekcje ESN Zawaza na ’[ym’ Jak

w wybranych polskich miastach? Zag ran iCZﬂi StUdenCi

All around Cracow Erasmusa+ bedg

Orientation Week w stolicy woj. malopolskiego rozpoczal sie 30 wrzeénia W SpOm | n aé czas
itrwal do 8 paZdziernika. W programie znalazly sie wycieczka po Kazimierzu, . .
wizyta w Muzeum Etnograficznym czy testowanie polskich zapiekanek. na pO'SklEJ UCZE' ni
— Udalo nam sie zorganizowa¢ az 33 wydarzenia: od spotkania informacyj-

nego, wizyt w muzeach, udzialu w warsztatach, przez wycieczke do Wieliczki

22 m europadlaaktywnych m 4/2023 m




Rozbawieni studenci
podczas imprez w ramach
Orientation Weeks organizo-
wanych przez Uniwersytet
Warszawski

oraz aktywnoéci sportowe i kulinarne, po wyjazd
na Adaptation Camp do Leborka. Nasz Orientation
Week zatytutowali$émy All around Cracow — zalezalo
nam, aby pokaza¢ walory Krakowa — moéwi Ksawery
Ostrowski, project manager ESN AGH Krakow.

Obiad i speedfriending

Studenci zagraniczni, ktérzy wybrali Uniwersytet
Warminsko-Mazurski, takze mogli liczy¢ na atrakcje.
— Postawiliémy na integracje i pokazanie lokalnej
kultury. Wér6d wydarzen znalazly sie: ognisko,
warsztaty muzyczne, zwiedzanie miasta. ByliSmy
réwniez w parku trampolin. Ogromnym zaintereso-
waniem cieszy} sie International Dinner, w trakcie
ktérego studenci przygotowali potrawy charakte-
rystyczne dla miejsca ich pochodzenia — wspomina
Tomasz Ablam z ESN w Olsztynie.

Intensywne powitanie studentom Erasmusa
zgotowala sekcja ESN w Poznaniu, ktora podczas
dziesieciodniowego Orientation Week zorgani-
zowala lub byla partnerem ponad 20 wydarzen.
— Wierzymy, ze taki wlasnie poczatek jest kluczowy
z perspektywy tworzenia relacji — méwi Malgorzata
Juszczak z ESN Uniwersytetu Ekonomicznego.
Zagraniczni zacy mogli liczy¢ na pomoc w zakwa-
terowaniu i oprowadzenie po uczelni. Nie obylo
sie bez degustacji pierogdw i rogali marcinskich.
Integracji sprzyjal speedfriending. — To zabawny
sposob na nawiazanie znajomosci: siadamy naprze-
ciwko losowo wybranej osoby, a prowadzacy podaje
temat rozmowy, ktory mamy oméwié z naszym
towarzyszem w ciggu jednej-dwoch minut. Po ich
uplywie nastepuje zmiana partnera — wyja$nia
Malgorzata Juszczak.

W poszukiwaniu krasnali

Na cieple powitanie mogli liczy¢ erasmusowcy,
ktorzy wybrali stolice. — W tym semestrze przygo-
towaliSmy gre miejska, mecz siatkéwki, ognisko
nad Wisla czy wieczor karaoke — wylicza Marika
Grominska, przewodniczaca ESN Uniwersytetu
Warszawskiego. Nie zabrakto §miesznych sytuacji.
— Jeden z wolontariuszy ESN zapomniat zabra¢
z domu gitary na ognisko. Zmeczony, nie mial sily
po nig wraca¢, wiec poprosil o pomoc nieznanego
sobie studenta z wymiany, ktéry bez wahania wzial
Kklucze do jego domu i... zniknal na dtuzej. Na szcze-
$cie pojawil sie na plazy z gitara, bardzo zadowolony,
ze mogl pomdc — wspomina Marika Grominska.

— We Wroclawiu przygotowali$my m.in. wyjécie
do parku trampolin, Campus Tour i wycieczke, ktora
zorganizowaliSmy z Samorzadem Studenckim, co po-
zwolilo na integracje studentéw miedzynarodowych
z polskimi — méwi Agnieszka Jastrzebska z ESN
Politechniki Wroclawskiej. Szczegdlnym wydarze-
niem byt Smurf Hunt. — Motywem przewodnim
byty smerfy. A smerféw, czyli polskich krasnali,
we Wroclawiu mamy ponad 300! Studenci poszuki-
wali tych kultowych figurek, a przy okazji poznawali
lepiej miasto — wyja$nia Agnieszka Jastrzebska

W latach 2014-2023 Polske w ramach programu
Erasmus+ odwiedzilo az 141 tys. studentéw z zagra-
nicy. Najwiecej z Turcji (34 tys.) i Hiszpanii (33 tys.).
Zacy najchetniej wybierali uczelnie w Warszawie,
Krakowie, Wroclawiu, £.odzi i Poznaniu. m

ORIENTATION WEEKS
OKIEM STUDENTOW ERASMUSA+

n Matteo Tuccio z Wioch

(Krakéw)
,Bytem zaskoczony przyjeciem, jakiego
doswiadczytem. Organizatorom dathym pie¢
gwiazdek na pie¢. Podobata mi sie réznorodno$¢
wydarzen. Bardzo polubitem tez polskie zapiekanki,
ale moja mito$cig i tak pozostanie pizza”.

n Xavier Gonzalez Rincon z Hiszpanii
(Olsztyn)

.Wydarzenia, ktére na nas czekaty, byty kreatywne

i nas do siebie zblizyty. Najbardziej doceniam

aktywnosci sportowe, bo pracujemy wtedy

w grupach. Rywalizujac, bawimy sie i poznajemy”.

Gongalo Silva z Portugalii

(Warszawa)
~Spodziewatem sie, ze ESN co$ wymysli, ale nigdy
nie pomyslatbym, ze bedzie w tym tyle entuzjazmu.
Podczas Orientation Week ludzie nie oceniaja twojego
angielskiego, przesztosci, ani tego, jak wygladasz,
i to jest wspaniate. Najbardziej podobato mi sie
ognisko. Widok tak wielu ludzi zbierajacych sie
na plazy, aby obejrze¢ zachdd storica i zapiewac
kilka piosenek, byt niesamowity!

= Czytaj tez o programie Mentor na s. 62-63.
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«ledZIa%anle handlowi ludZmi, pomoc Kenijczykom w wyborze
awodowej, opracowywanie materiatéw szkolnych dla dzieci

1ja sie polscy naukowcy i wolontariusze w Nairobi.
ygoda, inni zostali w Afryce na diuzej

Agnieszka Bak — korespondentka FRSE
gnieszka Marek, dr socjologii z Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego im. Jana Pawla IT (KUL), przybylta do Tangaza
University College w Nairobi (Kenia) w lutym 2023 roku.
Skorzystata z Akcji 1. programu Erasmus+, ktory w sekto-
rze Szkolnictwo wyzsze umozliwia wspoélprace nie tylko
w Europie, ale takze z tzw. krajami partnerskimi, m.in.
w Afryce Wschodniej (szczegblty w ramce pod tekstem).
Tangaza University College (TUC) czesto uczestniczy
w erasmusowych wymianach, goszczac naukowcoéw
i studentéw z Europy, w tym z polskiego KUL-u.
Doktor A. Marek w ramach dzialanh projektowych f&=
przez tydzien obserwowala kenijski system edukacji. Odwiedzila miedzy inny-
mi The Institute for Social Transformation (Instytut Przemian Spotecznych)
w TUC. Razem ze studentami tamtejszego kierunku przedsiebiorczo$é spolecz-
na wziela udzial w wizycie w jedynej placowce w Kenii, ktora daje mozliwo$é
nauki osobom z dysleksja — Rare Gem Talent School. W Nairobi spotkata sie
réwniez z mlodymi przedsiebiorcami — autorami innowacji spotecznych.
— Szczegoblnie zapadla mi w pamieé dziewczyna, ktéra prowadzi doé¢ nie-
codzienny biznes — doradza klientom, jak ubieraé sie stosownie do sytuacji
Wsrod przedsiebiorcow byt tez chlopak, ktory stworzyt aplikacje do komu

: ! nikowania sie os6b nieslyszacych — wspomina dr Marek.

Jej aktywno$c¢ to tylko jeden z przykladéw zaangazowania polskich
. naukowcdw i wolontariuszy we wspolprace z Kenia. Wielu z nich korzysta ¢
| zmozliwosci stwarzanych przez program Erasmus+, dla innych unijna ini- .
. cjatywa byta tylko wstepem do szerszych dziatan. Tak byto np. w przypadku
dr. Mariusza Woloncieja, psychologa z KUL-u, adiunkta w Katedrze Psychologi
Emocji i Motywacji. Po raz pierwszy przyjechat do Nairobi w ramach Akgji 1.
programu Erasmus+, ale od tamtej pory regularnie odwiedza Kenie juz £
¢« wramach indywidualnej wspdlpracy z Tangaza University College oraz
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‘Spotkanie z dzie¢mi

podczas jednej z wizyt |
dr. Mariusza Wotoricieja

w Kenii

Fundacja HAART Kenya. Ta ostatnia — po-
dobnie jak jej mlodsza siostra HAART Poland
— powstala zreszta z inicjatywy innego Polaka,

dr. Radostawa Malinowskiego, prawnika, teologa, ¢

a takze wykladowcy Tangaza University College.

Olczesnym
niewolnictwem
Pracownicy i wolontariusze Fundacji HAART
Kenya oraz wyktadowcy i studenci TUC (zaréwno
miejscowi, jak i bedacy tu na indywidualnych

s wymianach wramach Erasmusa+) majg wspolny

cel — poprawe jako$ci zycia mieszkancow Keni

Brzmi gornolotnie, ale chodzi o realne problemy:
m.in. wdrazanie narzedzi edukacyjnych i budo-
wanie $wiadomo$ci probleméw spolecznych,

* takich jak handel ludZmi. 5
Fundacja HAART Kenya zajmuje sie tym

tematem od 2010 roku. To jeden z najwiekszych,
oprocz ubdstwa i bezrobocia, probleméw drecza-
cych panstwa Afryki. Stanowi on duze wyzwanie

5 m

rowniez dla wolontariuszy chcacych wesprzeé
mieszkancow tego kontynentu. — Handel ludZmi
to przestepstwo, wiec nierzadko ma forme ukryta.
Dlatego tez niewiele 0s6b jest jego §wiadomych
— zaznacza dr Radostaw Malinowski. Szacuje sie,
ze na calym $wiecie ofiara niewolniczego proce-
deru pada ok. 50 mln ludzi rocznie. Mieszkancy
Afryki sa na niego szczegdlnie narazeni ze wzgledu
na stabo$é tamtejszych gospodarek i trudnosci
z zatrudnieniem — przy jednoczesnym duzym
przyrosScie naturalnym.

Fundacja HAART Kenya stara sie zapobiega¢
handlowi ludZmi na kilka sposob6w. Po pierwsze,
szkoli osoby najbardziej zagrozone porwaniem,
w jaki sposdb moga tego uniknaé i jak poradzié
sobie, kiedy juz dojdzie do przestepstwa. Po drugie
—udziela ofiarom schronienia, pomocy medycznej,
psychologicznej i prawnej, pomaga przej$é przez
proces karny. Po trzecie, wspolpracuje z r6znymi
organizacjami i instytucjami, miedzy innymi
wymieniajgc sie doS§wiadczeniami i badaniami.

W tych ostatnich bierze udzial dr Mariusz
Woloniciej. — W tym roku ukazala sie publika-
cja Czynniki podatnos$ci na handel ludzmi:
Przypadek migracji dotknietej konfliktem
etnicznym w hrabstwie Marsabit. Od strony
psychologicznej pomoglem w opracowaniu ba-
dan na temat czynnikoéw ryzyka u osob, ktore
przesiedlaja sie przymusowo (forced migration),
miedzy innymi z powodu walk etnicznych lub
braku wody. Ci ludzie sa zdesperowani, a przez
to narazeni na wykorzystanie w pracy, wykorzy-

stanie seksualne i niewolnictwo. Przebadaliémy |

200 0s0b, prowadzac z nimi wywiady — mowi
dr Wolonciej. Wyniki ostatnich badan na temat
handlu ludZzmi mozna znalez¢ na stronie Fundacji

B> HAART Kenya, haartkenya.org/resources.

Praca u podstaw
Doktor Wolonciej w Nairobi zajmuje sie nie tyl-
ko badaniami. Pomaga tez mtodym Kenijczykom

. w wyborze Sciezki zawodowej. W pracy wyko-

rzystuje samodzielnie opracowane narzedzie
psychometryczne, stuzace do diagnozy zainte-

resowai miodziezy w wieku 16-18 lat. — Przez |
ponad dwadzie$cia lat wdrazatem je w Ekwadorze. =

Teraz postanowilem poméc mlodym ludziom o

ﬁ"i

w Afryce. Narzedzie to ulatwia wybdr zawodu ==



http://haartkenya.org/resources

W
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procent stanowig Polacy, opiera sie nie tylko na doraznej pomocy finansowej, trzymiesigcznego wolontariatu w Zambii

I ERASMUS+ W AFRYCE

warto$ciami i naturag czlowieka. Jesli bedzie on lubil to, co robi, bedzie robit

to dobrze i zarobi potrzebne mu pieniadze. A mapa ubdstwa skorelowana "

jest z mapa analfabetyzmu — podkres$la dr Wolonciej. '
Na Tangaza University College, z ktorym wspoélpracuje, powstalo wia-

$nie nowe laboratorium psychomotoryczne, ktére opracowuje materialty

edukacyjne dla dzieci w wieku od trzech do pieciu lat. — To wazny czas

dla rozwoju mozgu i inwestycja w inteligencje spoleczenistwa — wyjaénia

dr Woloniciej. W badania nad tworzeniem pomocy dydaktycznych zaangazowa- | EAG[kpdle 1 E LG RTEIEERTTATEY

no 2000 dzieci. — Musimy dostosowa¢ te pomoce do warunkéw kulturowych, | =g G PRI ETAR] R E )

spolecznych, ale tez do flory i fauny wystepujacej w Kenii. Czesto materialty | Jilil/EilINEER IS

edukacyjne trafiaja tu z Europy, jednak ich import bez adaptacji kulturowe;j

nie spelnia swojego zadania — ttumaczy naukowiec. Q

Sila nauki i wolontariatu

Do Afryki dotarli nie tylko polscy naukowcy, ale tez wolontariusze. Jedng
z nich jest Natalia Mrowca. Antropolozka i przyszla absolwentka psychologii
z KUL-u przez trzy miesiace byla wolontariuszka w Zambii, a na przetomie
wrzesnia i pazdziernika 2023 r. pomagata w Kenii, prowadzac media spo-
leczno$ciowe w Fundacji HAART Kenya. — W moim przypadku wolontariat

FOT. ARCH. PRYW. AGNIESZKI MAREK

afrykanski to polaczenie pasji do antropologii i psychologii: dwoch dziedzin,

ktore w zupelnie inny sposéb widza czlowieka — méwi Natalia.
Do dzialalno$ci pomocowej w Afryce zachecila ja jej promotorka,
dr Agnieszka Marek. — Naukowcy prowadzacy badania psychologiczne

skupiaja sie zazwyczaj na mieszkanicach Europy i Ameryki. Dlatego w pracy
z Afrykanami dobrze przyjaé tez perspektywe antropologiczna, ktora pozwala
dojrze¢ badaczom, kierujacym sie wrazliwo$cia, ciekawo$cig i otwarto$cia,
roznice kulturowe i to, co za nimi stoi — méwi Mrowca.

Dzialalno$¢ wolontariuszy i naukowcoéw w Afryce, wérdd ktorych duzy Antropolozka Natalia Mrowca podczas

a na dlugotrwalych, wielokierunkowych projektach edukacyjnych, posze- &
rzajacych Swiadomos¢ spoteczng, oraz pracach badawezych. Jak podsumo-
wuje dr Mariusz Woloniciej — naukowcy i wolontariusze poprzez edukacje
zmieniaja $wiat. m

I Erasmus+ jest programem edukacyjnym dotowanym ze $rodkéw Komisji
Europejskiej, ktory pozwala na dofinansowanie pobytu (studentow oraz
pracownikdw uczelni) w instytuciji partnerskiej znajdujacej sie zarowno w Unii
Europejskiej, jak i poza nig. W ramach Akcji 1. Mobilno$¢ edukacyjna polskie
uczelnie moga uzyskac dofinansowanie na prowadzenie wymiany studentow
i pracownikéw z krajami programu, krajami stowarzyszonymi z programem oraz
tzw. krajami partnerskimi (paristwami trzecimi niestowarzyszonymi
z programem), biorac udziat w konkursie ogtaszanym raz do roku przez Narodowa
Agencje Programu Erasmus+. Kraje partnerskie moga uczestniczyé w okreslonych
akcjach programu zaleznie od szczegétowych kryteriéw lub warunkéw.
Wnioskodawcy i uczestnicy musza respektowac zasady programu. Wnioski musza
byé réwniez zgodne z ogélnymi warto$ciami UE, takimi jak poszanowanie godnosci
ludzkiej, wolno$¢, demokracja, réwno$¢, paristwo prawa oraz poszanowanie praw
cztowieka, w tym praw oséb nalezacych do mniejszosci.

e



I FELIETON

prof. Ewa Murawska

Tempus fugit

progu kazdego roku akademickiego za-
wsze powraca do mnie dosyé oczywista
refleksja: czas studioéw przeleci bardzo
szybko. Jako pedagog z wieloletnim
do$wiadczeniem wiem to juz dobrze,
iwiedza o tym takze studenci, zwlasz-
cza studiow II stopnia. ,Pierwszaczki”
natomiast zawsze stuchaja mojej wy-
powiedzi na temat uciekajacego czasu
z uSmiechem na twarzy, w ktérym do-
minujg poblazliwosé¢ i zrozumienie (dla
starszej pani). Starsza pania sie jeszcze nie czuje,
chociaz ostatnio z przerazeniem doliczytam sie,
ze swoje studia podyplomowe w Paryzu konczy-
lam juz 20 lat temu, a mam wrazenie, ze zaledwie
pieé, gora dziesiec.

Ale takze studenci pierwszego roku niebawem
beda odbiera¢ dyplomy ukonczenia kolejnych
etapow studiow. I wtedy powiedza sobie: Zatuje,
ze nie zrobilam tego, albo: Ciesze sie, ze zrobitem
to... Przeloze te refleksje na wyjazdy zagraniczne.
Wiem, Ze napisano juz wiele na ten temat, ale idea
korzystania z mozliwosci, jakie stwarzaja rézne
programy w kontekécie podrézowania eduka-
cyjnego, jest warta pielegnowania. Na réznych
etapach edukacji uczylam sie i mieszkalam
w o$miu krajach Europy. Zdobytam 18 réznych
stypendiéw, ktore mi to ulatwily. Kiedy zamarzy-
tam, by uczy¢ sie w Toskanii, a szkoly, do ktorej
aplikowalam, nie obejmowal program Erasmus,
sama szukalam innych mozliwo$ci i zazwyczaj
je znajdowalam. Te mozliwoS$ci nie spadaly jednak
z nieba: jednym z warunkéw zdobycia stypen-
dium rzadu wloskiego bylo nauczenie sie jezyka
wloskiego w stopniu komunikatywnym (w dwa
miesigce). Podobnie jak duniskiego, niemieckiego
czy francuskiego. To byl mdj wybor — czy biore sie

do nauki, czy tez wyjazd i studiowanie za granica
pozostang w sferze planéw. Jasne, ze kosztowato
mnie to wiele wysitku. Duzo nauczyly mnie takze
porazki, bo chociaz zdobylam tyle stypendiéw,
to wystatam duzo wiecej aplikacji.

Dzisiaj na wiekszo$¢ wyjazdow, rowniez
tych naukowych czy artystycznych, zabieram ze
soba dwojke moich matych dzieci. Cieszy mnie,
ze wiedza juz, w ktorym kraju sa gejzery lub jak
wygladaja starozytne wykopaliska. I wystuchuje
z uwaga obaw mojej pieciolatki, czy Bocca della
Verita [usta prawdy, stynna plaskorzezba, ktéra
wg legendy ma odgryzaé wlozona w jej otwor reke
klamcy — przyp. red.] odgryzie jej reke, bo skla-
mala wezoraj, ze umyla zeby. Dzieki wyjazdom
dzieci poznaja $wiat.

Ze studentami lacza mnie oczywiScie inne
relacje, ale przekaz pozostaje ten sam: podro6-
ze ksztalca i rozwijaja. I nie wyobrazam sobie
$ciezki ksztalcenia w jednym miejscu. Swiat
oferuje Wam, drodzy studenci, wiele do okry-
cia. Programy takie jak Erasmus+ czy Edukacja
otwieraja mozliwoS$ci studiowania w niezliczonej
liczbie osrodkéw. Wyjezdzajac, nauczycie sie
jezyka, nowej kultury, zdobedziecie wiedze, a by¢
moze — odnajdziecie siebie. I bedzie to pierw-
szy krok do stworzenia Waszej mapy szczeécia,
na bazie ktérej zbudujecie swoj wlasny sukees.
Nie traccie czasu, bo jest go mniej, niz myslicie. m

I prof. dr hab. Ewa Murawska - wyktadowca
Akademii Muzycznej im. 1.J. Paderewskiego
w Poznaniu, prezes Fundacji Event Culture, dyrektor
Polsko-Norweskiego Centrum Kultury w Poznaniu.
Tytut profesora zwyczajnego odebrata od prezydenta
RP w maju 2019 roku, przed ukoficzeniem 40 r.z.



I INSPIRACJE I DOBRE PRAKTYKI W SZKOLNICTWIE WYZSZYM

Wizjonerzy
edukacji
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Zdalna nauka i praca oraz cyfryzacja wielu obszaréw zycia

— to tylko niektdre z trenddw i zjawisk wywotanych przez
pandemie. Jak wytrzymaé tempo zmian w edukacji akademickiej?
OdpowiedzZ przynosza projekty uznane za przyktady dobrych
praktyk w ramach Partnerstw strategicznych programu Erasmus+

Maciej Zasada - korespondent FRSE

ransformacja technologiczna odcisne-
la pietno na wielu dziedzinach zycia.
Jedna z nich jest sektor szkolnictwa
wyzszego. Wiaénie z my$la o polepsze-
niu kompetencji cyfrowych nauczycieli
akademickich i studentéw oraz wprowa-
dzeniu nowych $§rodkéw dydaktycznych
powstaly projekty w ramach Partnerstw
strategicznych (Akcja 2.) programu

Erasmus+. Mimo ze byly realizowane

w minionej perspektywie finansowej
(2014—2020), z ich efektow bedziemy korzystac
jeszcze dtugie lata.

— Celem tych dzialan bylo stworzenie i wpro-
wadzenie innowacji w zakresie oferty dydaktycznej
uczelni oraz dostosowanie ksztalcenia do potrzeb
spoleczenstwa. Tak narodzily sie inicjatywy pro-
pagujace wdrazanie narzedzi cyfrowych w uczeniu
sie i nauczaniu, wspierajace nauczycieli, uczniow
istudentow w dostosowaniu sie do ksztalcenia on-
line oraz upowszechniajace wiedze z zakresu odpo-
wiedzialnego korzystania z technologii cyfrowych
— wyjaénia Agnieszka Dabrowska-Cholewinska
z Zespotu Szkolnictwa Wyzszego FRSE.

Koncertowy projekt

Na niecodzienny sposéb wykorzystania
rozwigzan cyfrowych wpadli tworcy projektu
,Digital Orchestra”, polegajacego na stworzeniu
otwartych zasobow edukacyjnych, ktore znajda
zastosowanie w ksztalceniu muzykéw — instru-
mentalistow. Koordynatorem przedsiewziecia
bylo Stowarzyszenie ,,Passionfruits” z Warszawy,
a partnerami trzy uczelnie: Uniwersytet Muzyczny
im. Fryderyka Chopina (Polska), Eesti Muusika-
ja Teatriakadeemia (Estonia) oraz Conservatorio
di Musica Lecce (Wlochy). — Pomyst narodzit sie...
ze zdziwienia, ze do tej pory nikt nie wpadl na tak
proste, a jednocze$nie efektywne rozwiazanie

odpowiadajace na potrzeby wykonawcoéw — thumaczy
Maciej Jankowski ze Stowarzyszenia ,Passionfruits”.
Projekt polegal na przygotowaniu cyfrowej wersji
utworé6w, ujetych w programie nauczania, z wyko-
rzystaniem wysokiej jako$ci sampli, co dato moz-
liwo$¢ wylaczenia partii poszczeg6lnych instru-
mentéw. To z kolei pozwolitlo muzykom ¢éwiczyé,
odtwarzajac odpowiednia wersje utworu i ,,dogry-
wajac” brakujaca $ciezke samemu. Dla przyktadu:
jesli skrzypek cheiat ¢wiczy¢ XLI symfonie Mozarta
(,Jowiszowq”), wybieral ten utwoér i wersje ,,dla
skrzypiec”, po czym sam mial okazje zagra¢ partie
pierwszych skrzypiec z orkiestra.

Taki rodzaj rozwigzania dal muzykom szanse,
by zgraé sie bardziej z pozostalymi instrumenta-
mi, a takze wziaé odpowiedzialno$¢ za caloksztatt
utworu i pozwolié¢ sobie na wiekszy indywidualizm
wykonawczy. — Wydaje nam sie, ze powstale zasoby
sg na wysokim poziomie artystycznym, co przekta-
da sie na ich uzyteczno$é edukacyjna. Na stronie
internetowej zamieSciliSmy stworzone narzedzie
az w oémiu jezykach, dzieki czemu jest ono po-
wszechnie dostepne. Jedyne, co dzi$ zrobiliby$my
inaczej, to od poczatku zalozyliby$émy prace nad
wieksza liczba utworéw — zainteresowanie przed-
siewzieciem i skala potrzeb nieco nas zaskoczyly.
Jednak nic straconego, poniewaz planujemy kon-
tynuacje projektu — méwi Jankowski.

Inzynierowie na start!

Postep technologiczny, cho¢ w zupelnie innej
branzy, wykorzystali tez tworcy projektu ,,Advanced
Digital Design course ON modern buildings de-
veloping SKILLS for young engineers” (w skrdcie
~ADD_ON_SKILLS”). By} on odpowiedzia na wy-
zwania stawiane przed nauczycielami uczelni tech-
nicznych, ktorzy musza nie tylko aktualizowac tresci
merytoryczne zajeé, podazajac za zmianami techno-
logicznymi, ale zmierzy¢ sie z dtuzsza perspektywa
zdalnego lub hybrydowego nauczania. — Pomyst
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na projekt narodzil sie podczas realizacji poprzednich inicjatyw ,VIPSKILLS ”
oraz ,EFE-VIPSKILLS”, w kt6rych brali udzial partnerzy z Hiszpanii oraz Litwy.
Zauwazyli$my wtedy konieczno$¢ opracowania kursu podnoszacego kompetencje
studentow studiow technicznych w zakresie zrownowazonego budownictwa.
Aby upowszechni¢ idee projektéw interdyscyplinarnych, postanowilismy roz-
szerzy¢ nasze konsorcjum o nowych partneréw z Wtoch i Lotwy, co dalo §wieze
spojrzenie na wiele zagadnien — wyjasnia dr hab. inz. Dorota Anna Krawczyk
z Politechniki Bialostockiej, koordynatorka projektu. Jego efektem sa m.in.
innowacyjne moduty do wykorzystania w kursie ,,ADD-ON_ SKILLS”, kt6ry
z zalozenia ma laczy¢ zajecia na uczelni i w formie wirtualnej, jednak w razie
potrzeby moze by¢ w caloSci przeprowadzony zdalnie. Partnerzy opracowali
takze e-laboratoria pozwalajace na symulacje dzialan systeméw budowlanych.

Dla tworcow gier i programistow

Nowatorstwem wykazali sie tez tworcy kilku inicjatyw z branzy IT. Byt
wérod nich projekt ,,Higher-ed Programmes for Careers in Game Design
& Development”, ktorego efektem sa materialy edukacyjne i narzedzia do two-
rzenia programow ksztalcenia przyszlych tworcow gier. — Uczelnie otrzymaly
ogromny zestaw materialow do nauki studentéw, ktorzy zamierzaja zwigzaé
swoja kariere zawodowa z branza gier. Wiekszo$¢ autoréw kursow miata
do$wiadczenie zaréwno w tej branzy, jak i w roli dydaktykéw. Stad potréjna
korzy$¢: dla uczelni — w postaci wysokiej jako$ci programoéw i materiatow, dla
studentéw — w postaci szansy na zdobycie kompetencji i doswiadczenia oraz
dla branzy, ktéra zyska wykwalifikowanych pracownikéw — wyjasnia Michat
Mochocki z Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, instytucji
koordynujacej.

Inne prekursorskie przedsiewziecie w dziedzinie informatycznej — ,,FGPE
Plus: Learning tools interoperability for gamified programming education”
— polegalo na rozszerzeniu powstalej w ramach wcze$niejszej inicjaty-
wy platformy FGPE (do nauki programowania) i ulepszeniu jej interfejsu.
— Dzieki projektowi uczelnie zyskaly efektywne narzedzie wspierajace edukacje
w zakresie programowania, niezaleznie od nauczanego jezyka programowa-
nia. Studenci moga korzysta¢ z platformy FGPE za posrednictwem urzadzen
mobilnych, a wykladowcy — laczy¢ interaktywne ¢wiczenia rozwigzywane
na platformie z treSciami nauczania publikowanymi w systemie Moodle
— tlumaczy Jakub Swacha, koordynator projektu z Uniwersytetu Szczecinskiego.

Opisane dzialania otrzymaly najwyzsze oceny w raportach koficowych,
zyskujac zaszczytne miano ,dobrych praktyk”. Punktacja przyznawana
jest przez ekspertow zewnetrznych wedlug czterech kryteriow: znacze-
nie projektu, jako$¢ jego realizacji, jako$§é wspolpracy konsorcjum oraz
wplyw dzialan projektowych. W sektorze szkolnictwa wyzszego w ramach
Partnerstw strategicznych w naborach od 2014 roku na 165 zakonczonych
projektow (w ktoérych koordynatorami byly polskie instytucje) status ,,dobrej
praktyki” zyskalo 60.

'\

WWW

Wiecej na temat projektow — na platformie upowszechniania rezultatow Erasmus+:
erasmus-plus.ec.europa.eu/projects.

"’

Projekty uznane

za dobre praktyki

w szkolnictwie wyzszym
to nie tylko prestiz,

ale realna odpowiedz

na potrzeby rynku pracy
| biznesu
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Il NIE-UNIJNA EUROPA ANAL‘ZM

alkany Zachodnie, obejmujace sze$¢ krajow i zamieszkiwane przez
ok. 17 mln os6b, stanowia od kilkunastu lat jedna z wazniejszych aren
geopolitycznej rywalizacji. Gra o wplywy toczy sie tu pomiedzy Unig
Europejska, wspierang przez Sojusz Pélnocnoatlantycki, a Rosjg i Chinami,
do ktérych — w razie pogorszenia relacji z UE — moze dolaczy¢ Turcja.
Region boryka sie z powaznymi problemami (korupcja, tendencje auto-
rytarne, napiecia miedzyetniczne, bieda, bezrobocie, masowa migracja
itd.). Do niedawna dominowalo przekonanie, Ze najlepszym lekiem na te bolaczki
jestintegracja z UE (cho¢ proces ten postrzega sie jako trudny i dlugotrwatly).
Idea ta cieszyla sie masowym poparciem mieszkancow Baltkanéw Zachodnich,
co dawalo Brukseli zdecydowana przewage nad pozostatymi graczami.

erbskie wyzwanie

Postep integracji Batkanéw Zachodnich z Unig bedzie w najblizszych latach
jednym z kluczowych wyzwan dla Brukseli. WSrod gtownych problemdw jest
rosnacy eurosceptycyzm Serbow, najliczniejszego narodu w regionie

Od kilku lat sondaze pokazuja jednak, ze najwiekszy nar6d w regionie
odwraca sie od pomystu akcesji. Wérod Serbow, w zaleznoSci od badania,
nawet ponad polowa nie popiera czlonkostwa w UE, a duza czesS¢ wspiera
je warunkowo, uzalezniajac opinie od wymagan Brukseli. Zaden naréd

w krajach kandydujacych do UE (wliczajac Turcje) nie jest az tak euroscep-
tyczny. Serbowie zdecydowanie sympatyzuja z Rosja w konflikcie z Ukraing
oraz z Chinami w ich globalnej rywalizacji ze Stanami Zjednoczonymi.
Negatywnie nastawieni sg nie tylko do USA, ale tez do czlonkostwa w NATO,
co jest wyjatkowe w tym regionie.

Problem z antyzachodnimi nastrojami spolecznymi Serbow ma wymiar re-

Adam Balcer - dyrektor

‘ programowy Kolegium
Europy Wschodniej,

gionalny, poniewaz stanowig oni okolo 40% mieszkancoéw Batkanow Zachodnich A (_,
(30% w Bo$ni i Hercegowinie, blisko 30% w Czarnogorze i niemal 7% w Kosowie). .~
W Boéni i Hercegowinie posiadaja wlasna jednostke federalna (Republike '

Serbska), ktéra ma szerokie prawo weta i kontestuje wspolne panstwo. Serbowie

wspotrzadza takze Czarnogora oraz de facto kontroluja znaczna cze$¢ Kosowa. wyktadowca Studium
W Czarnogorze wiekszo$¢ etnicznych Czarnogércoéw przynalezy do Cerkwi Europy Wschodniej UW.
serbskiej, a spora cze$c¢ z nich uznaje serbski za jezyk ojczysty. W Macedonii Autor ksigzek,
PoInocnej olbrzymia wiekszo$¢ etnicznych Macedonczykow korzysta z serb- raportow i artykutéw.

skich medi6w i ceni Serbow oraz serbska kulture.

W efekcie od postawy Serbow zalezeé bedzie proces integracji nie tylko
samej Serbii, ale wszystkich krajow Batkanéw Zachodnich (cho¢ w r6znym
stopniu). Niestety, Rosja i Chiny sa tego Swiadome i na wielka skale (szczego6lnie
Moskwa) staraja sie wspierac wérod Serbow nastroje eurosceptyczne. Na razie
Unii Europejskiej nie udalo sie skutecznie przeciwstawic tym tendencjom.
Z roku na rok moze by¢ to coraz trudniejsze.



I INSPIRACJE IR LAUREACI EITA

Myslenie
przysziosci

Kodowanie z przedszkolakami, nauka samodzielnego uczenia sie
| praca w miedzynarodowym Srodowisku. Znamy laureatow
europejskiej nagrody za innowacyjnos¢ w nauczaniu — EITA

EDUKACJA SZKOLY SZKOLY BRANZOWE
WCZESNOSZKOLNA PODSTAWOWE | TECHNICZNE
SZKOLA PODSTAWOWA NR 2 SZKOLA PODSTAWOWA . IXLICEUM ZESPOL SZKOL
IM. OLIMPIJCZYKOW W KOZMINIE OGOLNOKSZTALCACE TECHNICZNO-
POLSKICH W PILE IM. WISLAWY -INFORMATYCZNYCH
(NA ETAPIE PROJEKTU: SZYMBORSKIEJ W BUSKU-ZDROJU
PRZEDSZKOLE) W SOSNOWCU
000
i ono
Monika Rosmanowska — korespondentka FRSE w cyfrowej, ale i realnej rzeczywisto$ci — przekonuje

uropean Innovative Teaching Award (EITA)  Lidia Wojcik, wicedyrektor Szkolty Podstawowej
to nagroda przyznawana przez Komisje  nr 2w Pile (na etapie projektu bylo to przedszkole).
Europejska w konkursie, ktéry docenia dobre Projekt ,, Trudne tematy w zabawie — edukacja
praktyki i nauczycieli ,wznoszacych edukacje ~ w strone przysziosci” to zbior praktyk pozwalajacych
na wyzszy poziom”. Tematem przewodnim  przygotowaé nauczycieli do elastycznej pracy, a dzie-
tegorocznej edycji byla ,Edukacjaiinno- ci — na wyzwania wspdlczesnego §wiata. MoOwimy
wacja”. Polskich laureatow, beneficjentow  tu o edukacji przez ruch (m.in. wykorzystanie in-
programu Erasmus+, wskazala Fundacja  teraktywnego magicznego dywanu), nauce przez

Rozwoju Systemu Edukacji. zabawe (Lego Education), zabawach fundamen-

talnych oraz o wykorzystaniu elementéw metody

Kodowanie z piQCiOIatkiem Montessori (wspomaganie wszechstronnego roz-
Nowe technologie w stuzbie przedszkolakéw?  woju) i programowania.

— Budzi to kontrowersje, ale takie sa trendy w edu- Metody te sprawdzily sie przy trudnych

kacji. Jesli dzieci nie naucza sie operowa¢ nowo-  zagadnieniach z dziedziny matematyki czy fi-

czesnymi narzedziami, nie odnajda sie nie tylko  zyki. — SkupiliSmy sie na planowaniu dzialan




FOT. ARCHIWUM SP W PILE

Przedszkolaki z Pity podczas eksperymentu
o wiele mowigcej nazwie: Wulkan

FOT. ARCHIWUM SP W KOZMINIE

Programowanie robotéw? Czemu nie! Tego ucza sie
starsze roczniki w Szkole Podstawowej w KoZminie

U Storytelling, czyli historie opowiadane po angielsku,
w wykonaniu licealistow z Sosnowca

CHIWUM ZSTI W BUSKU-ZDROJU

Uczniowie Zespotu Szkét Techniczno-Informatycznych
w Busku-Zdroju podczas praktyk w Hiszpanii

Wiecej o EITA: erasmusplus.org.pl/eita

Zobacz relacje z gali, podczas ktérej odbyto sie
wreczenie nagréd EITA, na's. 10-13.

i konstruktywnym mysleniu. To kompetencje, ktore zostana z dzieémi na cale
Zycie — nie ma watpliwos$ci Lidia Wojcik.

Stworzy¢ robota

Programowanie to kluczowa umiejetnosé takze w starszych rocznikach
— wiedza o tym w Szkole Podstawowej w Kozminie (gmina Brudzew, woj. wiel-
kopolskie). Jej uczniowie realizowali projekt ,,Lego Mindstorms EV3 w edukacji
szkolnej STEM”. — Zestawy Lego wykorzystaliémy w nauczaniu m.in. chemii,
biologii, geografii czy jez. angielskiego. Zaprosili$émy tez do wspotpracy firme,
ktorej przedstawiciele uczyli mlodziez programowania robotow Lego Mindstorms
EV3 — zdradza Urszula Kaniewska, koordynatorka projektu. W efekcie powstaly:
stowniczek pojeé zwigzanych z programowaniem, przewodnik ulatwiajacy prace
z Lego oraz ¢wiczenia. — Podczas zajeé¢ uczniowie budowali i programowali
zestawy, rozwiazywali tez problemy, gdy robot nie dziatal — thumaczy.

Szkota nadal wykorzystuje zestawy Lego w nauce. Co wiecej, wladze gminy
wyposazyly pracownie robotyki rowniez w innych placowkach.

Pedagogiczny przewrot kopernikanski

Wielu uczniéw nie potrafi samodzielnie sie uczyé — taka diagnoze posta-
wili nauczyciele z IX LO w Sosnowcu. Co wiecej, rowniez metody nauczania
sa niewystarczajace z perspektywy rynku pracy. — Za malo uwagi poSwiecamy
kompetencjom XXI w., w tym umiejetno$ci pracy w zespole i krytycznego
myslenia, kreatywnosci czy nauce przez cale zycie. Dzi$ nie potrafimy sobie
wyobrazi¢, jakie zawody pojawia sie na rynku za 20 lat. Tylko ci, ktérzy beda
potrafili sie uczyé, odniosa sukces — przekonuje Katarzyna Baca, koordynatorka
projektu ,,Nowa szkola — nowy start”.

Unijna dotacja postuzyla do wypracowania innowacji pedagogicznych.
Pierwsza to ,,Wstrzymac nauczycieli, ruszyc uczniow”. — Chodzi o dzialania,
ktore zwieksza aktywno$¢ podopiecznych i zachecg ich do nauki podczas lekeji
— zdradza Katarzyna Baca. Kolejne nowoéci to odejécie od ciaglego oceniania
i pozostanie przy dwoch ocenach (wystawionej przez ucznia na podstawie kry-
teribw oraz nauczyciela), a takze storytelling — opowiadanie historii w jezyku
angielskim: na korytarzu, podczas spaceru i na lezakach przed szkota. — Jesli
proces uczenia ma by¢ efektywny, musi by¢ atrakcyjny — zauwaza Baca.

Staze? Najlepiej za granica

Zawody przysztosci to jedno, a drugie to poznanie reali6w europejskiego ryn-
ku pracy. Taka mozliwo$¢ dal uczniom Zespo6t Szkol Techniczno-Informatycznych
w Busku-Zdroju. Podczas praktyk w Maladze przyszli informatycy tworzyli
aplikacje mobilne. W Sewilli adepci mechaniki samochodowej konstruowali
elektryczny pojazd, a specjali$ci od odnawialnych Zrodet energii (OZE) projek-
towali instalacje dla domu pasywnego.

— Roéwniez nauczyciele podpatrzyli rozwigzania, ktore chca realizowac
z kolejnymi rocznikami. Chodzi o projektowanie instalacji OZE i konstru-
owanie samochodéw — zdradza Agnieszka Boduszek, koordynatorka projektu
»Zagraniczne praktyki zawodowe droga do kariery”. Jego cel — zwiekszenie
atrakcyjnosci edukacji zawodowej — zostal osiagniety. — Uczniowie nie tylko
stworzyli $wietne projekty, ale tez uczyli sie jezyka hiszpanskiego i funkcjono-
wania w miedzynarodowym $rodowisku. m
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Polaczyly ich

Karpaty

Dziewie¢ intensywnych dni spedzonych

w gorach pozwolito mtodziezy z Polski i Ukrainy
poznac od podszewki lokalng kulture i zwyczaje,
a takze nawigza¢ miedzynarodowe przyjaznie

Daria Nawrot - korespondentka FRSE

iektorzy twierdza, ze nic tak nie integruje jak wspolna wyprawa
w gory. Skuteczno$¢ tej metody mieli okazje sprawdzi¢ ucznio-
wie z Polski i Ukrainy, ktorzy we wrzesniu 2023 roku wzieli udziat
w projekcie ,Karpaty — gory, ktore lacza. Polsko-ukrainski dialog
miedzykulturowy”. Projekt Polsko-Ukraifiskiej Rady Wymiany
Mtodziezy, finansowany ze §rodkoéw Ministerstwa Edukacji i Nauki,
pozwolil im na dziewieciodniowa eksploracje nie tylko naturalnego
piekna Karpat, ale takze lokalnej tradycji i kultury. — Gérale karpaccy
tworza niesamowita wspolnote — méwi Marta Kiedrowicz, koordy-
natorka projektu. — Panuje wérod nich przekonanie, ze niewazne, czy
sa z Polski, czy z Ukrainy — acza ich gory i zwigzana z nimi kultura.
Tworzac projekt dla polsko-ukrainiskiej mtodziezy, pomysleliSmy wiec — moze
Karpaty moga polaczy¢ rowniez nas?

Goralskie tradycje i wyprawa na Giewont
W projekceie wzielo udzial 36 uczniéw w wieku od 14 do 17 lat — po potowie
z Polski i z Ukrainy. Miejscem zakwaterowania, a zarazem baza wypadowa
bylto Zakopane, z ktérego niemal codziennie mlodzi wyruszali na wycieczki
edukacyjne. Zobaczyli Gubaléwke, Butorowy Wierch i KoScielisko. Odwiedzili
zamki w Niedzicy i Czorsztynie, uczestniczyli w rejsie po Jeziorze Czorsztynskim,
poznajac przy okazji historie tych miejsc oraz legendy z nimi zwiazane. W Rabce-
-Zdroju zawitali do Muzeum Goérali i Zbojnikow, gdzie w 140-letniej tradycyjnej
goralskiej chatupie mogli podziwiaé¢ ekspozycje dawnych mebli i sprzetéw oraz
przymierzaé starodawne stroje. Poshuchali tez historii o karpackich zbgjnikach
o i i wzieli udzial w warsztatach malowania na szkle. W zakopianskim Muzeum
Najwigt:ej.-emocji wzbudzita = Oscypka nie tylko poznawali tajniki powstawania jednego z najpopularniej-
wérédIUC'ZestnikéW"wypraw'a ' szych goralskich serow, ale uczestniczyli takze w jego produkeji, stuchajac
< naGiewont, =T byto 'og"r'-orﬁné 8§ przy okazji opowiesci o pracy juhasow i bacy oraz wypasie owiec. Z kolei Dom
SR Wyzw_ = mawili : Ludowy w Bukowinie Tatrzanskiej zaoferowal uczestnikom nauke tradycyjnego




goralskiego tanca. Najwiecej jednak emocji wzbudzi-
la wyprawa na Giewont. — Zeby wspia¢ sie na szczyt,
trzeba bylo odwagi i wytrwaloSci, ale daliSmy rade
— opowiada Julia, uczestniczka z polskiej grupy.

Od legend do kreacji wlasnej

Zanurzenie w goralska kulture stalo sie punktem
wyjécia do aktywnoSci artystycznych. Uczestnicy,
podzieleni na cztery grupy, najpierw wnikliwie
zglebiali popularne karpackie legendy, m.in. o ry-
cerzach $pigcych pod Giewontem czy Zamku Palanka
w Mukaczewie, a potem na ich podstawie przy-
gotowywali autorskie przedstawienia teatralne.
Legendy postuzyly tez jako kanwa do stworzonych
przez uczniéw komiksoéw, ktore zostaly nastepnie
wydane w formie papierowej. Wérod efektow dziatan
znalazly sie tez fotoécianki przedstawiajace postacie
w strojach polskich i ukraifiskich gorali. — Dali$my
uczestnikom duzo swobody w realizacji ich arty-
stycznych wizji — podkresla Ludmila Potapowa,
jedna z opiekunek ukrainskiej grupy. — Samodzielnie
opracowali scenariusze spektakli, przygotowali tez
przepiekne scenografie — dodaje. Uczestnicy byli
rowniez odpowiedzialni za organizacje Festiwalu
Folkloru i Legend Karpackich — imprezy wieniczacej
dziewieciodniowy czas nauki i zabawy. Dla gosci
z okolicy opracowali bogaty program wydarzen,
m.in. inscenizacje teatralne, pokaz goralskiego tanca,
prezentacje wybranych stow z gwary goralskiej i hu-
culskiej, a takze wystawe komiksow oraz obrazéow
malowanych na szkle i foto$cianek.

Poglebianie wi¢zi

— Projekt ,,Karpaty — gory, ktore tacza” wspa-
niale pokazal, ile warto$ci niesie ze soba edukacja
pozaformalna — méwi Andrzej Cywinski, opiekun
polskiej grupy. — W ciagu tych dziewieciu dni w ak-
tywny sposdb uczyli$émy sie geografii, przyrody,
historii, literatury, sztuki, a nawet matematyki
— kiedy uczniowie samodzielnie zarzadzali budzetem
przeznaczonym na przygotowanie festiwalowego
poczestunku — dodaje. Dla mlodziezy ukrainskiej,
ktora polskiego uczy sie na co dzien w szkole, pobyt
w Zakopanem byl tez okazja do praktyki jezykowe;.
— Nawigzalam tu wiele znajomosci, a z dwiema
kolezankami z Polski utrzymuje kontakt do dzi$
— opowiada Vitalina, uczestniczka z ukrainiskiej
grupy. Tak Karpaty po raz kolejny pozwolily zacie$nié
polsko-ukrainska przyjazn. m

.
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Projekt ,Karpaty - gory, ktore tacza. Polsko-ukrairiski dialog miedzykulturowy"
zostat zrealizowany w ramach Polsko-Ukraifiskiej Rady Wymiany Miodziezy, - !
programu finansowanego ze srodkéw Ministerstwa Edukacji i Nau '




I INSPIRACJE I INTEGRACJA 0SOB NIESEYSZACYCH

.Kazda opowies¢ potrzebuje jezyka” — pod tym hastem
muzealnicy z trzech krajow zrealizowali projekt, ktérego celem
jest wigczenie jezykéw migowych do narracji muzealne).
Tak powstaty ,migane” filmy z opisami wybranych obiektow

Agnieszka Kliks-Pudlik - korespondentka FRSE

ie wszystkie osoby nieslyszace rozumieja
jezyki foniczne (moéwione) i ich forme
pisana — czesto ich pierwszym i pod-
stawowym jezykiem jest ten migowy.
— Dlatego tez wszelkie opisy obiektow
muzealnych, np. obrazéw, ktore najcze-
$ciej wystepuja w postaci tekstu, moga
stanowic¢ dla nich bariere w zrozumieniu
sztuki. Nasz projekt ma pokazaé spolecz-
noéci os6b niestyszacych, ze instytucje

muzealne otwieraja dla nich swoje drzwi
— podkresla Dagmara Stanosz, lokalna koordyna-
torka projektu i kustoszka z Dzialu O§wiatowego
w Muzeum Slaskim.

Sztuka tlumaczenia

W jej ocenie jezyki migowe (narodowe i miedzy-
narodowy system International Sign) powinny by¢
traktowane jako jezyki obce, a nie tylko jako sposob
komunikacji 0s6b z niepelnosprawnoscia stuchu.
— Muzea sa miejscami, w ktérych powinni$émy opo-

nie majg Swiadomoéci, jak wielu ghuchych artystow
zapisalo sie na kartach historii. Niestyszacy z kolei
nie zawsze sg zainteresowani sztuka osob slyszacych
— tlumaczy. I dodaje: — Poza tym ksigzki na temat
historii sztuki pisane sa specjalistycznym jezykiem,
ktory nawet dla osob biegle postugujacych sie je-
zykiem fonicznym (a wielu nieslyszacych nie umie
czytaé) bywa trudny do zrozumienia.

Dla Dagmary Stanosz kazde ttumaczenie
to pewna adaptacja. — Jezyki migowe maja inng
gramatyke i skladnie niz foniczne. Sa tez jezykami
przestrzenno-wizualnymi, dlatego nie wszystko
da sie literalnie przetlumaczy¢. A nawet jeéli istnieja
znaki na specjalistyczne stownictwo, jak np. kolaz
czy ambalaz, to odbiorcy spoza kregu historykéw
sztuki i tak mogga ich nie zna¢ — opowiada Dagmara
Stanosz, ktora rowniez potrafi ,migac”.

Z pomoca przychodzi projekt ,,Sign Language
International Potential”, ktory realizowany byl przez
trzy instytucje muzealne: Museum BroekerVeiling
z Holandii (koordynator projektu), Fifiskie Muzeum
Kolejnictwa oraz Muzeum Slaskie, w ramach pro-

vmigac sztuk

wiadac w réznych jezykach, dlatego czas wprowadzié
opisy rowniez w jezyku migowym — dodaje.
Kolega D. Stanosz — Michal Justycki — jest hi-
storykiem sztuki i malarzem, pracuje jako asystent
muzealny w Muzeum Slgskim. Jest osoba niesty-
szaca, postuguje sie polskim jezykiem migowym,
ale funkcjonuje rowniez w Srodowisku osob stysza-
cych i komunikuje sie w polskim jezyku fonicznym.
— Projekt inicjuje integracje miedzy styszacymi
a nieslyszacymi — uwaza Justycki. — Slyszacy czesto

. -

gramu Erasmus+. W trakcie pilotazu powstalo
15 opiséw kuratorskich w jezyku migowym
(po pieé z kazdej instytucji). Muzeum Slgskie
wybralo m.in. jeden z najstynniejszych i najcen-
niejszych obrazéw w swoich zbiorach, jakim jest
Zydéwka z pomaranczami (Pomaranczarka)
Aleksandra Gierymskiego.

Opisy zostaly ,przettumaczone” z jezyka fo-
nicznego na migowy i nagrane w formie krot-
kich materialéw wideo. Niebawem zwiedzajacy




ALEKSANDER GIERYMSKI

POMARANCZARKA

Efekt projektu: materiaty wideo z opisami obrazéw
w jezyku migowym. Na zdj. powyzej, w towarzy-
stwie prac partneréw projektu, kadr z filmu ,opo-
wiadajacego” stynng Pomarariczarke Aleksandra
Gierymskiego (ze zbioréw Muzeum Slaskiego)

Wiecej o projekcie

mozna znalezé na stronie: signlang.app.
Filmy dostepne s3 na:
Youtube.com/@SignLanguagelnternational.

MOLLENVANGER MATKALIPPU

VUONISLAHTI
JOENSUU MP2

Muzeum Slaskie beda tez mogli na miejscu obejrzeé te filmy na swoich smart-
fonach, wykorzystujac kody QR umieszczone przy obrazach. Dagmara Stanosz
ma nadzieje, ze kiedys takie rozwiazania beda standardem.

Przyszlos¢ nalezy do aplikacji

Problem niedostosowania instytucji muzealnych do potrzeb niestyszacych
dotyczy wszystkich krajow, ktore braly udzial w projekcie. — Wiekszoé¢ mu-
ze6w nie ma doéwiadczenia w zakresie wsparcia osob niestyszacych, dlatego
nasze dzialania sg tak potrzebne — méwi koordynator projektu Hugo Snabilie
z Museum BroekerVeiling w Holandii.

Takie doéwiadczenie ma jednak Muzeum Slaskie, ktore wspolpracuje ze spo-
lecznoscig nieslyszacych od kilku lat, m.in. organizujac wydarzenia edukacyjne,
tlumaczac wernisaze na jezyk migowy czy prezentujac duzg wystawe Glusza
(zakonczyta sie w maju 2023 r.) o $wiecie zbudowanym na znakach i obrazach.
Dla §laskich muzealnikéw inicjatywa ta byla tez okazja do podzielenia sie wiedza.

Projekt trwal dwa lata. W tym czasie zorganizowano sze$¢ miedzynaro-
dowych spotkan. Pierwsze trzy mialy na celu zbadanie problemu, poznanie
0s6b nieslyszacych i organizacji zrzeszajacych takie osoby. Trzy ostatnie pole-
galy na opracowaniu, wraz z osobami niesltyszgcymi, kreatywnymi mlodymi
projektantami i muzealnikami, aplikacji cyfrowych wspierajacych muzea
w korzystaniu z jezyka migowego.

Uczestnicy przedsiewziecia sa zadowoleni z efektéw. — Chcemy rozwijaé dzia-
lania wspierajace osoby niestyszace w naszych muzeach i zacheca¢ do tego inne
organizacje. Przekonali$my sie tez, jak wazne jest informowanie spoleczenstwa
o potrzebach osdb nieslyszacych, ich kulturze i jezyku, poniewaz wigkszoSci
ludzi ten temat jest catkiem nieznany — podsumowuje Hugo Snabilie. m

nn
Projekt ,Sign Language International Potential” byt realizowany
w ramach programu Erasmus+ w sektorze Edukacja dorostych.
Czas trwania: 1.05.2021 r. — 30.04.2023 r. Budzet: 60 000 euro.



http://Signlang.app/ 
mailto:Youtube.com/@SignLanguageInternational

Laczyc
przez sport

Dzieki mozliwo$ciom, jakie daje program Erasmus+ Sport,
uczniowie z Polski i Ukrainy zamieniajg sie w detektywow,
a amatorskie kluby pitkarskie organizujg mecze dla niewidomych

Michat Radkowski — korespondent FRSE

la dzieciakow z klas 1—3 w prawie 40 podstawdéwkach w Polsce rok
szkolny 2023/2024 jest inny. We wrze$niu uczniowie zamienili sie
w detektywdw. Szukaja kodu, podrézujac wirtualnie miedzy pol-
skimi i ukrainskimi miastami. Co miesiac az do wakacji rozwiazuja
zagadki. Te majg ich doprowadzi¢ do gtéwnego celu zabawy, jakim jest
uwolnienie ,Krokieta”. Kazdy uczen dostal legitymacje detektywa,
do ktoérej wpisuje swoje imie lub pseudonim i wkleja zdjecie.

W tej zabawie nic nie jest przypadkowe. Juz jej nazwa wiele
sugeruje. ,Integracyjna przygoda detektywistyczna” odbywa sie

tylko w tych klasach, w ktérych ucza sie dzieci z Polski i Ukrainy.

— To unikatowy projekt — przekonuje Jakub Kalinowski, prezes
Fundacji V4 Sport, zajmujacej sie promocja aktywno$ci fizycznej i zdrowego
stylu zycia. — Chcieli§my ulatwi¢ nauczycielom integracje uczniéw. Dlatego
z kazdym miesigcem dzieci podejmuja ruchowe wyzwania, ktore w warstwie
fabularnej zbliza ich do odkrycia zagadki.

Roczna zabawa dla uczniéw ma laczy¢ w sobie przyjemne z pozytecznym. n
— Nazywamy to edutainment. Chodzi o przenikanie sie edukacji z rozrywka.
Kiedy$ podobne ambicje miat serial ,Ulica Sezamkowa” — wyjasnia Kalinowski. Ludzie komuni kUJ gs | e
Waznym elementem projektu jest aktywno$c fizyczna. — Na Swiecie ludzie Sied miom a tyS| aca mi

komunikuja sie ze soba ponad siedmioma tysigcami jezykéw. Ale wystarczy . ,
da¢ im pilke i beda sie $wietnie bawi¢. Bo jezyk sportu jest uniwersalny — do- JezkaW. A|e WySta rCZy
daje. — Sam mam dziecko w wieku odbiorcéw projektu i widze, ze aktywnosé daC im le[kQ, a beda Sle
ﬁzyczna. Jes.t zaplrsana w jego DNA. Pozrfl tyI:n dzieciaki szybko ut.ozsan'ua]q SI.Q $wietnie bawié. Bo JQ Zyk
z postaciami, o ktérych im opowiadamy, i lubia przygody — zapewnia Kalinowski. . )
SpOftU JeSt unlwersalny
Dzieci ani szkoly nic nie plac:
Whiosek o realizacje projektu ,,Integration of Ukrainian Refugee Children
Through Sport” Fundacja V4 Sport zlozyta w zeszlym roku. — Gdy Rosja
zaatakowala Ukraine, tysigce dzieci przyjechalo stamtad do naszego kraju.
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Chcieli$my, by poczuly sie tu dobrze i jednoczesnie
mialy okazje poznac sie z rowiesnikami — mowi
Kalinowski. Dzieciaki, ktore biora udzial w pro-
jekcie, nic nie placa, podobnie jak szkoly. Wszelkie
koszty pokrywa Unia Europejska w ramach pro-
gramu Erasmus+ Sport.

By¢ jak Bayern Monachium

Projekt Fundacji V4 Sport mogt liczyé na 400
tys. euro dofinansowania, bo jest duzy. Materialy
edukacyjne, wprowadzane teraz pilotazowo w szko-
tach w Polsce i Rumunii, przygotowywano z udzia-
lem sze$ciu zagranicznych partneréw. Duzo mniej-
sze wsparcie finansowe — 60 tys. euro — otrzymat
Opolski Zwiazek Pilki Noznej (OZPN) zrzeszajacy
380 lokalnych klubéw sportowych. Chodzi o pro-
jekt ,Grassroots football clubs and corporate so-
cial responsibility”. — Pokazujemy, ze amatorskie

Dziesiec lat projektow centralnych Erasmus+ Sport

Projekty Fundacji V4 Sport oraz 0ZPN Opole to tylko dwa z kilkudziesieciu
polskich przedsiewzie¢, ktdre zdobyty dofinansowanie w ramach Akcji centralnej
programu Erasmus+ Sport. W styczniu 2024 r. mija 10 lat, odkad UE wspiera
finansowo inicjatywy edukacyjne zwigzane z aktywnoscig fizyczna. Z roku na rok
zainteresowanie programem ro$nie. Podczas gdy w poprzedniej perspektywie
finansowej (2014-2020) granty otrzymato 36 polskich beneficjentow, tak teraz

— w ciggu pierwszych trzech lat nowej perspektywy (2021-2027) - zdobyto je
az 47 beneficjentéw z naszego kraju.

Zwycieskie projekty sa bardzo rézne: od digitalizacji w treningu zeglarskim,
przez pitke nozna kobiet, walke z depresja i zaburzeniami Zywienia, po zimowe
uniwersjady dla oséb z niepetnosprawnoscig.

Projekty centralne programu Erasmus+ Sport maja za zadanie odpowiada¢

na europejskie priorytety. Sa wdrazane przez Komisje Europejska, a wnioski

o ich dofinansowanie sktada sie bezposrednio do Brukseli.

kluby sportowe prowadza tez dzialania edukacyjne,
ekologiczne czy integracyjne na rzecz m.in. imi-
grantow, osob starszych i z niepelnosprawnoscia.
To akcje sprzatania §wiata, pomoc potrzebujacym
czy krzewienie fair play. Przez co wpisuja sie w idee
CSR, czyli spolecznej odpowiedzialno$ci biznesu
— méwi Rafal Nocon, czlonek zarzadu OZPN.
Jak zaznacza, duze kluby pilkarskie, jak Bayern
Monachium czy Manchester City, od lat maja dzialy
CSR, ktore prowadza dzialania spoleczno-promo-
cyjne. — Chcemy, by amatorskie kluby braly odpo-
wiedzialno$¢ za lokalne $rodowisko i zapraszaly
do siebie nie tylko umiejacych graé w piltke nozna.
Juz teraz wiele klubéw zrzeszonych w naszym
Zwiazku moze sie pochwali¢ takg dzialalno$cia.
Jeden organizuje pikniki dla rodzin, inny zaprasza
na blind football, kolejny promuje pitke chodzo-
na senioréw czy turniej mniejszoSci narodowych

polaczony z nauka niemieckiego. To kilka przykta-

dow, ktorymi mozemy sie chwalié zagranicznym
partnerom — opowiada Nocon.

Dlatego wiosna do Opola zjechali przedstawi-
ciele lokalnych zwiazkow pilki noznej z Nawarry
(Hiszpania), Porto (Portugalia), Mariboru
(Stowenia). Go$cinnie OZPN odwiedzili tez czlon-
kowie federacji z Francji i Litwy. — Wymieniamy
doswiadczenia. Nasz projekt zakonczymy stworze-
niem katalogu dobrych praktyk. I moze bedziemy
wkrotce jak Bayern czy Manchester? — zastanawia

sie nasz rozméwca. m

Szukaj projektéw centralnych Erasmus+ Sport na:
erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search.
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I INSPIRACJE Il CO POKAZAC ZAGRANICZNYM STUDENTOM — WROCLAW

1. RYNEK

Wroctawski Rynek to prawdziwe centrum. Zycie toczy sie wokét ratusza, jednego z najpiekniej-
szych zabytkow gotyckiej architektury mieszczariskiej w Europie Srodkowej. Jego wnetrza mozna
zwiedzaé, a potem odpoczaé w restauraci Piwnica Swidnicka, ktéra znajduije sie w podziemiach
budynku. Kosmopolityczny charakter nadaja Rynkowi kafejki, puby i restauracje. Przy pierzei
zachodniej, wszerz placu, rozcigga sie efektowna fontanna ,Zdréj", zbudowana ze szklanych ptyt.
Na wroctawskim Rynku organizowane sg koncerty, jarmarki, pokazy filmowe i wiele innych imprez.

,

Nad brzegigm Odry :

Wroctaw cieszy sie popularnoscig wsrod turystow i studentow
Z catego Swiata. Potozony nad Odrg, stynie nie tylko z ponad
stu mostow, Panoramy Ractawickie) i zoo, ale tez dajgcych
wytchnienie ogrodéw oraz bulwaréw i klimatycznych knajpek

2. 0STROW TUMSKI 3. BULWARY

We Wroctawiu atrakcyjne miejsca potozone sg blisko NADODRZANSKIE

siebie. Po 10 minutach spaceru od Rynku znajdziecie Miasto mozna

sie w najstarszej czesci miasta — na Ostrowie Tumskim. zwiedzaé réwniez

Zjawiskowe koscioty i klimatyczne uliczki, oswietlone @ od strony rzeki,

latarniami gazowymi, sprawiaja, ze czujecie sie jak ptynac statkiem

w bajce. Jednym z najbardziej romantycznych miejsc lub kajakiem. Przy-

Ostrowa jest most Tumski, zwany réwniez mostem Za- stanie znajduja

kochanych. Zbudowany w 1889 roku nad Odra, kazdego sie na Ostrowie

dnia przyciaga setki turystéw, ktorzy wieszaja na nim Tumskim oraz

ktédki na znak swojej mitosci. za placem
Grunwaldzkim,
w poblizu zoo.
Mozna takze posie-
dzieé na kamien-
nych taweczkach
na bulwarach
nadodrzariskich, : S

pobudowanych w sasiedztwie wroctawskiego Muzeum Narodo-
wego i Panoramy Ractawickiej. Bulwary staja sie nowa wizytowka
miasta. Latem nad Odra odpoczywa sie tu na plazach, stucha
muzyki i patrzy na wode, popijajac lemoniade. Jesienig za$ -
zachwyca kolorami drzew w sasiednim parku.
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4. KNAJPKI ,POD NASYPEM"
Hasto ,pod nasypem” zna sie
juz po kilku dniach pobytu

we Wroctawiu. Chodzi o knajpki
usytuowane kilka minut drogi
od Dworca Gtéwnego, tuz pod to- =3 A
rami kolejowymi. Stukot przejezdzajacych pociagéw nlkomu tu nie przeszkadza.
Wroctawianie umawiaja sie ,pod nasypem” rzadko kiedy w konkretnej knajpce. Jest
ich tu wiele, serwujacych rézne dania. Atmosfera ,pod nasypem” przypomina klimaty
z londynskiego Brixton czy berlinskiego Hackescher Markt.

5. PASAZ NIEPOLDA

To jedno z najpopularniejszych miejsc wsrod mitosnikow
dyskotekowego szaleristwa. Na przestrzeni kilku metréw,
pomiedzy ulicami Ruska a $wietego Antoniego, blisko Ryn-
ku, ulokowano kilka klubéw tanecznych. W weekendy pasaz
tetni zyciem nawet do godz. 5:00-6:00.

6.200 | AFRYKARIUM
Wroctawskie zoo zawsze byto atrakejg. Ale
odkad powstato przy nim Afrykarium, to jest @
juz prawdziwy szat. Od otwarcia tego pawilonu

odwiedzito go niemal 15 min os6b! Afrykarium

to okazja, by przenies¢ sie do Afryki, nie wyjez- @
dzajac z miasta. To dom rzadkich i zagrozonych

wyginieciem gatunkow zwierzat, ktory prezentu-

je faune i flore: Morza Czerwo-
nego, Afryki Wschodniej, Kana-
tu Mozambickiego, Wybrzeza
Szkieletéw, dzungli nad rzeka
Kongo. Jesli dodacie 12 tys.
zwierzat z catego $wiata, ktére
mieszkaja w zoo we Wroctawiu,
to nie zdziwcie sig, ze wizyta
zajmie caty dzien.

7. HALA STULECIA
Hala Stulecia juz w momencie powstania stanowita obiekt wyjatkowy ze wzgle-
du na zelbetowe przykrycie o najwiekszej rozpietosci na $wiecie. Hala ma

42 metry wysokosci, a nakrywajaca ja koputa — 67 metréw Srednicy. Wznie-
siona zostata w latach 1911-1913 wedtug projektu Maksa Berga, w stylu
ekspresjonistycznym, i powstata dla uczczenia setnej rocznicy Bitwy Naro-
dow pod Lipskiem (1813), a takze aby stuzy¢ jako centrum W|eIk|ej Wystawy
Stulecia. Dla wroctawian to miejsce, - ;
do ktérego przychodza na duze kon-
certy, opery, targi ksiazek, slubne i inne
oraz imprezy sportowe. W weekendy
odwiedzaja pobliski park Szczytnicki,
Pergole i Ogrod Japoniski.

WROCtAWSKIE ATRAKCJE
POLECA

4 'ﬂ Jolanta Szczepariska

g A przewodnik miejski we Wroctawiu,
é historyk i archiwistka

We Wroctawiu lubie réznorodno$¢. Mozna
pospacerowaé po Rynku, na ktérym zawsze s thumy,

a za kilka minut znalez¢ sie w cichych uliczkach Ostrowa
Tumskiego. Czesto oprowadzam turystow z Niemiec

i Z nimi odwiedzam miejsca, w ktorych mieszkali

we Wroctawiu ich dziadkowie lub rodzice. To inspirujace
wedréwki na Krzyki lub Biskupin, wroctawskie dzielnice
lezace z daleka od turystycznych hitéw.

ZAGRANICZNI STUDENCI
WE WROCLAWIU

Hotaru Takahashi z Japonii
studentka Uniwersytetu Wroctawskiego

Podoba mi sie biblioteka
na Wydziale Filologicznym Uniwersytetu
Wroctawskiego przy placu Nankiera. Urzekty
mnie historyczne wnetrza i spokdj, jaki tu panuje.
We Wroctawiu mieszkam przy ulicy Szewskiej.
Blisko stad do Rynku i ulicy Swidnickiej. W tym
miejscu czu¢ Sredniowieczny rodowdd Wroctawia.
Lubie pracowac¢ przy komputerze we wroctawskich
kawiarniach ,Cherubinowy Wedrowiec” przy

pl. Nankiera oraz w ,Gniezdzie” przy ul. Swidnickiej.

Chariklia
wolontariuszka EKS

; Jednym z miejsc, ktore
uW|er|aiam we Wroctawiu, jest Hala Stulecia,
gdzie mozna obejrze¢ niesamowity multimedialny
pokaz fontann oraz zwiedzi¢ przepiekny park
Szczytnicki. Kolejnym — Rynek ze wszystkimi
kolorowymi budynkami. Znajdziecie tam wiele
restauracji z r6znorodng kuchnia. Proponuje
sprébowaé pysznych pierogéw, ale takze polskich
zup w restauracjach ,Pierogarnia’, ,Bar Mleczny”

i ,Konspira".

Opracowata Alina Gierak - korespondentka FRSE
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W wieku dziewieciu lat poszedt na Politechnike Lubelska. Zostat najmtodszym studen-
tem w Polsce. Swoje wynalazki tworzy od czwartego roku zycia. Projektuje roboty,
sterowniki, silniki. Pan wie, o kim méwie, bo sie znacie. Co najbardziej urzeka

w historii Kamila Wronskiego?

Wszystko! Ale najbardziej to, ze potrafi laczyc §wiat dzieciecy z na-
ukowym, ze konsekwentnie dazy do celu i ze w tak mlodym wieku

wie, co ijak chce robi¢ w zyciu. Kamil jest niesamowity. Gdy odwie-
dzam go w domu pod Lublinem, widze klocki Lego, ktérymi nadal sie
bawi, a jednocze$nie rozmawiam z nim jak z dorostym cztowiekiem.

A to wcigz nastolatek.

To jeden z wielu mtodych polskich talentow promowanych przez pana w sieci.
Mowi pan o nim: matematyczny geniusz.

Bo jego intelekt bardzo czesto przekracza umysty naukowcoHw. Kamil
ma rodzicow, ktérzy mocno go wspieraja. Pewnie tez dzieki bliskiej,
wrecz przyjacielskiej relacji z tata Patrykiem udaje mu sie przekraczaé

wlasne granice. Kamil jest introwertykiem i wystep przed publiczno$cia

to dla niego ogromny stres. Bardzo sie ciesze, ze rok temu podczas orga-
nizowanego przeze mnie Festiwalu Lema udalo mi sie zaprosi¢ go na sce-
ne. Wystapil przed masa mlodych ludzi. Widzialem, jak bylo to dla niego
trudne, ale zrobit to.

To ciekawe, bo ten sam introwertyk potrafi sie skutecznie postawi¢ wiekszym od sie-
bie. Dostat sporo propozycji wspétpracy od renomowanych firm. Odmawiat, bo chciat
zatozy¢ wlasny biznes. To wymaga odwagi.

Tym bardziej, gdy jest sie nastolatkiem. A Kamil tak mocno wyrézniat
sie na tle rowie$nikow, ze w pewien sposdb czul sie wykluczony. Gdy
ogloszono, ze dziewieciolatek idzie na studia, reakcje byly mieszane.
Slyszal, ze nie bedzie miat dziecinstwa, podwazano jego umiejetnosci

i nie wierzono, ze sam konstruuje roboty. Poczatkowo dostal wsparcie
izgode od minister Anny Zalewskiej, by zacza¢ studia na Politechnice
Lubelskiej, bedac jednocze$nie uczniem podstawdwki. Gdy jednak
zainteresowanie mediéw Kamilem zmalato, zaczely sie problemy, bo nasz
system edukacji nie jest dostosowany do pracy z wybitnymi jednostkami.
Bez Swiadectwa dojrzalosci nie mozna ukonczy¢ studiow. Potrzebna jest
do tego indywidualna decyzja ministra. Kamil jest jednak zbyt mlody,

by przystapi¢ teraz do matury. I tak kolo sie zamyka.

Zapowiedziat pan, ze stanie na gtowie, by poméc Kamilowi.

Nie odpuszczam, pisze pismo do resortu edukacji. Podejrzewam,

ze ministerstwo boi sie¢ wylomu, bo skoro raz wydalo rozporzadzenie
zezwalajace Kamilowi, uczniowi podstawdéwki, na rozpoczecie studiow,
to by¢ moze zaraz zglosza sie kolejni. I co wtedy? Jak to weryfikowaé?
A Kamil jest naprawde wyjatkowy. To pierwsza osoba w Polsce, ktorej
sad pozwolil zalozy¢ firme w wieku 14 lat, uzasadniajac to jego dojrza-
lo$cig emocjonalna. Finalnie zarejestrowal ja w wieku 15 lat. To uza-
sadnienie jest jeszcze jednym $wiadectwem wyjatkowosci Kamila,

co powinno sklonié resort edukacji do potraktowania jego przypadku
w sposob indywidualny.

FOT. SZYMON £ASZEWSKI



A moze jego historia to dowdd na to, ze jako spote-
czenstwo boimy sie innowacji?

Na pewno. I podchodzimy do nich z lekiem.
A to dlatego, ze w Polsce istnieje ogrom-

na dysproporcja w §wiadomo$ci cyfrowej.
Nadal tez zle o sobie my$limy. Niepotrzebnie.
Czesto przebywam za granica i widze, jak
diametralnie w ostatnich latach zmienilo
sie postrzeganie Polakéw. Przez lata zar-
towano sobie z nas w Chicago, ze jeste$my
cwaniakami. Dzi$ juz tego nie stychaé.

Za to z podziwem witaja mnie na konferen-
cjach w Stanach Zjednoczonych, gdy przed-
stawiam sie, ze jestem z Polski. Za czaséw
prezydentury Donalda Trumpa byliSmy

w bardzo dobrych relacjach z Amerykanami
z powodow politycznych. Teraz tak sie
dzieje ze wzgledow geopolitycznych za spra-
wa wojny w Ukrainie, bo traktuja nas jak
bohaterow. Coraz wiecej mowi sie

w Stanach tez o polskich programistach

1 innowatorach.

Moze bedzie ich przybywaé, bo namawia pan mto-
dych, by korzystali z programéw wsparcia. Szkota

nie wystarcza?

Pruski system edukacji, ktory nadal obowia-
zuje w Polsce, ma kilka atutéw. Po pierwsze,
jest uniwersalny, bo daje dostep do wiedzy

z r6znych obszaréw. U nas od pierwszej klasy
szkoly podstawowej uczymy sie matematyki,

dzieki czemu przyszli programisci na studiach

nie muszg zaczynac od podstaw, jak jest

w wielu krajach na §wiecie, tylko ida na zaje-
cia z algorytmiki. Po drugie, nasza edukacja
jest darmowa do poziomu studiow wyz-
szych. Mamy sie czym chwali¢. Uniwersytet
Warszawski zajal pierwsze miejsce na Swiecie,
pokonujac nawet Harvard pod wzgledem licz-
by studentéw, ktorzy dostaja sie do finatu naj-
wazniejszego na Swiecie konkursu programi-
stycznego studentéw — ICPC. Uczniowie maja
coraz lepszy sprzet. W kazdej szkole podsta-
wowej w Polsce znajduja sie juz drukarki 3D.
Co nie zmienia faktu, ze warto nasza szkole
podpiera¢ innymi projektami, jak choéby na-
uka programowania Mirona Mironiuka ,Raz
na 120 lat” czy edukacja w ramach Szkoty

w Chmurze.

Nie wspomniat pan o programie Erasmus+, ktory jest
nastawiony na miedzynarodowe wymiany. Otwiera
mtodym mnéstwo mozliwosci zaspokajania swoich
ambicji edukacyjnych. Pozwala tez pozna¢ rowiesni-
kow z innych panistw i utwierdzi¢ nas w przekonaniu,
ze nie odstajemy od reszty Swiata.

Dla nich to naturalne, bo nie pamietaja Polski
poza Unia Europejska. To zupeie inne poko-
lenie niz dzisiejsi 30- i 40-latkowie. Pokolenie,
ktore umie stawia¢ granice, zna wlasna wartosc,
wie, czego chcee, i korzysta z nowoczesnych tech-
nologii. Oni nie znaja $wiata bez elektroniki.
Maja w sobie zakodowane coS, co ja nazywam
domyslnoscia cyfrowa. Gdy napotkaja problem,
starajg sie go rozwigzaé w cyfrowy sposob.
Gorzej, gdy sobie nie radza, bo brakuje im kom-
petencji whasciwych naszemu pokoleniu, jak
wspolpraca czy wymiana dos§wiadczen. Obecnie
mamy do czynienia z pokoleniem geniuszy
iidiotow technologicznych. I nie chce nikogo
obrazac. Geniuszy, bo domyslnie potrafia zrobi¢
wszystko przy wykorzystaniu nowoczesnych
technik, dlatego beda tak dtugo dlubaé w telefo-
nie czy aplikacji, az wyciagna stamtad to, czego
potrzebuja. Ale jak ich zapytam, jak to dziala,

to nie wiedzg. Widze to u mlodych progra-
mistow. Potrafig szybko kodowac, sa bardzo
kreatywni, ale jak sie wgryzé glebiej w jakis
problem techniczny, to robia wielkie oczy.

Przypomina mi sie, jak kilka miesigcy temu skarzyt sie
pan w mediach spotecznosciowych, ze Facebook zmie-
nit algorytm i posty poswiecone nauce miaty obnizone
zasiegi 0 80 proc. To nie s3 nosne tematy?

Niestety nauka przegrywa w sieci z biezacymi
wydarzeniami: polityka, skandalami, celebry-
tami. Chee jednak wierzy¢ w spoleczenstwo
oparte na wiedzy, niespolaryzowane, obiektyw-
ne. W dobie kryzysu autorytetow ludzie zwra-
caja sie w strone nauki, bo poszukuja punktow
odniesienia i podparcia. Mam wrazenie,

ze jest sporo takich osob. Dobrym przykladem
sa odbiorcy moich filméw udostepnianych

w serwisie YouTube. To godzinne, niemon-
towane rozmowy z naukowcami o trudnych
tematach. Mam wrazenie, ze powoli zaczynamy
ewoluowac w kierunku spoleczenstwa opartego
na wiedzy, ale nie dbamy o nauke w jej syste-
mowym rozumieniu.
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dr Maciej Kawecki — nauczyciel akademicki,

a przede wszystkim pasjonat nauki i dziennikarz
technologiczny. Wspotzatozyciel fundacii Instytut
Polska Przysztosci im. Stanistawa Lema, ktdrej
misja jest popularyzowanie innowacji i nowych
technologii oraz budowanie $wiadomosci cyfrowej
spoteczenstwa. Dyrektor Centrum Innowacji
Uniwersytetu WSB Merito w Warszawie.

Autor kanatu ,This Is IT" w serwisie YouTube:
www.youtube.com/@MK_ThislsIT. Sam o sobie
mowi: ,Stawiam na cztowieka, ktory rozumie,

7e technologia to tylko i az narzedzie w{&go rekaeh,
ktérym powinien pozytywnie zmienia¢ $wiat.
Promuje to, co polskie i nowatorskie".

W 2022 roku Komisja Europejska przyznata=
mu tytut Ambasadora Cyfrowej UE (Digital--
EU Ambassador).

Y

-

Wzmocnie te teze i powiem, ze wchodzimy w ere, w ktdrej dezinformacja,

manipulacja czy mistyfikacja przestaja by¢ tworzone tylko przez ludzi. ¥
Do gry wkroczyla sztuczna inteligencja. Coraz czeSciej zdarza sie tak,

ze algorytmy, mimo ze podejmuja decyzje w oparciu o rzetelne dane,

to przekazuja nam finalnie nieprawdziwe informacje. To sie nazywa halu-

cynacja. Nauka nie wie dzi$, jakie jest jej zrodlo. Sa podejrzenia, ze to jak

z nauka przez czlowieka jezyka naturalnego, czyli tego, ktérym teraz sie §
porozumiewamy. Nie pamietamy momentu, gdy sie go uczyliSmy. Ale gdy
teraz uzywam czasu terazniejszego, przeszlego czy przyszlego, to o tym
nie my$le. To sie dzieje naturalnie, bo w okresie, ktérego nie pamietamy,
kto$ nas tego jezyka nauczyt. I pewnie podobnie jest ze sztuczng inteligen-
cjaialgorytmami. Wchodzimy w ere, w ktorej po raz pierwszy dochodzi
do przerwania monopolu Google'a, ktory zaczyna by¢ wtornym zrodlem
wiedzy. A pierwotnym staja sie wyszukiwarki oparte na silnikach AI i me-
dia spolecznoéciowe.

Jak sobie z tym radzi¢?

Co prawda za kilka lat wejdzie w zycie unijne rozporzadzenie, ktére
naklada obowiazek informowania o tre$ciach stworzonych przez AI, ale
to nie rozwiaze problemu. Liczy sie tylko krytyczne myslenie. Musimy

z duza doza prawdopodobienistwa zdawa¢ sobie sprawe, ze to, co czytamy,
jest nieprawdziwe, nawet jesli siegamy po media tworzone przez dzienni-
karzy, a nie sztuczna inteligencje.

Czyli z jednej strony Al, ktéra miata nam utatwiac¢ Zycie tak jak sto lat temu roboty,

a z drugiej mamy ogromne ryzyko z tym zwigzane. Czlowiek gdzies w tym wszyst-

kim pozostanie?

Tak. Pytanie tylko, w jakiej formule. Ewolucjonista powie, ze kazdy
organizm zywy na $wiecie jest skazany na unicestwienie. Staje sie tak,

bo czynniki Srodowiskowe powoduja, ze gatunki sie zmieniaja i z czasem
nie przypominaja swej pierwotnej formy. Nikt nie mowil, ze mozg ludzki
nie jest w stanie wyewoluowa¢ do tego stopnia, ze zacznie tworzy¢ narze-
dzia, ktore go zmienig jako gatunek. I tak powstaje Homo technicus, czyli
czlowiek techniczny. I technologia, i sztuczna inteligencja to wytwory ludz-
kiego mézgu, ktére nas zmieniaja. Do tej pory to narzedzia zmienialy nasze
zwyczaje czy dzialania, ale nie zmienialy nas w rozumieniu biologicznym:
naszych powtok skornych, ukladu kostnego, mézgu. Dzi§ mamy dysmorfie
snapchatowa, czyli zmiane rysoéw twarzy poprzez cyfryzacje. Ludzie, chcac
wyglada¢ jak w filtrach mediéw spolecznosciowych, decydujg sie na ope-
racje zmieniajace twarz, robia to tez makijazem, mimika itp. Dochodzimy
wiec do momentu, w ktérym technologie zmieniaja nas biologicznie. To jest

jaka$ forma transhumanizmu. Powoli stajemy sie Homo technicus, ktory

by¢ moze za 100—200 lat bedzie nastepca Homo sapiens i w tym sensie
czlowiek w takim wydaniu, w jakim my go znamy, nie przetrwa.

FOT. SZYMON £t ASZEWSKI

Rozmawiat Michat Radkowski — korespondent FRSE
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I LUDZIE I EUROSKILLS 2023 — NAJLEPSI Z NAJLEPSZYCH

Sekrety
medalistow

Wyniki bezcenne, pasja nie do zatrzymania!
Polacy przywiezli z konkursu EuroSkills 2023 trzy ztote medale,
jeden srebrny, trzy brazowe i sze$¢ medali doskonatosci.
Oto triumfatorzy Mistrzostw Europy Mtodych Profesjonalistow

Sukces w 200 procentach

Rozmowa z Janem Firlejem - zlotym medalista w konkurencji Elektronika

Czym dla ciebie jest zwyciestwo?

Duzym zaskoczeniem. Pierwszy dzien konkur-

su nie do konca poszed} po mojej mysli; spo-
dziewalem sie w najlepszym wypadku medalu
doskonalo$ci. Zdobycie zlota to kamien milowy

w przygotowaniach, ktore trwaja... cale moje do-
tychczasowe zycie. Dlaczego nie ich zwienczenie?
Poniewaz to droga, a nie cel sam w sobie. Mam
nadzieje, ze moja przygoda ze Skillsami jeszcze sie
nie zakonczyla, choc juz raczej nie w roli zawod-
nika. Z drugiej strony — na zawody WorldSkills
teoretycznie jeszcze sie kwalifikuje (§miech). Przy
okazji taki medal to dobry conversation starter

i punkt do CV — w koncu to forma oficjalnego
potwierdzenia kwalifikacji, ktéra moze otworzyc
wiele drzwi. Mimo wszystko nie moge spoczaé

na laurach, bo sama dziedzina jest bardzo szeroka
ina razie, jedynym odkrytym sposobem na zdo-
bywanie umiejetnosci jest dzialanie.

Jak doszedtes do poziomu, ktory pozwolit ci zwyciezy¢?
Majsterkowanie i elektronika pasjonowaly mnie
od dziecinstwa. Zaczynalem od rozkrecania
zabawek i innych domowych sprzetow, ktore

nieopatrznie dostaly sie w moje rece. Ze skreca-
niem bylo juz co prawda troche gorzej, ale od kie-
dy nauczylem sie lutowac, czyli okolo si6dmego
roku zycia, tworze rozne uklady i urzadzenia,
rowniez te, ktore do dzialania weale nie potrze-
buja pradu. Przy okazji w jaki$ sposob wchiona-
lem troche umiejetnoéci z zakresu mechaniki,
stolarstwa, obrobki skrawaniem itp. Mniej wiecej
od polowy gimnazjum zaczely sie pojawiaé pierw-
sze ,zlecenia” — od napraw wzmacniaczy i efektow
gitarowych kolegow z klasy, po sterownik reflek-
toréw na szkolnej scenie czy kontroler przemysto-
wego pieca piekarniczego. Wlasnie w ten sposéb
zdobylem najwiecej do$wiadczenia w roznych
galeziach elektroniki — znalezienie usterki jest
lamiglowka, wymagajaca zrozumienia zasady
dzialania danego urzadzenia i intencji projektan-
téw. To pozwala na zidentyfikowanie przyczyny
awarii. Bedac w technikum, udzielalem sie w po-
znanskim zakladzie Makerspace, gdzie poznalem
pasjonatéw wielu innych dziedzin — od stolarstwa
i tapicerki, az po druk 3D i spawalnictwo — na-
uczyto mnie to kultury technicznej. Aktualnie
jestem studentem ostatniego semestru studiow




inzynierskich Automatyka i Robotyka
na Politechnice Poznanskiej, a przy
okazji od trzech lat pracuje jako
elektronik w firmie zajmujacej
sie szeroko pojeta robotyka
przemystowa. Mysle, ze poza
miesigcami intensywnych po-
wtérek i przygotowan stricte do kon-
kursu, to wlasnie ta zbierana latami wiedza
z r6znych zakatkow branzy pozwolila mi
zawalczy¢ o miejsce w pierwszej trojce.

Co sprawito ci najwieksza trudnosé
w konkursie?
Zdecydowanie zarzadzanie
czasem — w konkurencji prototy-
powania elektroniki startowaliémy po raz
. \ pierwszy. Taktyka opierala sie glownie
na wykonywaniu zadan z mozliwie

najwieksza precyzja, dbaloScia o szczegoly

i normy przyjete w branzy. Juz w pierwszym
dniu okazalo sie, ze done is better than perfect
— czasu bylo bardzo malo w stosunku do zadan.
Trzeba bylo szybko zdecydowaé, na czym sie
skupi¢, a co mozna zostawic na koniec, ewen-
tualnie z czego zrezygnowac, zeby zmiescic sie
w podanych ramach czasowych.

Jaka jest twoja definicja sukcesu?

To osiggniecie okreslonego celu. Rzecz w tym,

ze staram sie wybierac cele pow$ciagliwie. Stad
na EuroSkills jechalem glownie z intencja wy-
miany do$wiadczen. W glebi serca byla oczywi-
$cie cheé zdobycia jak najlepszego wyniku, ale
staralem sie to rozpatrywac w innych kategoriach,
zeby nie rozpraszac sie w trakcie konkursu.
Ostatecznie z duma moge przyznadé, ze sukces
zostal osiagniety w 200 procentach.

Ikonkurs nie wybacza bledow

Rozmowa z Rafatem Rygalikiem - ztotym medalista w konkurencji Frezowanie CNC

Co sie czuje, gdy sie stoi na najwyzszym podium?
Niesamowita radosé! Spelnilo sie jedno z moich marzen!

Opowiedz o swoich przygotowaniach do konkurencji Frezowanie CNC.
Pos$wiecitem siedem lat na nauke zawodu, bo do pracy poszedlem,
majac lat 18. Zaczynatem od powtarzalnych czynnosci i stopniowo
zwiekszalem umiejetnosci technologiczne. Kiedy zostalem tech-
nologiem, potrafilem juz pisa¢ programy i konstruowac elementy,
zdecydowalem sie otworzyé¢ wlasna dzialalnosé. A wtedy poznatem
Patryka Rudzia, ktéry zainspirowal mnie do udzialu w EuroSkills.

Jak méwia buddysci: kiedy uczei jest gotowy, zjawia sie mistrz?
Tak wlaénie bylo ze mna. Patryk, ktéry wezesniej dwukrotnie uczestniczyt
w zawodach w mojej konkurencji, zostal moim trenerem, a ekspertem

— Marcin Berta z DMG Mori. Pojechalem na krajowe eliminacje i wygra-
tem. Zaczal sie rok intensywnych przygotowan do EuroSkills. Kazdego dnia
rysowalem, pisalem odpowiednie $ciezki narzedzi, nastepnie jezdzilem

do siedziby DMG Mori, do o$rodkéw szkoleniowych.

Trening czyni mistrza!
Tak, a im wiecej czasu wlozy sie w przygotowania, tym wieksze mozna mieé
oczekiwania juz na samym konkursie.

FOT. KAMIL DOMANSKI
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Z jakimi oczekiwaniami ty przystapites do zawodow?

Jadac na konkurs, miatem §wiadomo$c¢, ze jestem faworytem, bo na trenin-

gach wykonywalem elementy w 100 procentach dobrze, koniczac przed cza-

sem. Ale na samych zawodach pojawila sie presja i juz tak kolorowo nie bylo.

Najwieksza trudnos¢, z jaka sie spotkates w trakcie rywalizacji?

Swiadomo#é, ze ten konkurs nie wybacza bledéw. Jezeli sie pomyle, nie bede

mial mozliwo$ci naprawy, juz nie bede mogt do tego wrocic.

Co przyniost ci udziat w zawodach?

Mnostwo pozytywnych przezyc. Rozwinaltem umiejetno$ci miekkie.

Odwiedzilem takie kraje jak Niemcy czy Emiraty Arabskie. Konkurs pokazat
mi, Ze zZycie moze by¢ inne niz to, jakie znalem do tej pory.

Najwazniejsza byla
chec zwyciestwa

Rozmowa z Hubertem Krasuskim i Piotrem Wyrzykiem - ztotymi
medalistami w kategorii Integracja robotow przemystowych

Jak wygladata wasza wspolna praca w konkursie?

Hubert Krasuski: Praca z Piotrem to czysta przy-
jemno$é. Wszystko chodzilo jak w szwajcarskim
zegarku. KomunikowaliSmy sie jedynie po to, by
weryfikowaé postepy.

Piotr Wyrzyk: Mieli$émy z Hubertem jasno podzielo-
ne zadania. Ja bytem odpowiedzialny za symu-
lacje, programowanie oraz testowanie robota.
Hubert — za montaz mechaniczny oraz elektrycz-
ny, zaprojektowanie Human-Machine Interface
oraz opracowanie dokumentacji technicznej.
Oczywiécie w kazdej chwili byli$my dla siebie
dostepni, gdy drugi z nas napotkal jaki$ problem.

Ktore aspekty waszego projektu zadecydowaty o sukcesie?
H.K.: Najwazniejsza byla che¢ wygranej. Konkurs
odbywat sie w naszym kraju, a wéroéd publicznosci
byli nasi najblizsi. ByliSmy przygotowani tech-
nicznie, mieli$my dobre tempo i bardzo dobrze
przemy$lany kazdy dzien zawodow.

P.W.: Naszym zadaniem bylo zaprogramowanie
procesu polerowania. Oceniane byty zar6wno
dokladnos¢, jak i szybko$¢. PotrafiliSmy uzyskaé
dobry kompromis miedzy jednym i drugim.

Jak sie przygotowywaliscie do zawodow?
H.K.: Odbylismy szkolenie integratorskie w firmie
Fanuc, pracowali$my zdalnie na symulatorach
oraz spotykaliémy sie w laboratorium robotyki
Wojskowej Akademii Technicznej. Najwazniejszy
byl miesiac przed zawodami. W laboratorium
przepracowali$my mnoéstwo réznorodnych zadan.

Co byscie poradzili mtodym entuzjastom robotyki, ktérzy
chcieliby osiagna¢ sukces na miedzynarodowej arenie?
P.W.: Udzial w inicjatywach takich jak EuroSkills.
Nawet w trakcie trwania zawodow mozna sie wie-
le nauczy¢, o czym przekonali$my sie podczas eli-
minacji do konkursu w 2022 roku. W stresie czlo-
wiek przyswaja wiedze najbardziej efektywnie.




Drugie miejsce za Szwajcaria

to jak wygrac!

Rozmowa z Dawidem Miotkiem — srebrnym medalista w konkurencji Obstuga gosci hotelowych

Chyba nie musze pytac, jakie emocje ci towarzyszyly, kiedy odbierates srebrny medal.
Niemal unosites sie nad sceng!

Potrzebowalem tygodnia, aby doj$¢ do siebie i przezy¢ to wewnetrznie. Zajaé
drugie miejsce za Szwajcaria to prawie jak by¢ pierwszym! Szwajcaria jest
stolica Swiatowego hotelarstwa, tym bardziej jest to dla mnie zaszczyt.

Jak myslisz, co pozwolito ci osiagnaé tak wysoki wynik?

Autentyczno$¢, ktora w mojej konkurencji trudno jest zachowac, zwlaszcza
jesli jest sie pod wplywem stresu. Mnie sie udato: byl uSmiech na twarzy,
plynnos$¢ obstugi i budowanie pozytywnych doswiadczen gosci.

Z jakimi trudnymi sytuacjami spotkates sie podczas konkursu?

Bylo ich sporo. Nasz konkursowy hotel symulowat obiekt w stolicy Grecji.
Na szczeScie mialem okazje podczas przygotowan odwiedzi¢ Ateny, zatem
stworzenie oferty goSciowi, ktory chcial zwiedzi¢ miasto, nie sprawito mi
klopotéw. Intensywnych sytuacji doswiadczytem w recepcji hotelu — potrafi-
to przyjsé czterech gosci naraz, dzwonil telefon, jedna pani chciata przedtu-
zy¢ pobyt, po niej pojawil sie pan, ktory nie mial co prawda rezerwacji, ale
byl stalym go$ciem i koniecznie cheial dostaé ulubiony pokéj. Akurat byt

to ten, w ktorym wezesniej zameldowalem panig domagajaca sie przedtu-
zenia pobytu. Jakby tego byto malo, do recepcji przybiegla kobieta w furii,
krzyczac, Ze jej maz z synem zatrzasneli sie w windzie i alarm nie dziala.

Galimatias! Jak z tego wybrnates?

Goscia, ktory domagal sie ulubionego pokoju, zaprositem, aby usiad} w fo-
telu; wykonalem telefon do zespolu, ktory poradzil sobie z winda, wiec maz

i syn zdenerwowanej pani byli uratowani. Tylko méj go$¢ nadal byl niezado-
wolony, zZe nie dostal ulubionego pokoju. Zaproponowatem mu inny, z piek-
nym widokiem. Podczas tego rodzaju obslugi trzeba pamieta¢, ze wazny jest
tez interes hotelu. Pokéj, ktéry mu zaproponowalem, byt w wyzszej kategorii,
z widokiem na Akropol. Zaoferowalem najlepsza stawke za dobe, a takze
wreczylem voucher z rabatem do hotelowej restauracji. Wyszedl zadowolony.

Jakie s teraz twoje plany na przyszlto$¢?
Moim marzeniem jest mie¢ wlasny hotel na Kaszubach, ale potrzebuje
zgromadzi¢ kapital. Podczas przygotowan do EuroSkills poznalem mnéstwo
hotelarzy. Rozpoczynam dzialalno$¢ gospodarcza, bede pomagal hote-
lom w marketingu i strategiach sprzedazy. Nie chce tez konczy¢ przygody
z ta wielka rodzina, ktéra tu poznatem. Lubie wspiera¢, kibicowaé, inspiruja
mnie zawodnicy. Te zawody bardzo nas zintegrowaly.

Rozmawiata Anita Czupryn — korespondentka FRSE
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I LUDZIE I WOLONTARIAT W KRAJU FARAONOW

u Wakacje w luksusowym hotelu z basenem i opcja all inclusive oraz piramidy - to chyba

najpopularniejsze w naszym kraju skojarzenie z Egiptem. A moze mysle stereotypowo?
Wiekszo$¢ osob wlasnie tak postrzega Egipt. Ja mialam inne wyobrazenie,
przed wyjazdem na wolontariat spodziewalam sie, ze Egipt bedzie po-
dobny do krajéow arabskich, ktore mialam okazje odwiedzié w przeszlosci,
takich jak Maroko, Jordania czy Palestyna. Pewne podobienstwa oczywi-
$cie byly, jednak wiele rzeczy mnie zaskoczylo.

Jaka okazata sie rzeczywistos$¢?

Moim zdaniem Egipt jest krajem arabskim do kwadratu, krajem, w kto-
rym kazdy aspekt kultury jest duzo bardziej wyrazisty i obecny w codzien-
nym zyciu. Nie mozna tez zapomnie¢ o dziedzictwie starozytnego Egiptu
jako kolebki cywilizacji, o obecno$ci Beduinéw, Berber6w i Nubijczykow
oraz wspolzyciu chrzescijanskich Koptéw z islamem. Jest to miks, ktory
czyni Egipt unikatowym miejscem.

Skad w ogéle pomyst, aby wyjechaé do kraju faraonéw?

Pod koniec 2021 roku, po prawie dwoch latach spedzonych w lockdow-
nie, doszlam do wniosku, ze marzen o dluzszym wyjezdzie za granice

nie ma co odkladaé na pézniej. Zaczetam szukaé projektu z Europejskiego
Korpusu Solidarnoéci. Znalam ten program i wiedzialam, ze jest on ide-
alna propozycja dla oséb, ktdre chcialyby zrealizowac sie w wolonta-
riacie. Od poczatku wiedzialam, ze chce wyjechaé do kraju arabskiego.
Skonczytam prawo, ale przez kilka lat uczytam sie arabskiego — zamie-
rzalam wiec réwniez wykorzysta¢ ten wyjazd do praktyki jezyka. Poprzez
Fundacje Rozwoju Spoleczenistwa Przedsiebiorczego ztozytam aplikacje
do organizacji Have a Dream w Kairze.

Dlaczego zdecydowatas sie na wspétprace akurat z ta organizacja?

Ze wzgledu na cel, ktory jej przy$wieca, czyli ulatwienie Egipcjankom

i Egipcjanom wyjazdow poza granice kraju. Jako nastolatka bralam udziat
w kilku wymianach miedzynarodowych, co zaszczepilo we mnie mitoéc
do podroézy i otworzyto mi oczy na §wiat. Chcialam zwrocic §wiatu to,

co sama otrzymalam.




1 jak udata sie ta misja?

Na miejscu okazalo sie, ze Egipt jest krajem,

z ktérego trudno wyjechac jego mieszkanicom.
Maja oni problem z otrzymaniem wizy oraz
specjalnego rzadowego pozwolenia na zagra-
niczne wyjazdy. Osoby, ktore ubiegaja sie o taka
zgode, zwykle jej nie dostaja, co powoduje
pewne zamkniecie na $wiat, swojego rodzaju
za$ciankowo$é. Poznatam ludzi, ktorzy sg cie-
kawi $wiata, chca do$wiadczaé roznych rzeczy,
ale nie jest im to dane. Frustrujaca byla wiec
$wiadomo$¢, ze niezaleznie od moich staran
wielu z nich nigdy nie spelni swoich marzen

o wyjezdzie. Mimo wszystko staralam sie sku-
pia¢ na wykonywaniu swojej pracy. Moim zada-
niem bylo nawigzywanie kontaktéw z innymi
organizacjami miedzynarodowymi i tworzenie
materialow marketingowych na temat progra-
moéw wolontariackich realizowanych w ramach
organizacji Have a Dream. Bylam tez odpowie-
dzialna za caly proces rekrutacji wolontariuszy:
od weryfikacji aplikacji (zazwyczaj przychodzi-
o ich od 300 do 500 na 10—20 miejsc), przez
rozmowy rekrutacyjne, az do wylonienia os6b
zakwalifikowanych.

Bytas jedyna Polka w zespole?

Tak, cho¢ zesp6l byl miedzynarodowy.
Pracowalam razem z wolontariuszka z Francji
— Lucie, z ktéra dzielilam tez mieszkanie, oraz
z dziewczyna z Portugalii — Mariang. Pozostale

osoby pochodzily z Egiptu, na czele z zarzadem
organizacji: Salmg, Mahmoudem i Malikiem.

Jakie kierunki wyjazdow ciesza sie najwiekszym zainte-
resowaniem Egipcjan?

Have a Dream organizuje wyjazdy do wielu
krajow europejskich i azjatyckich oraz prowa-
dzi autorski program African Ambassadors
(dostepny dla os6b z calego $wiata), ktorego
uczestnicy wybierajg jeden z trzech kierunkow
przez poludniowo-zachodnia Afryke. Jednak
Egipcjan najbardziej interesuje Europa. Duzo
0s0b patrzy na nasz kontynent w taki sposéb,

jak Polacy patrzyli na Ameryke wlatach go.

XX w. Egipcjanom wyjazd do Europy przypo-
mina troche nasz 6wczesny American dream.
Nie ma dla nich wiekszego znaczenia, czy
wyjada do Polski, Francji czy na Balkany. Dla
nich Europa jest spelnieniem marzen.

Wiedzieli, gdzie lezy Polska?

Niektorzy tak, gtownie ze wzgledu na to,

Ze w pierwszej polowie 2022 roku wystarto-
waly potaczenia lotnicze z Kairu do Warszawy.
Inni dowiedzieli sie, gdy zorganizowalam
prelekcje na temat naszego kraju. Najbardziej
fascynowatlo ich, ze w Polsce zimg pada $nieg,
ktorego nigdy nie widzieli.

Polscy turysci wypoczywajacy w Egipcie narzekaja
na nadmierne zainteresowanie Egipcjan, ktére czasem

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE (4)




I LUDZIE B WOLONTARIAT W KRAJU FARAONOW

objawia sie nachalnoscia, a kobiety — na nadmierng adoracje ze strony mezczyzn.

Tez tego doswiadczytas?
Jestem blondynka o jasnej karnacji. Dla mnie niemozliwym byto staé
sie niewidzialna w tlumie, niezaleznie od tego, czy sztam do pracy, czy
wychodzitam do sklepu po bulki. Bylam narazona na ciagle zaczepki. SkOﬁcznya m prawo, ale
Mimo ze czesto intencja tych komentarzy jest wyrazenie goScinnosci, przez kil ka | at UCZYJfa m S|Q
nieustannie czulam obcigzenie psychiczne. Konieczno$¢ bycia czujnym . :
jest meczaca. W samym Kairze niesprzyjajacy jest tez aspekt przelud- ara bSkIegO ~ Zamli erza+a m
nienia — mieszka tam 20 mln ludzi, to tak jakby potowe Polski zmie$cié WieC réwn |eZ Wka rzystaé
wjednym miescie. ten wyjazd do praktyki jezyka
Co ci dat ten wyjazd? - mowi J ustyna
Przede wszystkim byt okazja do zawarcia trwalych znajomosci. Poznalam
kilka fantastycznych dziewczyn: wspotwolontariuszki Lucie i Mariane,
wspolpracownice Salme i Hadeer oraz Ade — Polke, z ktéra poznaly$my sie
najpierw online, a ktéra kilka miesiecy po moim powrocie do kraju wyje-
chala do Kairu jako kolejna wolontariuszka z Polski. Ten wyjazd udowod-
nil mi réwniez, ze poradze sobie w kazdej sytuacji — nawet gdy w mieszka- Must see w Egipcie
niu nie bedzie pradu ani cieplej wody, bo i tego doswiadczytam. Zlapalam to piramidy. Must eat
dystans do codzienno$ci, bardziej docenilam to, co mam. Po powrocie to koshari — narodowe
do Polski pojechalam na trzy miesiace do matej wsi pod Chelmno w wo- danie, ktérym Justyna
jewodztwie kujawsko-pomorskim, gdzie opiekowalam sie zwierzetami. rozkoszowata sie w towa-
Jesli kto$ chee skonfrontowaé sie z unikatowa kultura i otworzy¢ na nowe rzystwie swoich egipskich
doswiadczenia, polecam Egipt. kolezanek
Rozmawiata Aleksandra Zalewska-Stankiewicz — korespondentka FRSE C

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE (2)

Egipt nie jest popularnym kierunkiem wybieranym przez wolontariuszy. W ramach EKS-
2018-2020 zaledwie trzy osoby wyjechaty do tego kraju. Jak informuje Joanna Jastrzeb
z Narodowej Agencji Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci, w Egipc
akredytowane organizacje goszczace. Sg to: Fundacja Better World, Have a Dream, Medi
Foundation for Development oraz MIHI for Training and Development.




I FELIETON

Marcin Hoscitowicz

W Bieszczady?

rzygotowujac sie na spotkanie
na poczatku roku szkolnego z moimi
kolegami i kolezankami, mialem
nadzieje na kontakt z ludZmi
pelnymi entuzjazmu, gotowymi
do wskazywania drogi zyciowej
uczniom, z ludzmi, ktérych energia,
Swiezo$¢ pourlopowa i rado$c
z interakeji z mlodzieza dadza
mi poczucie, ze moja praca
ma sens... Jednak nie bylo tak
rézowo. WpadliSmy w takie szalenstwo
dzialan, imprez, przedsiewzieé i projektow,
ze pozytywna energia szybko sie wyczerpala,
a nauczyciele zaczeli méwic¢ o zmeczeniu
materiatu, natloku pracy, olbrzymich
wyzwaniach zwigzanych z potrzebami mlodego
czlowieka i o koniecznos$ci wykonywania
swojej pracy na wysokim poziomie. No wlasnie
— na wysokim poziomie, a nie na wysokich
obrotach. I zaczalem sie zastanawiaé: ,,Czy
i mnie to dopadlo? Wypalenie?”. I wtedy
pomyslatem: ,Rzucam wszystko, czas sie
zbiera¢ w Bieszczady lub inne gory, ktore
odegraja podobna role”.

Bytoby to calkiem proste do zrealizowania,
gdyby nie jeden istotny szczegbl. Przeciez
ja bez tej pracy nie moge zy¢! I nie chodzi
o zaspokojenie potrzeb materialnych, czyli
zwyczajnie o zarabianie pieniedzy. Uczniowie,
szkola i jej atmosfera sg narkotykiem, ktérego
potrzebuje kazdego dnia. Uzaleznieniem, ktore
pompuje we mnie kolejne dawki energii, ale
tez — paradoksalnie — wysysa moc. I jak sie
dowiedzialem z obserwacji i rozméw z innymi
nauczycielami, takich pasjonatow, entuzjastow
czy nawet maniakéw edukacyjnych sa tysigce.

Ludzi wrazliwych, empatycznych, otwartych

na budowanie relacji z uczniami, wskazujacych

im droge nie tylko edukacyjna, ale i Zyciowa.
Po otrzymaniu nagrody i tytutu

EDUinspirator w 2022 roku utwierdzilem

sie w przekonaniu, ze to dziala w dwie

strony. Ja wla$ciwie sprytnie wykorzystuje

energie, entuzjazm, zasoby wiedzy i pomysly

swoich uczniéw. Uswiadomilem sobie,

Ze nauczanie, szkola i uczniowie dostarczajg

mi narkotyku, ktory co prawda mnie drenuje,

ale tez daje cheé do zycia. Ze to wlasnie

szkola i uczniowie sa EDUinspiratorami

i motywatorami moich dzialan. To dzieki

potrzebom i zainteresowaniom podopiecznych

zrealizowalem tyle projektow europejskich,

tyle koncertéw i imprez muzycznych w szkole

i poza nia, ze wreszcie mam sie czym dzieli¢

z innymi nauczycielami.

Ale my$] o mitycznych Bieszczadach nie daje
mi spokoju, czuje, ze sg granice wytrzymalosci
ilimity wykorzystania energii. I co robie?
Pakuje sie i jade... z kolejnym projektem...
z mlodzieza... do Madrytu. m

I Marcin Hoscitowicz - laureat nagrody EDUinspirator
2022. 0d 30 lat realizuje miedzynarodowe programy
edukacyjne. Nauczyciel jezyka angielskiego
w Il Liceum Ogdlnoksztatcacym z Oddziatami
Dwujezycznymi w Suwatkach, doradca metodyczny
Suwalskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli.
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Sq aktywni, pomystowi i odwazni - to oni napedzajg pozytywne
zmiany w swoich srodowiskach. Poznajcie tegorocznych
zwyciezcow konkursu EDUinspirator
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Dopiero gdy korzysta
sle zaréwno z edukacji
formalnej, jak

I pozaformalnej, mozna
odkry¢ kierunek,

w ktdrym chee sie
podazac w zyciu

Kaja Mozdzen

Licealistka i wolontariuszka z Lublina,
dziataczka spoteczna zaangazowana w obchody
Europejskiej Stolicy Miodziezy - Lublin 2023

a co dzien chodzi do XXX Liceum
Ogolnoksztalcacego im. Jana
Twardowskiego w Lublinie. Jej przygoda
z wolontariatem rozpoczela sie

w Fundacji Sempre a Frente — tam
poznata programy Erasmus+ i Europejski
Korpus Solidarnosci. Projektem, ktory

zainspirowal ja do dalszych, pelnych pasji
dzialan, byta ,,Pocztéwka z Lublina” (w ramach
EKS-u), zapowiadajaca obchody Europejskiej
Stolicy Mtodziezy 2023 — Lublin 2023.

— Do moich zadan nalezata koordynacja
wolontariuszy, organizacja i przeprowadzanie
spotkan grupy, kontakt z partnerami projektu,
zarzadzanie mediami spoleczno$ciowymi
— wspomina mloda EDUinspiratorka.

»Pocztéwka z Lublina” rozwinela w niej
umiejetnosei przywddcze, co zaowocowato
kolejnymi aktywno$ciami, w tym jej wlasna
juz inicjatywa spoleczng ,,Spragnieni
Kompetencji”, finansowang w ramach Miejskiego

Aktywatora Mlodziezowego. To program
mikrograntéw dla nieformalnych grup
mlodziezowych, realizowany w ramach obchodéw
Europejskiej Stolicy Mtodziezy — Lublin 2023.
Licealistka przez dwa lata udzielala sie
réwniez jako wolontariuszka w Centrum
Informacji i Rozwoju Mlodziezy. Tam zakochata
sie w idei edukacji pozaformalnej. — Dopiero gdy
korzysta sie zaréwno z edukacji formalnej,
jak i pozaformalnej, mozna w pelni rozwinaé
potencjal i znalez¢ kierunek, w ktérym chce sie
podazaé w zyciu — uwaza.
Lublinianka zapewnia, ze po drobnych
krokach przychodzi czas na stawianie
tych wigkszych: — Projekty Erasmusa czy
EKS-u s3 okazja do tworzenia doswiadczen
i wspomnien ksztaltujacych ambicje, cele
imarzenia — méwi. I ma racje — za swoj wklad
w rozwdj lokalnej spolecznosci otrzymata
od Kancelarii Prezesa Rady Ministrow tytul
Ambasadorki Europejskiego Roku Mlodziezy. m

Wiecej na temat konkursu na stronie eduinspiracje.org.pl
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¢j doswiadczenia zawodowe, zebrane w caloé¢, stworzylyby grubg
ksiazke. Jej zainteresowania mozna za to ujaé w jednym zdaniu:
pasjonuje ja wszystko, co wiaze si¢ ze wsparciem i rozwojem tych,
ktorzy tego potrzebuja.
Ukonczone studia — inzynieria ladowa na Politechnice
Warszawskiej oraz zarzadzanie w Wyzszej Szkole Handlu
O anna i Finans6w Miedzynarodowych — pozwolity Joannie
Mlynarskiej pracowaé w przesztoSci m.in. jako inzynier
budowy, specjalista ds. promocji w starostwie czy prowadzié¢ ustugi
n ar S a szkoleniowe we wlasnej firmie. Jako przedsiebiorca doskonale poznata
oczekiwania pracodawcow w zakresie ksztalcenia zawodowego. Byla
pomyslodawczynia i organizatorka wielu wydarzen branzowych (m.in.

Dyrektor Niepublicznego Technikum Opatowskich Targéw Budowlanych), ale tez akcji w ramach fundraisingu
im. gen. W. Andersa w Opatowie. Liderka czy wolontariatu, majacych na celu pomoc dzieciom z dysfunkcjami.

i wychowawczyni mtodziezy — wspiera W 2022 1. rozpoczela studia psychologiczne, by — jak sama

uczniéw z mniejszymi szansami mowi — lepiej zrozumie¢ otoczenie i... podopiecznych. Od 2018 roku

w osiqganiu upragnionych celow Joanna Mlynarska piastuje bowiem funkcje dyrektora Niepublicznego

Technikum im. gen. W. Andersa w rodzinnym Opatowie, ktore ksztalci
uczniéw w obszarze IT. Od tej pory laczy role menedzera placowki,
wychowawczyni mlodziezy i wychodzacej poza schematy liderki.
I to wlasnie w swojej nowej roli wymyslila i w pelni koordynowala
(w 2021 roku) projekt w ramach programu Erasmus+ w sektorze
Ksztalcenie i szkolenia zawodowe: ,,Cyfrowa Hiszpania — najlepszym
startem w zycie zawodowe”. — Praktyki u hiszpanskich pracodawcow
pozwolily moim uczniom na poznanie nowej kultury pracy,
obyczajowosci, stylu zarzadzania przy jednoczesnym docenieniu
indywidualnych predyspozycji zawodowych — wspomina Mlynarska.
Podkresla tez, ze mobilno$é przyczynila sie do wyréwnywania szans
edukacyjnych i zawodowych mlodziezy wykluczone;.

— Cos$, co dla nas, dorosltych, jest norma, dla mlodego cztowieka,
ktory miat trudny start w zyciu, bedzie wyzwaniem. Mam zasade,

Ze niewazne, z jakiego miejsca sie startuje — wazny jest obrany cel,
realizacja marzen, a ja i moi nauczyciele jesteSmy od tego, by poméc
mlodym w tej drodze — dodaje laureatka konkursu.

Szkola, ktorej szefuje, jest mala, liczy 116 uczniéw. WartoScia
jest tu indywidualne podejscie do kazdego, budowanie relacji
opartych na zaufaniu, szacunku i zrozumieniu. — Dzieki moim
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metodom zarzadzania szkola stala sie wyborem nr 1 dla uczniow
szkdl podstawowych z dysfunkcjami, bo kryterium bezpieczenstwa,

tolerancji, niedeprecjonowania nikogo, przeciwdziatania wykluczeniu

Ksztatcimy tak, by wyréwnac szanse naszych jest dla rodzica réwnie wazne, jak kryterium kierunku ksztalcenia

uczniow w poréwnaniu z absolwentami szkot
z duzych miast. Z pomocg przychodzi tu
program Erasmus+, ktry umozliwia realizacje
dziatan na poziomie europejskim

— podkresla Mlynarska.

Warto dodaé, ze uczniowie pod skrzydlami Joanny Mlynarskiej
zwyciezaja w konkursach miedzynarodowych i krajowych z obszaru
IT, przy 100-proc. zdawalno$ci matur i ponad 9o-proc. zdawalno$ci
egzaminow zawodowych. Mlynarska inspiruje tez nauczycieli zawodu,
ktorzy z sukcesem aplikowali na stanowisko Workshop Manager
w trakcie EuroSkills 2023 w Gdansku.

Opracowata Anna Konopka — korespondentka FRSE



M ELL —Zt0TY LABEL DLA MUZEUM WARSZAWY!

Poczuc sie
jak w demu

ato ktére muzeum, nawet w Europie, taczy
edukacje kulturalng z jezykowa— mowi Katarzyna
Z4k-Caplot, koordynatorkasprojektow, kierowniczka
Biblioteki Muzeu awy, ktéremu

Czy jest sens, aby nieznajacy polskiego obcokrajowcy odwiedzali Muzeum Warszawy?
Jesli tylko chea poswiecié na to chwile, to tak! W muzeum prowadzi-
my zajecia jezykowe z osobami, ktére w Polsce przebywaja czasowo lub
na state i dopiero uczg sie naszego jezyka. ZaczeliSmy od studentéw
Erasmusa z Uniwersytetu Warszawskiego, potem nawiazaliémy wspot-
prace z Ukraincami i Bialorusinami bioracymi udzial w programach
ministerialnych w Polsce, a od wybuchu wojny w Ukrainie naturalnymi
odbiorcami naszych dziatan sa osoby z do§wiadczeniem uchodzczym.
Staramy sie nie uzywacé jezykow posrednich, np. angielskiego. Uczacy sie
rozumieja nas, bo moga zobaczy¢ to, o czym méwimy. Eksponaty mu-
zealne naturalnie lacza w sobie stowo i obraz. Eyzka w gablocie to lyzka,

nie trzeba nic wyjasniac.

Z osobami ze wspélnoty jezykow stowianskich pracuje sie tatwiej niz z cudzoziemcami
spoza tego kregu?

Ta praca wyglada inaczej, bo te jezyki na pewnym poziomie s do siebie
podobne, a przynajmniej ich uzytkownicy rozumieja sie nawzajem.
Mieszkajace w Polsce osoby z dos§wiadczeniem uchodzczym, czyli przede
wszystkim Ukraincy i Bialorusini, sg w stanie zrozumie¢ Polakéw. Nasze
jezyki sa zbiezne w prawie 40 proc. To bardzo duzo, poziom prawie $red-
nio zaawansowany, wiec uzywajac odpowiednio uproszczonego jezyka,
mozna sie dogadac¢, a nawet podyskutowac.

i
. Wykorzystaliscie to w projekcie odnoszacym sie do wojny w Ukrainie...
Zauwazyli$my, ze przybywajacy do Polski Ukraincy sami odwiedzajg

Muzeum Warszawy, bo chca pozna¢ miejsce, w ktérym sie znalezli. Ich
inicjatywe nalezalo wykorzystac, bo byla to okazja do zastanowienia sie,
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co nas, Slowian, laczy, nie dzieli. W muzeum
pracujemy z jezykiem od 2017 r., wiec byliSmy
do tego przygotowani. W projekcie ,Warszawa
dla zaawansowanych” nasi pracownicy wcielili
sie w role obcokrajowcow odwiedzajacych na-
sza instytucje i uczestniczacych w warsztatach
w jezyku obcym. Wykorzystali$émy jezyk czeski,

ktoéry dla Polakow jest zrozumialy w 37 proc.,

czyli podobnie jak ukrainski. W ten spos6b pra-
cownicy poznali potrzeby obcojezycznych gosci.

Pani sama ma doswiadczenie emigracyjne. Kontakt

z obca kultura byt wyzwaniem?

Mowie kilkoma jezykami, ale po wyjezdzie

do Francji zostalam wrzucona w obreb jezyka,
ktorego, poza kilkoma zwrotami, nie znalam.
Na wlasnej skorze odczutam problemy imigran-
tow, zobaczylam, jak to jest nie moc wyrazié
siebie. Tak bardzo mi to przeszkadzato, ze w p6t

roku dosztam we francuskim do poziomu Bi.

Obcokrajowcy chetnie ucza sie jezyka polskiego?
Znam osoby, ktére mieszkaja tu 20 lat

i nie m6wia ani stowa po polsku. To zwlaszcza

te mieszkajace w duzych miastach i w pracy po-
shugujace sie jezykiem angielskim. Radza sobie,
cho¢ raczej nie uczestnicza w pelni w polskiej
kulturze. M6j pochodzacy z Francji maz chcial
poznaé¢ mdj rodzinny Swiat, wiec nauczyt sie
polskiego. To wysilek, ale pozwala imigrantom
poczué sie w nowym domu pewniej i bez-
pieczniej. Z nauka jezyka musi za$ i$¢ w parze
poznawanie kultury. Bo co z tego, ze zdali$my
egzamin jezykowy na wysokim poziomie,

skoro nie znamy reklamy, do ktorej wszyscy sie
akurat odwoluja? Jeéli nie rozumiemy realiéw
danej spolecznosci, to trudno bedzie nam sie

w niej odnalezé. Zajecia w muzeum wychodza

naprzeciw temu problemowi.

W tym roku Muzeum Warszawy otrzymato nagrode Ztoty
Label - za wieloletnie dziatania i projekty wielokrotnie
nagradzane Znakami Jakosci ELL. Skad ten sukces?

W Polsce, a nawet w Europie, mato kto zajmuje
sie w muzeum laczeniem edukacji kultural-

nej z jezykowa, a przeciez to idealne miejsce,

by to robi¢. Na lekcjach nauczyciele jezykow
obcych pokazuja uczniom ilustracje i zdje-

cia w podrecznikach, zamiast wstac i p6j$é

z mlodzieza tam, gdzie eksponaty mozna
zobaczy¢ na wlasne oczy, czyli do muzeum.
Uczestnicy naszych warsztatow, zamiast

w szkolnej tawce, odgrywaja scenki jezykowe,
przemierzajac muzealne gabinety. Tu wszystko
mamy na miejscu, w dodatku to bezpieczna
przestrzen, w ktorej ludzie wchodza w zupelnie
inny Swiat i nie boja sie eksperymentowac. Jako
muzeum zyskujemy tez nowych odbiorcow,

a nasi pracownicy zdobywaja nowe kompe-
tencje. Nasza wiedze i do§wiadczenie mozna
wykorzystywac¢ w innych instytucjach kultury
— wlasénie przygotowujemy do tego wytyczne.
Poza tym wspolpracujemy z Uniwersytetem
Warszawskim, a ostatnio w nasze dzialania
wlaczylo sie Ministerstwo Edukacji i Nauki.
Wyrdznienia w konkursie ELL to rowniez
impuls do dzialania, rozwijania pomystow oraz
ich promowania. Licze, ze nagroda przelozy
sie na zainteresowanie naszymi projektami,

a tym samym rozwiniecie edukacji jezykowej

i kulturalnej w Polsce.

Rozmawiata Martyna Smigiel — korespondentka FRSE

Pozostate projekty nagrodzone Certyfikatami
F European Language Label 2023:
» ,Alfabetyzacja dwujezyczna uczniow

w oddziatach przygotowawczych”

Szkota Podstawowa nr 83

im. Jana Kasprowicza we Wroctawiu

Koordynator: Barbara Muszyriska
» ,Zrédto - Quelle”

I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Karola

Marcinkowskiego w Poznaniu

Koordynatorzy: Wiestawa Wéjcik,

Krystian Gradecki
» ,S.T.A.R.S. & C.R.E.AT.LV.LTY - Skills Talents
Aptitudes Responsibility Serendipity & Culture
of Resilience Entertaining Artistic Teams
lllustrating Values with Innovative Tools for Youth"
Szkota Podstawowa nr 11
im. Stefana Batorego w Inowroctawiu
Koordynator: Katarzyna Sopoliriska

WWW

Wiecej o ELL na stronie: ell.org.pl
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I LUDZIE M SOLIDARNOSC W PRAKTYCE

Julia Vasilkova z dwdjka dzieci, w tym jednym z porazeniem
mozgowym, uciekta spod Kijowa przed wojng. Dzi§ mieszka

na Pomorzu, tgczac samotne macierzyfistwo z pomaganiem innym

Julio, masz dopiero 28 lat, a twoje Zycie juz jest materia-
tem na ksiazke.

Zycie dalo mi w ko§é. Mama zmarla na raka, gdy
bylam dziewczynka. Pod opieka ojca i macochy,

w domu pelnym przemocy, znalaztam sposéb

na przetrwanie. Pomagata mi ,rozmowa” z mama.
Moéwitam: ,Mamusiu, chce, zeby wszystko byto
dobrze”. Czulam jej wsparcie z gory. Tak jest

do dzis.

Mtodo wysztas za maz. W wieku 18 lat wyprowadzitas sie
do meza.

To byla ucieczka. Pierwsze dziecko urodzilam

w wieku 21 lat. Cigza byla zagrozona, dziec-

ko przyszlo na §wiat w 22. tygodniu. Lekarze

nie dawali mu szans. Moéwili, zeby nie wybiera¢
mu imienia i nie wyrabia¢ dokumentéw. Bardzo
plakalam. Az pewnej nocy powiedzialam sobie:
»,D0S¢. Zrobie wszystko, zeby$ byt, synku, zdrowy,
ale jezeli zechcesz odejs¢, pozwole ci”. I zdarzyt
sie cud, bo synek przezyl. Jako jedyny na oddziale
wsrod wezesniakow.

ktoéra zalozyly$my z podobnie dos§wiadczony-

mi kobietami. Pomagaly$Smy innym mamom
weze$niakow, dawalySmy wsparcie psychiczne,
informowaly$my o mozliwosci leczenia, a nawet
szyly$my ubranka. Drugi synek urodzil sie
zdrowy. I dopiero te druga cigze moglam przezy¢
w pelni. Po jego urodzeniu zrobilam sobie prze-
rwe od Rannych Ptaszkéw, a potem zaczela sie

wojna i juz tam nie wrécitam.

Wojna... Czy chociaz troche sie jej spodziewatas?

Co$ wisialo w powietrzu. Wiele osdb czulo
podobnie. Pewnego dnia, okoto 4 nad ranem,
obudzil mnie silny wybuch niedaleko. W jednej
sekundzie skonczylo sie zycie, jakie znatam. Dni
w Ukrainie zaczely zlewac sie w jedno. Wszystko
bylo takie odrealnione, nie potrafitam tak zy¢.
Postanowilam uciekaé. Znajomy z Gdanska
powiedzial, ze nam pomoze. Do granicy podwie-
ziono nas samochodem, ale potem szlam na pie-
chote, cala noc z dwdjka dzieci na rekach. Bytam
wyczerpana, a moje dzieci przemarzniete.

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE (2)

9Inee

i
(i

s\

Wolontariat daje sile

Na pewno martwitas sie, jak synek bedzie sie rozwijat?
Lekarze méwili, ze moze by¢ jak roslinka. A sy-
nek rozwijal sie dobrze. Mentalnie jest w petni
sprawny. Dlugo nie chodzil, do dzi$ jest mu trud-
no. Ma réwniez niesprawna raczke. Poza tym
jest wspanialym siedmiolatkiem, ktéry niestety
zaczyna dostrzega¢ swoja niepelnosprawnosé

i musimy popracowac nad jego pewnoscia siebie.

Batas sie drugiej cigzy?

Wiedzialam, ze bedzie dobrze. Wychowywatam
synka, chodzitam z nim na terapie, zaczelam
dziala¢ w ukrainskiej organizacji Ranne Ptaszki,

Twoi bliscy zostali na Ukrainie?
Tak, cala rodzina, razem z ojcem moich dzieci.

Nie jeste$my juz razem.

Dzisiaj jestes bezpieczna. Jak wyglada twoje zycie

w Polsce?

Mieszkam w Starogardzie Gdanskim.

Jestem szczesliwa. Po raz pierwszy czuje,

ze moja glowa jest taka lekka, jakbym zrzucita
z siebie balast, ktory dzwigatam cate zycie.
Jestem wolontariuszka w Klubie Sportowym
Beniaminek w Starogardzie Gdanskim.
Pomagam tam, podobnie jak wolontariusze
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Julia Vasilkova w towarzystwie wolontariuszy
Beniaminka podczas realizacji projektu ,Wszystko
sportowo". Ponizej - razem z koordynatorem
projektu Furkanem Karakugem

z r6znych krajow, przy projektach wpieranych przez Europejski Korpus
Solidarnoéci, zaré6wno w pracy codziennej, jak i przy wiekszych imprezach
sportowych.

Udaje ci sie godzi¢ wolontariat z opieka nad synkami?

Pomagam, gdy dzieci sa w przedszkolu, ale wspaniale jest tez to, ze moge
zabieraé je ze soba w ramach dzialan wolontariackich. ByliSmy cala trojka

w Warszawie i w Toruniu. Ja sie szkolitam z rozwoju osobistego, poznawalam
wlasne emocje, oczekiwania dotyczace wolontariatu, a moje dzieci zobaczyty
Polske. To bardzo rozwija i wzmacnia nas jako rodzine.

Pomaganie to twoja misja?

Jako mama dziecka z niepelnosprawnoécia wiem, jak wazne jest dawanie
i przyjmowanie pomocy. W naszym wojewddztwie mamy duzo fantastycz-
nych projektéw, jak np. ,Pomorskie z Ukraing” [finansowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego, Osi Priorytetowej ,Integracja imi-
grantow” — przyp. red.], dzieki ktéremu poznajemy sie, uczymy polskiej
kultury i jezyka. ZwiedziliSmy Lebe, Sopot, Malbork, nasze dzieci maja
polkolonie, jest jazda konna. Moje dzieciaki sa zawsze ze mna. Chodza

do Beniaminka gra¢ w pitke nozna, dla nich to wielka rado$é!

Co ci daje wolontariat?

Poczucie sprawczosci, pewnej misji, ale tez pewnoé¢, ze dam sobie rade. Gdy
przyjechalam do Polski, mialam bariere jezykowa. Nie znalam angielskiego,
nie potrafitam komunikowa¢é sie dobrze po polsku. Dzieki do§wiadczeniu

z wolontariatem podszkolilam oba jezyki, ale zrozumialam tez, ze jest jeden
jezyk uniwersalny — jezyk emocji i ciala. Mialam zajecia z psychologiem,
poznatam wspaniatych ludzi. JesteSmy jak duza, wesola rodzina. Dzisiaj, gdy
potrzebuje wsparcia, wiem, gdzie zadzwonic. Spolecznos$¢, ktdra tworzy sie
wokol wolontariatu, jest wyjatkowa.

Wiem, ze dzieki tym doswiadczeniom chcesz stworzy¢ wtasne miejsce, w ktorym bedziesz
pomagac osobom z niepetnosprawnosciami.

Ostatnio w Beniaminku organizowaliémy wydarzenie sportowe dla

0s6b niepelnosprawnych w réznym wieku. Jaka oni maja che¢ zycia!
Niepelnosprawni sg jak my, chca wiedzie¢, ze potrafia, chca mieé cele,
realizowaé marzenia. Chcialabym dodawac wiatru w ich zagle i realnie
pomagacé. Psychicznie i fizycznie. M6j niepelnosprawny syn jest w wieku,
w ktorym potrzebuje stéw, potrzebuje wiary. Gdy po raz kolejny styszy

na placu zabaw: ,, Ty nie umiesz, ty sie z nami nie bawisz”, traci pewno$¢
siebie. Nie moge na to pozwoli¢, chce go wzmacniac. I wlasnie takie miejsce
chcialabym stworzy¢. Chcialabym, zeby osrodek pomagat na wielu ptasz-
czyznach nie tylko dzieciom, ale tez ich rodzicom. Najlepiej na Wybrzezu,
moze w Gdansku.

Pokochatas to miejsce?
Tak, chcialabym tu zosta¢, bo w kofcu czuje, Ze jesteSmy z dzie¢mi u siebie,
Ze tu jest nasz dom.

Rozmawiata Justyna Michalkiewicz-Waloszek - korespondentka FRSE
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Sciagda
dla dorostvch

Realizujesz projekt z zakresu edukacji dorostych?

Nie zapomnij o EPALE! To spotecznos¢ edukatorow,

ale tez baza wiedzy i przestrzen do dzielenia sie
doswiadczeniami, przydatna na etapie przygotowywania,
prowadzenia i podsumowywania projektu

Karolina Milczarek - ekspertka FRSE
woja organizacja ma og6lny zarys projektu, ktory chcesz zrealizowac w ra-
mach programu Erasmus+, ale brakuje ci inspiracji pozwalajacych na dopra-
cowanie koncepcji i dopiecie wszystkiego na ostatni guzik? A moze projekt
jest gotowy, ale masz problem ze znalezieniem partneréw z zagranicy?
W takiej sytuacji warto zajrzec na platforme EPALE.

Pomysl na projekt i co dalej?

ZRODLO INSPIRACJI

Zajrzyj na blog (skanujac kod QR zamieszczony obok), na ktérym m.in.
realizatorzy projektéw dzielg sie swoimi doswiadczeniami i radami dotyczacymi
wspdtpracy miedzynarodowej, zarzadzania projektami, a takze refleksjami

na temat edukacji dorostych. Opisuja tez swoje dziatania, tym samym pokazujac,
co jest mozliwe do zrealizowania w programie Erasmus+.

POSZUKAJ ORGANIZACJI DO WSPOLPRACY

Jesli jestes jeszcze na tym etapie, skorzystaj z wyszukiwarki partnerow
(zeskanuj kod QR). Mozesz przegladac dostepne ogtoszenia z catej Europy
albo, po zarejestrowaniu swojej organizacji na EPALE, opublikowac wtasne
zaproszenie do wspotpracy.

POSZUKAJ SZKOLEN

Podobnie dziata kalendarz wydarzen (zeskanuj kod QR) z ofertg kursow

i konferencji, w ktérych mozna uczestniczy¢ dzieki dofinansowaniu z programu
Erasmust+. A jesli chcesz skorzystaé z praktyki typu job shadowing, zajrzyj

do ofert publikowanych w wyszukiwarce partneréw przez organizacje z zagranicy
albo zamies$¢ ogtoszenie o poszukiwaniu organizacji goszczacej.

Partner Se

Wyszukiwarka partnerow
wyszukiwan

Doprecyzuj kryteria,
korzystajac z opcji wyszukiwania
zaawansowanego
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Wyszukiwarka EPALE
pozwala nie tylko

na przegladanie
ogfoszen organizacji
europejskich, ale tez
na zamieszczenie
Zaproszenia

do wspétpracy


http://epale.ec.europa.eu/pl/content/epale_blog_post
http://epale.ec.europa.eu/pl/content/wyszukiwarka-partnerow
http://epale.ec.europa.eu/pl/calendar

PALE umozliwia tatwe, wygodne i dostosowane do potrzeb
e partnerow do projektu. Zobacz, jak to dziata!

Projekt rusza...

PODZIEL SIE Z INNYMI

Rozpoczecie projektu to dobry moment, zeby poinformowac o tym innych .,E E
edukatoréw. Wystarczy krétki wpis, ktéry mozna zamiesci¢ w dziale

z aktualnosciami (zeskanuj kod obok), o zatozeniach przedsiewziecia,
planowanych dziataniach i grupach docelowych.

(=]

PISZ JAK DZIENNIKARZ

W miare realizacji dziatar warto informowac o kolejnych efektach wspotpracy. Nie czekaj

z tym do zakoriczenia projektu. Na blogu EPALE mozesz zamieszczaé diuzsze teksty
dotyczace wybranych aspektow projektu — sprawozdania z wyjazdéw, artykuty poradnikowe
czy wywiady to tylko wybrane przyktady. Wybierz forme, ktora najlepiej pasuje do danego
tematu. Jest tylko jeden warunek — wpisy muszg dotyczyé edukacji dorostych. A intrygujacy
tytut i ciekawe ujecie tematu na pewno zachecg do lektury.

WAZNE TAGOWANIE!

Pamietaj, by otagowac swéj wpis, wybierajac odpowiedni temat z gotowej listy. Wystarczy
uzyé od jednego do trzech tagéw, by utatwi¢ uzytkownikom platformy szybkie odnalezienie
tekstow o interesujacej ich tematyce. W przypadku dofinansowanych projektéw szczegélnie
istotne jest hasto ,Erasmus+".

AMOZE JEZYKI OBCE?

Rozwaz, czy nie warto dodatkowo opublikowa¢ wpisu w innym jezyku. Platforma EPALE jest
dostepna w 32 wersjach jezykowych w 35 krajach, co daje mozliwosci dotarcia z informacjg
do szerokiej grupy odbiorcéw. Jedli realizujesz projekt partnerski, mozesz to zadanie
rozdzielié miedzy partnerow.

Podsumowanie dzialan

LICZA SIE WYNIKI

Koricowa faza wspétpracy to ostatni moment,
zeby zadbac o upowszechnianie wynikéw
projektu przed ztozeniem raportu koricowego
do Narodowej Agenciji. W tym momencie
znowu z pomocg przychodzi blog EPALE,

na ktorym mozesz podsumowac swoje
dziatania, opisac rezultaty i podzieli¢ sie
wnioskami. Atrakcyjna prezentacja projektu
moze zaowocowac nawigzaniem kontaktéw
z innymi edukatorami, takze z zagranicy.

BIBLIOTEKA MATERIALOW
Nie zapomnij o Bibliotece
materiatow (znajdziesz

ja, skanujgc umieszczony
obok kod). To dobre
miejsce do podzielenia sie
wypracowanymi rezultatami - publikacjami,
scenariuszami zajec, nagraniami

z webinariow. Wystarczy zatadowac plik

i dodac do niego opis prezentowanego
materiatu.

ZAPROS NA WYDARZENIE

A moze organizujesz wydarzenie zamykajace
projekt, w ktérym moga wzia¢ udziat
edukatorzy spoza twojej organizacji? Zamie$¢
informacje o tym w kalendarzu wydarzen.

Post scriptum

Projekt sie skonczy, ale informacja o nim
moze by¢ dalej upowszechniana dzieki plat-
formie EPALE. Krajowe Biuro EPALE pro-
muje najciekawsze wpisy uzytkownikéw
w mediach spolecznoSciowych, a raz w roku
wydaje publikacje z wyborem trzydziestu
artykulow. Poza tym zaprasza beneficjentow
do prezentowania rezultatow projektéw pod-
czas wydarzen skierowanych do edukatorow
0s6b dorostych.

Wiecej porad dotyczacych publikowania na EPALE
znajdziesz tutaj: tiny.pl/c4wgb, tiny.pl/c4wth.


http://epale.ec.europa.eu/pl/newsroom
http://epale.ec.europa.eu/pl/resource-centre
http://tiny.pl/c4wgb
http://tiny.pl/c4wth

I ERASMUS STUDENT NETWORK

Zeby stag sie dla kogo$ superbohaterem, nie trzeba specjalnych
mocy. Wystarczy wzig¢ udziat w programie Mentor!

Maciej Zasada - korespondent FRSE

rogram Mentor, zwany tez programem
Buddy?*, to inicjatywa miedzynarodo-
wej organizacji studenckiej Erasmus
Student Network (ESN), ktorej celem
jest zapewnienie opiekuna studento-
wi zagranicznemu przyjezdzajgcemu
do kraju goszczacego w ramach programu
Erasmus+. — Program realizujemy od po-
czatku istnienia ESN. Juz wowczas, czyli
prawie 34 lata temu, Komisja Europejska

zwrdcila uwage na to, ze poza wsparciem
od instytucji wysylajacej i przyjmujacej studenci
miedzynarodowi w nowym miejscu szukaja pomocy
rowie$nikow. Cheé skoordynowania pomocy byta
jednym z gléwnych powodéw zawiazania naszej
organizacji — wyjaénia Szymon Pie$niak, czlonek
Zarzadu ds. Projektow Ogolnopolskich ESN Polska.
Inicjatywe kreuja lokalne sekcje ESN, ktore zajmu-

| k
ja sie rekrutacja i laczeniem studentow polskich

i miedzynarodowych w pary. Wsparcia udzielaja
takze biura wspdlpracy zagranicznej na uczelniach.

Kto moze si¢ zglosi¢ i kiedy?
Aby wzigé¢ udzial w programie Mentor, trze-
ba Sledzi¢ komunikaty lokalnych sekcji ESN
na portalach spoteczno$ciowych i wypenié

formularz zgloszeniowy. — Rekrutacja
rozpoczyna sie przed rozpoczeciem
semestru. Do programu moze do-
laczyc¢ kazdy zainteresowany po-
moca studentom z zagranicy pod-
czas ich pobytu w Polsce — méwi
Pies$niak. Uczestnictwo w programie
nie wymaga specjalnych kwalifikacji,

chyba ze uwzglednimy umiejetnos¢é poruszania sie
po miescie, empatie czy postugiwanie sie jezykiem
angielskim w stopniu komunikatywnym.

— Osoby zgtaszajace sie do programu zwykle
maja juz pewna wiedze o zyciu w Krakowie
czy USOS-ie (systemie obstugi studiow)
oraz miejscach wartych odwiedzenia.
To wlasnie na ten temat studenci
przyjezdzajacy na wymiane maja
sporo pytan. Przede wszystkim
jednak, odgrywajac role mentora,
trzeba by¢ otwartym i wyrozumia-
lym. Studenci zagraniczni sg bardzo

wdzieczni za pomoc w odnalezieniu

sie w nowym miejscu oraz odpowiada-
nie na czesto — dla nas — oczywiste pytania

— moéwi Kamil Schubert, koordynator projek-
tu Mentor ESN na Uniwersytecie Jagiellonskim
w Krakowie.

mentor

Potwierdza to Julia Cieslak, studentka

na Uniwersytecie Adama Mickiewicza
w Poznaniu, ktéra byla mentorka
Eveliny, erasmusowca z Chorwacji.

— Do wziecia udziatu w progra-
mie sklonily mnie opowiesci znajo-
mych, ktérzy wezesniej brali w nim
udzial. Nie bylo to trudne zadanie, \ ey,

Julia Cieslak

gdyz moja podopieczna miala juz
za soba przygode z Erasmusem — wspo-
mina Julia.

Zdarza sie takze, ze osoby, ktore skorzysta-
ly z Mentora podczas swoich studiow w innym
kraju, po powrocie na uczelnie macierzysta same
angazuja sie w pomoc. — Bylem erasmusowcem
na Uniwersytecie w Huelvie w Hiszpanii, gdzie



zaopiekowali sie mna studenci tej uczelni i objeli programem mentorskim.
To zmotywowato mnie, aby po powrocie dolaczy¢ do ESN i by¢é mentorem dla
erasmusowcOw na mojej uczelni — méwi Dominik Rimaszauskas, koordynator
programu Mentor w ESN Olsztyn.

Glowne zadania mentora to:
» odebranie podopiecznego z lotniska lub dworca,
» pomoc w zrozumieniu rozktadéw komunikacji miejskiej,
» pomoc w zakwaterowaniu w akademiku i formalnosciach,

» oprowadzenie po uczelni, wskazanie najblizszych sklepéw i aptek,

» zapoznanie z podstawowymi elementami prawa,

» organizacja i pomoc podczas wizyty u lekarza w przypadku
problemow zdrowotnych.

Mentor nie tylko ma obowiazki, ale czerpie tez pewne korzy$ci. — Na naszej
uczelni za udzial w programie sa przyznawane punkty przy rekrutacji do pro-
gramu Erasmus+ i przy ubieganiu sie o stypendium rektora. Wystawiamy
takze specjalne za§wiadczenia mentora — mowi Aleksandra Koperska
z Biura Wspoélpracy Miedzynarodowej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
w Bydgoszczy. Jednak najwieksza zaleta programu sa nowe znajomosci.
— Ze swoja buddy z Chorwacji spotkatam sie kilkakrotnie podczas jej pobytu
w Polsce, a jako ciekawostke moge zdradzi¢, ze obchodzi ona urodziny tego
samego dnia co ja — o czym do dzi$ obie pamietamy, skladajac sobie co roku
zyczenia. Program to wspaniala okazja, by pozna¢ nowe osoby, wykorzystaé¢
znajomo$¢ jezyka obcego i ofiarowaé pomoc, ktdra moze do nas wrdci, gdy
sami wyjedziemy na Erasmusa — dodaje Julia Cieslak.

Droga do celu

1. Po pierwsze, nie bgj sie zgtosié, po drugie, zgtos sie.

2. SledZ media spotecznosciowe lokalnych sekcji ESN, tam zawarte
beda informacje o rekrutacji.

3. Pamietaj, ze empatia to podstawa, che¢ pomocy innym w ich pierwszych
krokach w nowym miejscu to bardzo duzo.

4. Jezeli czego$ nie wiesz, nie musisz sie z tym ukrywac.

W organizacji ESN zawsze znajdzie sie osoba, ktéra na dane pytanie
zna odpowiedz, wiec w razie watpliwo$ci masz mozliwos$¢ kontaktu
z kim$ doswiadczonym.

5. Pamietaj, ze kazda osoba w programie to osobna historia.
Jedni beda potrzebowac wiekszej pomocy, inni mniejszej.

6. Utrzymuj kontakt ze swoim mentee (zagranicznym podopiecznym),
moze to by¢ przyjazni na cate zycie. m

* Program Mentor/program Buddy - pojecia uzywane zamiennie - jest to kwestia tradycji
poszczegdlnych sekeji lokalnych ESN. Bez wzgledu na nazwe sama inicjatywa oraz jej cel
sq takie same w catej Polsce. W przypadku programu Buddy zaréwno student z Polski, jak
i student miedzynarodowy nazywaja sie buddy, natomiast w przypadku programu Mentor
student z Polski to po prostu mentor, a student z zagranicy — mentee.



I KRONIKA M EUROSKILLS 2023

Oto barwna podréz przez kilka intensywnych dni, petnych pasji, ry.waliza(.:ji
| miedzynarodowej wspotpracy. Tak byto na EuroSkills 2023 w Gdansku!

W

rodél‘«;)w, a szeSciu zdobyto medale doskonato$ci. Wspoétorganizatorem EuroSkills Gdansk 2023 = e

il

AN

byla Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji. m

ielkie Swieto umiejetnosci — Mistrzostwa Europy Mlodych Profesjonalistow
EuroSkills 2023 — po raz pierwszy w historii odbylo sie w Polsce! Przez
trzy dni (6—8 wrze$nia) do widowiskowej rywalizacji stawaly reprezentacje
mlodych zawodowcodw z 32 krajow, ktérzy mierzyli sie ze soba w ponad
40 konkurencjach w takich obszarach, jak: technologia informacyjna i komuni-
kacyjna, technologia wytwarzania i inzynieria, technologia budowlana, transport
ilogistyka, uslugi spoleczne i osobiste oraz sztuka i moda. O skali wydarzenia =
$wiadczy liczba przybylych do Gdanska zawodnikéw z calej Europy — 576,
ktorym towarzyszylo podobne grono ekspertéw. Polacy nieraz juz przywozili
z EuroSKkills medale, ale tym razem presja byla wieksza — prezentowali si¢
przed wlasna publicznoS$cia. Ostatecznie na podium staneto siedmiu naszych
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FOT. JACEK SADOWSKI

FOT. JAKUB GRUCA
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3. Michael Bolvig Hansen (Dania)
;:NabTEWa karoserii samochodow. _

4 Richard Sandor Nagy (Wegry)

o - Kamieniarstwo architektoniczne
5. Lucas lanni (Francja) — Mechanika
pojazdow ciezkich

6. Ida Gard (Luksemburg) — Fryzjerstwo
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Komisarz UE Nicolas
Schmit z dr. hab.
Pawtem Poszytkiem,
dyrektorem generalnym
FRSE. Po prawej: jeden
z paneli Kongresu

*
\®

Komisarz N. Schmit
dosciem Kongresu

Dla nowej edukaciji i szkolenia zawodowego,
dla przysztych pokolen, dla innowacyjnej
gospodarki, dla lepszego zycia - tak
brzmiato hasto najwazniejszego wydarzenia
towarzyszacego EuroSkills Gdarisk 2023

Jan Lesny - korespondent FRSE
ym wydarzeniem byl VI Miedzynarodowy
Kongres Edukacji i Szkolnictwa Zawodowego,
po raz pierwszy organizowany w formule
miedzynarodowej i po§wiecony gtéwnie
ksztalceniu zawodowemu. W Polsat Plus
Arena Gdansk 7 wrzeénia 2023 r. spotkato
sie ponad dwustu ekspertow, politykow, pe-
dagogdw i naukowcodw, by rozmawiac o tym,

jak rozwija¢ edukacje branzowa i wykorzystywaé

do tego celu idee WorldSkills.

Najwazniejszym go$ciem Kongresu byt ko-
misarz UE ds. miejsc pracy i praw socjalnych
Nicolas Schmit. Otwierajac spotkanie, podkreslit
znaczenie rozwoju kompetencji dla przysztosci
Europy, ale takze odnidst sie do rosyjskiej agresji
na Ukraine, w wyniku ktérej Rosji odebrano prawo
do organizacji EuroSkills 2023. Go$¢ specjalny
zwiedzil takze teren zawodow w towarzystwie

dr. hab. Pawla Poszytka, dyrektora generalnego

JAKUB SMARCZEWSK

FRSE i oficjalnego delegata WorldSkills Europe.

Haslo gdanskiego Kongresu wyznaczylo tema-
tyke paneli dyskusyjnych, ktore znalazly sie w pro-
gramie wydarzenia. Eksperci rozmawiali o przy-
szlosci edukacji i szkolen zawodowych w kontekscie
zawod6ow WorldSKkills, innowacyjnej gospodarce,
trendach w edukacji na rzecz klimatu oraz wlacze-
niu i solidarno$ci spolecznej. Sporo czasu poswie-
cono tez tworzonym wlasnie Branzowym Centrom
Umiejetno$ci oraz inicjatywie Uniwersytetow
Europejskich, ktéra ma zmienié ksztalt szkolnic-
twa wyzszego na Starym Kontynencie.

Wsréd gosci Kongresu byli m.in.: Manuela
Geleng z Dyrekcji Generalnej KE ds. Zatrudnienia,
Spraw Spolecznych i Wlgczenia Spolecznego,
prof. Piotr Moncarz z Uniwersytetu Stanforda,
szef KRASP prof. Wiestaw Banys$ oraz rekto-
rzy Uniwersytetu Gdanskiego i Akademii L.
Kozminskiego, profesorowie Piotr Stepnowski
i Grzegorz Mazurek. Nie zabraklo takze przedsta-
wicieli §wiata kultury oraz reprezentantéw miedzy-
narodowych instytucji edukacyjnych i narodowych
agencji programu E+. — Spotkania jak to pozwalaja
wytycza¢ trendy i znajdowaé nowe rozwiazania.
Czas je wdrazac, bo kazdy dzien niesie wyzwania
— podsumowal Kongres dr hab. Pawel Poszytek. m

|
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Il DEBATA W OLSZTYNIE

Szkola przyszlosci

Nauczyciele i dyrektorzy szkét przyjechali do Olsztyna, by rozmawiaé
o wyzwaniach, ktorym muszg sprosta¢ w codziennej pracy. Motywem
przewodnim debaty byto aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym

= R S S S

Maciej Zasada - korespondent FRSE

zemu ma stuzy¢ wychowanie obywatelskie? Jak sprawi¢, by mlodzi
stali sie Swiadomymi i aktywnymi obywatelami? Jakich narzedzi
dydaktycznych uzywaé, by aktywizowa¢ ucznidéw? To niektére
z pytan, na ktore starali sie odpowiedzie¢ uczestnicy ogblnopolskiej
konferencji ,Szkota przyszlosci — aktywne uczestnictwo — debata
— wspolne dzialanie”, ktéra odbyta sie 10—11 pazdziernika 2023 r. n

w Olsztynie. — Uczestnikami wydarzenia byli gléwnie nauczycie-

le i dyrektorzy szkol. Na spotkaniach poruszamy tematy, ktore ChCemy Stworzyé
sa wyzwaniem w ich codziennej pracy. Chcemy stworzy¢ plaszczy- pJ[a Sz0zyzne

zne do zdobywania wiedzy, jednocze$nie probujac odpowiedzieé¢

na pytanie, jak radzi¢ sobie z problemami w szkole — wyjaénia dO ZdObywanla Wledzy,
wspdlorganizatorka wydarzenia Anna Kowalczyk z Fundacji Rozwoju Systemu Od pOWi a d aj qc przy tym
Edukacji, koordynatorka zespotlu Akcji 2. w sektorze Edukacja szkolna. na pyt 3 ni e, J ak r le ¢

Od przeszlosci ku nowym horyzontom sobie z problemami
Konferencje otworzyl panel pos§wiecony roli szkoty w kontekscie edukacji W SZkO | e
obywatelskiej. Moderator dyskusji Marek Zajac wspomniatl postac zastuzonego
dla polskiej historii i kultury Wladystawa Bartoszewskiego, cytujac fragmenty
pochodzace z czasopisma, ktdrego Bartoszewski byl w czasach gimnazjal-
nych redaktorem. Mozna byto wywnioskowac z nich wiele na temat podejscia
uczniéw do edukacji w latach 30. XX wieku. — Juz wowczas podejmowali
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Uczestnicy warsztatow
podczas panelu ,Dialog

w szkole, czyli komunika-
cjaw duchu otwartosci”.

Na zdj. powyzej: gra miejska
,Sladami Kopernika"

oni tematy aktywnego uczestnictwa oraz kultural-
nej debaty, a pamietajmy, ze to byty jeszcze dzieci
— opowiadal z entuzjazmem Zajac.

Paneliéci dyskutowali na temat rozwoju spo-
leczenstwa obywatelskiego na przestrzeni lat.
— Nie da sie ksztaltowa¢ przyszlosci spoleczen-
stwa obywatelskiego bez patrzenia w przy-
szloé¢. Swiat zmienia sie zbyt szybko i musimy
na to reagowac, budujac nowe wzorce zachowan
— moéwila dr hab. Joanna Ostrouch-Kaminska,

prof. Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie. Marcin Szala, dyrektor Liceum Artes
Liberales w Warszawie, zwr6cil uwage na role
warto$ci w tworzeniu postaw obywatelskich.
— Nasza tozsamo$¢ wynika z przyjetych warto$ci.
Kiedy$ byly to Bg — Honor — Ojczyzna i byla w tym
pewna struktura, teraz jest to bardziej réznorodne
— wnioskowal.

Debata oksfordzka i imigranci

Roéwnolegle toczyly sie panele i warsztaty po-
$wiecone aktywizacji mlodych. Zainteresowaniem
cieszyla sie tzw. debata oksfordzka, w trakcie ktorej
pedagodzy weielali sie w obroficow i przeciwnikow
tezy: ,We wspoélczesnej Polsce i innych panstwach
demokratycznych wzrasta rola edukacji obywatel-
skiej, a maleje rola edukacji patriotycznej”.

W trakcie panelu ,,Uczen — uchodZca w szkole
— wobec wyzwan edukacji kulturowej” uczestnicy
mogli z kolei dowiedzie¢ sie, jak radzi¢ sobie z wie-
lokulturowo$cia. — Polska szkota z dnia na dzien

stanela w obliczu wyzwan. Testem byl dla nas
naplyw uchodZcodw z Ukrainy. R6zZnice systemowe
w edukacji, brak odpowiednich podrecznikow,
bariera jezykowa — to wszystko bylo wyzwaniem,
ale mozemy wyciagnaé z tego wnioski — mowi-
la dr hab. Malgorzata Ciczkowska-Giedziun,
prof. UWM.

Zywa lekcja demokracji

Drugi dzien konferencji organizatorzy postano-
wili rozpoczac¢ dobra zabawa na $wiezym powietrzu.
W scenerii olsztynskiej starowki w trakcie gry miej-
skiej ,,Sladami Kopernika” przypomniano sylwetke
i dokonania stynnego astronoma. Uczestnicy wzieli
tez udziat w sesjach, w ktérych przedstawiono dobre
praktyki ze zrealizowanych projektow. Rozmawiano
o tym, jakie korzysci dla spolecznosci lokalnej
ma wolontariat miedzynarodowy, jak sprawi¢, by
szkola byta miejscem demokratycznym, oraz jak
dyskutowa¢, by nikogo nie urazic.

Jedna z dyskusji po§wiecono samorzadowi
uczniowskiemu jako zywej lekcji demokracji.
— Demokratycznie wybrany i rozwijajacy idee
aktywnego uczestnictwa samorzad uczniow-
ski to przepis na sukces. Uczniowie musza po-
dejmowa¢é decyzje wspolnotowo i mie¢ $wiado-
mo§¢, ze ich glos jest wazny — ttumaczy} Rafal
Maliszewski, dyrektor Katolickiego Liceum
Ogolnoksztalcacego im. Romualda Traugutta
w Chojnicach. Marcin Pasnikowski, nauczyciel
ze Swidnika, przekonywat za to do uruchamia-
nia szkolnych rozgloéni radiowych jako narze-
dzia do aktywizacji uczniéw. — Dzieki takim ini-
cjatywom mlodziez ma szanse zaangazowac sie
w sprawy lokalne, podnie$¢ swoja $wiadomo$é
polityczna i rozwina¢ umiejetnos$ci techniczne
— wymienial zalety takiego rozwigzania.

Jak wynika z ankiety pokonferencyjnej, spo-
tkanie w wysokim stopniu spetnilo oczekiwania
nauczycieli. — Cieszymy sie, ze uczestnicy wyjezdzaja
stad pelni pomyslow. Staramy sie spojrzeé na tematy
dotyczace nauczycieli szerzej. W przeszlo$ci rozma-
wiali$my miedzy innymi o nowych technologiach,
zorganizowali$émy takze konferencje o szkole wlacza-
jacej. Teraz postawiliémy na aktywne uczestnictwo
w zyciu spolecznym. Chcemy podejmowaé tematy
wazne dla nauczycieli i stwarzac przestrzen do dys-
kusji w roznych miejscach Polski. Dlatego ciag dalszy
nastgpi — zapowiada Anna Kowalczyk z FRSE.
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I VIl FORUM EDUKACJI DOROSLYCH

Roznorodnie,
Inspirujaco,
praktycznie

Te hasta dobrze oddajg atmosfere VIIl Forum
Edukacji Dorostych - dorocznego spotkania
spotecznosci skupionej wokot platformy EPALE

Karolina Milczarek - ekspertka FRSE

dukatorzy os6b dorostych mieli mozliwo$c
po raz kolejny wzigé udzial w konferencji
organizowanej przez Krajowe Biuro EPALE.
Dwudniowe wydarzenie (14—15 listopada
2023 r.) zgromadzilo w Warszawie oraz on-
line blisko 400 0s6b z calej Polski.

— Forum ma z jednej strony grono sta-
lych bywalcow, z drugiej przycigga wielu nowych
uczestnikow, dlatego zalezalo nam, zeby kazdy zna-
laz} co$ ciekawego dla siebie — podkreéla Justyna
Bednarz-Fiuk, koordynatorka Krajowego Biura
EPALE. — ZadbaliSmy o to, zeby pokazaé r6zne wy-
miary edukacji dorostych, stad w trakcie wydarze-
nia zostaly poruszone tak odlegle od siebie tematy,
jak chocby pedagogika cyrku, zajecia edukacyjne
w muzeum dla oséb z chorobami otepiennymi,
wykorzystanie gier w edukacji czy alfabetyzacja
energetyczna. Istotny byl tez wymiar praktyczny
— uczestnicy mieli do wyboru sze$¢ warsztatow
prowadzonych przez ekspertow w kameralnych
grupach — dodaje.

Co roku organizatorzy Forum staraja sie za-
pewnié nowe atrakeje, nie zapominajac przy tym
o ich wymiarze edukacyjnym. Tym razem zapro-
ponowali notatki graficzne — kazde wystapienie
w ramach sesji plenarnej zostalo podsumowane
przez rysowniczke w zwiezlej i ciekawej formie.
Angazujacy charakter miala rowniez ewaluacja.
Chodzilo nie tylko o zebranie informacji zwrotnych
na temat Forum, ale takze o pokazanie edukato-
rom, jak mozna prowadzi¢ ewaluacje w niesztam-
powy sposéb. Uczestnicy zostali zaproszeni do jej
wspoélnego zaprojektowania. Osoby zaintereso-
wane szczeg6lami tej metody, zwanej ewaluacja

WEPTRTZESMA ROLA WETWTUCT! bTuas
w Iuew Porttinedol

FOT. SZYMON LASZEWSKI (2)

Forum zgromadzito
statych bywalcow,
ale tez nowych
uczestnikow.

Kto nie mogt
przyjechaé - miat
szanse $ledzi¢
wydarzenie online

partycypacyjna, moga siegnaé do artykulu do-
stepnego na EPALE (tiny.pl/c2r7w).
Uczestnicy ocenili Forum jako wydarzenie in-

spirujace, umozliwiajagce wymiane do§wiadczen
w gronie ekspertow, dyskusje na wazne tematy oraz
poznanie sprawdzonych rozwigzan i konkretnych
projektéow, m.in. dofinansowanych z programu
Erasmus+ Edukacja dorostych. GoScie docenili
tez relacyjny charakter konferencji.

VIII Forum Edukacji Doroslych odbywalo sie
pod honorowym patronatem Ministra Edukacji
i Nauki. Bylo tez jednym z wydarzen Europejskiego
Roku Umiejetnosci.

Nagrania wszystkich wystapien, ttumaczone na polski
jezyk migowy, dostepne sg na platformie EPALE:
tiny.pl/c2r71.


http://tiny.pl/c2r7w
http://tiny.pl/c2r7l
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RYS. CLAUDIA ESSER

Wilacz sie we quczaﬁiél

Beneficjenci programu Erasmus+ spotkali sie
na konferencji w Warszawie. Celem

byto wsparcie oséb pracujgcych z mtodziezg,
ktdre spotykaja sie z tematem odmiennosci

Artur Matejkowski — ekspert FRSE

agadnienia zwigzane z inkluzja i r6znorodno-
$cia sg bardzo istotne zaréwno dla nas, pracow-
nikéw Narodowej Agencji Programu Erasmus+
i Europejskiego Korpusu Solidarnosci, jak i dla
instytucji europejskich, ktérych czeéciag jeste-
$my — mowila, otwierajac konferencje ,,Wlacz
sie we wlaczanie”, Alicja Pietrzak, dyrektor
Biura Edukacji Szkolnej, Mlodziezy i Europejskiego
Korpusu Solidarno$ci w FRSE. — Najlepszym do-
wodem wazko$ci tematu jest to, ze wlgczanie spo-
leczne i r6znorodnos$é juz od prawie 10 lat pozostaja
jednym z priorytetéw programu, czyli czynnikiem
kluczowym w ubieganiu sie o dofinansowanie dla
realizacji projektow — dodala.

W wydarzeniu, ktére odbyto sie 23 listopada
2023 1., udzial wzieli przyszli i obecni beneficjenci
programu Erasmus+: przedstawiciele jednostek
samorzadu terytorialnego, organizacji pozarzado-
wych i szkél z r6znych regionéw Polski.

Organizatorzy postawili sobie za cel wsparcie
0s6b pracujacych na co dzien z mtodzieza oraz
przekazanie im niezbednej wiedzy w zakresie
wlaczania — w szerokim tego slowa znaczeniu.
Swoimi do$wiadczeniami podzielili sie przedsta-
wiciele: Mlodziezowego O$rodka Wychowawczego
w Trzebiezy, Fundacji Atalaya, Fundacji BigBang
i Miedzynarodowego Stowarzyszenia Kulturalnego
,Krzywy Teatr”, ktorzy na co dzien realizuja

projekty odnoszace sie do przedmiotu konferen-
cji. Mozna tez bylo dowiedzie¢ sie u zrédla, jak
wykorzystaé érodki unijne na dzialania, ktérych
priorytetem jest eliminowanie zjawiska wyklu-
czenia spolecznego.

Uczestnicy dyskus;ji panelowej ,,Czy wlaczanie
sie oplaca?” szukali natomiast odpowiedzi na py-
tanie, co robi¢, by okreslenie ,by¢ w mniejszo$ci”
miato w odbiorze spotecznym zabarwienie bardziej
neutralne niz negatywne.

Cho¢ konferencja nie stanowi remedium
na wszystkie problemy dotyczace wlaczania i r6zno-
rodnosci, moze staé sie punktem wyjécia do tworze-
nia lepszego, bardziej wlaczajacego i wartosciowego
dla mlodziezy $wiata.

wlyczajaeych 020
zniepelnosprawm:

Przy okazji konferencji odbyta sie premiera polskiej wersji
jezykowej przewodnika Wigcz sie we wigczenie, przygotowanej
przez Wydawnictwo FRSE. Publikacja ma szanse staé sie bodZcem
do podejmowania przedsiewzie¢ stuzacych réznorodnosci.

A na pewno pomoze czytelnikom spojrze¢ na zagadnienia zwigzane
z odmiennoscia i ich negatywng interpretacje z innej perspektywy.



https://www.frse.org.pl/czytelnia/wlacz-sie-we-wlaczenie

I SZKOLENIE GO-AHED

Get connected!

Ogrom wiedzy, fascynujace kontakty,
budujace doswiadczenia, wzajemne
inspiracje. Takich stéw uzywali goscie

z catej Europy (i nie tylko), by opisac efekty
pazdziernikowego szkolenia dla instytucji
planujacych udziat w programie Erasmus+

Aleksandra Zimoch - ekspertka FRSE
odczas czterech jesiennych dni — od 23 do
26 pazdziernika 2023 r. — siedemdziesiat
0s6b z trzynastu krajow odbylto swoja pierw-
szg podroz po Akcji 2. sektora Szkolnictwo
wyzsze programu Erasmus+. Do Warszawy
— na warsztaty ,,Get cOnnected! Advancing
Higher EDucation through New Erasmus+
Cooperation Partnerships (GO-aHED)”, wspoétor-
ganizowane przez trzy narodowe agencje programu
Erasmus+ (polska, hiszpanska i francuska) — przyby-
li przedstawiciele miejsc bliskich (Litwa czy Francja)
iodlegtych (jak Turcja czy karaibska Martynika).

Pierwszy byt pomyst

Uczestnicy mieli szanse przedstawienia swo-
ich pomystéw na miedzynarodowym forum i za-
poznania sie z przykladami dobrych praktyk, np.
zaprezentowanym przez dr Marte Materska-Samek
projektem Uniwersytetu Jagiellonskiego dotycza-
cym zastosowan technologii immersyjnych w sztuce.

Od pomystéw mozna bylo od razu przejsé
do budowania owocnych partnerstw — takich,
w ktoérych potrzeby instytucji i grup docelowych
sg spdjne, a zasoby wspdlpracujacych podmiotéw
wzajemnie sie uzupelniaja. Uczestnicy — podczas
grupowych dyskusji i kreatywnych zadan realizo-
wanych w zespolach — uczyli sie zasad efektywnej
wspdlpracy i sposobdw rozwiazywania trudnosci.

Partnerstwo i realizacja

Krok po kroku kazda grupa tworzyla swoj
projekt, opierajac sie na standardach programu
Erasmus+, jego kluczowych warto$ciach i wla-
snych mozliwo$ciach. Tworcy przedsiewziecia
musieli zada¢ sobie pytania: Do kogo kierujemy
projekt? Jakie sa nasze cele? Na jakie potrzeby
odpowiada? Jak mozemy uczynié¢ go przyjaznym
$§rodowisku? Jak zamierzamy zapewni¢ trwaly
wplyw ijak go ocenimy?

Autorzy wszystkich stworzonych projektow
zyskali cenne informacje zwrotne od ekspertéw
z Narodowych Agencji.

Cztery intensywne dni szkolenia wypelnio-
ne byly potaczeniem: ludzi, kultur, idei i wiedzy.
Wszystko po to, by uczestnicy zobaczyli, ze moga
wystartowaé. Pelni pomyslow, pragnien, wiedzy
i do$wiadczen. Z nowymi inspirujacymi kontak-
tami. Z sukcesem.

FOT. KRZYSZTOF KUCZYK

Teambuilding.
Zadanie? Zbudowa¢
wysoka wieze

w najbardziej
efektywny sposéb.
Cel - zgrana
wspdtpraca zespotu
- osiagniety!
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I KONKURS #EDUSTORIES ROZSTRZYGNIETY

o

yd
Historie, ktore inspiruja

Pie¢ instytucji zostato nagrodzonych
w konkursie storytellingowym
#EduStories Programu Edukacja

Justyna Szymanik - ekspertka FRSE

rogram Edukacja to duzo wiecej niz liczby
i dane. Najwazniejsi sa ludzie, ktorzy dzieki
niemu do$wiadczyli zawodowych, a niekie-
dy osobistych transformacji. W konkursie
#EduStories opowiedzieli swoje inspirujace
historie, za co bardzo im dziekujemy — po-

wiedziala Liliana Budkowska, dyrektor Biura
Programéw Zewnetrznych i Miedzysektorowych,
otwierajac wimieniu gospodarza — Fundacji Rozwoju
Systemu Edukacji, Operatora Programu Edukacja
— ceremonie rozdania nagrdd, ktéra odbyla sie
5 pazdziernika 2023 r. w Lublinie.

Zbudowany wokot idei storytellingu konkurs
#EduStories adresowany by} do beneficjentéw
Programu Edukacja. Tematem prac konkursowych
byla ,,zmiana, ktéra ma znaczenie” — chodzilo
o zebranie autentycznych historii uczestnikow

dziatan projektowych, oséb zaangazowanych w ich
realizacje, partneréw badz beneficjentow.

LAUREACI KONKURSU:

Miejsce I:

» LXIX Liceum Ogdlnoksztatcace im. Bohateréw
Powstania Warszawskiego 1944 za film Leona
Kunicy ,Finding my Community”

Miejsce Il (ex aequo):

» Uniwersytet SWPS za reportaz zdjeciowy
Kai Zapasnik ,My little Norwegian story”

» Polsko-Niemiecka Izba Przemystowo-Handlowa
za esej Joanny Wierzbickiej-Grajek ,Zawdd
marzen - »kariera« oczami ucznia zawodu
z Liechtensteinu”

Miejsce Ill (ex aequo):

» Smart Panda by tukasz Chmielewski
za prezentacje ,A New Way of Teaching” podczas
konferencji Future of Education w Dzakarcie
(marzec 2023)

» Szkota Podstawowa nr 2 im. Tadeusza Kosciuszki
w Stupsku za prace ,Zainspirowani islandzka
edukacjy”

FOT. SZYMON £ASZEWSKI

0 ZWYCIESKIM PROJEKCIE

I miejsce zdobyt film ,Finding my Community”
opowiadajacy historie Leona Kunicy, uczestnika
projektu ,Commune Sense”, realizowanego przez
LXIX LO im. Bohateréw Powstania Warszawskiego
1944 w Warszawie, wspdlnie z islandzka fundacjg
Dansgardurinn oraz polskg Art2Business
Foundation. Celem projektu byto przetamywanie
barier spotecznych i fizycznych poprzez taniec
wspotczesny oraz breakdance. Leon Kunica,
dokumentujac swojg historie, pokazat, jak duze
znaczenie dla mtodziezy w jego wieku ma kwestia
przynalezno$ci spotecznej i odnalezienia swojego
miejsca w lokalnym srodowisku.

L 4

- Ten projekt

dat mi tyle

dobrego: pomyst

na przysztos¢, nowe
kontakty i nowych
kolegdw. Zachecam
do udziatu w takich
inicjatywach

- podsumowat Leon
Kunica (z prawej),
autor zwycieskiego
filmu

2

Program Edukacja, realizowany przez FRSE przez

to blisko 330 projektow edukacyjnych i inicjatyw z
finansowanych w ramach Funduszy Norweskich i
To wspaniate rezultaty pracy intelektualnej, wiele
spotkan projektowych, wizyt studyjnych i szkolen

Wiecej o zwycieskich pracach na: education.org.pl



http://education.org.pl

I INFORMACJA MEODZIEZOWA I YOUTH WORK IRELAND

° g Informacja miodziezowa w Irlandii dziata preznie i efektywnie. Prawda czy fatsz?
\/ I 10 le Kieruje najwieksza irlandzka organizacja zajmujaca sie edukacja po-
zaformalng — Youth Work Ireland. Nalezy do niej 14 organizacji regio-
nalnych, w ktérych pracuje 900 0s6b wspieranych przez 3500 wolon-

mO na naS tariuszy. Tygodniowo docieraja oni do 120 tys. osdb. Z teza postawiong
w pytaniu trudno wiec sie nie zgodzi¢.

1 . / Czy tak silna pozycja informacji mtodziezowej pomaga panu w petnieniu funkcji preze-
ICZYC sa Europejskiej Agencji Informacji i Doradztwa dla Mtodziezy (ERYICA), ktdra piastuje
pan od kilku lat?
Z pewnoscia. Ale to dziala w obie strony. Fakt, Ze jestem prezesem

- Bez wzgledu na okolicznosci Agencji, pomaga w dzialaniach na rzecz wigkszej uznawalnosci i wspar-
kontaktu z nasza organizacja, dajemy cia informacji mlodziezowej w Irlandii.

mtodziezy wsparcie w wielu dziedzinach,

od zdrowia psychicznego po pomoc Edukacja pozaformalna i informacja mlodziezowa s w Irlandii $cisle powiazane...
niepe{nosprawnym - méwi Patrick Burke Informacja jest wazng czeécig Zintegrowanego Modelu Uslug na rzecz

Mtodziezy. Jego istota jest to, ze bez wzgledu na okolicznosci interakeji
7 nasza organizacja — czy to w klubie mlodziezowym, czy przy okazji
realizacji projektu — mlody cztowiek moze liczyé¢ na wsparcie w innych
dziedzinach, jak zdrowie psychiczne, LGBT+, kultura, uzaleznienia,
nauka, pomoc osobom niepelosprawnym i wykluczonym itp.

| to dzieki temu modelowi organizacje zajmujace sie edukacja pozaformalng i informa-
cja miodziezowa sa w pana kraju tak rozpoznawalne?

Tak, ale powoddw jest wiecej. By nasz model dziatal, z udzielania
informacji szkolimy nie tylko tych pracownikow, ktérzy zajmuja sie nia
na co dzien, ale takze tych, ktorzy pracuja w innych obszarach edukacji
pozaformalnej. Profesjonalne, zaangazowane i wspolpracujace ze sobg
kadry to klucz do sukcesu. Stawiamy tez na ,informacje réwiesnicza”

— nasze narzedzia, dzialania i tresci tworzymy wspélnie z mtodymi
ludZmi. Bardzo serio traktujemy réwniez zasady opracowane przez
Europejska Agencje Informacji i Doradztwa dla Mlodziezy. To wszystko
zwieksza jako$¢ i podnosi warto$é naszych dzialan.

Czy irlandzkie ustawodawstwo sprzyja rozwojowi informacji mtodziezowej?
Uchwalony w 2001 r. Youth Work Act precyzyjnie definiuje prace z mlo-
dziezg prowadzong w ramach edukacji pozaformalnej, ale, niestety,

nie wspomina o dziataniach informacyjnych, ktore sa jej integralna
czescig. JesteSmy jednak na dobrej drodze, by to zmienic.

Jako prezes ERYICA zapewne rekomendowatby pan przystapienie Polski

do tego stowarzyszenia?

Naturalnie. Znacznie latwiej jest rozwija¢ krajowy system informacji

i doradztwa, korzystajac z wieloletnich do§wiadczen innych panstw,
choé oczywiscie trzeba uwzgledniac realia krajowe. ERYICA ulatwia tez

FOT. CATALIN PALAVESCU

Ty : s kontakt z osobami, ktére maja wplyw na polityke mlodziezowa na pozio-
Patrick Burke - dyrektor generalny organizacji mie krajowym. Dzieki temu informacja mlodziezowa w Irlandii wraca
Youth Work Ireland. Prezes Europejskiej na wlaéciwe tory.

Agencji Informacji i Doradztwa dla Mtodziezy Rozmawiat Wawrzyniec Pater

Tk m europadlaaktywnych m 4/2023 m




B W STRONE MLODZIEZY

Wawrzyniec Pater

koordynator Krajowego Biura Eurodesk Polska

Bedziemy druga Irlandia?

ublikowana na sasiedniej stronie
rozmowa z Patrickiem Burkem
pokazuje, w jaki sposob panstwa

o ugruntowanej polityce mlodziezowej
traktuja edukacje pozaformalna.
Irlandia to jeden z tych krajow,

w ktérych informacja i doradztwo

sq cze$cig caloSciowego systemu
wspierania mlodziezy. Podobnie

jest we Francji, w Belgii, Hiszpanii,

Portugalii czy Finlandii. Wsparcie
psychologiczne, doradztwo zawodowe, pomoc
osobom wykluczonym i inne ushugi czesto
dostepne sg tam ,,pod jednym dachem”.
Bezplatnie, anonimowo i dla kazdego.
Ich uzupelnieniem jest dzialalno$¢
w internecie (w wolnej chwili prosze odwiedzi¢
portal Young Scot — internetowe centrum
prowadzonych w Szkocji dzialan mlodziezowych
iinformacyjnych), tworzenie przestrzeni,
w ktorych mlodzi rzadza od A do Z (tak
jak w belgijskich klubach mtodziezowych,
wychodzacych z zalozenia, ze najlepszym
sposobem przygotowania mlodziezy do dorostego
zycia jest learning by failing — nauka na btedach)
oraz wspolpraca pomiedzy instytucjami edukacji
formalnej i pozaformalnej (tu przyklad z wlasnego
podworka — konsultanci sieci Eurodesk Polska,
w wiekszo$ci pracownicy mlodziezowych
organizacji pozarzadowych, prowadza w szkotach
setki lekcji rocznie o mobilnosci i aktywnoSci).
Edukacja pozaformalna jest w Polsce obecna.
Praca z mlodzieza zajmuja sie organizacje
pozarzadowe, instytucje panstwowe (Ochotnicze
Hufce Pracy) i samorzadowe (domy kultury).
Dzialaja programy wspierajace edukacje
pozaformalna (Erasmus+, Europejski Korpus

Solidarno$ci i kilka mniejszych), dzieki ktorym
aktywisci i liderzy mtodziezowi podnosza swoje
kompetencje. Istnieja samorzady, ktore wspieraja
inicjatywy mlodziezowe. Wspomniane wyzej
przestrzenie, w ktérych ,,mtodziez rzadzi”,
powstaly m.in. w Gdyni (Wymiennikownia),
Minhsku Mazowieckim (Miedzyczas) i Rabce
Zdroju. Dzialania te na ogdl maja jednak
charakter spontaniczny, incydentalny i czesto
krotkotrwaly. Nie ma oérodka, ktory by

je koordynowal, monitorowal, ewaluowal.

Czy w obszarze edukacji pozaformalnej
iinformacji mlodziezowej Polska moze by¢
druga Irlandig? Oczywiécie, Ze moze. By tak
sie stalo, spelnione musza byé cztery czynniki:
know-how, fundusze, wola polityczna i wsparcie
legislacyjne. Know-how oferuje Eurodesk
Polska, ktéry od 20 lat dociera do mlodziezy,
bada jej potrzeby, tworzy narzedzia i informuje.
Oferuje je tez Europejska Agencja Informacji
i Doradztwa dla Mlodziezy, dzieki kt6érej mozna
skorzystac z doswiadczen innych krajow.
Potrzebne naklady finansowe, przy sprawnym
wykorzystaniu dostepnych i potencjalnie
dostepnych funduszy, nie musza przyprawiac
o zawr6t glowy. Wystarczy, ze — i to jest czynnik
kluczowy — pojawi sie wola polityczna. Powinna
ona doprowadzi¢ do realizacji czynnika czwartego
— zakorzenienia edukacji pozaformalnej
w polskim prawodawstwie. Dlatego
odpowiedzialnoé¢ za ten sektor nalezy powierzy¢
osobie, ktéra go zna i rozumie, najlepiej komus,
kto sie z niego wywodzi. m

Petna wersja felietonu na stronie eurodesk.pl/publicystyka



http://eurodesk.pl/publicystyka
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MYSL, ROZMAWIAJ,
DZIALAJ

Tak w skrocie mozna opisac cele
portalu e-learningowego

,UN CC:e-Learn", ktory

oferuje materiaty edukacyjne

i kursy na temat ochrony klimatu.

Do dyspozycji jest 116 blokow
tematycznych w réznych jezykach,

z czego 52 w jezyku angielskim.
Niestety, polskiego wsréd nich

brak, a szkoda, bo temat jest wart
rozmowy w kazdym jezyku. Jednak
nie zniechecajcie sie. Czego mozecie
sie dowiedzie¢ z kurséw? Na przyktad
tego, jak zapobiega¢ e-odpadom

czy marnowaniu Zywnosci.
Materiaty zostaty przygotowane
przez ekspertow i zaprezentowane
W nienuzacy sposab. Portal powstat
dzieki zaangazowaniu 30 organizacji
z catego $wiata, a patronat nad
inicjatywa sprawuje Organizacja
Narodéw Zjednoczonych przy
wsparciu Szwajcarskiej Agencji
Rozwoju i Wspétpracy. Czué
miedzynarodowego ducha i cheé
walki o lepszg, zielong przysztos¢.
Dziatajcie!

tiny.pl/cp193

- l\'l

Opracowat

) Maciej Zasada
?’ - korespondent FRSE

0D AMATORA
DO EKSPERTA

Waluta euro to nie tylko monety i banknoty,
ktérych uzywamy, bedac na wakacjach, ale
takze interesujaca historia i ciekawostki,
ktére warto znaé. Do zgtebienia tych
informacji zacheca nas Europejski Bank
Centralny, oferujac na swojej stronie
(European Central Bank/Eurosystem) quiz
na temat europejskiej waluty. Jaka postaé
jest ukazana na zabezpieczeniach nowych
banknotow euro? Jakie byty inne propozycje
na nazwe wspolnej waluty? To tylko
niektore z pytan, ktére czekajg na stronie.
Dobrym pomystem - zaréwno przy
poprawnej, jak i btednej odpowiedzi - jest
podanie wyczerpujacej informacji na dany
temat. Zaczynatem quiz jako amator,

a skoriczytem jako ekspert. A wy?

S
O bdad O

tiny.pl/cplww

STACJA: WIEDZA

Parlament Europejski w niecodzienny sposéb zacheca do zwiedzania
i zabawy. Za pomocg aplikacji ,Stacja Europa” mozecie m.in. poznaé
historie i architekture najciekawszych budynkéw uzytecznosci
publicznej w Brukseli, takich jak Dom Historii Europejskiej czy
budynek posiedzer plenarnych im. Paula Henriego-Spaaka. Wiem,
wiem, styszac ,architektura”, niektérzy z was mogg pomyslec:
nuuuda. Nic z tych rzeczy. Aplikacja oferuje nie tylko informacje, ale
takze przedstawia budynki w systemie rzeczywistosci rozszerzonej.
Poza tym oprécz tego, ze zwiedzacie budynki, poznajecie tez kluczowe
dla Parlamentu Europejskiego postaci. Teraz mozecie odkrywac
Parlament Europejski, gdziekolwiek jestescie!

tiny.pl/cplwn
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Uczysz jezykow? Czytaj
,Jezyki Obce w Szkole”

[ Poznaj wiodace czasopismo dla nauczycieli
jezykow obcych z wieloletnig tradycjg — zrodilo
inspiracji i materiatlow do wykorzystania w klasie! ]



http://www.jows.pl

X1 OGOLNOPOLSKI
DZIEN INFORMACYJNY

PGE Narodowy, Warszawa

Twoj przewodnik
po swiecie

s v Wiecej informaciji:
w.frse.org.pl/odi-2024
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