Harmonogram

Rok

2025

2026

2027

2028

Kwartat

Zadanie 1: OPRACOWANIE METODYKI ROWIESNICZEGO
WSPARCIA (PEER SUPPORT) WRAZ Z OBUDOWA
DYDAKTYCZNA

Etap 1.1: powotanie Rady Ekspertéw (RE)

Etap 1.2: wytonienie Grupy Lideréw Merytorycznych (GLM)

Etap 1.3: nawigzana wspétpraca z osrodkami zagranicznymi -
wizyty studyji

Etap 1.4: opracowanie modelu wdrozenia metody wsparcia

Etap 1.5: opr: i 6 j i i
monitoringu

' irosenia Metod

Etap 1.6: analiza pr motzliwosci

Zadanie 2: PRZETESTOWANIE METODY WSPARCIA
ROWIESNICZEGO (PEER SUPPORT) W WYBRANYCH
SZKOtACH

Etap 2.1: rekrutacja Koordynatoréw Szkolnych

v

Nabér od 16 do 29
czerwca 2025r.

Etap 2.2: szkolenia dla Koordynatoréw Szkolnych z opracowanej
Metody

Szkolenia od 19 do 30
sierpnia 2025r.

Etap 2.3: nabér Schoolworkeréw

Etap 2.4: szkolenia i mentoring dla Koordynatoréw Szkolnych

Etap 2.5: dla School kerow

Etap 2.6: Warsztaty dla p ikow szkot i

Etap 2.7: superwizje dla Koordynatoréw Szkolnych
Etap 2.8: stypendia dla Koordy 6 kolnyck
Etap 2.9: monitoring | ewaluacja wdrazani d

Etap 2.10: zakoriczenie wdrozenia - sprawozdania koricowe

Superwizje dla

zgodnie z potrzebami zgtaszanymi przez

w trakcie

Etap 2.11: wizyta studyjna do USA

Planowany termin wizyty:

od 5 do 13 listopada 2025r.

Zadanie 3: OPRACOWANIE KONCOWYCH REKOMENDACI W
ZAKRESIE UPOWSZECHNIANIA METODY WSPARCIA
ROWIESNICZEGO
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