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SYSTEM
RAD DS.
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USTAWA
zdnia 9 listopada 2000 r.

o utwerzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsi¢biorczosci

Art. L.
1. Tworzy sig Polskg Agencje Rozwoju Przedsigbiorczosel, zwang dalej , Agencjq”.
2. Agencja jest pafistwowa osobg prawng.
3. Siedzibg Agercji jest miasto stoleczne Warszawa.
4. Agencja moze tworzy¢ oddzialy w krau.

Art. 2.
Agendja podiega ministrowi whatciwemu do spraw gospodarki

Hlekroé w ustawie jest mowa o przedsigbiarcy, matym przedsigbi mdmmpned-
sicbiorcy, nalezy rzez 1o roaumieé odpewiednio praedsicbiorce, malego f
biorcg, § w 150 usuwyzdnul‘)hsoptda
19991, -inodaahlno&clgospodua:](bzu erl)l poz. 1178).

Art 4.
1. Celem dzialaria Agencji jest ictwo w realizacji programé ju go-
podarki bkt w zakveale waplosink
1) ju malych i srednich przedsichi
2) eksportu,
3) spéjnosci spol gospodarcze] kraju.

2. Agencja nie podejmuje dzalan, ktérych celem jest osiagnigeie zysku.
3. MMWMNMWWemm

cii, uwzgledniaja i programy Ju gosp

r. Nlll’ pu.ll!
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02.

upowszechnianic
wynikéw monitorowania
potrzeb kwalifikacyjno-
zawodowych
wystepujacych na rynku
pracy

03.

Opracowywanie
migdzyscktarowych
rekomendacji
dotyczacych ksztatcenia
i szkolenia zawodowego

o1.
koordynacja | monitorewanie
realizac)i zadan rad

scktorowych

SEKTOROWE RADY

DS. KOMPETENCII .

PROGRAMOWA
DS. KOMPETENCII

04.

wspotpracs z
przedsiebiorcami, uczelniami

mowa w art. 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 1. - Prawo
ofwiatowe, w zakresie
diagnozowania potrzeb
kwalifikacyjno-zawodowych
wystepuacych na rynku
pracy
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02.

upowszechnianie
wynikéw monitorowania
potrzeb kwalifikacyjno-
zawodowych
wystepujacych na rynku
pracy

03.

opracowywanie
miedzysektorowych
rekomendacji
dotyczacych ksztalcenia
i szkolenia zawodowego

01.

koordynacja i monitorowanie
realizacji zadar rad
sektorowych

RADA
PROGRAMOWA
DS. KOMPETENCIJI

04.

wspdtpraca z
przedsigbiorcami, uczelniami
i podmiotami, o ktérych
mowa w art. 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe, w zakresie
diagnozowania potrzeb
kwalifikacyjno-zawodowych
wystepujgcych na rynku
pracy
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® PODMIOT PROWADZACY RADE
» reprezentacja sektora
» doswiadczenie w dziataniach na rzecz rozwoju kompetencji

» potencjat finansowy i organizacyjny

® CZLONKOWIE RADY

» przedstawiciele podmiotéw dziatajgcych na rzecz sektora lub
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg w sektorze

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez @ @ @ @
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska
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CZLONKOWIE
RAD DS.
KOMPETENCJI

PRZEDSTAWICIEL
PARTNEROW
SPOLECZNYCH

PRZEDSTAWICIEL
PODMIOTOW
SYSTEMU OSWIATY
(ART. 2 USTAWY

CZLONKOWIE PRAWO OSWIATOWE)
RADY

PRZEDSTAWICIEL UCZELNI

PRZEDSTAWICIEL

PRZEDSIEBIORCOW
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JAK DZIALA RADA?
°* REGULAMIN

» m.in. podstawy funkcjonowania Rady, zasady wtgczania sie w prace , sposoby
zapewnienia reprezentatywnosci sektora w skfadzie, organy SRK i ich zadania,
sposoby reprezentacji SRK, zasady dotyczgce podejmowania decyzji przez SRK,
organizacji posiedzen SRK, dokumentowania prac SRK

®* STRUKTURA RADY

» np. Przewodniczacy Rady, Prezydium Rady, Animator, grupy robocze

* STANDARDY DZIALANIA OKRESLONE W WYTYCZNYCH PARP

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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