


INFORMACJA I PROMOCJA



DOKUMENTY, Z KTÓRYCH WYNIKAJĄ OBOWIĄZKI INFORMACYJNO-
PROMOCYJNE W PERSPEKTYWIE 2021-2027

Rozporządzenie 
Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2021/1060 z 
dnia 24 czerwca 2021 r.

Wytyczne dotyczące informacji i 

promocji Funduszy Europejskich na lata 

2021-2027

Wytyczne dotyczące 
informacji i promocji 

Funduszy Europejskich 
na lata 2021-2027

Podręcznik wnioskodawcy i 
beneficjenta Funduszy 

Europejskich na lata 2021–
2027 w zakresie informacji 

i promocji

OBOWIĄZEK INFORMACYJNO-PROMOCYJNY

Zapisy umowy o 
dofinansowanie

Działania informacyjno–
promocyjne a 

obowiązujące zasady 
horyzontalne w 

perspektywie 2021–2027

Zwiększanie 
świadomości na temat 
osiągnięć uzyskanych 

dzięki unijnemu 
finansowaniu oraz 

informowanie o nich 
społeczeństwa

Zasady oznaczania 
materiałów, 
stosowania 

logotypów, wymogi 
dla stron 

internetowych, 
wydarzeń, publikacji

Główny dokument 
zawierający informacje 

o szczegółowych 
zasadach oznakowania 

przedsięwzięć.
Zawiera konkretne 

wskazówki i 
wymagania 

Opisy i wzory 
dokumentów

Podstawa prawna 
wynikająca z 

zapisów umowy o 
dofinansowanie –

Art. 17 
Komunikacja, 

rozpowszechniani
e informacji i 
widoczność

Odnosi się do zasad 
takich jak równość 

szans, zrównoważony 
rozwój, 

niedyskryminacja, 
dostępność



OBOWIĄZEK INFORMACYJNO-PROMOCYJNY

Jak tworzyć treści z informacją o wsparciu z Funduszy 
Europejskich? 

W materiałach i działaniach informacyjnych lub 

promocyjnych dotyczących przedsięwzięcia należy: 

a) wypełnić obowiązki informacyjne np. oznakować działania 

obowiązkowymi zestawieniami znaków, umieszczać tablice, 

plakaty i naklejki, 

b) oraz w treści materiału podać rzetelną informację 

o dofinansowaniu z Unii Europejskiej!



OBOWIĄZEK INFORMACYJNO-PROMOCYJNY

➢ Oznaczenie musi zawierać znaki: Znak barw Rzeczypospolitej Polskiej, Znak Unii 
Europejskiej, Znak Funduszy Europejskich

➢ Liczba znaków w zestawieniu (tzn. w jednej linii) nie może przekraczać czterech. 
Nie można w zestawieniu umieszczać znaków wykonawców, którzy nie są beneficjentami. 
Inne znaki, jeśli są potrzebne, można umieścić poza zestawieniem - linią znaków. 



MOTYW MARKI FUNDUSZE EUROPEJSKIE

➢ Element przewodni tożsamości 
wizualnej marki składa się z symbolu 
– prostokąta w kolorze i proporcjach 
sygnetu (flagi) UE i niebieskich gwiazd 
z sygnetu znaku Funduszy 
Europejskich oraz napisu „Fundusze 
Europejskie” na niebieskim polu. 

➢ Motyw marki to element przewodni 
rozszerzony o dwa prostokąty. 

OBOWIĄZEK INFORMACYJNO-PROMOCYJNY



➢ Motyw marki jest podstawowym 
narzędziem w budowaniu layoutu. W 
jednym polu możemy umieszczać 
zdjęcia lub grafikę, w drugim – tytuły, 
hasła lub teksty. 

➢ Obowiązkowy zestaw znaków 
zamyka layout. 

MOTYW MARKI FUNDUSZE EUROPEJSKIE

OBOWIĄZEK INFORMACYJNO-PROMOCYJNY



PLAKAT

➢ Oznaczenie miejsca realizacji działań

➢ Plakat min. format A3

✓ Musi się znajdować w miejscu realizacji 
przedsięwzięcia, w dobrze widocznym 
i ogólnodostępnym miejscu.

✓ Przynajmniej jeden plakat w siedzibie Realizatora. 

✓ Wzór plakatu jest obowiązkowy, tzn. nie można 
go modyfikować, dodawać lub usuwać znaków poza 
uzupełnieniem treści we wskazanych polach. 

✓ Wzory dostępne są na stronie: 
https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/strony/dowiedz
-sie-wiecej-o-programie/promocja-programu/ .

OBOWIĄZEK INFORMACYJNO-PROMOCYJNY
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NAKLEJKA

➢ Oznaczenie sprzętu 

▪ Obowiązek umieszczenia naklejki na zakupionym sprzęcie ze środków UE.

▪ Naklejka musi zawierać: zestawienie znaków właściwe dla programu oraz tekst 
„Zakup współfinansowany ze środków Unii Europejskiej”.

▪ Wzór jest obowiązkowy, tzn. nie można go modyfikować.

OBOWIĄZEK INFORMACYJNO-PROMOCYJNY



STRONA INTERNETOWA / KONTO W MEDIACH SPOŁECZNOŚCIOWYCH

Oznaczenia na stronach internetowych i w mediach 
społecznościowych występują zawsze w wariancie 
pełnokolorowym. 

Nie można tu zastosować wersji achromatycznych! 

Jeżeli tworzysz nową stronę internetową, którą finansujesz w 
ramach dofinasowania z UE, oznaczenia graficzne muszą 
znaleźć się na samej górze strony internetowej.

OBOWIĄZEK INFORMACYJNO-PROMOCYJNY



STRONA INTERNETOWA / KONTO W MEDIACH SPOŁECZNOŚCIOWYCH

Musi się tam znaleźć:
✓ informacja o otrzymaniu dofinansowania z UE,
✓ opis przedsięwzięcia, w tym tytuł, opis działań, 

celów, grup docelowych i rezultatów,
✓ łączną wysokość wydatków kwalifikowanych 

oraz wysokość dofinansowania z środków 
europejskich,

✓ zestawienie znaków: FERS, barw 
Rzeczypospolitej Polskiej, Unii Europejskiej,

✓ #FunduszeUE; # FunduszeEuropejskie;

Ważne!
Jeżeli strona internetowa jest finansowana ze 
środków przedsięwzięcia, wymagane logotypy 
muszą znaleźć się na samej górze strony 
internetowej.

OBOWIĄZEK INFORMACYJNO-PROMOCYJNY



WIZUALIZACJA - PODSUMOWANIE

Należy bezwzględnie zaznaczyć, że realizowane przedsięwzięcie otrzymało 
dofinansowanie z funduszy UE i uwidocznić to za pomocą emblematów UE, z 
wykorzystaniem logo i graficznej identyfikacji FERS oraz Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus (EFS+), zgodnie z wytycznymi odnoszącymi się do identyfikacji 
wizualnej ww. programu:

✓ podczas wszelkiego rodzaju komunikowania się na zewnątrz, włączając w to: 
konferencje, seminaria, posty na Facebooku, informacje na stronach internetowych 
szkolnych etc.,

✓ w przypadku tworzenia każdego rodzajumateriałów promocyjnych, tj. broszur, 
ulotek, plakatów, prezentacji itp.

OBOWIĄZEK INFORMACYJNO-PROMOCYJNY



Aby zachować właściwy standard oznaczeń, zaleca się korzystać z gotowych wersji 
elektronicznych znaków umieszczonych na portalu:

https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/strony/dowiedz-sie-wiecej-o-programie/promocja-
programu/  

Obowiązkowa lektura: 
Księga Tożsamości Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021–2027

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/111705/KTW_marki_FE_2021-2027.pdf 

OBOWIĄZEK INFORMACYJNO-PROMOCYJNY
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Zarządzanie przedsięwzięciem 
➢ zasady horyzontalne

➢ zespół projektowy

➢ proces rekrutacji uczestników



ZASADY HORYZONTALNE

Umowa Partnerstwa na lata 2021-2027 określa, iż instytucje oraz beneficjenci realizujący działanie w ramach 

Programu Fundusze Europejskiej dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS), zobowiązani są do 

przestrzegania zasad horyzontalnych i warunków podstawowych, określonych w:

▪ Karcie Praw Podstawowych Unii Europejskiej (KPP)

▪ Konwencji o Prawach Osób Niepełnosprawnych (KPON)

▪ Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 



zasada równości szans 
i niedyskryminacji, w tym osób

 z niepełnosprawnościami

zasada równości kobiet
 i mężczyzn

zasada zrównoważonego 

rozwoju

zasada „nie czyń poważnych 
szkód” (ang.: DNSH - Do No 

Significant Harm)

Zasady 
horyzontalne



RÓWNOŚĆ SZANS I NIEDYSKRYMINACJI

Wdrożenie  działań umożliwiających wszystkim osobom 

sprawiedliwe i pełne uczestnictwo we wszystkich dziedzinach 

życia, bez względu na  ich płeć, rasę, kolor skóry, pochodzenie etniczne 

lub społeczne, cechy genetyczne, język, religię lub przekonania, poglądy 

polityczne lub wszelkie inne poglądy, przynależność do mniejszości 

narodowych, majątek, urodzenie, niepełnosprawność, wiek czy 

orientację seksualną. Realizacja działań z poszanowaniem praw 

określonych w Karcie Praw Podstawowych jest równoznaczne z 

przestrzeganiem zakazu dyskryminacji tj. nieuprawnionego 

wykluczania, różnicowania lub ograniczania w ramach podejmowanych 

działań projektowych jakichkolwiek osób. 



RÓWNOŚĆ SZANS I NIEDYSKRYMINACJI - PRZYKŁADY

PRZYKŁADY DZIAŁAŃ

▪ przekazywanie informacji o przedsięwzięciu różnymi kanałami,

▪ dbałość o stosowanie języka, który nie jest stereotypowy i nie wyklucza żadnej z płci,

▪ zawarcie w procesie rekrutacji informacji dot. udziału w mobilności osób o mniejszych szansach oraz 

zapewnienie usprawnień w celu umożliwienia tym osobom udziału w procesie rekrutacji,

▪ ocena zasadności udziału w mobilności jedynie w oparciu o kryteria merytoryczne,

▪ w przypadku zakwalifikowania się do przedsięwzięcia osoby z orzeczoną niepełnosprawnością: 

możliwość rozliczenia mobilności wg kosztów rzeczywistych i pokrycie uzasadnionych kosztów 

dodatkowych związanych z jej udziałem w mobilności,

▪ dostosowanie programu oraz długości mobilności do potrzeb i możliwości osób o mniejszych 

szansach,

▪ zachowanie równości szans kobiet i mężczyzn w oparciu o standard minimum.



RÓWNOŚĆ KOBIET I MĘŻCZYZN

Zasada równości kobiet i mężczyzn polega na zapewnieniu sytuacji, w której 

kobietom i mężczyznom przypisuje się taką samą wartość społeczną, równe 

prawa i równe obowiązki, równy dostęp do korzystania z zasobów (np. środki 

finansowe, szanse rozwoju). Zasada ta ma gwarantować możliwość wyboru 

drogi życiowej bez ograniczeń wynikających ze stereotypów płci. 

W praktyce oznacza to, że każdy beneficjent powinien w ramach realizowanego 

przez siebie projektu dofinansowanego ze środków europejskich wdrożyć 

działania, które wpłyną na:

- wyrównanie szans płci będącej w gorszym położeniu (o ile takie nierówności 

zostały zdiagnozowane w projekcie)

oraz

- stworzenie takich mechanizmów, aby na żadnym etapie wdrażania projektu 

nie dochodziło do dyskryminacji i wykluczenia ze względu na płeć.



ZRÓWNOWAŻONY ROZWÓJ

▪ Realizacja zasady zrównoważonego rozwoju oznacza zaspokajanie 

potrzeb współczesności w taki sposób, aby nie ograniczać możliwości 

przyszłych pokoleń. 

▪ Zrównoważony rozwój obejmuje aspekty gospodarcze, społeczne 

i środowiskowe. Każdy działanie, stosownie do swojego charakteru, 

powinno służyć zachowaniu, ochronie i poprawie jakości środowiska, 

ochronie zdrowia ludzkiego, ostrożnemu i racjonalnemu wykorzystaniu 

zasobów naturalnych, zwalczania negatywnych skutków zmian klimatu.



ZASADA ZRÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU

Przestrzeganie zasady zrównoważonego rozwoju: 

▪ Propagowania działań i zachowań mających na celu zmniejszenie lub zrównoważenie śladu 

środowiskowego  więc działania projektowe uwzględniają wymogi ochrony środowiska 

i efektywnego gospodarowania zasobami.

▪ Zastosowanie rozwiązań ekologicznych (np. oszczędność energii i wody, powtórne wykorzystanie 

zasobów, wykorzystaniem ekologicznych środków transportu, zamiana dokumentacji papierowej 

na elektroniczną, stosowanie informacyjnych kanałów wirtualnych zamiast tradycyjnych).



ZASADA DNSH, CZYLI „NIE CZYŃ POWAŻNYCH SZKÓD”

Zasada DNSH (ang. Do No Significant Harm) jest elementem zasady zrównoważonego rozwoju.

Zasadę „nie czyń poważnych szkód” zdefiniowano dla sześciu celów środowiskowych a czynienie poważnej szkody występuje, gdy projekt:

▪ prowadzi do znaczących emisji gazów cieplarnianych,

▪ prowadzi do nasilenia niekorzystnych skutków obecnych i przyszłych warunków klimatycznych,

▪ szkodzi dobremu stanowi ekologicznemu wód powierzchniowych (np. rzeki, jeziora, sztucznego zbiornika wodnego), wód podziemnych 

i wód morskich,

▪ prowadzi do znaczącego braku efektywności w wykorzystywaniu materiałów lub zasobów naturalnych (np. nieodnawialne źródła energii, 

surowce, woda i grunty) na co najmniej jednym z etapów cyklu życia produktów,

▪ prowadzi do znaczącego wzrostu emisji zanieczyszczeń do powietrza, wody lub ziemi w porównaniu z sytuacją sprzed rozpoczęcia tej 

działalności,

▪ szkodzi dobremu stanowi i odporności ekosystemów, jest szkodliwa dla stanu zachowania siedlisk i gatunków, w tym siedlisk i gatunków 

objętych zakresem zainteresowania Unii Europejskiej.



ZASADY HORYZONTALNE

Instytucje zaangażowane w realizację programu FERS mają 

obowiązek przestrzegania zasad horyzontalnych i 

warunków podstawowych na każdym etapie i w każdym 

procesie realizacji działań projektowych, czyli podczas:

▪ przygotowania, 

▪ wdrażania,

▪ monitorowania, 

▪ sprawozdawczości, 

▪ ewaluacji, 

▪ informacji i promocji,

▪ kontroli przedsięwzięcia.



Zarządzanie przedsięwzięciem 
 - zespół projektowy



ZARZĄDZANIE

Zespół projektowy

• Zespół, nie jedna osoba.

• Rola Koordynatora.

• Możliwość włączenia czasowo dodatkowych 

osób.

• Komunikacja w zespole.

• Komunikacja z przełożonym, OP, instytucją 

partnerską, innymi zespołami i podmiotami.



ZARZĄDZANIE

Zespół projektowy 

Skład zespołu projektowego:

• merytorycznie zaangażowane osoby w przedsięwzięcie

• również osoby bez doświadczenia  

• koordynator – zarządzanie zespołem projektowym, zlecanie zadań i kontrola ich wykonania 

➢ Znajomość zasad programu

➢ Jasny podział zadań i odpowiedzialności w zespole

➢ Dbanie o atmosferę w zespole



ZARZĄDZANIE

Zarządzanie przedsięwzięciem będzie łatwiejsze jeżeli zostanie… 

• Odpowiednio zaplanowany czas pracy np. opracowując dokładny harmonogram.

• Wyznaczony podział zadań, role projektowe - wyznaczenie odpowiedzialnych osób.

• Wskazanie terminu wykonania zadań.

• Wykorzystana tzw. lista kontrolna.

• Warto wykorzystywać nowoczesne aplikacje służące zarządzaniu, komunikacji, udostępnianiu materiałów, prowadzenia 
wideokonferencji.

• Oparte na dobrej komunikacji (również pomiędzy instytucją wysyłającą a zagraniczną instytucją przyjmującą). 

• Zaplanowany plan rozwiązywania potencjalnych problemów.



Rekrutacja uczestników - zasady rekrutacji

I. powołanie Komisji Rekrutacyjnej 

II. przygotowanie dokumentacji rekrutacyjnej:

• regulaminu zawierającego przejrzyste kryteria oceny wraz z punktacją, zasadę równości szans i 

niedyskryminacji oars procedurę odwoławczą

• formularzy zgłoszeniowych kandydatów (zgodne ze wzorem FRSE)

• innych dokumentów, jeśli występują (np. testy kwalifikacyjne, oceny rozmów kwalifikacyjnych)

III. akcja informacyjna o uruchomieniu naboru

IV. selekcja uczestników, potwierdzona protokołem z rekrutacji (podpisanym przez Komisję Rekrutacyjną) 

V. stworzenie list rankingowych: głównej i rezerwowej

VI. poinformowanie o wynikach rekrutacji



Rekrutacja uczestników - zasady rekrutacji

Dodatkowe informacje

• dokumentacja rekrutacyjna powinna dokładnie odzwierciedlać wszystkie etapy naboru uczestników 

do projektu

• w przypadku rekrutacji uzupełniającej – fakt ten należy potwierdzić w dokumentach rekrutacyjnych

• przeprowadzenie rekrutacji dla kadry, analogicznie jak dla uczniów

• osoby wchodzące w skład Komisji Rekrutacyjnej nie powinny oceniać własnych formularzy 

zgłoszeniowych 

FRSE na wezwanie Instytucji Pośredniczącej może prosić w trybie pilnym kopii wszystkich 
dokumentów rekrutacyjnych



Rekrutacja uczestników – Formularze zgłoszeniowe

Formularz zgłoszeniowy – minimalny zakres danych koniecznych do przekazania przez kandydata 

projektu do realizatora (załącznik VII do Umowy Finansowej)

Realizator, biorący udział w Projekcie zobowiązany jest do odebrania od każdego kandydata na uczestnika 

Projektu podpisanego formularza zgłoszeniowego. 

• Formularz zgłoszeniowy dla przedstawiciela kadry pedagogicznej 

• Formularz zgłoszeniowy dla ucznia 

Wzory dokumentów zamieszczone na  stronie www programu: 
https://www.frse.org.pl/fers-edukacja-szkolna-konkurs-2025 
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POŚWIADCZENIE NIEKORZYSTNEJ SYTUACJI
– OŚWIADCZENIE REALIZATORA WS. MNIEJSZYCH SZANS

 UCZESTNIKÓW

Oświadczenie Realizatora powinno:

• być podpisane przez Reprezentanta prawnego organizacji Realizatora;

• zawierać listę osób (imię i nazwisko) ze wskazaniem jedynie zastosowanej do danego uczestnika kategorii osób 
o mniejszych szansach – bez podawania szczegółów czy rodzaju trudności, z którymi ona/on się mierzy;

• zawierać informację, że Realizator zapoznał się z dowodami/dokumentacją potwierdzającą, że dany 
uczestnik należy do wskazanej kategorii mn. szans. 

W przypadku niemożności pozyskania dowodów, należy wskazać, że Oświadczenie bazuje na wiedzy organizacji 
Realizatora na temat uczestnika.

Realizator nie ma obowiązku gromadzenia i przechowywania ww. dowodów; może ograniczyć się do przejrzenia i 
oddania ich uczestnikowi, bez robienia kopii czy skanów tych dokumentów. Kontroli będzie podlegało jedynie 
Oświadczenie Realizatora. 

Taka ostrożność jest zalecana i przyjęta ze względu na fakt, że powyższe dowody dotyczące mniejszych szans danego 
uczestnika mogą zawierać tzw. dane osobowe szczególnej kategorii, które – zgodnie z obowiązującym prawem – 
powinny być szczególnie chronione.



Rekrutacja uczestników – Formularze zgłoszeniowe

Klauzula informacyjna – przetwarzanie danych osobowych kandydatów do projektu

W momencie zbierania od kandydata danych osobowych w formularzu  zgłoszeniowym, realizator 

będący  samodzielnym administratorem danych, zobowiązuje się przekazać kandydatowi na 

uczestnika Projektu swoją klauzulę informacyjną dotyczącą przetwarzania danych osobowych 

kandydata. 
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