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Priorytety horyzontalne Erasmus+ na lata 2021-2027 

Włączanie społeczne i 
różnorodność

Docieranie do wszystkich 
uczestników, włączające 
podejście do działań 
w zakresie mobilności 
i współpracy

Zielony Erasmus+ 

Promowanie zachowań 
wspierających 
zrównoważony rozwój 
i ochronę klimatu

Cyfryzacja

Wspieranie 
transformacji cyfrowej 
o wysokiej jakości w 
szkołach, rozwijanie 
potencjału cyfrowego

Aktywne uczestnictwo

Uczestnictwo 
w życiu demokratycznym,  
rozwijanie kompetencji 
społ., międzykulturowych, 
krytycznego myślenia, 
korzystania z mediów

Te aspekty powinny być 
uwzględnione w 

projekcie niezależnie od 
jego tematyki



Erasmus +
Sektor Edukacji Szkolnej



Akcja 1
Mobilność uczniów i 

kadry edukacyjnej

Edukacja szkolna

Akcja 2
Współpraca organizacji i 

instytucji w dziedzinie 
edukacji szkolnej



Edukacja szkolna
Akcja 1

Mobilność uczniów i kadry edukacji szkolnej



Cele akcji 1
Wzmocnienie europejskiego wymiaru nauczania i uczenia poprzez:

• promowanie wartości włączenia i różnorodności, tolerancji i udział w życiu demokratycznym

• upowszechnianie wiedzy o wspólnym europejskim dziedzictwie i różnorodności

• wspieranie rozwoju sieci zawodowych w Europie



Poprawa jakości nauczania i uczenia się w edukacji szkolnej poprzez:

• wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli, kadry kierowniczej szkół i innych pracowników szkół

• promowanie wykorzystania nowych technologii i innowacyjnych metod nauczania

• poprawę uczenia się języków i zwiększanie różnorodności językowej w szkołach

• wspieranie wymiany i przekazywania najlepszych praktyk w dziedzinie nauczania i rozwoju szkół 

Cele akcji 1



Wkład w tworzenie europejskiego obszaru edukacji przez:

• budowanie zdolności szkół do angażowania się w transgraniczną wymianę i współpracę oraz do 

realizacji wysokiej jakości projektów w zakresie mobilności

• umożliwienie mobilności edukacyjnej wszystkim uczniom w ramach edukacji szkolnej

• wspieranie uznawania efektów uczenia się wśród uczniów i pracowników w okresach mobilności 

za granicą

Cele akcji 1



Erasmus+ | Priorytety Edukacji Szkolnej
Przeciwdziałanie nierównościom w nauce, 

przedwczesnemu kończeniu nauki i niskiej biegłości w 

zakresie umiejętności podstawowych: czytanie i 

rozumienie tekstu, rozumowanie matematyczne, 

wykorzystywanie technologii informacyjno-
komunikacyjnych

Zwiększanie efektywności nauczania przedmiotów 
ścisłych, matematycznych i  inżynieryjnych

Wspieranie dobrostanu w szkole Rozwijanie wysokiej jakości nauczania przedszkolnego i 
wczesnoszkolnego

Wspieranie nauczycieli, dyrektorów i kadr edukacyjnych w 
ich rozwoju zawodowym

Uznawanie efektów uczenia się za granicą podczas 
mobilności edukacyjnych

Rozwijanie kompetencji kluczowych Wspieranie innowatorów w szkole

Promowanie kompleksowego podejścia do nauczania i 
uczenia się języków

Wspieranie reakcji europejskich systemów edukacji i 
szkoleń na wojnę na Ukrainie



Państwa członkowskie UE Państwa trzecie stowarzyszone z Programem

• Austria
• Belgia
• Bułgaria
• Chorwacja
• Cypr
• Czechy
• Dania
• Estonia
• Finlandia
• Francja
• Grecja

• Hiszpania
• Holandia
• Irlandia
• Litwa
• Luksemburg
• Łotwa
• Malta
• Niemcy
• Polska
• Portugalia
• Rumunia

• Słowacja
• Słowenia
• Szwecja
• Węgry
• Włochy

• Islandia
• Macedonia Pn.
• Lichtenstein
• Norwegia
• Serbia
• Turcja



Organizacje uprawnione do składania wniosków 
(warunki kwalifikowalności)

Aktualny wykaz znajduje się na stronie:
uprawnione-organizacje-ka1-sch.pdf

placówki edukacyjne wdrażające 
programy edukacyjne i inne działania 
w obszarze edukacji szkolnej

lokalne i regionalne władze 
publiczne, organy koordynacyjne i 
inne organizacje odgrywające rolę w 
obszarze edukacji szkolnej

https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2025/01/24/hslw08/uprawnione-organizacje-ka1-sch.pdf
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2025/01/24/hslw08/uprawnione-organizacje-ka1-sch.pdf
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2025/01/24/hslw08/uprawnione-organizacje-ka1-sch.pdf
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2025/01/24/hslw08/uprawnione-organizacje-ka1-sch.pdf
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2025/01/24/hslw08/uprawnione-organizacje-ka1-sch.pdf
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2025/01/24/hslw08/uprawnione-organizacje-ka1-sch.pdf
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2025/01/24/hslw08/uprawnione-organizacje-ka1-sch.pdf


Kto jest uprawniony do 
udziału w mobilnościach?

Uczniowie

Nauczyciele

Asystenci nauczycieli

Doradcy pedagogiczni

Psychologowie

Inspektorzy szkolni

Doradcy

Koordynatorzy polityczni 
odpowiedzialni za edukację szkolną



I. Mobilność uczniów II. Mobilność kadry III. Działania wspierające

• Oprócz mobilności fizycznej, wszystkie działania związane z mobilnością uczniów mogą być połączone z działaniami wirtualnymi

• Podany minimalny i maksymalny czas trwania ma zastosowanie do mobilności fizycznej

• Do każdego działania można zapewnić dodatkowe wsparcie dla osób towarzyszących uczestnikom z mniejszymi szansami, niepełnoletnich 
wymagających nadzoru

• Osoby towarzyszące mogą otrzymywać wsparcie przez cały czas trwania działania lub przez jego część

Rodzaje działań



Planowanie realizacji projektu –
na czym warto się skoncentrować 



Cele warsztatu:

zdefiniowanie potrzeby szkoły

analiza sytuacji SWOT

sformułowanie celów zgodnych z metodą SMART

zaplanowanie działań, rezultatów i wskaźników projektu 



Analiza potrzeb 



Analiza sytuacji wyjściowej 
- planowanie projektu rozpocznij od analizy sytuacji, w jakiej znajduje się twoja organizacja!



• S – Specific (konkretne, szczegółowe)

• M – Measurable (mierzalne, weryfikowalne)

• A – Acceptable (akceptowalne, trafne)

• R – Realistic (realistyczne, istotne)

• T – Time-bound (określone w czasie)

Precyzowanie celów – metodologia SMART



Planowane działania

rezultaty

i wskaźniki projektu



Przykładowe planowane działania

Ankieta wśród 

uczniów i rodziców

Diagnoza przyczyn 

niechęci do WF

Nauczyciele WF, 

pedagog

wrzesień

Wprowadzenie 

nowych zajęć

np. taniec, siłownia, 

gry terenowe

WF + dyrekcja październik

Kampania „WF bez 

stresu”

plakaty, social

media, dzień sportu

Samorząd 

uczniowski, WF

listopad

Szkolenie 

nauczycieli

Nowe metody 

aktywizujące

Dyrekcja szkoły Listopad-grudzień

Współpraca z 

rodzicami

Spotkania, 

prelekcje, 

newsletter

pedagog szkolny Cały rok

Działanie Opis Odpowiedzialni Termin



Rezultat Wskaźnik sukcesu

Większa frekwencja na WF % obecności w dzienniku lekcyjnym

Wzrost motywacji uczniów
wyniki ankiety, liczba uczniów 

uczestniczących dobrowolnie w zajęciach

Poprawa kondycji i postaw testy sprawnościowe, obserwacja

Wzrost zaangażowania rodziców
liczba uczestników spotkań, współpraca w 

działaniach promocyjnych



Ewaluacja – trwałość – upowszechnianie

Analiza danych 
przed i po projekcie 

(frekwencja, ankiety, opinie)  

Utrzymanie nowych 
zajęć 

Dzielenie się dobrymi 
praktykami z szerokim 

gronem odbiorców



Upowszechnianie rezultatów

Upowszechnianie - proces polegający na

szerokim informowaniu i rozpropagowaniu rezultatów 

projektu, którego celem jest wprowadzenie rezultatów 

na trwałe do praktyki edukacyjnej 



Budowanie zespołu

• Nauczyciele

• Pracownicy merytoryczni placówki

• Uczniowie



Działania lokalne – warsztaty dla nauczycieli 
dot. usamodzielniania uczniów

Działania lokalne – działania 
usamodzielniające z uczniami

Działania lokalne – współpraca z 
rodzicami,  rozmowy nt. znaczenia i 
sposobów usamodzielniania uczniów

Konferencja podsumowująca

Mobilność nauczycieli – wymiana 
doświadczeń, warsztaty

Działania on-line we współpracy 
międzynarodowej –
opracowanie materiałów do 
zajęć usamodzielniających

Mobilność nauczycieli – szkolenia, 
wyjazdy edukacyjne



Kontakt - Narodowa Agencja Erasmus+

Erasmus+ Edukacja szkolna – Akcja 1
(SE KA1)

Magdalena Bielak

https://erasmusplus.org.pl/kontakt
https://erasmusplus.org.pl/kontakt
https://erasmusplus.org.pl/kontakt
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