
Erasmus+ 
dla początkujących



współfinansowanie
projektów
edukacyjnych
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wsparcie
merytoryczne

szkolenia konsultacje

33 lata doświadczenia
1993-2026

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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Centra Innowacji Erasmus+ InnHUB to
biura Narodowej Agencji Programu Erasmus+ 
i Europejskiego Korpusu Solidarności działające 
w dziesięciu regionach.

Celem Erasmus+ InnHUB jest promocja europejskich 
programów edukacyjnych oraz popularyzacja oferty programu 
Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarności.

Działania InnHUB-ów skupiają się na wzmocnieniu współpracy 
interdyscyplinarnej pomiędzy różnymi grupami interesariuszy 
(od przedszkoli, szkół, uczelni, jednostek samorządowych, 
NGO-sów, po przedsiębiorstwa), pomocy podmiotom 
zainteresowanym programami E+ i EKS w zrozumieniu założeń 
tychże, a także animowaniu idei europejskich w miastach, 
gdzie działają.



Uniwersytet Ekonomiczny
w Krakowie
Pawilon C, pokój 078, parter
ul. Rakowicka 27, 31-510 Kraków

Biblioteka Główna
Uniwersytetu Gdańskiego
piętro 3, pokój 3.37
ul. Wita Stwosza 53, 80-308 Gdańsk

Centrum Współpracy
Międzynarodowej
Politechniki Łódzkiej
Budynek A16, pokój 23B
ul. Żwirki 36, 90-539 Łódź

Centrum Nauka Biznes -
Wydział Ekonomii i Zarządzania
Politechniki Opolskiej
Ludwika Waryńskiego 4, 
45-047 Opole

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach
ul. Bogucicka 3, pokój 112, parter
40-287 Katowice

Politechnika Poznańska
ul. Piotrowo 3A (I piętro, pok. 220)
Budynek A3 Wydziału Automatyki, 
Robotyki i Elektrotechniki
60-965 Poznań

Politechnika Wrocławska
Plac Grunwaldzki 19
52-007 Wrocław

Politechnika
Białostocka
ul. Zwierzyniecka 16, 
15-351 Białystok

Uniwersytet Mikołaja Kopernika
w Toruniu - Kopernikański
Ośrodek Integracji
ul. Olszewskiego 16,
87-100 Toruń

Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej
ul. Radziszewskiego 18
pokój 13, parter
20-036 Lublin



Regionalne Punkty Informacyjne to
jednostki, których celem jest promowanie
edukacyjnych programów unijnych
we wszystkich regionach Polski, zwłaszcza
w mniejszych miejscowościach, które
do tej pory nie korzystały z możliwości
takich programów, jak np. Erasmus+ 
czy Europejski Korpus Solidarności.



Dowiedz się więcej:
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Narodowa Agencja 
Programu Erasmus+ 
i Europejskiego Korpusu Solidarności

wspiera finansowo organizacje i instytucje, 
których działalność jest związana z edukacją 
na każdym poziomie/etapie życia, szkoleniami, 
inicjatywami młodzieżowymi, senioralnymi 
i sportem, a także wolontariatem. 
Jej celem jest rozwijanie umiejętności 
Europejczyków oraz podnoszenie ich 
świadomości  obywatelskiej, budowanie 
partnerstw między instytucjami oraz wspieranie 
reform w systemach edukacji i szkoleń.

https://eks.org.pl/
https://erasmusplus.org.pl/
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Korzyści z udziału w Erasmusie+
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nabywanie 
nowych 

umiejętności 
i kompetencji

odkrywanie 
nowych kultur

studiowanie 
za granicą

odkrywanie 
talentów

wsparcie 
społeczności 

lokalnych

i wiele innych…

nauka języków



Cele programu Erasmus+

10

Cele ogólne:

• wspieranie, poprzez uczenie się 
przez całe życie, edukacji oraz rozwoju 
zawodowego i osobistego osób 
w obszarach edukacji, szkoleń, młodzieży 
i sportu – w Europie i poza nią

• przyczynianie się do zrównoważonego 
wzrostu, wysokiej jakości miejsc pracy 
i spójności społecznej, pobudzania 
innowacji i wzmacniania tożsamości 
europejskiej oraz aktywnego 
obywatelstwa

• budowa europejskiego obszaru edukacji
• wspieranie realizacji europejskiej 

współpracy strategicznej

• promowanie mobilności edukacyjnej osób 
i grup, a także współpracy, jakości, integracji 
i równości, doskonałości, kreatywności 
i innowacyjności na poziomie organizacji i polityk 
w dziedzinie edukacji 

• promowanie pozaformalnej i nieformalnej 
mobilności edukacyjnej oraz aktywnego 
udziału młodzieży, jak również współpracy, jakości, 
integracji, kreatywności i innowacji na poziomie 
organizacji i polityk w dziedzinie młodzieży

• promowanie mobilności edukacyjnej kadry 
sportowej, a także współpracy, jakości, integracji, 
kreatywności i innowacji na poziom organizacji 
sportowych i polityk sportowych

• promowanie współpracy międzysektorowej 
na rzecz edukacji formalnej, nieformalnej, 
pozaformalnej

Cele szczegółowe:



Priorytety Komisji Europejskiej 
na lata 2021-2027
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WŁĄCZENIE 
I RÓŻNORODNOŚĆ

ŚRODOWISKO 
I WALKA ZE ZMIANĄ 
KLIMATU

UCZESTNICTWO 
W ŻYCIU 
DEMOKRATYCZNYM

TRANSFORMACJA 
CYFROWA

Cyfryzacja
Rozwijanie 
ogólnodostępnej 
edukacji cyfrowej 
wysokiej jakości oraz 
rozwijanie potencjału 
cyfrowego

Zielony Erasmus+
Pogłębianie wiedzy 
na temat zrównoważonego 
rozwoju i działań na rzecz 
klimatu oraz promowanie 
korzystania z ekologicznych 
środków transportu

Włączanie 
społeczne 
i różnorodność
Docieranie do wszystkich 
uczestników i promowanie 
włączającego podejścia 
do działań w zakresie 
mobilności i współpracy

Aktywne 
uczestnictwo
Zwiększanie uczestnictwa 
w życiu demokratycznym 
i zaangażowania 
obywatelskiego



Sektory programu Erasmus+
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Edukacja szkolna
Kształcenie 
i szkolenia zawodoweSzkolnictwo wyższe

Edukacja dorosłych Młodzież Sport



Priorytety sektorowe programu Erasmus+
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Szkolnictwo wyższe

• Nagradzanie wysokiej jakości w uczeniu się, nauczaniu i rozwijaniu umiejętności
• Wspieranie STEM i promowanie udziału kobiet na tych kierunkach 
• Wspieranie współpracy między uczelniami 
• Wspieranie uczelni we współpracy z uczelniami z Ukrainy w ramach 

reagowania na wojnę

• Rozwijanie umiejętności podstawowych i kompetencji kluczowych, przeciwdziałanie 
nierównościom w nauce i zapobieganie wczesnemu kończeniu nauki

• Wspieranie dobrostanu w szkole
• Wspieranie nauczycieli, kadry kierowniczej szkół i innych zawodów nauczycielskich
• Zwiększanie zainteresowania naukami ścisłymi, technologią, inżynierią i matematyką 

(STEM) i edukacją w zakresie STEAM oraz udziału i osiągnięć w tych dziedzinach, 
a także rozwijanie zainteresowania STEM wśród dziewcząt

• Rozwijanie wysokiej jakości systemów wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem
• Wspieranie reagowania europejskich systemów kształcenia i szkolenia 

na wojnę w Ukrainie

Edukacja szkolna



Priorytety sektorowe programu Erasmus+
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• Zwiększanie dostępności, jakości, podejmowania i uznawania edukacji dorosłych
• Promowanie i wsparcie lokalnych ośrodków uczenia się dorosłych 

oraz innowacyjnych przestrzeni uczenia się
• Wspieranie podnoszenia i zmiany kompetencji dorosłych
• Wspieranie odpowiedzi europejskich systemów edukacyjnych na wojnę w UkrainieEdukacja 

dorosłych

• Dostosowanie kształcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy
• Zwiększenie elastyczności pod względem możliwości w dziedzinie kształcenia 

i szkolenia zawodowego
• Wkład w innowacyjność oraz jakość kształcenia i szkolenia zawodowego 
• Zwiększanie atrakcyjności VET
• Wspieranie reagowania europejskich systemów kształcenia i szkolenia na wojnę 

w Ukrainie

Kształcenie 
i szkolenia zawodowe
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Priorytety sektorowe programu Erasmus+

Młodzież

Sport

• Zwiększenie podstawowych umiejętności, szans na zatrudnienie 
oraz zmysłu inicjatywy i przedsiębiorczości osób młodych

• Podnoszenie jakości, innowacyjności i skali uznawania pracy z młodzieżą
• Wspieranie reagowania na wojnę w Ukrainie w dziedzinie młodzieży

• Zachęcanie do prowadzenia zdrowego stylu życia
• Promowanie uczciwości i wartości w sporcie
• Promowanie edukacji w dziedzinie sportu i poprzez sport



Dowiedz się więcej:

Kto może wziąć udział w Erasmusie+?
W programie Erasmus+ uczestniczą państwa członkowskie UE *

przedstawiciele Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu (EFTA) będący 
członkami Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG): Norwegia, Islandia 
i Liechtenstein

* Zasadniczo uczestnicy projektów Erasmusa+ muszą mieć siedzibę w państwie 
członkowskim UE lub w państwie trzecim stowarzyszonym z programem. 
Niektóre Akcje, zwłaszcza w obszarze szkolnictwa wyższego, kształcenia i szkoleń 
zawodowych oraz młodzieży, są otwarte również dla uczestników z państw 
trzecich niestowarzyszonych z programem.

kraje przystępujące, kraje kandydujące i potencjalne kraje kandydujące: Republika 
Macedonii Północnej, Republika Turcji i Republika Serbii.

Państwa trzecie niestowarzyszone z programem - mogą kwalifikować się do Akcji 
w ramach programu Erasmus+ (ponad 150 krajów w należycie uzasadnionych 
przypadkach i w interesie Unii Europejskiej) **

** W Akcji 2. TYLKO REGIONY 1-3, za wyjątkiem Białorusi

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pl/programme-guide/part-a/eligible-countries


Instytucje/organizacje wnioskujące
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• przedszkola
• szkoły podstawowe
• szkoły ogólnokształcące
• szkoły techniczne
• szkoły branżowe
• szkoły policealne
• uczelnie wyższe
• uczelnie wyższe w zakresie 

III misji uczelni (np. Uniwersytet 
Otwarty, Ludowy, Uniwersytet 
Trzeciego Wieku)

• ośrodki doskonalenia 
nauczycieli

• kuratoria oświaty
• Ochotnicze Hufce Pracy – 

Komendy
• specjalne ośrodki 

szkolno-wychowawcze
• zakłady doskonalenia 

zawodowego
• stowarzyszenia i fundacje 

prowadzące działania 
edukacyjne

• firmy 
prywatne/przedsiębiorstwa

wspierające działania 
edukacyjne

• instytucje rynku pracy
• Izby Rzemieślnicze
• instytucje kultury

• szkoły ogólnokształcące 
dla dorosłych

• instytucje pomocy społecznej 
spółdzielnie socjalne

• jednostki samorządu 
terytorialnego

• jednostki penitencjarne
• inne instytucje/organizacje 

publiczne i prywatne wspierające 
edukację formalną oraz uczenie 
się pozaformalne i nieformalne 
osób w każdym wieku

• kluby sportowe, organizacje 
i instytucje działające na rzecz 
sportu powszechnego



Działania „Jean Monnet” 
w dziedzinie szkolnictwa 
wyższego
- Moduły, Katedry i Centra 

doskonałości
Działania „Jean Monnet” 
w innych dziedzinach 
kształcenia i szkolenia
- Szkolenie nauczycieli 

„Jean Monnet”
- Inicjatywy dotyczące 

zdobywania wiedzy o UE 
w innych dziedzinach 
kształcenia i szkolenia

Debata orientacyjna 
w ramach działania 
„Jean Monnet
- Sieci tematyczne

Europejska Młodzież Razem

inne działania kierowane 
przez Agencję Wykonawczą 
w Brukseli i Komisję Europejską, 
np. eksperymenty w zakresie 
polityki UE

Akcja 3. 
Wsparcie 
rozwoju polityki 
i współpracy

Akcja 
„Jean Monnet”

Partnerstwa na rzecz współpracy 
- Partnerstwa współpracy
- Partnerstwa na małą skalę
- Europejskie Partnerstwa 

na rzecz rozwoju szkół

Partnerstwa na rzecz doskonałości

- Centra doskonałości zawodowej
- Działanie Erasmus Mundus
Partnerstwa na rzecz innowacji

Sojusze na rzecz innowacji

Budowanie potencjału w sektorze 
szkolnictwa wyższego, kształcenia 
i szkoleń zawodowych, młodzieży, 
sportu

Niekomercyjne Europejskie 
Imprezy Sportowe – wydarzenia

Akcja 2. 
Współpraca 
organizacji 
i instytucji

Mobilność osób uczących się 
(HE, VET, SCH, ADU)

Mobilność kadry 
(HE, VET, SCH, ADU, YOU)

Mobilność kadry sportowej

Działania związane 
z udziałem młodzieży 
(Młodzież)

Wirtualne wymiany

Akcja 1. 
Mobilność 
edukacyjna osób 



Terminy naborów
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12 lutego 2026 r., godz. 12:00
Akcja 1, Mobilność kadry w sektorze Sport
Akcja 1, Mobilność osób w sektorze Młodzież
Akcja 1, Działanie na rzecz włączenia DiscoverEU

19 lutego 2026 r., godz. 12:00
Akcja 1, Mobilność osób w sektorze Szkolnictwo wyższe
Akcja 1, Mobilność osób w sektorach Edukacja szkolna, 
Kształcenie i szkolenia zawodowe oraz Edukacja dorosłych
Akcja 1, Mobilność międzynarodowa obejmująca państwa 
trzecie niestowarzyszone z programem

26 marca 2026 r., godz. 17:00
Akcja 1, Wirtualne wymiany Erasmusa+

29 września 2026 r., godz. 12:00
Akcja 1, Akredytacje Erasmus+ w sektorach Edukacja 
szkolna, Kształcenie i szkolenia zawodowe, Edukacja 
dorosłych
Akcja 1, Akredytacje Erasmus+ w sektorze Młodzież

1 października 2026 r., godz. 12:00
Akcja 1, Mobilność osób w sektorze Młodzież (runda II)

Akcja 2. 
Współpraca 
organizacji 
i instytucji

Akcja 1. 
Mobilność 
edukacyjna 
osób 

22 stycznia 2026 r., godz. 17:00
Akcja 2, Imprezy europejskie na dużą skalę

10 lutego 2026 r., godz. 17:00
Akcja 2, Budowanie potencjału w sektorze 
Szkolnictwo wyższe

12 lutego 2026 r., godz. 17:00
Akcja 2, Akcja Erasmus Mundus

26 lutego 2026 r., godz. 17:00
Akcja 2, Budowanie potencjału w sektorze Młodzież

5 marca 2026 r., godz. 12:00
Akcja 2, Partnerstwa współpracy w sektorach Edukacja 
szkolna, Szkolnictwo wyższe, Kształcenie i szkolenia 
zawodowe, Edukacja dorosłych oraz Młodzież, z wyjątkiem 
partnerstw, o które wnioskują europejskie organizacje 
pozarządowe
Akcja 2, Partnerstwa na małą skalę w sektorach Edukacja 
szkolna, Kształcenie i szkolenia zawodowe, Edukacja 
dorosłych oraz Młodzież



Terminy naborów
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3 lutego 2026 r., godz. 17:00
Akcje i sieci „Jean Monnet”

Akcja 
„Jean Monnet”

Akcja 3. 
Wsparcie 
rozwoju polityki 
i współpracy

26 lutego 2026 r., godz. 17:00
Akcja 3, Europejska młodzież razem

Akcja 2. 
Współpraca 
organizacji 
i instytucji

5 marca 2026 r., godz. 17:00
Akcja 2, Partnerstwa współpracy w sektorach Edukacja 
szkolna, Szkolnictwo wyższe, Kształcenie i szkolenia 
zawodowe, Edukacja dorosłych oraz Młodzież, o które 
wnioskują europejskie organizacje pozarządowe
Akcja 2, Partnerstwa współpracy w sektorze Sport
Akcja 2, Partnerstwa na małą skalę w sektorze Sport
Akcja 2, Budowanie potencjału w sektorze Sport
Akcja 2, Europejskie imprezy sportowe

10 marca 2026 r., godz. 17:00
Akcja 2, Sojusze na rzecz innowacji

26 marca 2026 r., godz. 17:00
Akcja 2, Budowanie potencjału w sektorze Kształcenie 
i szkolenia zawodowe

9 kwietnia 2026 r., godz. 12:00
Akcja 2, Partnerstwa europejskie na rzecz rozwoju szkół

3 września 2026 r., godz. 17:00
Akcja 2, Centra doskonałości zawodowej



Akcja 1. 
Mobilność edukacyjna
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Dowiedz się więcej:

Czym jest Akredytacja

• Propozycja dla instytucji, które chcą otworzyć się na współpracę 
międzynarodową i realizować działania mobilnościowe 
w dłuższej perspektywie.
• Jednorazowe złożenie wniosku o Akredytację na całą edycję 
programu (2021-2027)
• Zapewnione stabilne dofinansowanie na okres ważności Akredytacji
• Przyznanie Akredytacji Erasmus stanowi potwierdzenie, że wnioskodawca 
ustanowił plan realizacji wysokiej jakości działań.
• Akredytacja to „bilet wstępu” do programu (a nie forma certyfikacji 
uznającej jakość i doświadczenie w realizacji projektów w przeszłości) 
• Dotychczasowe doświadczenie w programie Erasmus+ 
nie jest wymagane. 
• Konieczne jest posiadanie co najmniej dwuletniego doświadczenia 
w realizacji działań w danym obszarze (sektorze) edukacyjnym. 
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Obraz zawierający wzór, design, materiał

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://erasmusplus.org.pl/akredytacja-w-programie-na-lata-2021-2027


Dowiedz się więcej:

Jak złożyć wniosek o Akredytację?

Na stronie https://erasmusplus.org.pl/

Termin składania wniosków – 29 września 2026 r., godz. 12:00

Jedna instytucja może złożyć TYLKO jeden wniosek w ramach Akcji 1.

Możliwe jest wnioskowanie o Akredytację do więcej niż jednego 
sektora – należy wówczas złożyć osobne aplikacje w każdym 
z wybranych sektorów.
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Obraz zawierający wzór, materiał, ścieg

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://erasmusplus.org.pl/
https://erasmusplus.org.pl/aktualnosci/erasmus-2026-terminy-zasady-przewodnik-po-programie


Dowiedz się więcej:

Plan Erasmusa
Przyznanie Akredytacji Erasmus stanowi potwierdzenie, że wnioskodawca 
ustanowił plan realizacji wysokiej jakości działań w zakresie mobilności 
w ramach szerzej zakrojonych działań wpisujących się w rozwój swojej 
organizacji. 
Plan ten nazywany jest Planem Erasmusa i stanowi kluczowy element 
wniosku o Akredytację.
• Plan Erasmusa składa się z trzech części: cele, działania i planowanie 

w zakresie zarządzania działaniami.
• Łączy działania na rzecz mobilności z potrzebami i celami instytucji 

wnioskodawcy.
• Zgodny ze standardami jakości Erasmusa
• Strategiczne podejście do współpracy międzynarodowej
• Spójny i realistyczny, odpowiedni dla wielkości instytucji wnioskodawcy, 

jej doświadczeń, potrzeb i możliwości
• Rozpisany na kilka lat, okresowo aktualizowany
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Obraz zawierający wzór, design, materiał

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://www.frse.org.pl/aktualnosci/strategia-dlugofalowa-stworz-plan-erasmusa


Dowiedz się więcej:

Standardy Jakości

Organizacje, które uzyskają Akredytację muszą 
przestrzegać ustanowionych przez KE standardów 
jakości programu Erasmus. 

• zapewnienie wszystkim uczestnikom odpowiedniej 
jakości doświadczeń związanych z mobilnością 
oraz efektów uczenia się

• zadbanie o to, by wszystkie organizacje finansowanie 
w ramach programu realizowały jego cele
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Obraz zawierający wzór, materiał, ścieg

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://2014-2020.erasmusplus.org.pl/wp-content/uploads/2020/07/Komunikat-FRSE-wnioskowanie-01-zalacznik-1.pdf
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Akcja kluczowa 1. Mobilności edukacyjne
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• Instytucja szkolnictwa wyższego posiadająca 
Kartę Erasmusa dla szkolnictwa wyższego 
(ECHE) na lata 2021-2027 lub koordynator 
konsorcjum (składający również wniosek 
o akredytację KA130-2026)

• Wniosek składany w imieniu CAŁEJ instytucji, 
czyli jedna instytucja = jeden wniosek 
indywidualny

• Forma wniosku KA131-2026: online
• Termin złożenia: 19 lutego 2026 r., godz. 12:00
• Kwalifikowalność działań: od 1 czerwca 2026 r.
• Czas trwania projektu: 26 miesięcy

• Instytucja szkolnictwa wyższego posiadająca 
Kartę Erasmusa dla szkolnictwa wyższego 
(ECHE) na lata 2021-2027 lub koordynator 
konsorcjum (składający również wniosek 
o akredytację KA130-2026)

• Wniosek składany w imieniu CAŁEJ instytucji, 
czyli jedna instytucja = jeden wniosek 
indywidualny

• Forma wniosku KA171-2026: online
• Termin złożenia: 19 lutego 2026 r., godz. 12:00
• Kwalifikowalność działań: od 1 sierpnia 2026 r.
• Czas trwania projektu: 24 lub 36 miesięcy



Dowiedz się więcej:

Podstawowe informacje KA131-2026 i KA171-2026

Instytucja wnioskująca może współpracować:
• ze wszystkimi instytucjami szkolnictwa wyższego z krajów 

programu/krajów stowarzyszonych z programem (33) 
posiadającymi kartę ECHE na lata 2021-2027,

• ze wszystkimi uczelniami z krajów trzecich 
niestowarzyszonych z programem zgrupowanych 
w Regionach 1-14*. 
(Region 13: Andora, Monako, San Marino, Watykan; 
Region 14: Szwajcaria, Wielka Brytania, Wyspy Owcze)
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Obraz zawierający wzór, design, materiał, ścieg

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

* w KA131 możliwe wyjazdy do Regionów 1-14; w KA171 możliwe 
wyjazdy i przyjazdy w Regionach 1-12 (nie dotyczy Rosji i Białorusi) 

https://erasmusplus.org.pl/materialy-ze-szkolen-dla-beneficjentow-erasmus-szkolnictwo-wyzsze/akcja-1


Studenci i doktoranci – możliwe działania

• długoterminowe wyjazdy na studia/praktykę od 2 do 12 miesięcy: 
mobilność fizyczna (minimum 2 miesiące) i opcjonalnie część 
wirtualna (min./max. czas trwania nieokreślony) – dla KA131 oraz KA171

• krótkoterminowe wyjazdy na studia/praktykę od 5 do 30 dni: 
mobilność fizyczna (minimum 5 dni) połączona z obowiązkową 
(w przypadku doktorantów – opcjonalną) częścią wirtualną 
(min./max. czas trwania nieokreślony) – dla KA131 oraz KA171

• BIPs: krótkoterminowe wyjazdy na studia (5-30 dni mobilności 
fizycznej) połączone z obowiązkową częścią wirtualną (min./max.
czas trwania nieokreślony), min. 3 ECTS – dla KA131

29



Pracownicy uczelni – możliwe działania

• wyjazdy nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zajęć w uczelni 

przyjmującej [od 2 (KA131) / 5 (KA171) dni do 2 miesięcy] oraz przyjazdy 

pracowników z zagranicznych przedsiębiorstw w celu prowadzenia zajęć 

w uczelni wnioskującej (co najmniej 1 dzień) 

• wyjazdy pracowników w celach szkoleniowych 

[od 2 (KA131) / 5 (KA171) dni do 2 miesięcy]

• BIPs - krótkoterminowe wyjazdy na szkolenia (5-30 dni mobilności fizycznej) 

połączone z obowiązkową częścią wirtualną (min./max. czas trwania 

nieokreślony) – dla KA131, uczestnicy podnoszący swoje kompetencje

30



Dowiedz się więcej:

31



Dowiedz się więcej:

Akcja kluczowa 1. Mobilności edukacyjne

32

CELE AKCJI 

Zapewnienie osobom fizycznym możliwości uczenia się oraz wspieranie umiędzynarodowienia

i rozwoju instytucjonalnego szkół i innych organizacji działających w dziedzinie edukacji szkolnej 

Wzmocnienie europejskiego wymiaru nauczania i uczenia przez: 

• promowanie wartości włączania i różnorodności, tolerancji i udziału w życiu demokratycznym, 

• upowszechnianie wiedzy o wspólnym europejskim dziedzictwie i różnorodności, 

• wspieranie rozwoju sieci zawodowych w Europie. 

Poprawa jakości nauczania i uczenia się w edukacji szkolnej przez: 

• wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli, członków kadry kierowniczej szkół i innych pracowników szkół, 

• promowanie wykorzystania nowych technologii i innowacyjnych metod nauczania, 

• poprawę uczenia się języków i zwiększanie różnorodności językowej w szkołach; 

• wspieranie wymiany i przekazywania najlepszych praktyk w dziedzinie nauczania i rozwoju szkół. 

Wkład w tworzenie europejskiego obszaru edukacji przez: 

• budowanie zdolności szkół do angażowania się w transgraniczną wymianę i współpracę oraz do realizacji wysokiej jakości projektów w zakresie mobilności, 

• umożliwienie mobilności edukacyjnej wszystkim uczniom w ramach edukacji szkolnej, 

• wspieranie uznawania efektów uczenia się wśród uczniów i pracowników w okresach mobilności za granicą.

https://erasmusplus.org.pl/sektory/edukacja-szkolna/akcja-1-mobilnosc-edukacyjna
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Akcja ta wspiera szkoły i inne organizacje działające w obszarze 
edukacji szkolnej, które chcą zorganizować mobilności edukacyjne 
dla uczniów i pracowników szkół.

• szkoły zapewniające kształcenie ogólne na poziomie edukacji 
przedszkolnej, szkolnej lub na poziomie szkoły średniej, w tym 
organizacje zapewniające wczesną edukację i opiekę nad dzieckiem

• lokalne i regionalne organy publiczne, organy koordynujące 
i inne organizacje pełniące rolę w dziedzinie edukacji szkolnej

Uczestnikami działań w projektach mogą być m.in. uczniowie, 
nauczyciele, pracownicy szkół i innych instytucji, których działalność 
jest związana z edukacją szkolną oraz kadra zarządzająca 
w placówkach oświatowych.

Uprawnione organizacje



Akredytacja i projekty akredytowane 
(KA120-SCH, KA121-SCH)

Akredytacja przyznawana na okres do 31.12.2027 r.

Wnioskowanie o Akredytację dla organizacji 
indywidualnej lub dla koordynatora konsorcjum

Organizacja akredytowana może składać co roku 
wnioski o projekty akredytowane (KA121-SCH).

Czas trwania projektów akredytowanych:
15 miesięcy, możliwość przedłużenia do 24 miesięcy 

Brak limitu mobilności

Termin składania wniosków: 29.09.2026 r., godz. 12:00
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Dla organizacji mniej doświadczonych, z mniejszą liczbą 
kadry
i słuchaczy, niemających potrzeby organizacji corocznych 
wyjazdów

Organizacja składa wniosek o dofinansowanie działań. 

Dana organizacja może mieć dofinansowane maks. 3 
projekty w ciągu w ciągu kolejnych 5 lat.

Czas trwania projektu: 6-18 miesięcy

Limit mobilności w jednym projekcie – maks. 30 

Termin składania wniosków: 19.02.2026 r., godz. 12:00

Projekty krótkoterminowe 
(KA122-SCH)



mobilność uczniów
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Akcja kluczowa 1. Mobilności edukacyjne
mobilność kadry działania wspierające

➢ mobilność grupowa
uczniów (2-30 dni, min. 2 os.)

➢ krótkoterminowa mobilność
edukacyjna uczniów (10-29 dni)

➢ długoterminowa mobilność
edukacyjna uczniów (30-365 dni)

➢ obserwacje, tzw. job shadowing (2-60 dni)
➢ prowadzenie zajęć w placówkach

zagranicznych tzw. teaching assignment
(2-365 dni)

➢ kursy i szkolenia (2-10 dni)

➢ zapraszanie ekspertów (2-60 dni)
➢ przyjmowanie szkolących się nauczycieli

(10-365 dni)
➢ wizyty przygotowawcze (maks. 3 os.)

• Działania muszą spełniać wymogi jakościowe określone w Przewodniku po programie.
• Mobilności fizyczne mogą być łączone z komponentami wirtualnymi.
• Podane liczby dni dotyczą wyłącznie mobilności fizycznej.
• Każde działanie może obejmować dodatkowe wsparcie dla osób towarzyszących

uczestnikom z mniejszymi szansami oraz niepełnoletnim (na cały okres lub jego część).
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Podpis na oświadczeniu (DOH) 
składa reprezentant prawny 

ORGANU PROWADZĄCEGO

• prezydent/burmistrz/wójt

• zarząd powiatu

• państwowe szkoły artystyczne – minister kultury

• państwowe szkoły rolnicze – minister rolnictwa

• placówki niepubliczne – zgodnie z KRS

• dyrektor placówki wnioskującej na podst. stosownego 

pełnomocnictwa od reprezentanta organu 

prowadzącego lub od zarządu powiatu w formie uchwały 

i jej wykonania w formie pełnomocnictwa

Pełnomocnictwo musi być w mocy na dzień podpisania DOH.

Pełnomocnictwo należy załączyć do składanego wniosku.

Podpis pod wnioskiem
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Kto może aplikować?

• organizacje zapewniające podstawowe lub ustawiczne kształcenie 
i szkolenie zawodowe

• lokalne i regionalne organy publiczne, organy koordynujące 
i inne organizacje pełniące rolę w dziedzinie kształcenia 
i szkolenia zawodowego

• przedsiębiorstwa i inne organizacje publiczne lub prywatne 
zajmujące się organizacją szkoleń, ich prowadzeniem lub w inny 
sposób pracą z osobami uczącymi się i uczniami zawodu 
w dziedzinie kształcenia i szkolenia zawodowego

38

Sprawdź, czy możesz aplikować:

https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2025/01/24/jddt0n/uprawnione-organizacje-ka1-vet.pdf


Akredytacja i projekty akredytowane 
(KA120-VET, KA121-VET)

Akredytacja przyznawana na okres do 31.12.2027 r.

Wnioskowanie o Akredytację dla organizacji 
indywidualnej lub dla koordynatora konsorcjum

Organizacja akredytowana może składać co roku 
wnioski o projekty akredytowane.

Czas trwania projektów akredytowanych:
15 miesięcy, możliwość przedłużenia do 24 miesięcy 

Brak limitu mobilności

Termin składania wniosków: 29.09.2026 r., godz. 12:00
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Dla organizacji mniej doświadczonych, z mniejszą liczbą 
kadry i słuchaczy, niemających potrzeby organizacji 
corocznych wyjazdów

Wnioski mogą składać tylko organizacje indywidualne 
(format nie jest dostępny dla konsorcjów).

Wniosków nie mogą składać organizacje akredytowane.

Daty rozpoczęcia projektu: między 1 czerwca a 31 grudnia 
2026 r. (do wyboru przez beneficjenta).

Dana organizacja może mieć dofinansowane maks. 3 
w ciągu w ciągu kolejnych 5 lat.

Czas trwania projektu: 6-18 miesięcy

Limit mobilności w jednym projekcie – maks. 30 

Termin składania wniosków: 19.02.2026 r., godz. 12:00

Projekty krótkoterminowe
(KA122-VET)



Typy mobilności
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Kadra:

Osoby uczące się:

Inne działania:

•  Krótkoterminowa mobilność edukacyjna
•  Długoterminowa mobilność edukacyjna
•  Udział w międzynarodowych konkursach 
•  Grupowa mobilność

•  Obserwacja pracy 
•  Prowadzenie zajęć dydaktycznych lub szkoleniowych 
•  Udział w kursach i szkoleniach

• Zapraszanie zagranicznych ekspertów
• Przyjmowanie szkolących się zagranicznych 

nauczycieli i edukatorów
• Wizyta przygotowawcza do mobilności



Mobilności osób uczących się 
Działania:

•  Krótkoterminowa mobilność edukacyjna – praktyki i staże (10-89 dni)
•  Długoterminowa mobilność edukacyjna – praktyki i staże – ErasmusPro (90-365 dni)
•  Udział w międzynarodowych konkursach umiejętności zawodowych (1-10 dni)
•  Grupowa mobilność osób uczących się (2-30 dni, co najmniej 2 osoby w grupie)

Mobilność fizyczna może być łączona z działaniami wirtualnymi.
Uprawnieni uczestnicy:
osoby uczące się w ramach wstępnego oraz ustawicznego kształcenia i szkolenia 
zawodowego oraz absolwenci (udział w mobilności musi się zakończyć w ciągu jednego 
roku po zakończeniu nauki)

Dokumentowanie efektów uczenia się: porozumienie o programie zajęć, a po zakończeniu 
działania – certyfikat. Jeden egzemplarz przechowuje beneficjent.
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Mobilność kadry

Działania:

•  Obserwacja pracy (2-60 dni) – szersza definicja (wchodzą tu typowe obserwacje pracy, 
staże dla nauczycieli, job shadowng itp.)
•  Prowadzenie zajęć dydaktycznych lub szkoleniowych (2-365 dni)
•  Udział w kursach i szkoleniach (2-10 dni)

Uprawnieni uczestnicy:
kadra instytucji wstępnego oraz ustawicznego kształcenia i szkolenia zawodowego 
(m.in. nauczyciele zawodu, kadra zarządzająca, osoby prowadzące szkolenia, mentorzy 
i inni pracownicy zajmujący się kształceniem i szkoleniem zawodowym)

Dokumentowanie efektów uczenia się: porozumienie o programie zajęć, program kursu, 
a po zakończeniu działania – certyfikat. Jeden egzemplarz przechowuje beneficjent.
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Inne rodzaje wspieranych działań

Zapraszanie zagranicznych ekspertów (nauczycieli, specjalistów, szkoleniowców itp.) 
w celu np. prowadzenia szkoleń, prezentacji nowych metod nauczania

Przyjmowanie szkolących się zagranicznych nauczycieli i edukatorów, którzy chcą 
zrealizować część programu kształcenia za granicą, np. staż

Wizyta przygotowawcza do mobilności – stanowi rozwiązanie wspierające mobilność 
uczniów lub kadry. Potrzeba organizacji wizyty musi być uzasadniona oraz służyć poprawie 
włączenia społecznego, zakresu i jakości działań (np. przygotowanie mobilności dla osób 
o mniejszych szansach, rozpoczęcie współpracy z nowym partnerem). Wizyt 
przygotowawczych nie można organizować w celu przygotowania kursu lub szkolenia 
dla kadry. Wizyta przygotowawcza musi się odbyć PRZED mobilnością.
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Dowiedz się więcej:

Definicje EDUKACJI DOROSŁYCH 
z Glosariusza w Przewodniku po programie Erasmus+
Kształcenie dorosłych - wszystkie formy niezawodowego kształcenia 
dorosłych, zarówno o charakterze formalnym, jak i pozaformalnym 
i nieformalnym (w odniesieniu do ustawicznego szkolenia 
zawodowego zob. „kształcenie i szkolenie zawodowe”) 

Dorosły słuchacz - każda osoba dorosła, która po ukończeniu 
kształcenia lub szkolenia albo rezygnacji z kontynuowania takiego 
kształcenia lub szkolenia wraca do niektórych form ustawicznego 
uczenia się niezawodowego (uczenie się formalne, pozaformalne 
i nieformalne)

45

Obraz zawierający wzór, design, materiał, ścieg

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sites/default/files/2025-11/programme-guide-2026_pl_0.pdf


Typowe uprawnione grupy docelowe 

• seniorzy, zwłaszcza poprawiający kompetencje cyfrowe
• osoby z niepełnosprawnością
• osoby dorosłe bez wykształcenia średniego
• inne osoby zagrożone wykluczeniem społecznym 

lub trudniej radzące sobie w życiu i potrzebujące 
wsparcia edukacyjnego

• inne osoby potrzebujące rozwinąć swoje umiejętności 
podstawowe i inne kompetencji kluczowe (np. cyfrowe),
nie muszą być tylko z mniejszymi szansami
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Przykładowa tematyka projektów

• włączanie – poprzez edukację – do społeczeństwa 
dorosłych osób z mniejszymi szansami

• rozwój umiejętności podstawowych 

• rozwój kompetencji kluczowych 

• tworzenie oferty edukacyjnej dostosowanej do potrzeb 
dorosłych osób uczących się w obszarze niezawodowym

• rozwój kadry edukacyjnej działającej w ww. obszarach
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Akredytacja i projekty akredytowane 
(KA120-ADU, KA121-ADU)

Akredytacja przyznawana na okres do 31.12.2027 r.

Wnioskowanie o Akredytację dla organizacji 
indywidualnej lub dla koordynatora konsorcjum

Organizacja akredytowana może składać co roku 
wnioski o projekty akredytowane.

Czas trwania projektów akredytowanych:
15 miesięcy, możliwość przedłużenia do 24 miesięcy 

Brak limitu mobilności

Termin składania wniosków: 29.09.2026 r., godz. 12:00
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Dla organizacji mniej doświadczonych, z mniejszą liczbą kadry 
i słuchaczy, niemających potrzeby organizacji corocznych 
wyjazdów

Organizacja składa wniosek o dofinansowanie działań. 

Dana organizacja może mieć dofinansowane maks. 3 w ciągu 
w ciągu kolejnych 5 lat.

Czas trwania projektu: 6-18 miesięcy

Limit mobilności w jednym projekcie – maks. 30 

Termin składania wniosków: 19.02.2026 r., godz. 12:00

Projekty krótkoterminowe

(KA122-ADU)



Typy mobilności

Kadra:
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• kursy i szkolenia (2-10 dni)
• obserwacja pracy (job shadowing) (2-60 dni) 
• prowadzenie zajęć w organizacji zagranicznej (2-365 dni)

Osoby dorosłe 
uczące się:

• grupowa mobilność dorosłych osób uczących się 
(2-30 dni)

• krótkoterminowa mobilność dorosłych osób 
uczących się (2-29 dni)

• długoterminowa mobilność dorosłych osób 
uczących się (30-365 dni)

Inne działania
• zaproszeni eksperci (2-60 dni)
• przyjmowanie szkolących się nauczycieli i edukatorów 

(10-365 dni)
• wizyty przygotowawcze - nie przed kursami



Ważne informacje
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• Mobilności kadry i słuchaczy muszą się  odbyć w kraju siedziby organizacji 
przyjmującej.

• Kurs/szkolenie może trwać maksymalnie 10 dni.

• Uczestnik (kadra) może uczestniczyć tylko w jednym kursie/szkoleniu w projekcie.

• Maksymalnie 3 osoby z jednej organizacji wysyłającej i 10 osób z konsorcjum może 
uczestniczyć RAZEM w danym kursie/szkoleniu.

• Obserwacja pracy wymaga jasnej identyfikacji głównego mentora w organizacji 
przyjmującej – osoby obserwowanej przez uczestnika. Tego samego mentora może 
jednocześnie obserwować nie więcej niż 2 uczestników. 



Mobilności dorosłych słuchaczy

Mobilności grupowe
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Mobilności indywidualne
(krótkoterminowe i długoterminowe)

• Grupie muszą towarzyszyć przez cały czas 
wykwalifikowani trenerzy/edukatorzy 
z organizacji wysyłającej.

• Program edukacyjny jest opracowany 
dla całej grupy.

• Nie ma obowiązku, aby każdy uczestnik 
brał udział w ewaluacji i uzyskiwał 
indywidualny certyfikat.

• Udział towarzyszących 
trenerów/edukatorów nie jest przewidziany.

• Dla każdego uczestnika musi zostać 
opracowany indywidualny program 
edukacyjny.

• Na zakończenie mobilności każdy uczestnik 
musi przejść ewaluację i uzyskać 
indywidualny certyfikat.
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Kto może aplikować?
• organizacja non profit, stowarzyszenie, organizacja pozarządowa; 

europejska młodzieżowa organizacja pozarządowa 

• organ publiczny na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym

• przedsiębiorstwo społeczne 

• organizacja komercyjna działająca w ramach społecznej 
odpowiedzialności przedsiębiorstw i posiadająca udokumentowane 
doświadczenie w dziedzinie młodzieży, pod warunkiem że jej 
zaangażowanie nie ma charakteru komercyjnego i nie ma na celu 
generowania zysku

• nieformalna grupa młodych ludzi *
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* nieformalna grupa 
młodych:

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pl/programme-guide/part-d/glossary-youth


Akredytacja i projekty akredytowane 
(KA151-YOU)

Akredytacja przyznawana na okres do 31.12.2027 r.

Wnioskowanie o Akredytację dla organizacji 
indywidualnej

Organizacja akredytowana może składać co roku 
wnioski o projekty akredytowane.

Czas trwania projektów akredytowanych:
15 miesięcy, możliwość przedłużenia do 24 miesięcy 

Brak limitu mobilności

Termin składania wniosków: 29.09.2026 r., godz. 12:00
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Mobilność pracowników 
młodzieżowych KA153-YOU 

Wymiany młodzieży 
KA152-YOU

Działania wspierające 
uczestnictwo młodzieży 
KA154-YOU

DiscoverEU

W sektorze Młodzież nie ma 
projektów krótkoterminowych, 

mamy:



Wymiany Młodzieży
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Podczas wymian młodzieży należy pracować metodami zgodnymi z zasadami
edukacji pozaformalnej na dany, wybrany temat.

✓ dyskusje, burze mózgów
✓ debaty np. z wykorzystaniem narzędzi cyfrowych
✓ metody artystyczne: teatr, taniec, muzyka
✓ gry miejskie, happeningi, symulacje
✓ działania eko
✓ wykorzystanie szeroko pojętej edukacji i narzędzi cyfrowych
✓ wieczory kulturowe, rozwój dialogu międzykulturowego

Spotkania co najmniej 2 grup młodzieży z 2 różnych krajów w celu rozwijania
kompetencji i opracowania rezultatów w danym obszarze tematycznym
oraz prowadzenie dialogu międzykulturowego

Uczestnicy: 13-30 lat, liderzy powyżej 18. roku życia



Mobilność osób pracujących z młodzieżą
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Projekty skierowane do pracowników młodzieżowych, wspierające rozwój kadry
oraz pozwalające wypracować nowe metody pracy z młodzieżą

• wizyty studyjne

• kursy i szkolenia

• seminaria i warsztaty

• tworzenie sieci kontaktów i budowanie społeczności

DZIAŁANIA UZUPEŁNIAJĄCE:

• działania związane z rozwojem systemu oraz działania informacyjne
• wizyty przygotowawcze



Działania wspierające uczestnictwo młodzieży
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To wszelkie działania poza formalnym kształceniem i szkoleniem, które 
zachęcają, wspierają i ułatwiają młodym ludziom uczestnictwo w życiu 
demokratycznym Europy na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym 
i europejskim.  
Przykłady działań: 
✓ warsztaty, szkolenia
✓ debaty, symulacje, np. z wykorzystaniem narzędzi cyfrowych 

kampanii społecznych, hackathonów
✓ spotkania między młodymi ludźmi a decydentami 
✓ symulacje funkcjonowania instytucji demokratycznych i ról 

decydentów w ramach tych instytucji
✓ konsultacje, wydarzenia informacyjne itp.



Tylko dla osób mających 18 lat! 
Weź udział w konkursie i wygraj bilety 
kolejowe Interrail na podróż po Europie! 
Losowanie biletów odbywa się 2 razy 
w roku, zarejestruj się na Portalu 
Młodzieżowym i rozwiąż quiz. 
Informację o wygranej otrzymasz 
na podany adres e-mail.
• Możesz podróżować indywidualnie 

lub grupowo (2 do 5 osób).
• Wybierz elastyczny plan podróży 

(jedź, gdzie chcesz przez miesiąc) 
lub ustalony plan podróży (z góry 
określasz, kiedy i gdzie jedziesz).

DiscoverEU

https://youth.europa.eu/discovereu_pl
https://youth.europa.eu/discovereu_pl
https://youth.europa.eu/discovereu_en


Zasady formalne w projektach Erasmus+ Młodzież

59

LICZBA ORGANIZACJI UCZESTNICZĄCYCH
W działania krajowe (tylko projekty KA154) należy zaangażować co najmniej jedną organizację 
uczestniczącą, a w działania międzynarodowe (KA152, KA153, KA154) co najmniej dwie organizacje 
uczestniczące z różnych krajów.

CZAS TRWANIA PROJEKTU
3-24 miesięcy 

MIEJSCE REALIZACJI PROJEKTU
Działania muszą mieć miejsce w kraju jednej lub kilku z organizacji uczestniczących. 
W wypadku projektów KA154 działania mogą odbywać się również w kraju, w którym znajduje się 
siedziba instytucji Unii Europejskiej. Możliwe są działania fizyczne oraz online.

UCZESTNICY 
Młodzież w wieku od 13 do 30 lat (z kraju organizacji uczestniczącej).
KA153 Mobilność pracowników młodzieżowych – bez górnego limitu wieku
W projektach KA154 do wzięcia udziału uprawnieni są także decydenci polityczni oraz eksperci 
właściwi dla tematów, które są przedmiotem projektu.
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Dowiedz się więcej:

Główne cele działań w projektach 
mobilnościowych kadry sportowej
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• zdobycie nowych umiejętności i wiedzy przez kadrę sportową, w tym wiedzy dotyczącej 
dobrego zarządzania, odpowiedzialności środowiskowej, integracyjnej roli sportu, 
włączania poprzez sport oraz wartości wynikających z międzynarodowej współpracy

• poprawa możliwości operacyjnych organizacji działających na poziomie lokalnym
w sporcie amatorskim, powszechnym, co przełoży się na zwiększenie uczestnictwa
w sporcie, szczególnie młodego pokolenia, z wykorzystaniem metod tradycyjnych 
oraz digitalizacji w sporcie

• zwrócenie uwagi na prozdrowotne właściwości sportu i aktywności fizycznej 
oraz na profilaktykę i edukację w sporcie i poprzez sport: promocja zdrowego stylu życia

• promocja wartości europejskich poprzez sport, w tym aktywnego obywatelstwa

• utworzenie europejskiej sieci kadry sportowej

https://erasmusplus.org.pl/sektory?sector=6
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Beneficjentem programu może zostać każdy klub, instytucja lub organizacja publiczna 
albo prywatna, działająca w obszarze sportu powszechnego, aktywności fizycznej i zdrowego stylu 
życia z krajów programu (UE, EOG, Turcja, Macedonia Północna, Republika Serbii), m.in.:

• kluby, organizacje, instytucje działające w obszarze sportu powszechnego, amatorskiego, 
niekomercyjnego na poziomie lokalnym, regionalnym,
krajowym i międzynarodowym

• podmioty działające w obszarze promocji aktywności fizycznej,
ukierunkowane na zwiększenie uczestnictwa w zajęciach sportowych,
poprawę metodyki i zarządzania

• organizacje działające w obszarze edukacji, szkoleń i młodzieży, ukierunkowane na działania 
związane ze sportem powszechnym i aktywnością fizyczną oraz włączaniem poprzez sport

• komitety (para)olimpijskie i związki sportowe prowadzące działania w zakresie sportu 
amatorskiego i powszechnego

Kto może aplikować?

Termin składania wniosków:
do 12 lutego 2026 r., do godz. 12:00



Działania w projektach mobilności 
kadry sportowej KA182-SPO

Job shadowing 
(obserwacja pracy)
2–14 dni 
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Praktyka trenerska, 
wyjazdy szkoleniowe
7–45 dni

Czas trwania projektu: od 3 do 18 miesięcy
Okres realizacji: projekt musi się rozpocząć przed 31 grudnia 2026 r.

W jednym projekcie może brać udział maksymalnie 10 uczestników, w maksymalnie 
10 mobilnościach. 

Dopuszczalny jest udział wolontariuszy związanych z organizacją (wymagane jest 
formalne potwierdzenie współpracy – kontrakt z wolontariuszem).



Akcja 2. 
Współpraca 
organizacji i instytucji
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 PARTNERSTWA  WSPÓŁPRACY
(KA220)

 PARTNERSTWA NA MAŁĄ  SKALĘ
(KA210)

Zakres/działania

szeroko rozumiana współpraca 
międzynarodowa, obejmująca m.in. 
wytwarzanie rezultatów edukacyjnych 
(programy szkoleń, kursy edukacji 
zawodowej) oraz wymianę 
doświadczeń

wymiana dobrych praktyk, współpraca 
instytucji nowych w programie Erasmus+, 
mniej doświadczonych
w działaniach międzynarodowych

Partnerstwo

min. trzy instytucje z krajów 
programu, krajów stowarzyszonych 
z programem, ograniczenie krajów 
niestowarzyszonych do 3 regionów 
sąsiadujących z UE

min. dwie instytucje z krajów programu

Czas trwania 12-36 miesięcy 6-24 miesięcy

Dofinansowanie 120 000 | 250 000 | 400 000 euro 30 000 albo 60 000 euro

Finansowanie ryczałt ryczałt

Jak zaplanować budżet ryczałtowy?

Przewodnik 2025

https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2025/01/07/bg6zke/handbook-on-the-lump-sum-funding-model-2025-final.pdf


Dowiedz się więcej:
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Obraz zawierający wzór, design, materiał

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

Projekty współpracy (KA220) 
mogą być realizowane 
w KAŻDYM z sektorów.

Projekty na małą skalę (KA210) 
NIE MOGĄ być składane 
w sektorze SZKOLNICTWO WYŻSZE!

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pl/programme-guide/part-b/key-action-2


Instytucje/organizacje wnioskujące
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• przedszkola

• szkoły podstawowe

• szkoły ogólnokształcące

• szkoły techniczne

• szkoły branżowe

• szkoły policealne

• uczelnie wyższe

• uczelnie wyższe w zakresie 
III misji uczelni (np. Uniwersytet 
Otwarty, Uniwersytet Trzeciego 
Wieku)

• ośrodki doskonalenia nauczycieli

• kuratoria oświaty

• Ochotnicze Hufce Pracy – Komendy

• specjalne ośrodki 
szkolno-wychowawcze

• zakłady doskonalenia zawodowego

• stowarzyszenia i fundacje 
prowadzące działania edukacyjne

• firmy prywatne/przedsiębiorstwa
wspierające działania edukacyjne

• instytucje rynku pracy

• Izby Rzemieślnicze

• instytucje kultury

• szkoły ogólnokształcące 
dla dorosłych

• instytucje pomocy społecznej 

spółdzielnie socjalne

• jednostki samorządu terytorialnego

• Uniwersytety Trzeciego Wieku

• Uniwersytety Ludowe

• jednostki penitencjarne

• inne instytucje/organizacje 
publiczne i prywatne wspierające 
edukację formalną oraz uczenie się 
pozaformalne i nieformalne osób 
w każdym wieku

• kluby sportowe, organizacje 
i instytucje działające 
na rzecz sportu powszechnego



Dowiedz się więcej:

KA240 Europejskie partnerstwa 
na rzecz rozwoju szkół

- dedykowane władzom oświatowym (przede wszystkim organom prowadzącym 
szkoły) oraz szkołom i przedszkolom. Inicjatywy będą wspierać, za pośrednictwem 
współpracy europejskiej, poprawę jakości uczenia się i nauczania w szkołach, a 
także wzmacniać zdolności instytucjonalne do prowadzenia mobilności 
edukacyjnej oraz pobudzać innowacyjne praktyki nauczania

- instytucje uprawnione: centralne władze edukacyjne w każdym z krajów 
programu i stowarzyszonych określą typy instytucji uprawnionych do realizacji 
projektu. Co do zasady będą to władze szkolne (organy prowadzące szkoły) oraz 
przedszkola i szkoły (realizujące obowiązek szkolny i obowiązek nauki)

- skład partnerstwa: każde partnerstwo musi obejmować co najmniej sześć 
organizacji. W kraju organizacji składającej wniosek i w co najmniej jednym 
innym kraju uprawnionym zaangażowane muszą być następujące organizacje: 
co najmniej jedne władze oświatowe oraz co najmniej dwie szkoły zapewniające 
kształcenie ogólne na poziomie przedszkola, szkoły podstawowej lub średniej

- długość trwania: 36 miesięcy
- budżet projektu: 400 000 euro.
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Termin składania wniosków: 9 
kwietnia 2026, godz. 12:00

https://school-education.ec.europa.eu/en/about/erasmus-programme-schools/partnerships-school-development


Akcje centralne
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Wirtualne wymiany

Działania „Jean Monnet” 
w dziedzinie szkolnictwa wyższego
- Moduły, Katedry i Centra 
doskonałości
Działania „Jean Monnet” w innych 
dziedzinach kształcenia i szkolenia
- Szkolenie nauczycieli „Jean Monnet”
- Inicjatywy dotyczące zdobywania 
wiedzy o UE w innych dziedzinach 
kształcenia i szkolenia
Debata orientacyjna w ramach 
działania „Jean Monnet
- Sieci tematyczne

Europejska Młodzież Razem

inne działania kierowane 
przez Agencję Wykonawczą 
w Brukseli i Komisję 
Europejską, np. eksperymenty 
w zakresie polityki UE

Akcja 3. 
Wsparcie 
rozwoju polityki 
i współpracy

Akcja 
„Jean Monnet”

Partnerstwa na rzecz współpracy
- Partnerstwa współpracy sektor SPORT
- Partnerstwa na małą skalę 

sektor SPORT
- Partnerstwa współpracy, o które 

wnioskują europejskie organizacje 
pozarządowe

Partnerstwa na rzecz doskonałości

- Działanie Erasmus Mundus
- Centra doskonałości zawodowej
- Akademie nauczycielskie Erasmus+
Partnerstwa na rzecz innowacji

Sojusze na rzecz innowacji

Budowanie potencjału w sektorze 
szkolnictwa wyższego, kształcenia 
i szkolenia zawodowego, młodzieży, 
sportu

Niekomercyjne Europejskie Imprezy 
Sportowe – wydarzenia

Akcja 2. 
Współpraca 
organizacji 
i instytucji

Akcja 1. Mobilność 
edukacyjna osób 

*



Dowiedz się więcej:
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• Składają się z aktywności online typu people-to-people.
• Promują dialog międzykulturowy oraz rozwój kompetencji miękkich.
• Umożliwiają każdemu młodemu człowiekowi dostęp do wysokiej jakości edukacji międzynarodowej 

i międzykulturowej bez konieczności fizycznej mobilności. 
• Pomagają w upowszechnianiu wartości europejskich.
• W niektórych przypadkach mogą podsuwać pomysły i przygotowywać grunt pod przyszłe 

wymiany fizyczne, które nie są finansowane w ramach tego działania.

Wymiany wirtualne

Wirtualne wymiany w obszarze szkolnictwa wyższego i młodzieży odbywają się w małych grupach 
i są zawsze prowadzone przez przeszkolonego moderatora (facylitatora). Powinny dawać się łatwo 
zintegrować z projektami młodzieżowymi (edukacja pozaformalna) lub kursami w ramach szkolnictwa 
wyższego. 

Wszystkie projekty w ramach tego zaproszenia będą angażować organizacje i uczestników pochodzących 
zarówno z państw członkowskich UE i krajów trzecich stowarzyszonych z programem, jak i z krajów trzecich 
niestowarzyszonych z programem z kwalifikujących się regionów.

Wirtualne wymiany 
Erasmusa+ 
we wschodnim 
sąsiedztwie

Wirtualne 
wymiany 
Erasmusa+ 
w Afryce 
Subsaharyjskiej

Wirtualne 
wymiany 
Erasmusa+ 
w regionie 
Bałkanów 
Zachodnich

Wirtualne wymiany 
Erasmusa+ w krajach
południowego regionu 
Morza Śródziemnego

Sektory: Szkolnictwo wyższe, Młodzież

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-VIRT-EXCH-SMC?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance&keywords=virtual&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-VIRT-EXCH-SSA?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance&keywords=virtual&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-VIRT-EXCH-SMC?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance&keywords=virtual&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-VIRT-EXCH-WB?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance&keywords=virtual&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pl/programme-guide/part-b/key-action-1/virtual-exchanges


Dowiedz się więcej:
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Partnerstwa na rzecz współpracy
• Dwa rodzaje działań, czyli Partnerstwa na małą skalę i Partnerstwa współpracy
• Działania mają te same założenia formalne co w pozostałych sektorach. 
• Wnioski o granty składa się bezpośrednio do Agencji Wykonawczej w Brukseli 

(Education, Audiovisual and Culture Executive Agency).
• Zaproszenia do składania wniosków są publikowane na stronie Funding&Tender Opportunities.

Partnerstwa 
współpracy 
w sektorze SPORT

Partnerstwa 
na małą skalę 
w sektorze SPORT

Sektor Sport

Niekomercyjne, europejskie imprezy sportowe
Sektor Sport
Akcja ta ma na celu wspieranie organizacji imprez sportowych 
o wymiarze europejskim w następujących dziedzinach:
• wolontariat sportowy,
• włączenie społeczne poprzez sport, zwłaszcza wspieranie włączenia 

osób z niepełnosprawnościami,
• walka z dyskryminacją w sporcie, obejmująca równość płci,
• zachęcanie do prowadzenia zdrowego stylu życia.

Europejskie imprezy 
lokalne (typu I i II) 
oraz imprezy 
ogólnoeuropejskie

Imprezy 
europejskie 
na dużą skalę

https://erasmusplus.org.pl/sektory?sector=6
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-SPORT-2026-LSSNCESE?keywords=ERASMUS-SPORT-2026&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-SPORT-2026-SCP?keywords=ERASMUS-SPORT-2026&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-SPORT-2026-SSCP?keywords=ERASMUS-SPORT-2026&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate


Dowiedz się więcej:
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Działanie Erasmus Mundus
• Wspólne studia magisterskie realizowane przez konsorcjum 

min. trzech uczelni
• Stypendia dla najlepszych studentów na całym świecie 

na realizację wspólnych studiów Erasmus Mundus
• Przygotowanie wspólnego programu studiów Erasmus Mundus

Centra doskonałości zawodowej

EMDM

EMJM

Centra 
doskonałości 
zawodowej

Partnerstwa na rzecz doskonałości

• Centra doskonałości zawodowej działają w danym kontekście 
lokalnym.

• Tworzą ekosystemy umiejętności na rzecz innowacji, rozwoju 
regionalnego i włączenia społecznego, współpracując 
jednocześnie z Centrami doskonałości zawodowej w innych 
krajach w ramach międzynarodowych sieci współpracy.

• Inicjatywa ta wspiera podejście oddolne do doskonałości 
zawodowej i obejmuje szerokie grono lokalnych 
zainteresowanych stron.

Sektory: Szkolnictwo wyższe, Kształcenie i szkolenia zawodowe

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-EMJM-DESIGN?order=ASC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=deadlineDate&keywords=Erasmus%2B&isExactMatch=true&status=31094502&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PEX-EMJM-MOB?order=ASC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=deadlineDate&keywords=Erasmus%2B&isExactMatch=true&status=31094502&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PEX-COVE?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ERASMUS-EDU-2026-PEX-COVE&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pl/programme-guide/part-b/key-action-2/partnerships-excellence
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Sojusze Uniwersytetów Europejskich

Transnarodowe sojusze zawierane w ramach programu Erasmus+. 
Ich zadaniem jest wytyczanie drogi ku przyszłości uniwersytetów,
poprzez promowanie europejskich wartości i tożsamości oraz rozwój 
w zakresie jakości i konkurencyjności europejskiego szkolnictwa 
wyższego.

Uniwersytety Europejskie

Więcej informacji 
o Sojuszach 
Uniwersytetów Europejskich

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-EUR-UNIV?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ERASMUS-EDU-2026-EUR-UNIV&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764
https://education.ec.europa.eu/education-levels/higher-education/european-universities-initiative


Dowiedz się więcej:
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Sojusze na rzecz innowacji
Sojusze na rzecz edukacji 
i przedsiębiorstw

Sojusze na rzecz współpracy sektorowej 
w zakresie umiejętności 
(realizacja tzw. BLUEPRINT)

Kuźnie umiejętności STEM

Sojusze na rzecz innowacji mają na celu zwiększenie 
zdolności innowacyjnych Europy poprzez stymulowanie 
innowacji w drodze współpracy i przepływu 
wiedzy między szkolnictwem wyższym, kształceniem 
i szkoleniem zawodowym (zarówno wstępnym, jak 
i ustawicznym) oraz szerszym środowiskiem społeczno-
gospodarczym, w tym badaniami.

Partnerstwa na rzecz innowacji
Sektory: Szkolnictwo wyższe, Kształcenie i szkolenia zawodowe

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-EDU-ENTERP?keywords=Erasmus%2B&isExactMatch=true&status=31094502&frameworkProgramme=43353764&callIdentifier=ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO&order=ASC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=deadlineDate
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT?keywords=Erasmus%2B&isExactMatch=true&status=31094502&frameworkProgramme=43353764&callIdentifier=ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO&order=ASC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=deadlineDate
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-STEM?keywords=Erasmus%2B&isExactMatch=true&status=31094502&frameworkProgramme=43353764&callIdentifier=ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO&order=ASC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=deadlineDate
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pl/programme-guide/part-b/key-action-2/partnerships-innovation


Dowiedz się więcej:
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• Projekty współpracy międzynarodowej oparte na wielostronnych partnerstwach 
między organizacjami działającymi w obszarze danego sektora

• Działania w ramach projektów mają przynosić korzyści uprawnionym państwom trzecim 
niestowarzyszonym z programem oraz ich instytucjom i systemom edukacji, na różnych 
poziomach z określonych regionów geograficznych.

Budowanie potencjału
Sektory: Szkolnictwo wyższe, Kształcenie i szkolenia zawodowe, Młodzież, Sport

Sektor Szkolnictwo wyższe

Sektor Kształcenie i szkolenia zawodowe

Sektor Młodzież

Sektor Sport

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ERASMUS-EDU-2026-CBHE&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ERASMUS-EDU-2026-CB-VET&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=youth-2026-cb&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ERASMUS-SPORT-2026-CB&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pl/programme-guide/part-b/key-action-2/partnerships-innovation


Dowiedz się więcej:
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Projekty w ramach tej Akcji mają na celu stworzenie sieci 
promujących partnerstwa regionalne, które będą prowadzone 
w ścisłej współpracy z młodzieżą z całej Europy (z państw 
członkowskich UE oraz państw trzecich stowarzyszonych 
z programem).

Europejska Młodzież Razem
Sektor Młodzież

Inne akcje mające na celu wsparcie reformowania 
polityk w dziedzinach kształcenia, szkolenia 
i młodzieży
Wszystkie sektory
Realizowane bezpośrednio przez Komisję Europejską lub za pośrednictwem specjalnych Zaproszeń 
do składania wniosków, którymi zarządza Europejska Agencja Wykonawcza ds. Edukacji i Kultury. 
Akcje te podzielono na następujące sekcje:
• wsparcie na rzecz opracowywania polityki europejskiej,
• wsparcie unijnych narzędzi i środków, które promują jakość, przejrzystość i uznawanie 

umiejętności, kompetencji i kwalifikacji,
• dialog merytoryczny i współpraca z głównymi zainteresowanymi stronami i organizacjami 

międzynarodowymi,
• środki przyczyniające się do jakościowej i włączającej realizacji programu,
• współpraca z innymi instrumentami Unii oraz wsparcie innych obszarów polityki unijnej,
• działania w zakresie upowszechniania i zwiększania świadomości.

Europejska Młodzież 
Razem

Eksperymenty 
w dziedzinie polityk

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pl/programme-guide/part-b/key-action-3
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-YOUTH-2026-YOUTH-TOG?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ERASMUS-YOUTH-2026-YOUTH-TOG&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ERASMUS-EDU-2026-POL-EXP&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764


Dowiedz się więcej:
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Działania „Jean Monnet”
Sektor szkolnictwa wyższego, edukacji i kształcenia, młodzieży

Moduły

Działania „Jean Monnet” przyczyniają się do rozpowszechniania wiedzy na temat kwestii związanych 
z integracją Unii Europejskiej.

• W dziedzinie kształcenia wyższego wspiera nauczanie i badania 
w obszarze studiów dotyczących Unii Europejskiej na całym świecie.

Katedry Centra doskonałości 
„Jean Monnet”

• Wymiana i omawianie z partnerami wyników badań, treści kursów 
i doświadczeń, produktów (opracowań, artykułów itp.). W ramach 
każdej z sieci partnerzy będą mogli wymieniać się swoimi pracami 
akademickimi i przeprowadzać wzajemną ocenę, 
a także komentować zamieszczone dokumenty.

Sieć „Jean Monnet” poświęcona 
polityce wewnętrznej: „Odporny 
jednolity rynek na rzecz 
zwiększenia konkurencyjności UE”

Sieć „Jean Monnet” 
poświęcona polityce 
zewnętrznej: UE – Indie

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-JMO-2026-HEI-TCH-RSCH-CHAIR?keywords=jmo&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-JMO-2026-HEI-TCH-RSCH-MODULE?keywords=jmo&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-JMO-2026-HEI-TCH-RSCH-COE?keywords=jmo&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pl/programme-guide/part-b/jean-monnet-actions
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-JMO-2026-NETWORKS-HEI-NON-EU-INDIA?keywords=jmo&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-JMO-2026-NETWORKS-HEI-EU?keywords=jmo&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance
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Działania „Jean Monnet”
Sektor szkolnictwa wyższego, edukacji i kształcenia

• Działania umożliwiające nauczycielom w szkołach oraz organizatorom 
kształcenia i szkolenia zawodowego (VET) rozwijanie nowych umiejętności, 
nauczanie i angażowanie się w sprawy dotyczące UE, wzmacniając w ten 
sposób ich pozycję poprzez lepsze zrozumienie UE i jej funkcjonowania. 

Szkolenie nauczycieli 
„Jean Monnet”

• Inicjatywy dotyczące zdobywania wiedzy o UE będą służyły jako wsparcie 
dla szkół oraz instytucji kształcenia i szkolenia zawodowego (VET), ISCED 1–4, 
umożliwiając im przekazywanie konkretnych treści na tematy związane z 
UE (m.in. demokracji, historii UE, funkcjonowania UE, różnorodności 
kulturowej).

Inicjatywy dotyczące 
zdobywania wiedzy o UE

• Sieci „Jean Monnet” w innych dziedzinach kształcenia i szkolenia 
będą sprzyjać tworzeniu i rozwojowi sieci szkół oraz instytucji VET, 
których celem jest wymiana dobrych praktyk, dzielenie się 
doświadczeniami w zakresie treści i metod oraz budowanie wiedzy w 
zakresie nauczania zagadnień europejskich. Sieci powinny w szczególności 
być ukierunkowane na przekazywanie faktów i wiedzy o UE osobom uczącym 
się w ich ramach w innowacyjny i kreatywny sposób.

Sieci „Jean Monnet” 
w innych dziedzinach 
kształcenia i szkolenia 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-JMO-2026-NETWORKS-SCHOOLS?keywords=jmo&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-JMO-2026-OFET-TT?keywords=jmo&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-JMO-2026-OFET-LEARNING-EU?keywords=jmo&isExactMatch=true&status=31094502,31094501&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance


Praktyczny przewodnik 
po programie Erasmus+
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Pomysł na projekt - czyli 5 kroków wnioskodawcy
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Start

4 3

21

Koniec5

Zapoznaj się z zasadami 
programu Erasmus+

Stwórz zespół projektowy 
w organizacji –> analiza 
potrzeb, tworzenie 
koncepcji projektu,
rekrutacja, poszukiwanie 
partnerów zagranicznych

Zarejestruj się 
w systemie EU LOGIN

Zarejestruj swoją 
organizację 

na platformie ORS - 
pozyskaj numer 

OID*

*Numer identyfikacyjny organizacji

Wypełnij i złóż wniosek



Dowiedz się więcej:

Jak zacząć - ORS

ORS to System Rejestracji Organizacji

System Rejestracji Organizacji (Organisation 
Registration System) – platforma Komisji Europejskiej 
służąca do rejestracji instytucji chcących brać udział 
w programach Erasmus+ i Europejski Korpus 
Solidarności, umożliwiająca zarządzanie danymi 
i składanie wniosków
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Obraz zawierający wzór, materiał, ścieg, monochromatyzm

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/organisations/register-my-organisation


Dowiedz się więcej:

Jak zacząć - EU Login
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Obraz zawierający wzór, design, materiał

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

EU Login to system uwierzytelniania 
dla systemów informatycznych Komisji 
Europejskiej

EU Login możesz pozyskać TYLKO RAZ.  

https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi


Dowiedz się więcej:

Jak zacząć - EU Login
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Kod QR na slajdzie odsyła do filmu 
pokazującego krok po kroku, 
jak zarejestrować się do EU Login.

Obraz zawierający wzór, materiał, ścieg

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/support/guides


Dowiedz się więcej:

Jak zacząć?

Aby złożyć wniosek lub zostać partnerem w projekcie, 
należy posiadać numer identyfikacyjny organizacji 
(OID). 
Numer OID można uzyskać po wypełnieniu prostego 
formularza, w którym należy podać kilka podstawowych 
informacji o organizacji. 

Należy pamiętać, że organizacje, które uczestniczyły już 
w programach Erasmus+ lub Europejski Korpus 
Solidarności zarządzanych przez Narodową Agencję 
i posiadają kod identyfikacyjny uczestnika (PIC), mają 
automatycznie przypisany numer OID.
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https://ecas.ec.europa.eu/cas/login?loginRequestId=ECAS_LR-41182321-gKbMD9fRqnzGhiRpTXuxzw5wiuO24XTjufGO74JXqQ4pr1u5PPmK9pp5Plctb6e4m9FJ7witWm9O2NkdviVkHB-R2zIpfT8xjMC8Vt5AY9uzd-Sl9Ol8cWvuLzYlhttjS0Sf7edMb85uklyFp0dOAi6nNQR3SpnqdiFEGhbMZHDT3zZkg5ofvr0zjWucjM8uygrjm


Dowiedz się więcej:

Wykaz dokumentów wymaganych w ORS

Poniższy link pozwala znaleźć wykaz dokumentów 
potrzebnych do zamieszczenia w systemie ORS.

UWAGA! Dokumenty określające formę prawną 
organizacji oraz jej reprezentację muszą odzwierciedlać 
aktualną sytuację prawną organizacji.
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Obraz zawierający wzór, ubrania, materiał, ścieg

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2022/07/11/knpsjt/sch-wykaz-wymaganych-dokumentow-w-systemie-ors.pdf


Dowiedz się więcej:

Strona Narodowej Agencji

Głównym źródłem wiedzy powinna być dla beneficjentów 
strona Narodowej Agencji – to z niej mogą dowiedzieć się, 
jak wypełnić i złożyć wniosek. Zobaczą przydatne webinary 
i znajdą interesujące ich informacje.
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Obraz zawierający wzór, kwadrat, Symetria, design

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

Warto zwracać uwagę na podstronę z Komunikatami 
Narodowej Agencji. 

Obraz zawierający wzór, design, materiał

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://erasmusplus.org.pl/
https://erasmusplus.org.pl/dokumenty?download_category=komunikatyna


Dowiedz się więcej:

NA- jak złożyć wniosek o projekt

Poszczególne kroki opisane są na stronie 
Narodowej Agencji wraz z udostępnionymi odnośnikami 
do przydatnych informacji.
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Obraz zawierający wzór, ubrania, materiał, design

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://erasmusplus.org.pl/jak-zlozyc-wniosek-o-projekt


Dowiedz się więcej:

Kalendarium FRSE

Podstrona ta ma za zadanie skupienie wszystkich 
aktualnych wydarzeń organizowanych przez Fundację 
Rozwoju Systemu Edukacji – to miejsce, które warto 
odwiedzać nawet codziennie, by być na bieżąco
z aktualnościami na temat programów zarządzanych 
przez FRSE.
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Obraz zawierający wzór, ubrania, materiał, ścieg

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://www.frse.org.pl/wydarzenia-i-szkolenia?s_filter_for_who=0&s_filter_terms=0&s_filter_string=&s_filter_send=filtruj&year=null&month=null&week=01&day=&active_page=1&by=month


Dowiedz się więcej:

Przewodnik po programie Erasmus+

Polska wersja przewodnika została również 
opublikowana przez Narodową Agencję i jest dostępna 
na jej stronie.
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Obraz zawierający wzór, ubrania, materiał, design

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2025/11/13/n1naeo/programme-guide-2026-pl.pdf


Dowiedz się więcej:

Platforma Rezultatów Projektów Erasmus+

Miejscem, które służy za bazę przeszłych i teraźniejszych 
projektów programu Erasmus+ jest Platforma Rezultatów.

Na stronie widoczne są projekty rozpoczęte po 2014 roku.
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Obraz zawierający wzór, design, sztuka, kwadrat

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects?etrans=pl


Dowiedz się więcej:

Wydawnictwo i Czytelnia FRSE

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji prowadzi szeroką 
działalność wydawniczą – można znaleźć publikacje 
książkowe, jak i periodyki („Europa dla Aktywnych” 
oraz „Języki Obce w Szkole”).
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Obraz zawierający wzór, design, Symetria, kwadrat

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

Co ważne, publikacje możecie Państwo znaleźć 
również w formie elektronicznej na stronie Czytelni 
FRSE – to te same pozycje, które dostępne są w wersji 
papierowej.

Obraz zawierający wzór, design, Symetria, kwadrat

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://www.frse.org.pl/wydawnictwo
https://www.frse.org.pl/czytelnia


Dowiedz się więcej:

#EfektErasmusa - historie, które inspirują

Z dumą prezentujemy nowy cykl reportaży!

To efekt współpracy FRSE i Onet.pl, w którym pokazujemy, 

jak edukacja, sport, wolontariat i międzynarodowa 

mobilność realnie zmieniają życie ludzi w całej Europie.

https://www.frse.org.pl/brepo/panel_repo_files/2026/01/12/jfagvp/efekterasmusa.pdf


Dowiedz się więcej:

Zrównoważony transport – nowa definicja
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Podróż, która w obie strony co najmniej w połowie odbywa się 
z wykorzystaniem niskoemisyjnych środków transportu, 
takich jak:
• autobus, 
• pociąg, 
• rower, 
• car-pooling,
• statek*.
* Podróże statkiem będą uznawane za podróże z wykorzystaniem ekologicznych 
środków transportu, jeśli zostaną połączone z innymi niskoemisyjnymi środkami 
transportu.

Obraz zawierający wzór, ubrania, materiał, design

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2025/11/13/n1naeo/programme-guide-2026-pl.pdf


Europejski Korpus Solidarności
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Program Komisji Europejskiej umożliwiający młodym
ludziom i organizacjom zaangażowanie się

w lokalne inicjatywy oraz udział
w projektach wolontariatu przynoszących korzyści

społecznościom w całej Europie

Uprawnione organizacje uczestniczące:
każdy podmiot publiczny lub prywatny, o charakterze 

niedochodowym lub dochodowym, lokalny, regionalny, krajowy
lub międzynarodowy, ustanowiony zgodnie z prawem w państwie 
członkowskim UE, państwie trzecim stowarzyszonym z programem 

lub w państwie trzecim niestowarzyszonym  z programem
lub każda organizacja międzynarodowa



Na co można dostać dofinansowanie?

Wolontariat międzynarodowy
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Zaproś międzynarodowych 
wolontariuszy do realizacji działań 

w Twojej organizacji.

Wesprzyj lokalną młodzież
w realizacji solidarnościowego 
projektu na rzecz społeczności.

Projekty solidarności

certyfikat niezbędny do realizacji 
projektów Wolontariatu międzynarodowego

Znak jakości



Priorytety Komisji Europejskiej 
na lata 2021-2027
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WŁĄCZENIE 
I RÓŻNORODNOŚĆ

ŚRODOWISKO 
I WALKA ZE ZMIANĄ 
KLIMATU

UCZESTNICTWO 
W ŻYCIU 
DEMOKRATYCZNYM

TRANSFORMACJA 
CYFROWA

Cyfryzacja
Rozwijanie 
ogólnodostępnej 
edukacji cyfrowej  
wysokiej jakości 
oraz rozwijanie 
potencjału cyfrowego

Zielony Erasmus+
Pogłębianie wiedzy 
na temat zrównoważonego 
rozwoju i działań na rzecz 
klimatu oraz promowanie 
korzystania z ekologicznych 
środków transportu

Włączanie 
społeczne 
i różnorodność
Docieranie do wszystkich 
uczestników 
i promowanie 
włączającego podejścia 
do działań w zakresie 
mobilności i współpracy

Aktywne 
uczestnictwo
Zwiększanie uczestnictwa 
w życiu demokratycznym 
i zaangażowania 
obywatelskiego
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Organizacje przyjmują międzynarodowych
wolontariuszy (między 18. a 30. rokiem życia).

• Projekty indywidualne – 14-365 dni, 
każdy wolontariusz posiada indywidualny 
program działań

• Projekty grupowe – 14-59 dni, 
min. 5 uczestników,
wszyscy realizują ten sam program działań, 
np. organizacja festiwalu

Lokalne projekty opracowywane i realizowane
przez grupę inicjatywną – min. 5 osób w wieku 18–30 lat

Terminy składania wniosków: 18.02 i 1.10
(runda fakultatywna 7.05)

Organizacja pełni rolę wspierającą i administracyjną.

Realizowane są działania na podstawie pomysłów
młodzieży, będące odpowiedzią na lokalne potrzeby
społeczne.

Czas trwania projektu – od 2 do 12 miesięcy

Budżet 630 euro/miesiąc + 137 euro/dzień za wsparcie 
coacha (max. 12 dni) + koszty nadzwyczajne

Wolontariat
międzynarodowy

Projekty
solidarności



Co otrzymuje wolontariusz?

• zwrot kosztów podróży
• zakwaterowanie
• lokalny transport
• wyżywienie i kieszonkowe na inne prywatne wydatki
• ubezpieczenie zdrowotne
• udział w szkoleniach (on-arrival, midterm)
• wsparcie językowe
• wsparcie mentora
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Dowiedz się więcej:

Znak jakości
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• wnioskodawca
• przygotowuje, koordynuje i raportuje projekt
• może mieć pod sobą wiele organizacji goszczących
• obecnie sama musi być jednocześnie

organizacją goszczącą

• „miejsce pracy” wolontariusza
• każdy wolontariusz ma jedną OG
• brak możliwości zmiany w trakcie projektu

• organizacja z kraju wolontariusza
• przygotowuje wolontariusza do wyjazdu
• wspiera wolontariusza w trakcie mobilności
• zapewnia wsparcie po powrocie do kraju

Organizacja
liderska

Organizacja
goszcząca

Organizacja
wspierająca

Nabór wniosków o Znak Jakości jest ciągły.

https://eks.org.pl/organizacje/chcemy-realizowac-projekty/jak-zaczac/wolontariat/znak-jakosci
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Ważne dokumenty
(m.in. Przewodnik po programie 2026)

Platforma rezultatów EKS

Strona programu eks.org.pl

Źródła informacji:

https://eks.org.pl/dokumenty
https://youth.europa.eu/solidarity/projects/
https://eks.org.pl/


Dowiedz się więcej:
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Krajową sieć EUROPEERS tworzą młodzi ludzie, 
którzy uczestniczyli w projektach programów 
Erasmus+ Młodzież i Europejski Korpus 
Solidarności oraz chcą się dzielić 
swoimi doświadczeniami z rówieśnikami 
poprzez różnego rodzaju 
aktywne działania.

Sieć EUROPEERS

https://europeers.pl/


INNE PROGRAMY 
I INICJATYWY FRSE
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Narodowa Agencja Programu Erasmus+
erasmusplus.org.pl

Narodowa Agencja Europejskiego Korpusu 
Solidarności
eks.org.pl

Koordynator prac Polskiego Biura Eurydice
eurydice.org.pl

Koordynator Krajowego Biura Eurodesk Polska
www.eurodesk.pl

Krajowe Centrum Europass i Euroguidance
twoj-europass.org.pl
euroguidance.org.pl

Krajowy Zespół Ekspertów ds. Kształcenia i 
Szkolenia Zawodowego (EVET) 
ekspercivet.org.pl

Programy i inicjatywy

https://erasmusplus.org.pl/
https://eks.org.pl/
https://eurydice.org.pl/
https://eurydice.org.pl/
https://eurydice.org.pl/
https://eurydice.org.pl/
https://eurydice.org.pl/
https://www.eurodesk.pl/
https://twoj-europass.org.pl/
https://twoj-europass.org.pl/
https://twoj-europass.org.pl/
https://euroguidance.org.pl/
https://ekspercivet.org.pl/
https://ekspercivet.org.pl/
https://ekspercivet.org.pl/
https://ekspercivet.org.pl/
https://ekspercivet.org.pl/


Programy i inicjatywy
www.etwinning.pl

www.salto-youth.net/rc/eeca

epale.ec.europa.eu/pl

worldskillspoland.org.pl

www.wymianymlodziezy.frse.org.pl

euroskills2023.org

www.frse.org.pl/fers

www.frse.org.pl/kpo

Fundusze Norweskie i EOG Polska

Szkolenia międzynarodowe Erasmus+ (TCA)

http://www.etwinning.pl/
http://www.salto-youth.net/rc/eeca
http://www.salto-youth.net/rc/eeca
http://www.salto-youth.net/rc/eeca
https://epale.ec.europa.eu/pl
https://epale.ec.europa.eu/pl
https://worldskillspoland.org.pl/
http://www.wymianymlodziezy.frse.org.pl/
https://euroskills2023.org/
http://www.frse.org.pl/fers
http://www.frse.org.pl/kpo
https://eeagrants.org/pl/poland
https://erasmusplus.org.pl/szkolenia-miedzynarodowe-erasmus-tca


Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego

1. Międzynarodowa mobilność edukacyjna uczniów 
i kadry edukacji szkolnej

2. Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów 
i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego 
(VET-2)

3. Indywidualne Konta Rozwojowe (IKR) Junior
4. Rozwój współpracy i koordynacji w zakresie 

uczenia się przez całe życie
5. Wsparcie Rówieśnicze w Zakresie Zdrowia 

Psychicznego Młodzieży (Peer Support)
6. Promocja kształcenia zawodowego 

poprzez krajowe i międzynarodowe konkursy 
umiejętności EuroSkills i WorldSkills



Dowiedz się więcej:

Projekt „Międzynarodowa mobilność edukacyjna 
uczniów i kadry edukacji szkolnej” 

Rozwój i podniesienie kompetencji 
kluczowych/zawodowych osób uczących się 
oraz pracowników dydaktycznych, zaliczających się 
do grupy placówek o słabszych wynikach 
edukacyjnych lub zlokalizowanych na terenach 
defaworyzowanych ze względu na niższe (poniżej 
średniej krajowej) dochody na jednego mieszkańca 
lub wyższe bezrobocie (powyżej średniej krajowej)

Szacowany budżet projektu: 
90 605 116,10 PLN

Okres realizacji: 
1 czerwca 2025 r. - 30 listopada 2029 r.

https://www.frse.org.pl/fers-edukacja-szkolna-2025-2027


Dowiedz się więcej:

Indywidualne Konta Rozwojowe (IKR) Junior
Projekt Junior zapewni wsparcie dzieciom 
i młodzieży z rodzin o niskich dochodach 
w rozwijaniu ich talentów i zainteresowań, 
uwzględniając równy dostęp do różnorodnych 
form edukacji pozaformalnej.

• stypendia dla minimum 6000 uczniów w całej Polsce
• możliwość finansowania dowolnych zajęć, 

warsztatów, kursów (np. sportowych, językowych, 
komputerowych, grupowych/indywidualnych, 
online/stacjonarnie) zgodnie z indywidualnymi 
zainteresowaniami i potrzebami

• stypendium maks. 15 tys. zł na 3 lata (5 tys. na rok)

Szacowany budżet projektu: 109 999 505,00 PLN
Okres realizacji: 1.07.2024 r. - 31.12.2028 r.

https://www.frse.org.pl/fers-ikr


Indywidualne Konta Rozwojowe (IKR) Junior 

Rekrutacja zostanie zakończona z chwilą 
wpłynięcia 4000 wniosków w Systemie IKR 
Junior, nie później niż w dn. 31 sierpnia 2026 r.

NABÓR WNIOSKÓW

WIĘCEJ INFORMACJI:
https://www.frse.org.pl/fers-ikr

https://www.frse.org.pl/fers-ikr
https://www.frse.org.pl/fers-ikr
https://www.frse.org.pl/fers-ikr
https://www.frse.org.pl/fers-ikr


Dowiedz się więcej:

Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów 
i absolwentów oraz kadry kształcenia 
zawodowego (VET-2)
Celem projektu jest podniesienie kompetencji 
zawodowych lub kluczowych uczniów 
i absolwentów szkół branżowych 
oraz placówek kształcenia i szkolenia 
zawodowego, a także przedstawicieli kadry, 
poprzez udział w programach mobilności 
ponadnarodowej realizowanej na zasadach 
programu Erasmus+. 

Szacowany budżet projektu: 
223 000 000,00 PLN
Okres realizacji: 
1.06.2025 r. - 30.11.2029 r. 

https://www.frse.org.pl/fers-vet-2025-2027


Dowiedz się więcej:

Rozwój współpracy i koordynacji 
w zakresie uczenia się przez całe życie
Celem projektu jest rozwój współpracy i koordynacji 
na szczeblu krajowym i regionalnym 
(w tym współpracy międzyregionalnej) w zakresie 
uczenia się przez całe życie, z uwzględnieniem 
kluczowych grup interesariuszy 
oraz z wykorzystaniem istniejących mechanizmów.
Efekt: opracowanie raportów z rekomendacjami 
do zmian systemowych

Całkowity budżet projektu: 23 993 838,00 PLN
Okres realizacji: 1.10.2023 r. – 31.12.2028 r. 
Projekt realizowany jest w partnerstwie z Ministerstwem Edukacji 
Narodowej.

https://www.frse.org.pl/fers-lll


Dowiedz się więcej:

Wsparcie Rówieśnicze w Zakresie Zdrowia 
Psychicznego Młodzieży (Peer Support)

Głównym celem projektu 
jest opracowanie i przetestowanie 
w szkołach ponadpodstawowych 
metody wsparcia 
dla uczniów/uczennic w kryzysach 
psychicznych, opartej na wsparciu 
rówieśniczym, tzw. metody peer 
support. 

Szacowany budżet projektu: 
41 070 480,00 PLN
Okres realizacji: 
1.07.2024 r. – 30.11.2028 r.

https://www.frse.org.pl/fers-peer-support


Dowiedz się więcej:

WorldSkills Poland – inicjatywa 
zachęcająca młodych ludzi 
do podnoszenia swoich umiejętności 
zawodowych poprzez prestiżowe 
międzynarodowe konkursy WorldSkills 
i EuroSkills.

WorldSkills Poland

Tylko w ramach EuroSkills Herning 2025, największego
w Europie konkursu umiejętności zawodowych, polska
reprezentacja zdobyła pięć medali doskonałości.
Wśród laureatów znaleźli się: Bartosz Alboszta
(gotowanie), Witold Mondry (piekarstwo), 
Julia Łukańko (fryzjerstwo), Marcel Kwaśniewski
(elektronika) oraz Jakub Świtała (frezowanie CNC).

WorldSkills Shanghai 
- wrzesień 2026 r.! #TeamPOLAND

https://worldskillspoland.org.pl/


Krajowy Plan Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO)

Krajowy Plan Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO) 
jest planem rozwojowym określającym cele związane 
z odbudową i tworzeniem odporności społeczno-gospodarczej 
Polski po kryzysie wywołanym pandemią COVID-19 oraz służące 
ich realizacji reformy i inwestycje.

Konkurs: Utworzenie i wsparcie 
funkcjonowania 120 
branżowych centrów 
umiejętności, realizujących 
koncepcję Centrów 
doskonałości zawodowej 
(CoVEs)

Konkurs: Zbudowanie 
systemu koordynacji 
i monitorowania 
regionalnych działań na rzecz 
kształcenia zawodowego, 
szkolnictwa wyższego oraz 
uczenia się przez całe życie, 
w tym uczenia się dorosłych



Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 Branżowych Centrów 
Umiejętności, realizujących koncepcję Centrów doskonałości 
zawodowej (CoVEs)
Celem realizacji przedsięwzięć wyłonionych w ramach 
Konkursu jest wsparcie przygotowania kadr na potrzeby 
nowoczesnej gospodarki w poszczególnych branżach 
poprzez zapewnienie przestrzeni dla innowacyjnej i trwałej 
współpracy biznesu z edukacją zawodową na wszystkich 
poziomach kształcenia zawodowego, a także wdrożenie 
koncepcji doskonałości zawodowej w polskim systemie 
kształcenia zawodowego.

Konkurs  realizowany jest w ramach Inwestycji A3.1.1. Wsparcie 
rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa 
wyższego oraz uczenia się przez całe życie.

Całkowity budżet projektu: 1 429 000 000 PLN, 
w podziale na 122 dziedziny od 9 000 0000 do 16 000 000 PLN
Okres realizacji: do 30.06.2026 r. 



Koordynacja i monitorowanie regionalnych działań na rzecz kształcenia 
zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie, 
w tym uczenia się dorosłych

Celem projektu jest budowa systemu koordynacji 
działań w regionach, zorientowanych na wsparcie 
kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego 
oraz uczenia się przez całe życie, w tym uczenia się 
dorosłych, jeszcze lepsze dopasowanie kształcenia 
do rynku pracy oraz upowszechnianie uczenia się 
przez całe życie. 

Projekt jest realizowany w ramach Inwestycji A3.1.1. 
Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia 
zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się 
przez całe życie.

Całkowity budżet projektu: 344 000 000,00 PLN
Okres realizacji: do 30.06.2026 r. 



Więcej informacji 
o Krajowym Planie Odbudowy 

i Zwiększania Odporności (KPO)

https://www.frse.org.pl/kpo


Civic Education 
for Change 

Climate Education 
for Change 

• Obszar: edukacja obywatelska 
i demokratyczna

• Program: Rozwój Lokalny
• Operator programu: Ministerstwo Funduszy 

i Polityki Regionalnej
• Skala: 5000 nauczycieli, 160 liderów zmian, 

20 ekspertów
• Partner: European Wergeland Centre 

(Norwegia) 
• Okres realizacji: 60 miesięcy
• Budżet: 11,76 mln euro
• Finansowanie: Norweski Mechanizm Finansowy

Fundusze Norweskie i EOG

• Obszar: edukacja klimatyczno-środowiskowa

• Program: Zielona Transformacja

• Operator programu: Ministerstwo Klimatu 

i Środowiska

• Skala: 400 nauczycieli, 32 liderów zmian, 

4 ekspertów

• Okres realizacji: 36 miesięcy

• Partnerzy: AIBA (Liechtenstein) i RANNÍS (Islandia)

• Budżet: 3 mln euro

• Finansowanie: Mechanizm Finansowy EOG

start:
02. 2026

start:
06. 2026



Co łączy oba projekty?
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✓ rozwój kompetencji demokratycznych i kompetencji klimatyczno-środowiskowych
✓ wsparcie szkół w przygotowaniu do reform systemowych
✓ podniesienie jakości nauczania i zdolności szkół do reagowania na wyzwania społeczne

WSPÓLNA MISJA:

WSPÓLNE REZULTATY SYSTEMOWE:
✓ ogólnopolska sieć przeszkolonych nauczycieli i liderów
✓ trwałe zasoby (materiały, scenariusze, narzędzia)
✓ wsparcie dla wdrażania polityk publicznych w edukacji

WZMOCNIENIE POLSKIEJ EDUKACJI 
W OBSZARACH KLUCZOWYCH DLA PRZYSZŁOŚCI

Więcej informacji 
już wkrótce na stronie FRSE

https://www.frse.org.pl/


Programy Bilateralne Wymian Młodzieży



Priorytety PLFWM 2026

1. Propagowanie polsko-litewskiego dziedzictwa historyczno-kulturowego oraz dialogu 
na rzecz współpracy, tolerancji, otwartości, lepszego zrozumienia i poznania się 
pomiędzy młodzieżą polską i litewską

2. Popularyzacja niematerialnego dziedzictwa kulturowego oraz miejsc w Polsce 
i na Litwie wpisanych na listę światowego dziedzictwa UNESCO

3. Wspieranie zainteresowania młodzieży polskiej i litewskiej historią obu narodów
4. Promowanie wolontariatu wśród młodzieży w związku z ogłoszeniem 

przez Zgromadzenie Ogólne ONZ roku 2026 Międzynarodowym Rokiem Wolontariuszy 
na rzecz Zrównoważonego Rozwoju

5. Promowanie wiedzy na temat zagrożeń dezinformacją w mediach 
społecznościowych i w Internecie

6. Projekt składany w ramach konkursu wniosków musi się opierać na jednym 
wybranym przez wnioskodawcę priorytecie



Dofinansowane mogą zostać projekty 
w następujących formatach:

Format 1. Format 2.

Wymiana młodzieżowa Szkolenia, seminaria, 
spotkania, konferencje, 

wizyty studyjne, 
projekty informacyjne, 

w tym publikacje



Format 1. Wymiana młodzieżowa
Zasady szczegółowe

Uczestnicy:

Wiek uczestników:

Liczba uczestników:

Czas trwania działania:

młodzież (Komitet priorytetowo traktuje inicjatywy 
włączające młodzież z mniejszymi szansami)

13-30 lat, wyjątkiem mogą być liderzy i opiekunowie

od 10 do 24, w tym nie więcej niż 4 opiekunów 
(liczba przedstawia sumę uczestników obu krajów)

od 4 do 7 dni, z wyłączeniem podróży



Format 2. Szkolenia, seminaria, spotkania, konferencje, wizyty studyjne, 
projekty informacyjne, w tym publikacje

Zasady szczegółowe

Uczestnicy:

Wiek uczestników:

Liczba uczestników:

Czas trwania działania:

młodzież lub pracownicy młodzieżowi (priorytetowo - 
projekty włączające w inicjatywy młodzież z mniejszymi 
szansami)

młodzież: 13-30 lat, pracownicy młodzieżowi (także 
powyżej 30. roku życia)

nie mniej niż 10 osób, z wyłączeniem opiekunów/liderów 
młodzieżowych, jednak nie więcej niż 2 opiekunów 
na każdych 10 uczestników młodzieżowych

możliwość kilkukrotnych spotkań grup partnerskich 
w ciągu wyznaczonego przez Komitet czasu



Priorytety PURWM 2026

1. Odkrywanie wspólnej przeszłości i dziedzictwa kulturowego, upowszechnianie wiedzy 
na temat wspólnych sukcesów Ukrainy i Polski w przeszłości

2. Rozwój kompetencji młodzieży w dziedzinie przedsiębiorczości oraz wsparcie 
przedsiębiorczych inicjatyw młodzieży

3. Wzmacnianie współpracy oraz wymiana doświadczeń między osobami pracującymi 
z młodzieżą, ośrodkami oraz organizacjami młodzieżowymi w zakresie edukacji 
technicznej i branżowej z uwzględnieniem wdrażania technologii cyfrowych 
oraz bezpieczeństwa publicznego

4. Wsparcie inicjatyw młodzieży na rzecz przezwyciężenia skutków wojny Rosji przeciwko 
Ukrainie, pomoc młodzieży, która ucierpiała w wyniku agresji Rosji na Ukrainę, między 
innymi poprzez wolontariat, a także poprzez przyjęcie dobrych praktyk i doświadczeń 
na rzecz odbudowy Ukrainy

5. Wzmacnianie dialogu międzykulturowego poprzez stworzenie warunków do otwartości 
i wzajemnego szacunku wśród młodzieży

6. Rozwijanie kompetencji młodzieży w zakresie krytycznego myślenia, edukacji medialnej 
i przeciwdziałania dezinformacji, a także kształtowanie kultury tolerancji oraz zerowej 
tolerancji dla mowy nienawiści i bullyingu



Dofinansowane mogą zostać projekty 
w następujących wariantach:

Wariant A Wariant B

Realizacja projektu 
z młodzieżą ukraińską 

i organizacją partnerską 
z Ukrainy (przyjazd grupy 

ukraińskiej z Ukrainy 
do Polski)

Realizacja projektu 
z młodzieżą ukraińską 

przebywającą w Polsce 
bez udziału organizacji 

partnerskiej



Zasady szczegółowe

Uczestnicy:

Wiek uczestników:

Liczba uczestników:

Czas trwania działania:

młodzież (Rada priorytetowo traktuje inicjatywy 
włączające młodzież z mniejszymi szansami)

14-35 lat, osoby pracujące z młodzieżą niezależnie 
od wieku (opiekunowie/liderzy grup)

10-40 osób, w tym liczba opiekunów zgodnie 
z prawem Polski/Ukrainy

5-10 dni, z wyłączeniem podróży



PLFWM: 31 stycznia 2026 r.

PURWM: 28 lutego 2026 r.

Terminy składania wniosków:

Priorytety 
PURWM 2026

Więcej informacji:

https://wymianymlodziezy.frse.org.pl/


Eurodesk to program Unii Europejskiej dla młodzieży, osób pracujących z młodzieżą 
i organizacji młodzieżowych, wspierany – finansowo i merytorycznie – przez Komisję 
Europejską, Ministerstwo Edukacji Narodowej oraz Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa 
Wyższego w ramach programu Erasmus+.

Eurodesk to międzynarodowa sieć działająca w 37 krajach europejskich. Należą do niej 
organizacje i instytucje pracujące z młodzieżą, zajmujące się informacją europejską 
i/lub młodzieżową. W Eurodesku działa ponad 3000 organizacji, w tym blisko 50 w sieci 
Eurodesk Polska.

Więcej informacji:

https://www.eurodesk.pl/


eTwinning to bezpłatna europejska społeczność dla szkół, uczniów i nauczycieli, 
działająca jak platforma społecznościowa, która umożliwia współpracę 
ponad granicami przy użyciu technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK).
Program pozwala na tworzenie wspólnych projektów, wymianę materiałów 
edukacyjnych i doświadczeń, rozwijając umiejętności cyfrowe i kompetencje 
kluczowe dla XXI wieku. Działa w ramach programu Unii Europejskiej, oferując 
narzędzia do wirtualnej komunikacji i wspólnych działań edukacyjnych.
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Więcej informacji:

Obraz zawierający wzór, design, materiał

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://etwinning.pl/o-programie/czym-jest-etwinning


EPALE to pierwsza ogólnoeuropejska wielojęzyczna platforma internetowa
skierowana do specjalistów w obszarze uczenia się dorosłych,
m.in. szkoleniowców, edukatorów, decydentów, andragogów, 
pracowników/wolontariuszy organizacji pozarządowych z obszaru edukacji dorosłych. 
Głównym celem platformy jest stworzenie przestrzeni dla kadry edukacji dorosłych 
do dyskusji, dzielenia się wiedzą, współpracy, a przez to do doskonalenia swoich 
kompetencji w obszarze edukacji dorosłych.
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Więcej informacji:

Obraz zawierający wzór, Symetria, kwadrat, design

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://epale.ec.europa.eu/pl


Europass to zestaw bezpłatnych narzędzi internetowych Komisji Europejskiej, 
które pomagają w zarządzaniu nauką i karierą zawodową, umożliwiając 
spójne i przejrzyste prezentowanie umiejętności, kwalifikacji (np. poprzez CV 
Europass, Suplementy do Dyplomu) i doświadczenia, co ułatwia pracę, 
naukę i mobilność w całej Europie. 
Głównym celem jest ułatwienie zrozumienia kompetencji kandydatów 
przez pracodawców i instytucje, niezależnie od kraju pochodzenia.
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Więcej informacji:

Obraz zawierający wzór, Symetria, kwadrat, design

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://twoj-europass.org.pl/


Euroguidance jest Inicjatywą Komisji Europejskiej, siecią krajowych 
ośrodków informacyjnych i zasobów poświęconą tematyce 
poradnictwa zawodowego. Celem projektu jest podnoszenie 
świadomości na temat międzynarodowej mobilności związanej 
z kształceniem, szkoleniami i aktywnością zawodową w Europie 
oraz planowania i zarządzania karierą zawodową przez całe życie.

133

Więcej informacji:

Obraz zawierający wzór, kwadrat, Symetria, design

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://euroguidance.org.pl/


Do głównych zadań Krajowego Zespołu Ekspertów ds. Kształcenia i Szkolenia 
Zawodowego (EVET) należy promowanie oraz doradztwo w zakresie 
praktycznego zastosowania narzędzi unijnych dotyczących wspierania:
• mobilności edukacyjnej, 
• zapewnienia wysokiej jakości efektów uczenia się, 
• uznawalności kompetencji i kwalifikacji. 
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Więcej informacji:

https://ekspercivet.org.pl/


Eurydice to europejska sieć informacji o systemach edukacji, która:
• dostarcza analiz i danych na temat oświaty w krajach uczestniczących 

w programie Erasmus+, wspierając twórców polityki edukacyjnej, 
• publikuje tematyczne raporty, porównawcze opisy systemów (Eurypedia), 
• przygotowuje wizualizacje danych, pomagając w podejmowaniu decyzji 

dotyczących rozwoju edukacji w Europie.
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Więcej informacji:

Obraz zawierający wzór, kwadrat, design, Symetria

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://eurydice.org.pl/


TCA Erasmus (Training and Cooperation Activities) to międzynarodowe 
szkolenia, seminaria i spotkania organizowane w ramach programu 
Erasmus+, mające na celu podnoszenie jakości projektów, wspieranie 
edukacji, rozwój nowych partnerstw i wymianę dobrych praktyk 
między instytucjami edukacyjnymi w całej Europie. Są to inicjatywy 
dla beneficjentów programu (np. uczelni, młodzieży) i Narodowych Agencji, 
które pozwalają na lepsze wdrażanie programu i osiąganie lepszych 
rezultatów.
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Więcej informacji:

Obraz zawierający wzór, materiał, ścieg

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://erasmusplus.org.pl/szkolenia-miedzynarodowe-erasmus-tca


Akronim: Support, Advanced Learning and Training Opportunities 
(Wsparcie, Zaawansowane możliwości uczenia się i szkoleń) 

Cel: poprawa jakości i wpływu programów Erasmus+ i Europejski Korpus Solidarności 
na poziomie systemowym 

W jaki sposób: poprzez zapewnienie wiedzy specjalistycznej, zasobów, informacji 
i działań edukacyjnych w określonych obszarach 

Grupy docelowe: Narodowe Agencje i inne podmioty zaangażowane w edukację, 
szkolenia, pracę z młodzieżą
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Więcej informacji:

https://www.salto-youth.net/


• EDUinspiracje • Selfie+

Konkursy jako źródła inspiracji!

• Europejska Nagroda w Dziedzinie 
Innowacyjnego Nauczania
erasmusplus.org.pl/eita

Nagrody przyznawane są szczególnie 
wyróżniającym się projektom programu Erasmus+ 
realizowanym w obszarach edukacji szkolnej, 
kształcenia i szkoleń zawodowych, edukacji 
dorosłych oraz European Language Label w pięciu 
kategoriach.

erasmusplus.org.pl/eita
erasmusplus.org.pl/eita


• Inicjatywa FRSE od 2011 r.
• Konkurs adresowany 

do beneficjentów programów 
i inicjatyw zarządzanych 
przez FRSE

• Wybór najlepszych projektów 
– wzór dobrych praktyk

• EDUinspiratorami zostają 
osoby, które aktywnie działają 
w środowisku lokalnym i swą 
postawą inspirują 
oraz motywują innych 
do podejmowania działań 
na rzecz kształcenia i rozwoju 
osobistego.

• Od 2021 r. – Młody Inspirator 
(student, uczeń, wolontariusz)

• Konkurs skierowany  
do dziennikarzy i publicystów, 
ale nie tylko

• Inicjatywa zainaugurowana 
w 2015 r.

• Trzy kategorie konkursowe: 
publicystyka, reportaż, 
wywiad

Konkurs powstał w 2011 r. w celu promowania najlepszych wypracowanych wzorców 
dobrych praktyk w projektach edukacyjnych programów zarządzanych przez FRSE. 
Jest to jedno ze sztandarowych działań FRSE wspierających promocję 
i upowszechnianie rezultatów projektów. Głównym celem konkursu jest wyłonienie 
najciekawszych projektów beneficjentów instytucjonalnych, którzy w swoich 
działaniach przyczyniają się do rozwoju systemu edukacji w kraju i w korzystny 
sposób wpływają na środowisko lokalne. 

Konkurs EDUinspiracje



Social media

Erasmus+ Polska
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Obraz zawierający wzór, design, Symetria, kwadrat

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Obraz zawierający wzór, design, Symetria, kwadrat

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

Europejski Korpus Solidarności
Obraz zawierający wzór, design, materiał, ścieg

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

FRSEdukacji
Obraz zawierający wzór, design, Symetria, sztuka

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://www.facebook.com/erasmuspolska
https://www.facebook.com/FRSE.fb/
https://www.facebook.com/europeansolidaritycorps/?locale=pl_PL
https://www.instagram.com/frsedukacji/?hl=en


Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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Obraz zawierający wzór, design, materiał

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Obraz zawierający wzór, design, materiał

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

FRSE Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Obraz zawierający wzór, design, Symetria, sztuka

Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.

https://www.linkedin.com/company/frse/?originalSubdomain=pl
https://www.youtube.com/channel/UCcX81ZXu8SAcWCry896jUyA
https://www.flickr.com/photos/frse_pl/


Dziękujemy za uwagę!
Marta Iwańska, Erasmus+ InnHUB Katowice
Katarzyna Kochaniak, Erasmus+ InnHUB Białystok
Jakub Zieliński, Erasmus+ InnHUB Wrocław | Opole

https://erasmusplus.org.pl/erasmus-innhub
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