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pokazuja, ze mobilnosci edukacyjne mogg stanowic przestrzen

rozwoju osobistego, miedzykulturowego i spotecznego. s
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Wyniki polskiej edycji badania RAY-MON ujawniajg, co motywuje

g Srodowisko i walka ze zmiana

mtodziez do udziatu w programie, jakie kompetencje i postawy S \imatu

rozwijaja dzieki projektom oraz z jakimi barierami si¢ mierza.

\;':7 Wiaczenie i r6znorodnosc

Uczestnictwo w zyciu

— A . e 1 . . . W demokratycznym, wspolne
Bariery i doswiadczenia dyskryminacyjne wartosci i aktywnos¢ obywatelska

Moiliwos¢ zdobywania nowych doswiadczen nie jest jednak taka sama dla wszystkich. Dane z
polskiej edycji badania RAY-MON dostarczaja istotnych informacji na temat barier i doswiadczen
dyskryminacyjnych, z ktorymi mierzy sie mtodziez uczestniczaca w projektach Erasmus+.

Wykres 1. Postrzeganie mozliwosci zyciowych przez o :
uczestnikow projektow mobilnosci* (n=1201) Ponad 22% uczestnikéw uwaza,

1€ ma mniejsze szanse niz
rowiesnicy. Postrzegajq siebie
jako osoby o ograniczonym
potencjale w porownaniu

42%

Z innymi, a to moze wptywac na

22% . . . .
17% ich decyzje o uczestnictwie
w projektach oraz na sposob,
w jaki korzystaja z oferowanych
Mam mniejsze =~ Mam takie same szanse Mam wigksze Nie wiem/ mozliwosci.
szanse niz moi jak moi rowiesnicy szanse niz moi Trudno
rowiesnicy rowiesnicy powiedziec

Ponad jedna trzecia respondentow (36%) zadeklarowata, ze mierzy sie z barierami utrudniajacymi
wykorzystanie ich petnego potencjatu osobistego, tzn. osoby te wskazuja na czynniki strukturalne
i spoteczne mogace ogranicza¢ dostepnos¢ programu Erasmus+.

*Qdpowiedzi znajdujace sie na wykresie ograniczone zostaty do czterech najczesciej wskazywanych z listy.



WSsrod najczesciej wskazywanych barier dominuja kwestie ekonomiczne: brak wystarczajacych
srodkow finansowych zostat wskazany przez 22% catej badanej populacji, a wsrod oséb
doswiadczajacych barier, az 61% uznato te przeszkode za kluczowa. To potwierdza, e sytuacja
materialna pozostaje jednym z gtdwnych czynnikoéw wykluczajacych mtodziez z petnego

uczestnictwa w zyciu spotecznym. Sposrod innych istotnych, cho¢ rzadziej wskazywanych
czynnikéw badani wyrozniaja m.in. obowiazki rodzinne, mieszkanie na obszarze peryferyjnym lub
1le skomunikowanym oraz pochodzenie spoteczne.

Wykres 2. Czynniki ograniczajace potencjat mtodziezy* (n=1201)
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brak wystarczajacych obowiazki rodzinne i/lub wiezi mieszkanie na obszarze pochodzenie spoteczne
$rodkow finansowych peryferyjnym/ile
skomunikowanym
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Wyniki polskiej edycji badania RAY- Wykres 3. Powody uczestnictwa w projektach mobilnosci* (n=1201)

-MON pokazuja, ze mtodziez
uczestniczaca w projektach Erasmus+

74%
kieruje sie gtdwnie potrzeba rozwoju
osobistego i miedzykulturowego.
Najczesciej wskazywanym powodem
udziatu w programie byto zdobycie
nowych doswiadczen, co
zadeklarowato 82% respondentow.

Zdobycie nowych Poznanie innych Nauka czego$
doswiadczen kultur nowego

Ten wynik potwierdza, ze projekty mobilnosci s3 postrzegane jako przestrzen eksploracji otwierajaca
mtodym ludziom dostep do mozliwosci, ktore wykraczaja poza codzienne srodowisko edukacyjne
czy spoteczne. Bardzo wysoki odsetek osdb wskazujacych na che¢ poznania innych kultur (77%) oraz
nauke czegos nowego (74%) wskazuje, ze mobilnosc¢ traktowana jest jako okazja do poszerzenia
horyzontow i zdobycia wiedzy w sposdb nieformalny.

*Qdpowiedzi znajdujace sie na wykresie ograniczone zostaty odpowiednio do czterech oraz trzech najczesciej
wskazywanych z listy.



Wykres 4. Wptyw uczestnictwa w projekcie
na kompetencje spoteczne* (n=376)

Wyjazdy spetniaja oczekiwania wskazane
przez uczestnikow. Prawie wszyscy
respondenci (91%) zgadzaja sie™* ze
stwierdzeniem dotyczacym poprawy relacji
z osobami z odmiennym ttem kulturowym.
Warto zauwazy¢, ze wiekszo$¢ (53%)

Poprawa relacji z osobami z odmiennym ttem kulturowym

Poprawa umiejetnosci refleksji i krytycznego myslenia

zaznaczyta w tym pytaniu odpowiedz
»Ldecydowanie sie zgadzam”. Wiele os6b
(82%) uznato takie, ie wzrosta ich
umiejetnosc refleksji i krytycznego myslenia.

Wyjazdy zwiekszyty takie pewnosc siebie
0% 20% 40% 60% 80% 100% u 80% badanych.
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_&) Obszary wiedzy rozwijane w trakcie projektu

Udziat w projektach mobilnosci Erasmus+ ma wyrazny wptyw na rozwoj kompetencji spotecznych
mtodych ludzi, a takze na ich postawy wobec réinorodnosci i dyskryminaciji.

Uczestnicy projektow najczesciej wskazywali, ze w trakcie projektu zrozumieli, czym jest
solidarno$¢ miedzyludzka. Odpowiedz te wskazato az 83% osob. Kolejne obszary,

w ktorych zgodnie z deklaracjami mtodych osob nastapit przyrost wiedzy,

to akceptowanie innych (60%) oraz roinorodnosc¢ (57%).

Wykres 5. Obszary wiedzy rozwijane w trakcie projektu (n=185)

solidarnos¢

v 83%
- , o akceptacja
I‘ ‘ réoznorodnosc

*Skumulowany odsetek odpowiedzi ,,zdecydowanie sie zgadzam” oraz ,,zgadzam si¢”.

**Qdpowiedzi znajdujace sie na wykresach ograniczone zostaty odpowiednio do czterech i trzech najczesciej
wskazywanych z listy.



’ O badaniu

Czym jest badanie RAY-MON?

Projekt RAY-MON (Research-based Analysis and Monitoring of Erasmus+ Youth) to

miedzynarodowy projekt badawczy, ktory ma na celu analize i monitorowanie mobilnosci
realizowanych w ramach sektora Mtodziei.

Gdzie byto realizowane?

Badanie jest cyklicznie realizowane we wszystkich krajach uczestniczacych w programie
Erasmus+ (¥acznie 34 panstwa). Koordynuje je finska Narodowa Agencja.

Kiedy zostato przeprowadzone i kto brat w nim udziat?

Badanie przeprowadzono miedzy czerwcem a grudniem 2023 r. Objeto nim uczestnikow oraz
koordynatorow zaangazowanych w projekty mtodziezowe Erasmus+ w latach 2021-2023.

Zachecamy do zapoznania si¢
z miedzynarodowym raportem z badania

Chcesz wiedzie¢ wiecej? Erasmus+
Napisz do nas: zab@frse.org.pl UNIA EUROPEJSKA

Opracowanie merytoryczne: Karol Sobestjanski, Marta Pawelczyk,

Monika Mokrzycka Dofinansowane przez
) . Unie Europejska
Opracowanie graficzne: Monika Mokrzycka
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